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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 10. februar 2015 stillet følgende spørgsmål nr. 

133 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra 

Karsten Lauritzen (V). 

 

 

Spørgsmål nr. 133: 

”Ministeren bedes redegøre for udviklingen i antallet af inspektører i Arbejdstilsy-

net og i antallet af kontrolbesøg, som Arbejdstilsynet har gennemført for perioden 

2004-2014.” 

 

Endeligt svar: 

Med udgangspunkt i opgørelser over det samlede antal årsværk i Arbejdstilsynet og 

skøn over andelen af disse, der er tilsynsførende, kan der foretages skøn over antal-

let af tilsynsførende i perioden. Opgørelser fra efteråret 2014 viser, at godt 50 pct. 

af Arbejdstilsynets årsværk er tilsynsførende. På baggrund af denne fordeling og 

opgørelser af det samlede antal årsværk kan antallet af tilsynsførende skønsmæssigt 

opgøres som anført i Tabel 1. Det bemærkes, at dette skøn er forbundet med usik-

kerhed. 

 

Der var i efteråret 2014 ansat ca. 365 tilsynsførende, og der er aktuelt ved at blive 

rekrutteret ca. 30 nye tilsynsførende bl.a. som følge af naturlig afgang. 

 
Tabel 1 Antal tilsynsbesøg 2004-2014 

År Skønnet antal tilsynsførende* Antal tilsynsbesøg** 

2004 335 30.576 

2005 373 58.049 

2006 356 60.747 

2007 397 53.494 

2008 422 61.629 

2009 399 69.525 

2010 406 64.364 

2011 379 62.305 

2012 347 54.118 

2013 373 60.061 

2014 365 62.568 
Kilder: ISOLA og Arbejdstilsynets datawarehouse 

Anm.: * Antallet af tilsynsførende i 2004-2013 er beregnet med udgangspunkt i de tilsynsførendes andel af det samle-

de antal årsværk i efteråret 2014. For 2014 er anvendt den faktiske opgørelse i efteråret 2014. 

** De opgjorte tilsynsbesøg omfatter både tilsynsbesøg, hvor der er ført tilsyn med arbejdsmiljøet, og besøg, hvor Ar-

bejdstilsynet er kørt ud til virksomheden, men hvor det ikke har været muligt at gennemføre tilsynet. 
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Arbejdstilsynet gennemfører en række forskellige typer tilsynsbesøg. Når der spør-

ges til antallet af kontrolbesøg, er det antaget, at der her sigtes til det samlede antal 

tilsynsbesøg uanset typen. Antallet af tilsynsbesøg fremgår af Tabel 1. 

 

De udsving i antallet af tilsynsbesøg, der fremgår af tabellen kan ikke tages som 

udtryk for ændringer i produktivitet, idet tallene dækker over dels meget forskellige 

tilsynsformer over perioden og dels betydelige variationer i forholdet mellem de 

forskellige tilsynsformer. Nogle tilsynsformer er mere ressourcekrævende end an-

dre, og variationer i forholdet mellem tilsynsformer har derfor betydning for det 

samlede antal tilsynsbesøg. Der er således flere gange i løbet af perioden fra 2004 

til 2014 gennemført væsentlige omlægninger af Arbejdstilsynets primære tilsyns-

former, hvilket har påvirket antallet af gennemførte tilsynsbesøg. 

 

 

Venlig hilsen 
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