Udvalget for Landdistrikter og Qer 2014-15
ULJ Alm.del Bilag 145
Offentligt

Udv. Landdistrikter og ger den 11. maj 2015

Vognmand Frede Matzen og Direktgr Jacob Chr. Nielsen, ITD Brancheorganisationen
for den dk. Vejgodstransport samt

Vognmand Jgrn Pedersen og Direktdr Steen Bundgaard, Danske Busvognmeaend

1% ar siden vedtog Folket. ogsa aendringer af de 2 love. Ulovlig cabotage. 0!

Nu gentager historien sig: Social dumping pa godskgrselsomradet. Det er slet ikke
her problemet ligger p persontransportomradet! OST-biler L 192. Bus ikke= lasthit.

Todbjerg i Arhus. 3 selskaber. Anbefalet af SKAT. Rutekgrsel momsfrit. Alle
chauffgrer ansat i fuldtidsstillinger. Intern udidn. Nu et 4. vikarbureau.

Skaber en masse bureaukrati uden nogen som helst betydning for chauffgrens
afl@nning.

Pil busomradet ud af lovforslaget!

Jan Villadsen

Allan Andersen
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Edvard Thomsens Vej 14 BUSVOGNMENB
2300 Kgbenhavn S

Sendt pr. mail: info@trafikstyrelsen,dk Dato 6. maj 2015
Deres ref, TS2010000-00029
Vores ref. L.sb

Horingssvar: Lov om buskgrsel (Anvendelse af egne chaufforer, chauffgrvikarer og
udlansordning)

Danske Busvognmaend er i mail af 15, januar blevet anmodet om en udtalelse vedrgrende
lovforslag om zndring af lov om godskgrsel og lov om buskarsel (Anvendelse af egne
chauffgrer m.m.). Danske Busvognmaend har indvendinger p& tre omrader:

- Baggrunden / motivet for lovforsiaget er ikke relevant for den danske busbranche og
derfor bgr lov om buskersel ikke aendres.

- Isoleret set vil afskaffelsen af udl8nsordningen for buschaufferer medfgre en rackke
skadelige {og formentlig utilsigtede) konsekvenser for busbranchen.

- Danske Busvognmaend gnsker en juridisk revurdering i forhold til EU-retten.

Vi har indledningsvist noteret os, at baggrunden for lovforslaget er en politisk aftale om
indsats mod social dumping indenfor godkersel. Vi kan forsta, at der stor uenighed om
omfanget og dybden af dette problem og samtidig konstatere, at det ikke er en
problemstilling, vi genkender i busbranchen. Det er derfor vores opfattelse, at a&ndringen af
lov. om buskgrsel primeert er en konsekvens af et administrativt hensyn om, at
bestemmelserne i lov om godskgrsel og fov om buskgrsel s vidt muligt skal fglges ad.

P& den baggrund mener Danske Busvognmeends, at alle dele af lovforslaget, der vedrgrer lov
om buskgrsel ber udgd. Det kan i givet fald i forbindelse med forhandlingerne aftales, at en
senere andring af lov om buskgrsel gennemfgres, safremt behovet opstar, eventuelt med
inddragelse af erfaringer fra lov om godskgrsel. Lovforstaget og dets konsekvenser vil veere
ungdigt byrdefulde for danske busvirksomheder, og det kan ikke forsvares med henvisning til
en administrativ bekvemmelighed hos centraladministrationen.

Forsiaget om opheavelse af lov om buskprsel § 9, stk. 1, nr. 2 (Lovforslagets § 2, stk. 1 nr. 2)
vaekker seerlig bekymring. Hermed forsvinder muligheden for, at tilladelsesindehavere kan
udidne chauffgrer til hinanden. Vi gor opmaerksom p&, at udldnsordningen for chauffarer | dag
indebzerer, at chauffgren har sit ansasttelsesforhold hos en tilladelsesindehaver, og begge
virksomheder (den udi8nende og den, der 1&ner) forpligter sig til at sikre, at chaufforens lgn-
og arbejdsvilkar falger buslovens bestemmelser. Ophaavelsen af udlnsordningen medfgrer:

- En administrativ belastning for virksomheden

- En forringelse af den service og trafiksikkerhed, virksomheden kan levere til sine
kunder,

- Forringede vilkdr for de fastansatte turistbuschaufferer i de forskellige virksomheder.
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Den centrale problemstfllmg er, at den typiske, mindre turistbusvirksomhed har et stort behov
for at kunne rade over l&nte chauffgrer i forbindelse med ferie, sygdom, sassonudsving og
lignende, Her benyttes i dag i vidt omfang chauff@rudtansordnmgen Alternativet er
ansaettelser pa timebasis eller chauffgrieje i vikarbureauer: Begge alternativer er i praksis
vanskelige at gennemfgre og under alle omstaendigheder bade gkonomisk og administrativt
byrdefuide.

Chaufferudlansordningen bevirker, at erfarne, fuldtidsbeskaeftigede turistbuschauffgrer kan
lese opgaver primeert for egen arbejdsgiver og | mindre omfang for andre
tilladelsesindehavere. Afskaffes udl@nsordningen vil virksomhederne i sterre grad veere
afhaengig af timeansatte eller lgst tilknyttede chauffgrer uden samme erfaring.

Endelig indebaerer afskaffelsen af udlansordningen en forringelse af chauffgrernes
arbejdsvitkdr, Mange turistbusvognmeend har i forvejen sveert ved at sikre
fuldtidsbeskeeftigelse til deres chauffgrer. Alternativet er eksempelvis 32 timers arbejdsuge
eller meget svmgende arbejdsmaeengde fra uge til uge, der ger chaufferjobbet mindre
attraktivt. Udlansordnmgen medvirker til at udjeevne disse udsving og sikre de bedst mulige
ansattelsesvilkdr for chauffgrerne.

Safremt Danske Busvognmaends generelle forslag om ikke at aendre lov om huskgrsel ikke
vinder gehgr, vil vi pé det kraftigste anmode om, at udlansordningen (Lov om buskgrsel § 9,
stk. 1, nr. 2} ikke afskaffes. Konsekvenserne er uacceptabelt byrdefulde for branchen.

Afstutningsvis er det vores opfattelse, at lovforslaget rejser en raekke spgrgsmdl i forhold til
EU-retten. Vi er blevet gjort bekendte med h;armgssvaret fra ITD - Brancheforening for den
danske vejgodstransport hvori fire spsrgsmal rejses. Vi deler ITD's opfattelse af, at disse
spargsmal bgr vaere besvaret inden, lovforslaget fremsaettes for Folketinget,

Vi star naturligvis til radighed, hvis vores hgringssvar giver anledning til spgrgsmél eller
kommentarer.

Med venlig hilsen

o [3ry

Steen Bundgaard
Adm. direktpr
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