
Kommunaludvalget

Til: Økonomi- og indenrigsministeren

Dato: 27. oktober 2014

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

KOU alm. del

Spørgsmål 14
Vil ministeren oplyse, om det er i overensstemmelse med Styrelseslovens be-
stemmelser at bevilge og opretholde sygeorlov til et medlem af en kommunal-
bestyrelse samtidig med, at pågældende medlem opretholder sit civile arbejde
på fuld tid, og kan styrelsesloven dermed fortolkes på en sådan måde, at en
delvis sygemelding for eksempel kan omfatte hvervet som kommunalbestyrel-
sesmedlem, men altså ikke påvirke vedkommendes civile arbejde, og i be-
kræftende fald er det så efter ministerens opfattelse hensigtsmæssigt, at man
kan være syg i forhold til sit kommunale embede – oppebære et højt honorar i
op til ni måneder i henhold til styrelseslovens orlovsbestemmelser – og samti-
dig arbejde på fuld tid i sit normale arbejde?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra ikkemedlem af udvalget (MFU) Kenneth
Kristensen Berth (DF).
Svaret bedes sendt elektronisk til spørgeren på Kenneth.Kristen-
sen.Berth@ft.dk og til udvalg@ft.dk.

På udvalgets vegne

Helle Løvgreen Mølvig
formand
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