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S 43 endeligt svar
Offentligt

Folketingets Lovsekretariat
Christiansborg
1240 Kgbenhavn K

Folketingsmedlem Finn Sgrensen (EL) har den 1. oktober 2013 stillet fglgende
spargsmal nr. S 43, som hermed besvares.

Spgrgsmal nr. S 43:

Vil ministeren preecisere over for kommunerne, at kriterierne for at fa tiloud om
fleksjob efter beskeftigelsesindsatslovens kapitel 13, jf. § 69, er uendrede efter re-
formen?”

Endeligt svar:

Jeg kan bekrefte, at kravet om, at arbejdsevnen skal vare varigt og veesentligt be-
greenset for at modtage tilbud om fleksjob, ikke er blevet endret med reformen af
fartidspension og fleksjob. Der er heller ikke &ndret pd, hvornar arbejdsevnen skal
anses for varigt og vaesentligt begraenset, idet det baserer sig pa den praksis, der far
reformen er udviklet i Ankestyrelsen. Dette fremgér af bemaerkningerne til den lov,
der gennemfarer reformen af fartidspension og fleksjob (L 53 fra folketingsaret
2012-13). Efter reformen vil sager om fleksjob skulle forelaegges for rehabilite-
ringsteamet, der indstiller til kommunen, om borgeren opfylder kriterierne og skal
have et fleksjob.

Jeg vil falge omradet lgbende, bl.a. gennem Ankestyrelsens praksisundersggelser.
Jeg kan i gvrigt oplyse, at Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering snart vil ud-

sende en vejledning om fleksjob, hvor praksis i forbindelse med tilbud om fleksjob
er beskrevet.
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