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Ligestillingsudvalget har i brev af 23. april 2014 stillet falgende spgrgsmél nr. 18
(L 155), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Charlotte Dy- 28. april 2014
remose (KF). Sagsnr. 2012 - 10342

Spgrgsmal nr. 18:

”Kan ministeren bekrafte, at en virksomhed i sin lgnstatistik ma bringe
lgnoplysninger i kroner og gre for grupper pa 3 medarbejdere? Og i bekraftende
fald finder ministeren, at disse lanoplysninger frit kan offentliggeres?”

Endeligt svar:

De virksomheder, der selv laver kansopdelt Ignstatistik, har metodefrihed i forhold
til, hvordan lgnforskellen skal praesenteres i statistikken. Hvis virksomheden veel-
ger at praesentere Ignoplysninger for sma medarbejdergrupperne i absolutte tal, skal
man vaere opmarksom pa, at persondataloven skal overholdes. Og det er s op til
den enkelte virksomhed at sikre, at det sker.

Justitsministeriet har oplyst under det lovforberedende arbejde, at lgnoplysninger
betragtes som ikke-faglsomme oplysninger i persondatalovens forstand.

Jeg kan i gvrigt oplyse, at i de kensopdelte lgnstatistikker, som Danmarks Statistik
vil sende til virksomhederne, vil lgnforskellen mellem mend og kvinder i de for-

skellige medarbejdergrupper blive angivet i procent. Nar lgnforskellen angives i
procent, vil det vaere vanskeligt at identificere enkeltpersoners lan.

Venlig hilsen
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