
Socialudvalget

Til: Ministeren for børn, ligestilling, integration og sociale forhold

Dato: 1. april 2014

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

L 147
Forslag til lov om ændring af lov om social service og lov om socialtilsyn. (Ind-
førelse af takstsystem, godkendelsesordning, kursus i arbejdsgiver- og ar-
bejdslederfunktioner m.v. i ordninger med kontant tilskud til ansættelse af
hjælpere og borgerstyret personlig assistance).
Af ministeren for børn, ligestilling, integration og sociale forhold (Manu Sare-
en)

Spørgsmål 62
Kan ministeren bekræfte, at den virksomhed/forening/nærtstående, som bor-
geren har indgået aftale med i henhold til lovens § 95 stk. 4 eller § 96 stk. 2,
og som efter lovens bestemmelser ”er arbejdsgiver” for de ansatte handicap-
hjælpere, som arbejdsgiver er ansvarlig for overholdelse af arbejdsmiljølovens
bestemmelser, selvom den daglige arbejdsledelse varetages af borgeren
selv?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra ikkemedlem af udvalget (MFU) Stine Brix
(EL).
Svaret bedes sendt elektronisk til spørgeren på Stine.Brix@ft.dk og til ud-
valg@ft.dk.

På udvalgets vegne

Pernille Vigsø Bagge
formand
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