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Sporgsmal 172:

Vil regeringen aktivt rejse sporgsmalet om europziske virksomheders
samfundsansvar pa EU-niveau med henblik pa at styrke og fremme faglige
rettigheder i de lande, hvor de producerer?

Svar:

Europaiske virksomheders samfundsansvar i internationale verdikeder er hojt prioriteret 1 EU
og droftes lobende inden for alle EU-institutionerne, inkl. i EU’s High Level Group on CSR.
Det er en central komponent i EU’s CSR-strategi fra 2012, at Kommissionen folger noje med i
medlemslandenes arbejde med nationale handlingsplaner for implementering af Guiding
Principles on Business and Human Rights. Beskyttelse og fremme af faglige rettigheder er et
centralt element i denne sammenhang. I forbindelse med Kommissionens meddelelse om ny
EU’s strategi for privatsektorudvikling ”A stronger Role of the Private Sector in Achieving
Inclusive and Sustainable growth in Developing Countries, arbejder Danmmark aktivt for at
sikre styrket fokus pa virksomheders samfundsansvar, herunder ogsa pa social dialog mellem
regeringer, civilsamfund og arbejdsmarkedets parter med henblik pa at styrke fokus pa
arbejdstagerrettigheder mm.

Pa EU-niveau forekommer det jevnligt, at policy-initiativer og forslag til forskellige former for
regulering fokuserer pd en satlig sektor, industri og/eller et land, som tilfxldet er med
Bangladesh. Et andet aktuelt eksempel er Kommissionens forslag til forordning om
konfliktmineraler, som blev fremlagt i marts 1 ar. Forslaget til forordning er ledsaget af en fzlles
meddelelse fra Kommissionen og EU’s udenrigstjeneste, der opregner en rakke understottende
foranstaltninger og satter forordningsforslaget ind 1 en europaisk udviklings- og
stabilitetspolitisk sammenhang.



