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Beskeftigelsesudvalgethar i brev af 14. marts 2014 stillet falgende spargsmal 10. april 2014
nr.246 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stilletefter anske fra-
Louise Schack Elholm(V). J.nr. 20140023103

Spergsmal nr.246:
”Ministeren bedes kommentere artiklen ”Viden om: Klipper du far eller efter farv-
ning” i dofk- faglig viden og ekspertise, januar 2014, s. 6.”

Endeligt svar:
Jeg har indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, som har oplyst fglgende:

”Den omtalte artikelbeskriver en sag, hvor der er afgivet et pabud om at tilrette-
legge arbejdet, sa ungdig pavirkning fra harfarve undgas.

Det fremgar af artiklen, at ejeren vurderer, at sagen ikkeer tilstreekkeligt oplyst,
ogstiller sig uforstdende overfor Arbejdstilsynets pabud.

Det skal ved alle tilsyn tilstraebes, at det i dialog med virksomhedens ledelse og an-
satte er klart, hvad det precist er, Arbejdstilsynet stiller krav om. Det er i den for-
bindelse veesentligt, at Arbejdstilsynets tilsynsfarende under tilsynet informerer, s
det er klart for arbejdsgiveren, hvad der forventes.

I den konkrete sag skal Arbejdstilsynet beklage, at arbejdsgiveren har oplevet, at
Arbejdstilsynets tilsynsfarende ikke har informeret om grundlaget for pabuddet og
dets raekkevidde pa tilfredsstillende vis.

Arbejdstilsynet vurderede ved det pageeldende tilsyn, at de ansatte blev udsat for
sundhedsskadelige restkemikalier fra harfarve, der blev afgivettil frisarernes haen-
der, nar de klippede i nyfarvet har.

Arbejdstilsynet er, bl.a. p& baggrund af et mgde med Danmarks Organisation for
selvstzendige Frisgrer og Kosmetikereom sagen, blevet opmarksom pa, at den do-
kumentation, sompébuddetvar baseret pd, ikke gav et tilstraekkeligt grundlag for at
vurdere, at der frigives restkemikalier fra nyfarvet har. Arbejdstilsynet undersgger
derfor i gjeblikket dokumentationen pa omradet.

Derudover er pabuddet efterfglgende trukket tilbage, da Arbejdstilsynet beklage-
ligvis pa grund af en administrativ fejl ikke havde forholdt sig til, at virksomheden



havde gjort indsigelser mens pabuddet var i hgring — det vil sige, inden der blev
truffet afgarelse i sagen.

For frisgrer geelder det, at det er en faggruppe, der har en hgj udsettelse for hudbe-
lastninger ved arbejde med harfarveprodukter og hyppig harvask. Branchen er sam-
tidig preeget af, at en stor andel af frisarerne forlader faget efter en kort arraekke.
Nogle af hovedarsagerne er allergi og eksem pa handerne. Derforer det kemiske
arbejdsmiljg i fokus, nar Arbejdstilsynet farer tilsyn i branchen"

Det er centralt for mig, at virksomhederne i Danmark oplever et professionelt mgde
med Arbejdstilsynet, da dette made bl.a. skal danne udgangspunkt for, at virksom-
heden efterfglgende arbejder med at forbedre arbejdsmiljget. Det er min forvent-
ning, at Arbejdstilsynet er opmarksom herpa.

Jeg kan i gvrigt henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



