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Vi glaeder os til, at fa jer pa besgg d. 13. januar 2014. Mgdet afholdes i vores ene bofallesskab, hvor vi
ogsa har kontorer. Pd mgdet vil jeg og et par kolleger fortalle om Fonden @stre Gasveerk og der er —
som det ser ud nu - ogsa et par beboere der gerne vil svare pa spgrgsmal fra jer.

Fonden @stre Gasvaerk er en alment velggrende fond, hvis kerneydelse er behandling i sma
bofaellesskaber og eftervaern for unge mennesker med mishrugsproblemer og/eller psykisk sygdom.
Kerneydelsen har vaeret den samme siden @stre Gasvzerk blev etableret i 1971.

Vi har fokus pa en integreret indsats for beboerne, hvor bade botraening, behandling og beskaftigelse
indgdr. For at sikre tvaerfagligheden har vi psykiater, psykolog, socialrddgivere og paedagoger involveret
i indsatsen.

Modsat mange andre dggninstitutioner arbejder vi med en blandet beboergruppe. Vi har en grundig
visitation og ggr meget ud af, at sammensatte vores bofaellesskaber med personer der har forskellige
problemstillinger. Nogen med én psykisk lidelse, andre med en anden, og igen andre hvor misbruget
fylder meget. Vores erfaringer viser, at den blandede sammensztning giver en raekke fordele, bl.a. et
bedre udgangspunkt for en personlig identitet, frem for den gruppebaserede, negative afvigeridentitet.

P& Pstre Gasvaerk har vi laenge haft nul tolerance overfor stoffer og alkohol, hvilket betyder at man
hverken ma indtage stoffer/alkohol eller vaere pavirket under opholdet pa @stre Gasvaerk. Vi er klar
over, at det er kontroversielt for et bosted, men vi bliver til stadighed bekraeftet i, at vores beboere
profiterer af denne tilgang.

Jeg tiltrddte som leder for Fonden @stre Gasvaerk i maj 2013. Det var umiddelbart efter nogle
turbulente ar, hvor en stor del af personalet var fratradt. Holdet af medarbejdere er nu pa plads og i
farste kvartal 2014 har vi fokus p3, at videreudvikle vores indsatser i bofaellesskaberne og samtidig
fastseette retningen for @stre Gasvaerk i fremtiden.

Pa madet d. 13. januar vil jeg derfor ogsa fortaelle lidt mere om, hvad jeg ser som de vaesentligste
indsatsomrader i fremtiden for Fonden @stre Gasvaerk.
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