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Bedre og mere attraktive
erhvervsuddannelser
—vision, udfordringer og mal

Danmark har brug for dygtige fagleerte. Vi har brug
for mennesker, der bade kan bruge hoved og haender
i produktionen, pa kontoret og inden for service og
omsorg. Dygtige unge, der bade kan taenke kreativt
og praktisk, skal vaere med til at fastholde og skabe
nye arbejdspladser inden for produktions-, anlaegs-
0g serviceerhverv.

Derfor skal vi have flere unge til at tage en erhvervs-
uddannelse, nar de er faerdige i grundskolen.

De unge, der veelger en erhvervsuddannelse, veelger

en vej med mange job- og karrieremuligheder. De kan

fa et godt lennet arbejde som faglaert i en tidlig alder.

De far gode muligheder for at fa en selvsteendig virksom-
hed. Og de far ogsa muligheder for videre uddannelse.

Men over en arreekke har der ikke veeret et tilstraekke-
ligt fokus pa erhvervsuddannelsernes betydning.
Erhvervsuddannelserne fremstar ikke som et tilstraekke-
ligt attraktivt tilbud, nar de unge skal vaelge uddannelse
og fremtidige jobmuligheder. Feerre og feerre unge seger
ind pa en erhvervsuddannelse efter efter 9. og 10. klasse.
Og frafaldet fra uddannelserne er hojt.

Denne negative udvikling skal vi vende.

Det er regeringens vision, at ethvervsuddannelserne
skal veere et attraktivt ferstevalg for flere unge, og at
flere unge med en erhvervsuddannelse i bagagen vil
treede ud pa arbejdsmarkedet, sla sig ned som selv-
steendigt erhvervsdrivende eller tage en videregaende
uddannelse.

Erhvervsuddannelserne skal udfordre de unge,

sa de bliver s dygtige, som de kan. Uddannelserne
skal vaere kendetegnet ved bade hej faglighed

og et attraktivt socialt milje.

Samtidig har Danmark en lang tradition for gode
erhvervsuddannelser, der gennem mere end 100 ar
har leveret veluddannede og kvalificerede fagleerte til
industri, byggeri, handel og service. Det er sket med
udgangspunkt i en vekslen mellem skoleundervisning
og opleering i virksomhederne og i teet samspil med
arbejdsmarkedets parter. Den tradition vil regeringen
viderefore.

Regeringen vil derfor gennemfere en ambities reform
med grundleggende sndringer og forbedringer af
erhvervsuddannelserne.

Det skal give respekt fra kammerater og familie, nar man
veelger en uddannelse inden for handveerk, detailhandel,
transport, omsorg eller service. Elektrikere, industri-
operaterer, teknisk designere og social- og sundheds-
assistenter er eksempler pa vigtige fag, som Danmark
har brug for. Og det skal veere lige sa attraktivt for et
ungt menneske at tage en erhvervsuddannelse som

at gdi gymnasiet.

Det er regeringens mal, at vores bern og unge skal blive
den bedst uddannede generation i danmarkshistorien,
0g at 95 pct. af en ungdomsarsgang skal gennemfere
mindst en ungdomsuddannelse.

Folkeskolen er en grundpille i regeringens malsaetning.
Derfor indgik regeringen i fordret en omfattende og
ambities aftale om folkeskolen med et bredt flertal af
Folketingets partier. Aftalen styrker det faglige niveau
for alle bern. Loftet af folkeskolen vil betyde, at eleverne
ved afslutningen af folkeskolen vil veere dygtigere end
idag. Det vil forbedre deres muligheder for videre
uddannelse pa erhvervsskolerne og gymnasierne.
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Erhvervsuddannelserne udger en anden grundpille, Faerre unge seger

hvor der er behov for forbedringer. Derfor kommer og for mange falder fra

regeringen nu med sit ambitiese udspil til en reform

af erhvervsuddannelserne. Erhvervsuddannelserne star i dag med to store
udfordringer:

Udspillet til en reform af erhvervsuddannelserne fort-

saetter ad det spor, der er lagt med folkeskolereformen, 1. Feerre og feerre unge seger ind pa erhvervsud-

med fokus pa at udfordre alle elever, s de bliver sa dannelserne, nar de har afsluttet grundskolen.

dygtige, de kan, og at styrke tilliden til og trivslen For ti ar siden segte ca. 30 pct. af de unge ind

pa skolerne. pa en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller

10. klasse. I dag er det faldet til 19 pct.
Samtidig fortsaetter regeringen bestraebelserne pa

at skabe bedre overgange og sterre sammenhaeng i 2. Mange af dem, der pdbegynder en erhvervs-
uddannelsessystemet ved en fokusering af vejlednings- uddannelse, gennemferer ikke. Naesten 50 pct.
indsatsen i forhold til elever, der risikerer ikke at komme falder fra undervejs.

videre efter folkeskolen.

Tilmeldinger og frafald i forhold til ungdomsuddannelser

Tilmeldinger tilungdomsuddannelser Afbrud pa ungdomsuddannelser, 2012
fraeleveri9. 0g 10. klasse, 2002 og 2013
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60 60
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[ Erhvervsuddannelser Gymnasiale uddannelser ¥ Erhvervsuddannelser Gymnasiale uddannelser

Kilde: Den koordinerede tilmelding og Undervisningsministeriet.
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Gode grunde til at vaelge en erhvervsuddannelse

Med en erhvervsuddannelse far de unge en raekke fordele:

Generelt
Gode og robuste generelle arbejdsmarkedskompetencer.

Steerke faglige kompetencer inden for et konkret fag.

Efter uddannelsen

Gode muligheder for beskaeftigelse.

Adgang til beskaftigelse og indkomst som feerdiguddannet i en tidlig alder.
Gode karrieremuligheder som bade lenmodtager og selvsteendigivaerkszetter.

Gode muligheder for videre uddannelse pa blandt andet erhvervsakademier
—bade direkte efter erhvervsuddannelsesforlebet og senere.

Under uddannelsen

Hej grad afinvolvering og muligheder for at tilretteleegge eget uddannelsesforleb.
Teet samspil mellem teori og praksis.

Reel forankringiarbejdsfunktioner.

Lon under dele af uddannelsen i stedet for SU.

Mulighed for bade at opna erhvervsuddannelse og gymnasial eksamen i samme uddannelsesforleb.

Der findesialt 108 erhvervsuddannelser inden for blandt andet

Teknik, mekanik og udvikling (fx elektriker, mekaniker og teknisk designer).
Produktion, transport og logistik (fx industrioperater, smed og lufthavnsoperater).
Bygge og anlaeg (fx temrer, murer og bygningsstrukter).

Jordbrug, dyr, planter og natur (fx anleegsgartner, dyrepasser oglandmand).
Sundhed og omsorg (fx sosu-hjeelper og tandklinikassistent).

Stil og medier (fx fotograf, mediegrafiker og friser).

Handel og service (fx indkebsassistent, finansassistent og advokatsekretaer).

En oversigt over alle 108 erhvervsuddannelser fremgar af bilag 1.

[alter ca. 128.000 elever i gang med en erhvervsuddannelse,
ogi2012 startede godt 56.000 elever pa en erhvervsuddannelse.
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Den vigende segning og det store frafald heenger
sammen med en reekke svagheder i erhvervs-
uddannelserne:

— Hver fjerde ung, der pdbegynder en erhvervs-
uddannelse, har ikke de mest basale kundskaber
i dansk eller matematik. Det er et problem bade for
den enkelte, der har sveert ved at felge med, og for
en god undervisning, der kan tilgodese alle.

— Kvaliteten af undervisningen kan forbedres. I dag har
mange undervisere ved erhvervsuddannelserne ikke
tilstreekkelige psedagogiske kompetencer.

— De unge eftersporger et steerkt ungdomsuddannelses-
milje. Ungdomsuddannelsesmiljeet pa erhvervs-
uddannelserne er i dag for svagt og mange steder
fraveerende.

— Deunge har sveert ved at overskue systemet og se de
muligheder, som en erhvervsuddannelse giver —bade
for beskeeftigelse og som vej til videre uddannelse.

— Mange unge fraveelger en erhvervsuddannelse for at
udskyde den sveere beslutning om fremtidig levevej.
Erhvervsuddannelsessystemet kreever i dag, at unge
pa 16-17 ar er i stand til at veelge, hvilket fagleert job
de sigter efter, fx murer eller mediegrafiker, efter kun
fd ugers uddannelse.

— Mangel pa praktikpladser i virksomheder er en
medvirkende arsag til, at unge falder fra en erhvervs-
uddannelse. De unge har dog med aftalen om finans-
loven for 2013 faet en styrket uddannelsesgaranti.

[ dag skygger disse svagheder for de mange styrker,
erhvervsuddannelserne har, og for de gode grunde, der
er til at veelge en erhvervsuddannelse.

Det vil regeringen sndre pa med en ambities reform
af erhvervsuddannelserne.

Ambities reform med klare mal

Det er regeringens mal, at flere unge skal vaelge
en erhvervsuddannelse direkte efter 9. og 10. klasse.
Konkret er malseetningerne:

— at mindst 25 pct. af en ungdomsargang skal vaelge
en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse
12020.

— at mindst 30 pct. af en ungdomsargang skal veelge
en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse
12025.

Erhvervsuddannelserne skal samtidig leve op til nogle
klare mal:

— Flere skal fuldfere en pabegyndt erhvervsuddannelse.
Fuldferelsen skal stige fra 52 pct. 12012 til 60 pct.
12020 og 67 pct.i2025. Dvs. to ud af tre pabegyndte
skal fuldfere i 2025.

— Erhvervsuddannelserne skal udfordre alle elever,
sa de bliver sa dygtige, de kan. Andelen af de dygtigste
elever skal eges ar for ar, og den heje beskzaeftigelse
for feerdiguddannede skal opretholdes.

— Tilliden til og trivslen pa erhvervsskolerne skal
styrkes.

Det er ambitiese mal. Men det er ogsa realistiske mal,
som vi kan nd med en gennemgribende reform af
erhvervsuddannelserne, der indeholder nytaenkende
initiativer og grundleeggende sendringer.

Alle skal tage ansvar

En reform, der forbedrer erhvervsuddannelserne
for de unge og ger uddannelserne mere attraktive,
kraever, at alle tager ansvar og bidrager.

Regeringen ensker et fortsat taet samarbejde og
lebende dialog med omradets akterer, som sikrer,
at alle er inddraget i og tager ejerskab til processen.

Regeringen foreslar, at reformen traeder i kraft
1.august 2015.

Regeringen vil indbyde erhvervsskoler og andre
relevante interessenter til at udforme en plan for
implementering af reformen og en lebende opfelgning.



Fagleert til fremtiden — Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser

11

Alle skal tage ansvar
og bidrage

De unge har —med stotte fra deres forseldre — det grund-
leggende ansvar for, at de pdbegynder og feerdigger en
uddannelse, hvor de udnytter og udvikler deres evner
bedst muligt og sikrer sig en fremtid pa arbejdsmarkedet.

Hvisreformen af erhvervsuddannelserne skal blive
en succes og vende udviklingen, er det nedvendigt,
atalle parter lofter deres ansvar.

Kommunalbestyrelserne skal sikre, at alle bern i grund-
skolen bliver sa dygtige, som de kan, nar de forlader
skolen. Skolelederne, leererne, bernene og deres foraeldre
skal tage ansvar for, at det sker. De unge skal have de
faglige kvalifikationer, der skal til for at kunne gennemfere
en ungdomsuddannelse. Samtidig skal kommunerne
traede til og hjeelpe de unge, der falder fra en uddannelse,
og fa dem i uddannelse eller beskeftigelse.

Folketinget ogregeringen har ansvaret for, at de over-
ordnede rammer for erhvervsuddannelserne er
velfungerende.

Ledere oglaerere pa erhvervsskolerne og deres bestyrelser
har ansvaret for, at undervisningen er af hej kvalitet og

er attraktiv for de unge. Og de skal stette de unge, som har
risiko for at falde fra en uddannelse.

De faglige udvalg, som bestar af arbejdsmarkedets parter,
har et ansvar for at indrette uddannelserne, sa de er
relevante i forhold til erhvervslivets behov.

Arbejdsgiverne har et ansvar for at etablere praktikpladser
og for at uddanne og fastholde de unge i praktikperioden.

Centrale elementer i aftalen
om et fagligt left af folkeskolen

Den politiske aftale om et fagligt left af folkeskolen
(juni2013) styrker det faglige niveau for alle bern.

— Enlaengere og mere varieret skoledag. Bernene skal
have flere undervisningstimer i fagene, herunder
idansk og matematik. Og der indferes tid til under-
stottende undervisning, der skal sikre, at eleverne
far mere ud af den fagopdelte undervisning. Det kan
fx veere varierede og differentierede undervisnings-
former, bevaegelse, faglig fordybelse og traening i
lektiecaféer og understoettende laeringsaktiviteter.

— Kompetenceudvikling. Efteruddannelsesindsatsen
skalleftes ved, at folkeskolens parter hver isaer patager
sig et sterre ansvar for indsatsen og ved at anvende
og tilretteleegge indsatsen mere malrettet og
effektfuldt. Regeringen har prioriteretialt 1 mia. kr.
12014-2020 til faglig opkvalificering af leerere og
paedagoger i folkeskolen.

— Fq, klare mal for folkeskolen. Reformen skal ar for ar
forbedre det faglige niveau i folkeskolen for alle elever.
Tre overordnede nationale mal giver en klar retning
og hejt ambitionsniveau for folkeskolens udvikling.

— Regelforenklinger. En raekke regelforenklinger skal
give kommunerne storre frihed til at tilrettelaegge
arbejdetifolkeskolen.

— Fokus pd udvikling af undervisningen. En praecisering
og forenkling af Feelles Mdl og en udvikling af fagene
skal understette, at bernenes faglige niveau lebende
forbedres.

— Bedre udskoling og overgang tilungdomsuddannelserne.

Der skal veere sterre fokus pa at udfordre elevernes
uddannelsesvalg og gere eleverne parate til at kunne
gennemfere en ungdomsuddannelse. Eleverne skal
have valgfagibade 7., 8. 0g 9. klasse, og der skal veere
mulighed for at arbejde med udskolingslinjer.
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En ambities reform af
erhvervsuddannelserne

Regeringens forslag til en ambities reform af erhvervs-
uddannelserne har syv centrale indsatsomrader:

1. Et attraktivt ungdomsuddannelsesmilje.

2. Enklere struktur, mere overskuelighed og bedre
muligheder for at laese videre.

3. Klare adgangskrav skal ege gennemferelsen
og forbedre kvaliteten af undervisningen.

4. Mere og bedre undervisning skal give dygtigere
fagleerte.

5. Fortsat indsats for praktikpladser.

6. Ny fleksuddannelse til unge, der ikke har forud-
seetninger for at gennemfere en almindelig
ungdomsuddannelse.

7. Ny erhvervsuddannelse for voksne pa 25 ar
0g derover.

Et attraktivt
ungdomsuddannelsesmiljo

De unge skal opleve et attraktivt ungdomsuddannelses-
milje, hvor de trives og har det sjovt sammen.

Regeringen foreslar:

— Unge under 25 ar skal have deres egen erhvervsud-
dannelse, sa det bliver en rigtig ungdomsuddannelse.
De elever, der er fyldt 25 ar, skal omvendt tilbydes
en saerlig erhvervsuddannelse malrettet voksne.

Det vil fjerne de store aldersforskelle mellem eleverne,

der i dag heemmer et steerkt ungdomsuddannelses-
milje.

— Undervisningen skal forankres i holdfeellesskaber,

sddan som det sker i grundskolen og p& gymnasierne.

P4 den made kan de unge bedre udvikle et fagligt
0g socialt feellesskab.

— Erfaringer med feelles campusmiljeer mellem
erhvervsskoler og gymnasier skal evalueres
og videreformidles til uddannelsesstederne.
Fordelene ved campusdannelser skal udnyttes
og styrkes, og uhensigtsmaessige hindringer for
campusdannelser skal nedbrydes.

Regeringens mal

— Mindst 25 pct. af en ungdomsargang skal
veelge en erhvervsuddannelse direkte efter
9. eller 10. klasse i 2020. Andelen skal op
pa mindst 30 pct. i 2025.

— Klare mal for erhvervsuddannelserne:

— Flere skal fuldfere en pabegyndt erhvervs-
uddannelse. Fuldferelsen skal stige fra
52 pct. 12012 til1 60 pet. 12020 og 67 pet.
12025. Dvs. to ud af tre pabegyndte skal
fuldfere i 2025.

— Erhvervsuddannelserne skal udfordre
alle elever, sa de bliver sa dygtige, de kan.
Andelen af de dygtigste elever skal eges
ar for ar, og den heje beskaeftigelse for
feerdiguddannede skal opretholdes.

— Tilliden til og trivslen pa erhvervsskolerne
skal styrkes. Der indferes et faelles mal
for trivsel pa alle erhvervsskoler.
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Hovedelementerne iregeringens udspil

Etbedre ungdomsuddannelsesmilje

— Unge under 25 ar skal have deres egen erhvervs-
uddannelse, sa det bliver en rigtig ungdoms-
uddannelse. De elever, der er fyldt 25 ar, skal tilbydes
en szerlig erhvervsuddannelse malrettet voksne.

— Undervisningen skal forankres i holdfeellesskaber.

— Formidling af erfaring med feelles campusmiljeer
mellem erhvervsskoler og gymnasier.

Enklere struktur
og mere overskuelighed

— De nuverende 12 feellesindgange til erhvervs-
uddannelserne nedlaegges, og der oprettes fire nye
hovedomrader.

— Erhvervsuddannelserne skal normalt starte med et

grundforleb pa et ar for unge direkte fra grundskolen.

De unge skal forst veelge deres uddannelse mod
slutningen af forlebet.

Bedre muligheder for at laese videre

— Flere muligheder for at tilveelge fag pa et hejt niveau
og fa kompetence til at lzese videre. Eux skal tilbydes
pé flere uddannelser og inden for alle fire hoved-
omrader.

— Bedre muligheder for at ga fra en erhvervsuddannelse

til en videregaende uddannelse.

Klare adgangskrav

— Tre hovedveje til at pAbegynde en erhvervs-
uddannelse:

— Direkte adgang for elever med mindst 02 i gennem-
snit i dansk og matematik ved de afsluttende prever
1 folkeskolens 9. eller 10. klasse.

— Direkte adgang for elever med en uddannelses-
aftale med en virksomhed.

— Direkte adgang for elever, der allerede har ung-
domsuddannelse, hvis de derigennem har opndet
det fornedne niveau i dansk og matematik.

— Herudover mulighed for optagelse pa en erhvervs-
skole efter en preve i dansk og matematik, personlig
samtale og helhedsvurdering.

— Endvidere forseg med betinget optag i form
af optagelseskontrakter og faglige kursusforleb.

Malrettede tilbud,
sd alle unge far en uddannelse

— Ny malrettet linje i 10. klasse, der forbereder eleverne
til en erhvervsuddannelse og ger dem klar til
at opfylde de nye adgangskrav.

— Ny fleksuddannelse til unge til at varetage ufagleerte
job pa et mere kvalificeret grundlag.

— Fokusering af vejledningsindsatsen i overgangen
fra grundskole til ungdomsuddannelse.
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Mere og bedre undervisning
skal give dygtigere fagleerte

Minimumstimetal pa 25 timer i 2015 og 26 timer
pr. uge fra 2016 og frem i forhold til antallet af
leererstyrede klokketimer pa grundforlebet.

Markant left i leerernes psedagogiske kompetencer.
Alle lzerere pa erhvervsuddannelserne skal have
erhvervspsedagogiske kompetencer svarende til
10 ECTS-point inden ar 2020. Dette kan fx veere et

modul fra diplomuddannelsen i erhvervspaedagogik.

Leerernes faglige kompetencer styrkes ved kortere
ophold pé virksomheder.

Ledelsesudviklingsprogram og krav om efter-
uddannelse i peedagogisk ledelse for ledere
af erhvervsskolerne.

Bedre differentiering af undervisningen og kobling
af skoleforleb og virksomhedspraktik.

Bedre styring af skolerne med fokus pa kvalitets-
udvikling og elevernes trivsel.

Fortsatindsats for praktikpladser

— Praktikpladsaftalen fra november 2012 med 12
initiativer, der forbedrer praktikpladssituationen
og styrker uddannelsesgarantien. Blandt andet ved
at etablere 50 praktikcentre.

— Invitation til arbejdsmarkedets parter om dreftelse
af praktikpladssituationen.

— Invitation til kommuner og regioner til dreftelse
af en samlet og koordineret indsats.

Ny erhvervsuddannelse
for voksne pa 25 ar og derover

— Enny, seerskilt erhvervsuddannelse for voksne
skal gere vejen fra ufagleert til faglaert mere attraktiv,
overskuelig og malrettet.

— Uddannelsen skal bygge videre pa de kompetencer,
som den enkelte voksne har opnaet gennem
erhvervserfaring eller tidligere uddannelsesforleb.

— Samme niveau og kvalitet som erhvervsuddannelse
for unge, men skal i hejere grad veere tilrettelagt
som en voksenuddannelse frem for en ungdoms-
uddannelse.



16

Fagleert til fremtiden - Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser

Enklere struktur
og mere overskuelighed

Erhvervsuddannelserne skal veere indrettet, s& struk-
turen er overskuelig og giver de unge bedre tid til at
afklare deres erhvervsvalg.

Regeringen foreslar:

De nuveerende 12 feellesindgange til erhvervsuddan-
nelserne nedlaegges. Indgangen skal fremover kun
bestd af fire hovedomrader, s& de unge praesenteres
for et mere overskueligt valg.

De unge, som kommer direkte fra 9. eller 10. klasse,
skal normalt starte med et grundforleb pa ét ar med
mindst samme faglige niveau som i dag. Det skal
give eleverne bedre tid og kendskab til de forskellige
fagomrader, for de efter % r skal vaelge en konkret
erhvervsuddannelse.

Grundforlebspreven, som eleverne afleegger som
afslutning pa grundforlebet, far fremover eget
betydning.

Bedre muligheder for at laese videre

Unge, der tager en erhvervsuddannelse, skal have bedre
muligheder for at laese videre, hvis de ensker det.

Regeringen foreslar:

Flere unge skal have tilbud om at tage en gymnasial
eksamen pa hf-niveau i forbindelse med en erhvervs-
uddannelse (eux), sa de har bedre mulighed for videre
uddannelse. Eux skal tilbydes pa flere uddannelser
oginden for alle fire hovedomréader.

Bedre muligheder for at ga fra en erhvervsuddannelse
til en videregdende uddannelse. Blandt andet skal
erhvervsuddannelser af mindst tre ars varighed

veere adgangsgivende til samtlige erhvervsakademi-
uddannelser, forudsat at de specifikke adgangskrav
er opfyldt.

Der arbejdes videre med at afklare, hvordan en
erhvervsuddannelse ud fra en faglig vurdering kan
blive adgangsgivende til relevante universitets-
bacheloruddannelser og flere professionsbachelor-
uddannelser under forudseetning af, at de specifikke

adgangskrav opfyldes — og uden at der slaekkes
pa de faglige krav.

Klare adgangskrav skal ege
gennemfoerelsen og forbedre
kvaliteten af undervisningen

Mange af de elever, der i dag starter pa en erhvervs-
uddannelse, falder fra, fordi de ikke har de nedvendige
grundleggende laese-, skrive- og regnefeerdigheder.
Det kan fore til oplevelsen af nederlag for den enkelte.
Og de utilstraekkelige feerdigheder hos nogle elever ger
det samtidig sveert at skabe et ensartet fzelles grundlag
for undervisningen og svaekker derfor kvaliteten og
undervisningen for de andre elever.

Regeringen foreslar:
— Tre hovedveje til at pdbegynde en erhvervsuddan-
nelse:

1. Unge med et gennemsnit pa mindst 02 i henholds-
vis dansk og matematik ved de afsluttende prever
19. eller 10. klasse har direkte adgang.

2. Unge, der har indgdet en aftale om praktikplads
med en virksomhed, og dermed af virksomheden
vurderes som parat, har direkte adgang.

3. Unge, der allerede har ungdomsuddannelse, har
direkte adgang, hvis de derigennem har opnéet det
fornedne niveau i dansk og matematik.

De tre hovedveje vil sikre, at flere elever, der ikke
har forudseetningerne for at fuldfere en erhvervs-
uddannelse, fra start far truffet et mere rigtigt
uddannelsesvalg.

Samtidig vil ikke blot elever og forzeldre, men ogsa
grundskoler og kommuner, f eget opmaerksomhed
pa, hvad der skal til for at blive klar til en ungdoms-
uddannelse og dermed betydningen af folkeskolens
afsluttende prever.

— De tre hovedveje suppleres med mulighed for direkte
optagelse pa en erhvervsuddannelse efter en prove
i dansk og matematik og en personlig samtale.
Elever, der ikke opfylder adgangsforudseetningerne,
kan komme til en preve og en samtale pa
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erhvervsskolen, hvor der foretages en helheds-
vurdering af deres forudsaetninger. Ingen elever,
der vurderes at kunne gennemfere en erhvervs-
uddannelse, skal hindres i det.

— Der indferes en forsegsordning med betinget optag
1 form af optagelseskontrakter og faglige kursusforleb
for elever, der ikke har bestdet optagelsespreven,
men vurderes at veere taet pa at kunne opfylde de
faglige krav. Elevens optagelse geres betinget af et
gennemfert supplerende kursusforleb og en bestéet
optagelsesprove i dansk og matematik.

['sammenhang med mere klare adgangsforudsaetninger

gennemfoeres:

— Fokusering af vejledningsindsatsen i folkeskolen, s&
individuel vejledning forbeholdes de elever, der er 1

risiko for ikke at fortsaette pa en ungdomsuddannelse.

Unge vil derfor allerede i 8. klasse f& introduktion til
de erhvervsrettede uddannelser og fa vurderet deres
uddannelsesparathed bedre end i dag.

— En oplysningskampagne om det nye erhvervsud-
dannelsessystem og dets muligheder for de unge.

Det foreslas endvidere, at der —ud over de eksisterende
adgangsforudsaetninger — ogsa indferes krav om

et gennemsnit pa mindst 02 i henholdsvis dansk og
matematik ved de afsluttende preveri9. eller 10. klasse
for optagelse pa de gymnasiale uddannelser.

Malrettede tilbud,
sa alle unge far en uddannelse

Der skal vaere et uddannelsestilbud til alle, s& ingen
efterlades uden uddannelse, og alle unge bliver sa
dygtige, som de kan.

De unge, der ikke er parate til — eller i stand til — at starte

pé en erhvervsuddannelse eller en anden ungdoms-
uddannelse, skal have et szerligt tilbud. Ingen unge
skal lades i stikken uden et godt uddannelsestilbud.

Regeringen foreslar:
— Enny erhvervsrettet linje i 10. klasse (EUD10) for
de unge, der ikke opfylder adgangsforudseetningerne

til erhvervsuddannelserne efter folkeskolens 9. klasse,

men som med malrettet undervisningi 10. klasse kan
komme til at opfylde forudseetningerne for at starte
pa en erhvervsuddannelse.

— Enny fleksuddannelse, som er malrettet de unge,
som har sa utilstraekkelige forudseetninger, at de ikke
vil kunne gennemfere en erhvervsuddannelse eller
en gymnasial ungdomsuddannelse. Det er unge med
udfordringer, der ikke er af midlertidig eller forbi-
gaende karakter. Og saledes unge, som ellers risikerer
at komme pd kontanthjzlp i en laengere periode, og
som kan imedese et liv pd kanten af arbejdsmarkedet.

— Fleksuddannelsen vil veere en fuld ungdomsud-
dannelse, der er skreeddersyet til malgruppen, og som
skal give de unge grundleggende faglige og person-
lige kompetencer, sd de kan varetage et ufagleert job
pé et mere kvalificeret grundlag og dermed opna
bedre beskaeftigelsesmuligheder.

— Fleksuddannelsen skal veere tilrettelagt med steerk
vaegt pa holdfaellesskab og praktiske undervisnings-
forleb, som koordineres og foregar i et samarbejde med
lokale virksomheder og mellem flere uddannelses-
institutioner, herunder mulighed for at kombinere
elementer fra eksisterende uddannelser som fx
produktionsskoler og hejskoler.

— Unge, der feerdigger fleksuddannelsen, far et
uddannelsesbevis, der viser, hvilke kompetencer
de har opnéet gennem uddannelsen.

Sammen med de ovrige tilbud, som er i uddannelses-
systemet, skal de nye tilbud sikre, at alle unge far

en uddannelse, der passer til deres forudssetninger.
Kommunerne har i den forbindelse det centrale ansvar
for at traede til og hjeelpe de unge, der forlader en
uddannelse, og fa dem ind i en passende uddannelse
eller i beskeeftigelse.

Mere og bedre undervisning
skal give dygtigere faglaerte

Der er behov for en markant forbedring af kvaliteten
pa erhvervsuddannelserne. Det vil gere uddannelserne
mere attraktive for de unge og reducere det store frafald.
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Laerere pa erhvervsuddannelserne skal bade veaere
dygtige fagleerte med erfaring fra erhvervslivet

og dygtige undervisere med steerke paedagogiske
kompetencer, der matcher elevernes forudssetninger.

Regeringen foreslar:

— Laererne og eleverne skal tilbringe mere tid sammen.
De planlagte undervisningstimer pa erhvervsud-
dannelsernes grundforleb skal fremover mindst veere
pa 25 klokketimer om ugen i 2015 og 26 klokketimer
om ugen fra 2016 og frem. I dag er omfanget af
planlagt undervisning pa en del grundforleb og
pa nogle erhvervsskoler under dette niveau.

— Leerernes psedagogiske kompetencer skal styrkes
markant. Laererne pa erhvervsuddannelserne skal
have erhvervspaedagogiske kompetencer svarende
til 10 ECTS-point inden ar 2020, s& de kan formidle
deres faglige viden og kunnen padagogisk og fa alle
elever med. Dette kan fx vaere et modul pa diplom-
uddannelsen i erhvervspsedagogik.

— Leerernes faglige kompetencer styrkes ved kortere
forleb pd virksomheder.

— Etledelsesudviklingsprogram skal give erhvervs-
skolernes ledere mere solid og fremsynet ledelses-
kompetence. Der skal stilles krav om efteruddannelse
i peedagogisk ledelse.

— For at skabe grundlag for bedre at udnytte digital
leering udarbejdes en samlet strategi for "Den Digitale
Erhvervsuddannelse”.

— Skolerne skal forpligtes til at yde differentieret under-
visning, der er tilpasset den enkelte elevs forud-
seetninger. Og de unge skal have tilbud om under-
visning pa flere faglige niveauer, sd alle unge bliver
udfordret og far udviklet deres potentialer fuldt ud.

— Skolerne forpligtes til i hejere grad at yde praksis-
orienteret undervisning og sammentaenke
indleeringen i skole- og praktikperioderne.

— Det statslige kvalitetstilsyn med skolerne skal styrkes
—med eget fokus pa skolernes kvalitetsudvikling
og elevernes trivsel. Kvalitetstilsynet skal styrkes
med leeringskonsulenter, der skal yde radgivning
til skolerne. Og tilsynet skal iszer bidrage til en positiv

udvikling pa de skoler, der vedvarende praesterer
darligt.

— FEleverne skal medes med en forventning om aktiv
og engageret deltagelse i undervisningen. Skoleledere
og leerere skal felge konsekvent op pa dette.

Fortsatindsats for praktikpladser

Mangel pa praktikpladser er en medvirkende arsag til,
at unge falder fra en erhvervsuddannelse.

Som optakt til det reformudspil, som regeringen nu
fremlaegger, indgik regeringen i november 2012 en bred
politisk aftale med 12 konkrete initiativer, der styrker
uddannelsesgarantien og indsatsen for praktikpladser.
Initiativerne tager afseet i de anbefalinger, som ko fra
et erhvervsuddannelsesudvalg med deltagelse af
arbejdsmarkedets parter.

Aftalens 12 initiativer er under udrulning og forventes
at fa fuld effekt over de kommende ar samtidig med
reformens andre elementer. Initiativerne omfatter
blandt andet:

— Oprettelse af 50 praktikcentre, som fra 1. september
2013 skal ege kvaliteten i skolepraktik, og som skal
styrke det praktikpladsopsegende arbejde og bidrage
til en bedre udnyttelse af praktikpladskapaciteten
med henblik p, at eleverne i videst muligt omfang
kommer ilennet virksomhedspraktik.

— Styrkelse af erhvervsskolernes praktikplads-
opsegende arbejde.

Regeringen foreslariforlaengelse heraf:

— En styrkelse af uddannelsesgarantien ved, at der
skabes flere skolepraktikpladser pa uddannelser, hvor
der er seerligt gunstige beskaeftigelsesmuligheder.

— De nuvarende kvoter til skolepraktik ophaeves
og erstattes med adgangsbegraensning ved grund-
forlebets 2. del pa baggrund af konstaterede og
forventede beskeeftigelsesfrekvenser. Radet for de
grundlaeggende Erhvervsrettede Uddannelser (REU)
inddrages i den tekniske udformning.

— Arbejdsmarkedets parter indbydes til en droftelse
af praktikpladssituationen.
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— Kommuner og regioner inviteres til dreftelser om
en mere koordineret praktikpladsopsegende indsats
for at skaffe flere praktikpladser.

— Enforhejelse af det tilskud, som erhvervsskolerne
far pr. elev, der indgar en uddannelsesaftale med
en virksomhed.

— En omlaegning af skolepraktiktaxameteret, sa en
sterre del udmentes som grundtilskud og en mindre
del som aktivitetsafhaengigt. Det skal fremme,
at eleverne ikke er leengere tid i skolepraktik
end nedvendigt.

Flere af initiativerne i reformen af erhvervsuddan-
nelserne vil endvidere bidrage til at forbedre de unges
muligheder for at fa en praktikplads, jf. afsnit 5.

Ny erhvervsuddannelse
for voksne pa 25 ar og derover

Det er regeringens mal, at flere ufagleerte voksne
skal have mulighed for at f& en kompetencegivende
uddannelse. Det skal vaere mere attraktivt for voksne
ufagleerte at tage en erhvervsuddannelse.

Mange voksne elever har erhvervserfaring eller erfaring
fra en anden uddannelse og behever derfor ikke tage
alle de elementer i erhvervsuddannelsen, som de unge
uden erfaring skal have. De voksne har brug for en
erhvervsuddannelse, der i hojere grad er tilpasset deres
forudsaetninger.

Regeringen foreslar:

— En ny, seerskilt erhvervsuddannelse malrettet voksne
pa 25 ar og derover (EUV), som ger vejen fra ufagleert
til fagleert mere attraktiv og overskuelig.

— Uddannelsen bygger videre pa de kompetencer,
som den enkelte voksne har opndet gennem
erhvervserfaring eller tidligere uddannelsesforleb.
Der skal derfor inden uddannelsesstart foretages
en systematisk vurdering af den enkeltes reelle
kompetencer og uddannelsesbehov.

— Uddannelsen skal i hejere grad anvende en fag-
didaktik og peedagogik, som er tilpasset voksne.

Uddannelsesgarantien

Eleverne pa erhvervsuddannelserne har en uddannelses-
garanti. Garantien sikrer, at elever, der starter pa en
erhvervsuddannelse, ogsa kan feerdiggere en erhvervs-
uddannelse. Hvis det ikke lykkes at fa en uddannelsesaftale
med en virksomhed, vil praktikken kunne tages pa
skolerne.

Den garanterede uddannelse vil ikke nedvendigvis veere
den uddannelse, som elever prioriterer hejest. Heller
ikke andre steder i uddannelsessystemet kan de unge
veere sikre pa at kunne fa netop den uddannelse, de
allerhelst vil have. Uddannelsesgarantien pa erhvervs-
uddannelserne omfatter de elever, der opfylder

de geeldende krav om egnethed, mobilitet og aktiv
praktikpladssegning.

Der eride seneste ar pa praktikpladsomradet taget
en raekke skridt, som forbedrer de unges muligheder
for at gennemfere en erhvervsuddannelse.

Laes mere om uddannelsesgarantien og indsatsen
for praktikpladseriafsnit 5.

50 nye praktikcentre
er oprettet i september 2013

I september i ar er der oprettet 50 praktikcentre, der skal
tilretteleegge samlede forleb for elever, der ikke opnar

en uddannelsesaftale med en virksomhed umiddelbart
efter afsluttet grundforleb. Det sker som led i en politisk
aftale franovember 2012 om "bedre erhvervsuddannelser
og styrket uddannelsesgaranti”.

Praktikcentre skal ege kvaliteten af skolepraktikken
og medvirke til en bedre udnyttelse af praktikplads-
kapaciteten. Centrene skal blandt andet lave praktik-
pladsopsegende arbejde og sikre, at eleverne i videst
muligt omfang kommer i virksomhedspraktik.
Eleverne kan fa praktikuddannelse pa skolen, indtil
der er mulighed for at komme i virksomhedspraktik
—eventuelt via korterevarende aftaler med skiftende
virksomheder.

Praktikcentrene forventes at bidrage til en stigning i
antallet af uddannelsesaftaler om virksomhedspraktik.
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1. Et attraktivt

ungdomsuddannelsesmiljo

Erhvervsuddannelserne skal gores til en egentlig

ungdomsuddannelse, s& der — pd linje med gymnasierne

—bliver et godt og attraktivt socialt milje for de unge
og et staerkt faellesskab omkring hold/klasser.

Det kraever, at erhvervsuddannelserne indrettes pa
en ny made, hvor de unge og voksne har forskellige
uddannelsesveje.

Uddannelsen skal malrettes
de unge under 25 ar

Den feelles undervisning af unge pa 16-17 ar og af elever,

som er godt oppe i 20’erne, hindrer i dag udviklingen

af et godt ungdomsuddannelsesmilje. Elever, der som
16-17-arige starter pa en erhvervsuddannelse efter

9. eller 10. klasse, har andre forudseetninger, en anden
tilgang og et andet livsindhold end voksne elever,

der ferst har gaet i gymnasiet eller har haft erfaringer
pa arbejdsmarkedet.

Regeringen foreslar derfor, at erhvervsuddannelserne
skal malrettes unge, der er under 25 ar —med

saerligt fokus pa dem, der kommer direkte fra 9. eller
10. klasse.

Samtidig skal de voksne over 25 ar sikres en mere
malrettet erhvervsuddannelse for voksne, som er
tilpasset dem, jf. afsnit 7.

Aldersfordeling ved tilgang til de gymnasiale uddannelser og erhvervsuddannelserne i 2012

Store aldersforskelle i erhvervsuddannelserne i dag

Pa de gymnasiale uddannelser er ca. 86 pct. af de nye elever i alderen 15-17 ar, mens kun ca. 6 pct. er over 20 ar.
Pd erhvervsuddannelsernes grundforleb er fordelingen ca. 29 pct.ialderen 15-17 ar, mens ca. 51 pct. er mere end 20 ar.
Mange er over 25 ar. Der er dog store forskelle mellem de enkelte erhvervsuddannelser.

Gymnasiale uddannelser

15-17ar M 18-20ar M 21-2u&r M 25&rogover

Kilde: Undervisningsministeriet

Erhvervsfaglige uddannelser

15-17ar M 18-20ar M 21-2uar M 25&rogover
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Et steerkt faellesskab

Erhvervsskolerne har i dag vanskeligt ved at tilbyde de
unge et steerkt holdfeellesskab og ungdomsuddannelses-
milje, blandt andet fordi grundforlebene er relativt

korte —som udgangspunkt et halvt ar pa de tekniske
uddannelser.

Regeringen foreslar, at der etableres et sammenhaen-
gende grundforleb pa erhvervsuddannelserne pa ét ar
for de elever, som kommer direkte fra 9. og 10. klasse.

Det sammenhangende grundforleb vil gere under-
visningen mere fokuseret pa de unge og vil bidrage til
at skabe et ungdomsuddannelsesmilje, hvor de unge
gar sammen og far et staerkt klassefaellesskab.

Den nye struktur er naermere beskrevet i afsnit 2.

Problemer med manglende
sociale feellesskaber i dag

Erhvervsuddannelserne er i dag blandt andet udfordret
af, at der ikke eksister fasttemrede og attraktive sociale
feellesskaber for de unge. Det skyldes blandt andet at:

— Eleverne ikke gér pa faste hold, derfor er det sveert
athere til et sted.

— Uddannelsernes er ofte individuelt tilrettelagt og har
derfor ikke fokus pa feellesskabet.

— Dennuverende varighed pa 20 ugers grundforleb
for de fleste uddannelser vanskeligger etableringen
af holdfeellesskaber og socialt milje.

— Aldersspredningen betyder, at det sveert at skabe
uddannelsesmiljeer, arrangementer mv., som
vedkommer alle.

Campusmiljeer

Flere steder ilandet er der gode erfaringer med at danne
feelles campusmiljeer omkring erhvervsuddannelser og
gymnasier. Det muligger blandt andet, at uddannelserne
kan traekke pa fzelles aktiviteter og etablere fzelles
faglige miljeer. 0g uddannelsernes appel til de unge

kan oges.

Regeringen vil derfor gennemfere en evaluering af
erfaringer med fzeelles campusmiljeer mellem erhvervs-
skoler og gymnasier og videreformidle erfaringerne til
uddannelsesstederne. Fordelene ved campusdannelser
skal udnyttes og styrkes, og uhensigtsmaessige
hindringer for campusdannelser skal nedbrydes.

Erfaringer med fzelles
campusmiljeer for de unge

Der er enraekke gode erfaringer med etablering af
campusmiljeer, hvor flere typer af ungdomsuddannelser
—oginogle tilfeelde 10. klasser —udnytter feelles

miljeer, faciliteter og faglige snitflader. Fordelene

ved campusdannelse omfatter blandt andet:

— Sterre uddannelsesmiljeer og bedre faciliteter kan
gere det nemmere for uddannelsesinstitutionerne
at appellere til og fastholde unge, herunder i
yderomraderne.

— Bedre muligheder for at ege fagudbuddet ved
samarbejde pa tveers af institutionerne.

— Steerkere og bredere faglige miljeer for bade elever
og leerere.

— Bedre muligheder for at hjeelpe frafaldstruede
elever, der skal skifte uddannelse, idet de kan bevare
de sociale netveerk, uddannelsesmilje mv.

— Bedre muligheder for at lette overgangen fra
10. klasse tilungdomsuddannelser.
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Eksempler pa campusdannelser og fusion

Uddannelsescenteret i Glamsbjerg (campus)

Uddannelsescentret i Glamsbjerg er en campus bestdende af Vestfyns Handelsskole & Handelsgymnasium,
Vestfyns Gymnasium, kommunens 10. klassetilbud og Ungdommens Uddannelsesvejledning.

— Campusdannelsen er resultatet af et enske om at skabe en sterre, mere attraktiv ogbedre placeret
rekrutteringsbase i forhold til unge i omradet. Konkret blev der opfert en ny bygning til Vestfyns
Handelsskole & Handelsgymnasium i sammenhseng med Vestfyns Gymnasium.

— Kommunen har placeret UU-vejledningen samt 10. klasse pa campusomradet, kebt handelsskolens
tidligere bygninger i Assens samt forbedret den kollektive trafik til og fra campus.

— Erfaringerne viser, at det er lykkes at skabe et sterre og mere attraktivt uddannelsesmilje.
Elevtallet er steget pd begge institutioner efter etableringen af campussen. De faglige miljeer
for leererne er blevet sterre, og der er realiseret en reekke driftsmaessige stordriftsfordele.

— Placeringen af ungdomsuddannelserne og kommunens UU-vejledning samme sted har endvidere
skabt bedre muligheder for at sendre potentielt frafald hos den enkelte elev til omvalg. De unge kan
nu skifte uddannelse uden at miste feellesskab og den daglige kontakt med tidligere studiekammerater.

CPH West (fusion)

Fusion af Ishej Gymnasium, Uddannelsescenter Kebenhavn Vest, TeSe og senest BEC Business
med udbud af gymnasiale, erhvervs- og voksenuddannelser.

— CPHWest er placeret pa adresser i Taastrup, Kebenhavn og Ishej (hovedkvarter).
— Fusionen er gennemfert ad flere omgange, senest med BEC Business.

— Fusionerne udsprang blandt andet af en ambition om at kunne appellere til flere unge via et bredere
og mere attraktivt uddannelsesudbud samt muligheder for stordrift, synergier og mere solid ekonomi.

— CPH West fremhaever, at det via fusionerne er lykkes at skabe en steerk institution med bred appel
til de unge i omradet. Ligeledes er de ekonomiske gevinster realiseret.






Fagleert til fremtiden — Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser

25

2. Enklere struktur, mere
overskuelighed og bedre
muligheder for at laese videre

Det skal veere lettere for unge i 9. og 10. klasse at veelge
en erhvervsuddannelse. Det skal ikke lsengere veere
sadan, at de unge fraveelger erhvervsuddannelserne,
fordi de ikke ved praecis, hvad de vil.

[ dag fraveelger mange erhvervsuddannelserne, fordi

de virker uoverskuelige og typisk forudsaetter, at de
unge skal vaelge deres specifikke erhverv, for — eller kort
tid efter — at de starter. Dette krav stilles ikke pa samme
made til dem, der veelger en gymnasial uddannelse.

Fremover skal de unge kunne starte pa en erhvervs-
uddannelse, selv om de ikke er fuldt afklarede om,
hvilket job de stiler efter. Der skal veere feerre og bredere
indgangsforleb. Grundforlebet skal give bedre tid til

at gere eleverne klar til at treeffe valg om specifik
uddannelse. Og en erhvervsuddannelse skal vaere

en god mulighed for at lzese videre pé en videregdende
uddannelse.

Faerre og mere overskuelige
indgange—fral2tily

[ dag skal de unge veelge mellemn 12 feellesindgange,
som hver er malrettet en afgraenset gruppe af erhvervs-
uddannelser. Og de skal hurtigt i deres grundforleb
velge, hvilken specifik erhvervsuddannelse de vil
fortsaette pa.

Regeringen foreslar en mere enkel struktur, s& de unge
ikke skal laegge sig fast pa et uddannelsesvalg, nar de
starter deres erhvervsuddannelse. De 12 feellesindgange
nedlaegges, og de nye grundforleb organiseres i kun fire

hovedomrader. Efter grundforlebets foerste del har eleven
fortsat mulighed for at veelge mellem alle 108 erhvervs-
uddannelser. Grundforlebets anden del er specifikt
malrettet den valgte erhvervsuddannelse.

Forenklet struktur: Fra 12 til 4

For reformen: 12 faellesindgange
Krop ogstil

Sundhed, omsorg og paedagogik
Merkantil

Dyr, planter og natur

Mad til mennesker

Transport og logistik

Bil, fly og andre transportmidler
Bygge oganlaeg

Bygnings- og brugerservice
Produktion og udvikling

Strem, styring og it
Medieproduktion

Efter reformen: Fire hovedomrader
Social, sundhed og paedagogik
Handel og servicefag

Landbrug og fedevarer

Teknologi, byggeri og transport
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Ny struktur, nye grundforleb
og bedre tid til afklaring

Der er en reekke uhensigtsmaessigheder med den
nuveerende indretning af erhvervsuddannelsernes
grundforleb:

— De unge skal allerede efter to uger veelge, hvilken
af de 108 uddannelser, de vil have i deres hoved-
forleb, der typisk varer tre ar.

— Der er store forskelle pa varigheden af grund-
forlebene.

— Mange unge falder i dag fra under et grundforleb
og skal herefter starte helt forfra pa et andet
grundforleb.

Regeringen foreslar derfor en helt ny og mere enkel
struktur for erhvervsuddannelsernes grundforleb.

Unge, der kommer fra 9. og 10. klasse

De unge skal pa grundforlebet opnd faglige og person-
lige kompetencer til at gennemfore et hovedforleb
inden for den uddannelse, de velger. De skal samtidig
under grundforlebet afklare deres valg af fag.

Grundforlebet skal vare ét ar (40 skoleuger) og skal
besta af to dele:

— Forste del. De forste 30 skoleuger er forbeholdt de
elever, der kommer direkte fra 9. og 10. klasse.
Det vil gere undervisningen mere fokuseret og vil
bidrage til at skabe et ungdomsuddannelsesmiljo,
hvor de unge gar sammen og far et steerkt klasse-
feellesskab. Grundforlebets forste del skal give de
unge introducerende erhvervsfaglige kompetencer,
generelle erhvervsfaglige og almene kompetencer
samt mulighed for valgfag. Undervisningen gennem-
feres helhedsorienteret og projektorganiseret, saledes
at eleverne arbejder med praktiske arbejdsopgaver
inden for det hovedomrade, eleven har valgt. Gennem
undervisningen i grundforlebets forste del afklarer
de unge det uddannelsesvalg, de skal treeffe ved
slutningen af de 30 uger.

— Anden del. De sidste 10 skoleuger af grundforlebet
skal besta af en raekke uddannelsesspecifikke fag,
der giver faglige kompetencer inden for det

Indholdet i grundforlebet

Indholdet i grundforlebet

Grundforlebets ferste del skal give eleverne mulighed for
at opbygge modenhed og bidrage til at udvikle elevernes
almene og brede erhvervsfaglige kompetencer samt styrke
elevernes bevidsthed om fremtidige valg og udfordringer.
Grundforlebets ferste del indeholder:

— Introducerende erhvervsfaglig kompetence: Eleverne
leerer atindgd i og felge relevante arbejdsprocesser
inden for et hovedomrade. I arbejdsprocesserne
indgar arbejdsmiljemaessige problemstillinger samt
handtering og udferelse af ferstehjeelp, sikkerhed,
ergonomi, leere at felge ogindga i en arbejdsproces.

— Generelle og almene kompetencer: Samarbejds-
relationer, opgaveplanlaegning, kundekontakt,
arbejdspladskompetence, personlig hygiejne og
sundhed, praktikpladssegning, samfundsforhold og
felgende grundfag: Matematik, naturvidenskabelige
fag, dansk, engelsk, sundhed, idraet og bevagelse.

— Faglige kompetencer — erhvervsfaglig viden, proces-
og metodefag: Design, tegning & konstruktion,
faglig dokumentation, faglig kommunikation,
innovation & iveerkseetteri, salg, service & radgivning,
metodeleaere, arbejdsmilje, sikkerhed og ergonomi,
samarbejdsrelationer, it, materialeforstaelse &
ravarekendskab, geeste- og kundebetjening, opgave-
planlaegning, udstyr- og maskinkendskab og praktik-
pladssegning.

— Studiekompetence eller grundleggende faerdigheder,
fx laese-, skrive- ogregnefeserdigheder, gennem
valgfag.

Undervisningen gennemferes helhedsorienteret og
projektorganiseret for at sikre sammenheang, relevans
og optimal leeringiforlebene. Eleverne arbejder med
praktiske arbejdsopgaver, der kendetegner typiske
arbejdsprocesser inden for det hovedomrade, eleven har
valgt. Det betyder, at elever der har valgt hovedomradet
inden for landbrug og fedevarer eksempelvis arbejder
med grundtilberedningsmetoder i madfremstilling,
mens elever der har valgt hovedomradet inden for
teknologi, byggeri og transport eksempelvis arbejder
med tegning og konstruktion ved fremstilling af tagspaer.

Grundforlebets anden del bestar af uddannelsesspecifikke
fag. Malene for fagene felger de adgangskrav, der stilles til
hovedforlebene efter de faglige udvalgs bestemmelse.
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Ny struktur for erhvervsuddannelserne

Grundforleb, op til 40 uger

Hovedforleb, typisk 3 ar

Grundforlebets
1.del

hovedforleb, den unge har valgt. Det er mere endide
fleste uddannelser i dag. Kombineret med grund-
forlebets ferste del og de introducerende og generelle
erhvervsfaglige elementer heri vil eleverne dermed
kunne na mindst samme faglige niveau som i dag ved
overgangen til hovedforlebet.

Den nye struktur giver en ensartet varighed af grund-
forlebet pa tvaers af uddannelser.

For to af de merkantile uddannelser skal eleverne have
seerligt specialiserede kompetencer pa et hejere niveau
iuddannelsen i form af eux, jf. bilag 3. For de evrige
merkantile uddannelser bliver der mulighed for,

at nogle elever kan gennemfeore deres uddannelse

som eux eller en ny overbygning pa hovedforlebet
med hejniveauer, som er tilteenkt unge, der ensker

at blive fx salgsledere mv.

I'social- og sundhedsuddannelsen og den psedagogiske
assistentuddannelse flyttes der indhold fra hoved-
forlebet til grundforlebet.

"Fasttrack” —for unge med en

uddannelsesaftale eller anden erfaring

De unge, som ikke starter direkte efter 9. eller 10.

klasse, skal efter den nye struktur ikke gennemfere
grundforlebets ferste del pa de 30 skoleuger, men starter

Grundforlebets EUD hovedforleb

2.del

Uddannelses-
rettede fag

e — | T

Grundforlebets2.del = Uddannelsesgaranti
10uger (+ evt. individuel
supplering i indtil 10 uger)

efter afsluttet
grundforlebspreve

direkte pa grundforlebets anden del — med mulighed
for supplering. Det geelder fx:

— Unge, der har indgaet en uddannelsesaftale med
en virksomhed forud for grundforlebet, og som derfor
kan starte direkte pa grundforlebets anden del,
hvis de ensker det.

— Unge, der ikke starter direkte efter 9. eller 10. klasse,
fordi de fx har veeret i job, en anden ungdomsud-
dannelse eller pa en produktionsskole.

— Unge, der skifter fra en erhvervsuddannelse til en
anden, eller allerede én gang er pdbegyndt grund-
forlebets forste del.

— Unge, der har en uddannelsesaftale med en virk-
somhed om ny mesterleere, kan aflese grundforlebet
helt eller delvist med praktikuddannelse.

De faglige udvalg far i hejere grad mulighed for at

stille krav om specifikke kompetencer, som eleven skal
tilegne sig parallelt med det obligatoriske indhold, der
geelder for alle grundforleb. Det vil vaere relevant pa
nogle fa uddannelser, der kraever szerlige kompetencer
i f&x matematik.



Amanda glaeder sig
til at mede virkeligheden

Eksempel pa nyt merkantilt grundforleb

Amanda og de andre elever i hendes gruppe samler sig

over grundplanen for den butik, de er ved at indrette pa
computeren. Amanda er elev pd grundforlebet inden for
handel og service. Hendes gruppe er i gang med et emne

om service i detailhandlen. De diskuterer, hvor varerne star
bedst. De skal lave en forretningsplan og vurdere arbejdsmilje
og sundhed. Bagefter skal de praesentere det — pd engelsk.

Amanda kender lidt til den verden, hun gleeder sig til at komme
ud . Hun hari 9. klasse arbejdet som fredagshjeelper i Kvickly,
og hun kan godt lide at have travit, holde styr pa hylderne

0g hjeelpe kunderne med at finde tingene. Nu skal hun have

en uddannelse, som kvalificerer hende til at fd et spaendende
arbejde. Helst i en tejforretning. Mdske vil hun engang abne

en modebutik selv, for med en erhvervsuddannelse oplever
hun, at hun leerer mange af de ting, man har brug for, for at
kunne blive selvsteendig erhvervsdrivende.
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Bedre muligheder for at laese videre

Erhvervsuddannelserne skal veere attraktive for de
unge. Derfor skal der skabes bedre muligheder for at
laese videre. Og unge skal geres opmaerksom pa de
mange muligheder for videreuddannelse, der allerede
eridag.

Malet er ikke, at flertallet af de unge skal laese videre
efter en erhvervsuddannelse. Men muligheden skal
veaere der. Unge skal ikke afholde sig fra at veelge

en erhvervsuddannelse pa grund af, at de ikke giver
gode muligheder for at videreuddanne sig — enten
direkte efter erhvervsuddannelsen eller senere.

Der er allerede i dag direkte adgang fra erhvervs-
uddannelser til 74 videregdende uddannelser. Fx er den
pxedagogiske assistentuddannelse adgangsgivende til
pxdagoguddannelsen. Tilsvarende kan man som temrer
laese videre til energiteknolog og som mediegrafiker til
multimediedesigner.

Regeringen foreslar, at erhvervsskolerne —som en del
af de nye grundforleb — skal give de unge mulighed
for at tilvaelge boglige fag pa et hejere niveau, s& de
far studiekompetencer svarende til hf-niveau (eux)
og saledes har direkte adgang til at laese videre, hvis

de har evner til det og ensker det. Eleverne vil ind til
fire uger efter start pa grundforlebet kunne valge at
gennemfere erhvervsuddannelsen med studiekompe-
tencegivende fag pa gymnasialt niveau (eux-forleb),
hvis de har forudsaetningerne for det.

Det er i dag muligt at veelge eux-forleb pa 24 erhvervs-
uddannelser, der giver studiekompetence pa niveau
med en gymnasial uddannelse. Det skal fremover vaere
en mulighed pé flere erhvervsuddannelser og1i alle fire
hovedomrader. Den nye struktur for grundforleb og
hovedforleb betyder, at det ikke i samme omfang som
1dagvil forleenge de unges uddannelse at veelge et
eux-forleb. Eux kan desuden tilrettelsegges med hold
pa tveers af hovedomrader.

Videre uddannelse kan ogsé veere relevant for elever,
der ikke har valgt et eux-forleb. Adgangen til videre
uddannelse ber baseres pa de reelle feerdigheder og
kompetencer, som eleverne tilegner sig. Regeringen
foreslar derfor, at mulighederne for at ga fra erhvervs-
uddannelserne til de videregdende uddannelser styrkes.

Det vil ske ved felgende tiltag:

— Erhvervsuddannelser af mindst tre ars varighed bliver
fremover adgangsgivende til samtlige erhvervs-
akademiuddannelser. Ansegere vil stadig skulle
opfylde eventuelle specifikke adgangskrav.

— Fag, der er taget pa hejt niveau pa en erhvervs-
uddannelse, kan sidestilles med gymnasiale fag
iforhold til at opfylde de specifikke adgangskrav
til en videregdende uddannelse.

— Regeringen vil arbejde videre med at afklare, hvordan
en erhvervsuddannelse ud fra en faglig vurdering
kan blive adgangsgivende til relevante universitets-
bacheloruddannelser og flere professionsbachelor-
uddannelser under forudszetning af, at de specifikke
adgangskrav opfyldes — og uden at der sleekkes pa
de faglige krav.



Fagleert til fremtiden — Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser 31




Jens vil gerne
holde mange dere abne

Et eksempel pa et eux-forleb

DaJens i 9. klasse skulle veelge ungdomsuddannelse, valgte
han et eux-forleb pd uddannelsen til temrer. Han vil gerne
anvende sine feerdigheder i praksis, men vil ogsd holde alle
dere abne for at kunne leese videre. [ dag er han godt i gang
med den anden periode pd erhvervsskolen.

Jens oplever, at der er sammenhaeng mellem det, han lserer

i veerkstedet, og dét, der foregdr i de gymnasiale fag.
Kraftberegninger i fysik bliver til mere end teori, ndr en
tagkonstruktion skal dimensioneres og bygges i virkeligheden.
Og matematikken pa et hejt niveau ger, at han kan forsta
baggrunden for energiberegningsmodeller, som andre
temrere blot sldr op i en tabel.

Til gengeeld er Jens nedt til at give det en skalle. Ellers klarer
han ikke et eux-forleb. Eux-holdet har nemlig lsengere
skoleperioder og far svaerere opgaver, end de almindelige
tomrerelever.

Da Jens var i praktik tidligere pd dret, fik han ros for at vaere
god til at udfordre arbejdsgange og rutiner, sa arbejdet blev
tilrettelagt mere effektivt. Han kunne inspirere de fagleerte
0g ingeniererne med sin praktiske viden, og han oplevede
respekt fra begge sider for sin faglige kunnen og sin
gymnasiale viden.

Ndr Jens teenker over fremtiden, giver det ham ro, at han har
valgt et eux-forleb. Ligesom sine venner, som gdr i gymnasiet,
kan han bruge sin studiekompetence til at fortseette pd en
hvilken som helst videregdende uddannelse, fx civilingenier
med speciale i Bygningsdesign pa DTU eller engelsk pd
universitetet. Og ligesom sine venner pa mekaniker-
uddannelsen kan han bruge sin erhvervskompetence

til at starte pa arbejdsmarkedet efter uddannelsen.
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5. Klare adgangskrav skal
oge gennemforelsen og forbedre
kvaliteten af undervisningen

Nzesten halvdelen af de unge, der starter pa en erhvervs-
uddannelse, falder fra undervejs. En central arsag hertil
er, at ca. 16-17 pct. af de unge i dag afslutter folkeskolen
uden at kunne lzese godt nok. Og en tilsvarende andel
af de unge har problemer med at regne. De har derfor
vanskeligt ved at gennemfere en erhvervsuddannelse.
Det kan fore til oplevelsen af nederlag for den enkelte.
Og de utilstraekkelige feerdigheder hos eleverne ger

det samtidig sveert at skabe et ensartet feelles grundlag
for undervisningen og svaekker derfor kvaliteten af
undervisningen for de andre elever.

Regeringen og et bredt flertal af Folketingets partier
indgik ijuni 2013 en politisk aftale om et fagligt left
af folkeskolen. Reformen vil blandt andet ege antallet
af timer i dansk og i matematik i 4. til 9. klasse. Dette
faglige left vil med tiden vise sig i bedre resultater for
de eeldste elever.

Af hensyn til eleverne og til kvaliteten af erhvervsud-
dannelserne er der samtidigt behov for at opstille klare
adgangsforudsaetninger for at pabegynde en erhvervs-
uddannelse. Udgangspunktet méa veere, at de unge,

der seger ind pd en erhvervsuddannelse, har de kvali-
fikationer, der skal til for at gennemfere uddannelsen.
Det vil forbedre undervisningsmiljeet og styrke det
faglige niveau i undervisningen til gavn for de unge.

Samtidigt skal der vaere det klare sigte, at unge, der ikke
er parate til at starte pa en erhvervsuddannelse eller

en anden ungdomsuddannelse, skal have malrettede
og relevante tilbud. Ingen unge skal lades i stikken
uden et godt uddannelsestilbud.

Adgangsforudsatning
—bestdeti dansk og matematik

Grundleggende feerdigheder i dansk og matematik
har stor betydning for de unges muligheder for
efterfelgende at gennemfere en ungdomsuddannelse.
Analyser af frafald og karakterniveau pa gymnasiale
og erhvervsfaglige ungdomsuddannelser viser, at jo
hejere karakterer eleverne har i grundskolen, jo lavere
er frafaldet pa ungdomsuddannelsen.

Regeringen foreslar derfor, at unge som udgangspunkt
kun kan optages pa en erhvervsuddannelse, hvis de er
vurderet uddannelsesparate til en erhvervsuddannelse
og har opnaet et karaktergennemsnit pa mindst 02

i henholdsvis dansk og matematik i de afsluttende
proveri9. eller 10. klasse. Ordenskarakter indgar ikke.

Det vil betyde, at de unge, der optages, har bedre
forudsaetninger for at kunne gennemfere en erhvervs-
uddannelse. Og det vil samtidigt indebeere, at de unge
og deres lzerere allerede i grundskolen far skaerpet
deres opmaerksomhed p3, at eleverne tilegner

sig de grundleeggende faglige feerdigheder 1 dansk

og matematik.

Samme krav indferes for at blive optaget pa en
gymnasial uddannelse.

To grupper af elever foreslds undtaget fra det nye
adgangskrav til erhvervsuddannelserne:

— Unge, der har indgaet en uddannelsesaftale med
en virksomhed, og dermed af virksomheden
vurderes som parat, har direkte adgang.
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— Unge, der i forvejen har gennemfoert en ungdoms-
uddannelse — og som har opnaet det fornedne faglige
niveau i dansk og matematik — har ogsa direkte
adgang.

De samme adgangsforudseetninger vil geelde for voksne,
der seger ind pa den nye erhvervsuddannelse for
voksne, jf. afsnit 7.

Mulighed for optagelsesprove
til erhvervsuddannelserne

De nye adgangskrav skal ikke hindre unge, der
vurderes at kunne gennemfere en erhvervsuddannelse,
iat starte pa en erhvervsuddannelse.

Regeringen foreslar derfor, at de unge skal have mulig-
hed for at g til en optagelsespreve pa erhvervsskolerne.
Denne mulighed skal fx kunne benyttes af elever,

som ikke har opnadet de kraevede resultater i folke-
skolens afgangsprever.

Optagelsespreven skal bestd af en faglig test i dansk og
matematik samt af en personlig samtale om den unges
faglige potentialer. Den enkelte uddannelsesinstitution
kan i helt seerlige tilfaelde dispensere for en ikke-bestaet
faglig test. De konkrete retningslinjer for dispensation
fastleegges ved inddragelse af arbejdsmarkedets parter.
Fuldferelsen for elever, som optages via optagelsesprove,
ma ikke afvige veesentligt fra fuldferelsen for de elever,
som opfylder adgangskravene. Det vil der blive fulgt teet

op pa.

Sammenhang mellem frafald og karakterer i dansk og matematik for elever op til 18 ar, 2011

60 | Procent Procent | 60
50 50
40 40
30 30
20 20
10 I I I 10
0 0
Uoplyst/ Opfylder 2,00-2,99 3,00-3,99 4,00-4,99 5,00-5,99 6,00-6,99 7,00-7,99 8,00-899  9,000gover
ukendt ikke krav

B Erhvervsuddannelsernes grundforleb

Kilde: Undervisningsministeriet

Gymnasiale uddannelser
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Tilbud om seerlig 10. klasse (EUD10),
der forbereder de unge til en
erhvervsuddannelse

Til de unge, der efter 9. klasse ikke lever op til de nye
adgangsforudsaetninger, foreslar regeringen, at der
indferes et szerligt 10. klasseforleb —EUD10 — der mal-
rettet forbereder eleverne til en erhvervsuddannelse.
Forlebet skal rette op pa elevernes manglende
uddannelsesparathed, herunder svage feerdigheder

i dansk og matematik, og skal introducere de unge til
de fire nye hovedomrader til erhvervsuddannelserne.

For unge, der ikke mindst havde karakteren 02 i dansk

og matematik ved start pa EUD10, bliver det obligatorisk
at afleegge preve i dansk og matematik ved afslutningen

af 10. klasse.

Alle kommuner forpligtes til at udbyde EUD10.

Indholdet i den malrettede 10. klasse — EUD10

Almen 10. klasse (folkeskolen)

Forseg med betinget optag

Nogle af de elever, der ikke kommer igennem
optagelsespreven i dansk og matematik, kan vaere
relativt teet pd at have forudszetningerne for at kunne
gennemfore en erhvervsuddannelse og kan samtidig
veere motiverede for at tilegne sig de nedvendige
kvalifikationer.

For elever, som af erhvervsskolerne ved optagelses-
preven vurderes at vaere i denne gruppe, skal der
gennemfores et forseg i nogle udvalgte kommuner
med sdkaldte optagelseskontrakter. Her geres elevens
optagelse pa erhvervsuddannelserne betinget af,

at eleven gennem et fagligt kursusforleb tilegner sig
forudseetningerne og umiddelbart inden uddannelses-
start bestar en faglig optagelsespreve i dansk og
matematik.

EUD 10

Malgruppe Unge som efter grundskolen har behov for
yderligere faglig kvalificering og afklaring
af uddannelsesvalg for at kunne gennemfere
enungdomsuddannelse.

Indhold Obligatorisk del: Dansk, matematik, engelsk,
selvvalgt opgave, brobygning (1 uge),
vejledning mv.
Valgfridel: Frivillig brobygning (op til 5 uger)
Tilbud om ekstra dansk, ekstra matematik, ekstra
engelsk, tysk, fransk, fysik/kemi mv. Endvidere
tilbud om mindst tre af en raekke fag, herunder,
veerkstedsfag. Andre undervisningsaktiviteter.

Obligatorisk 9.0g 10. klasseprover: Dansk, matematik,

preveudbud engelsk og fysik/kemi.

kol

L Alene 10. klasseprover: tysk og fransk.

Provekrav Ingen.

(eleverne)

Samarbejdskrav Obligatorisk brobygning og tilbud om frivillig

brobygning.

Som for almen 10. klasse dog primeert elever,

der ensker optagelse pa en erhvervsuddannelse
efter 9. klasse, men ikke opfylder kravet om mindst
021idansk og matematik.

Obligatorisk del: Samme som almen 10. klasse,
visse elementer malrettes EUD (fxiforhold til
selvvalgt opgave).

Valgfridel: Introducerende til EUD. Den frivillige
brobygning bliver obligatoriskialle 5 uger.
Derudover en raekke fag eller elementer,

der introducerer til de 4 nye hovedomrader.

Dansk, matematik og engelsk (bade 9. og 10.
klasseprever).

Elever der ikke har mindst 02 i dansk og matematik
i9. kl.: Dansk og matematik (enten 9. eller 10.
klasseniveau).

ovrige elever: Ingen.
Obligatorisk brobygningi 6 uger for alle. Der fast-

saettes en samlet krav om samarbejde med en
erhvervsskole pa ca. 30 pct. af tiden inkl. brobygning.
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Undtagelser for bestemte
erhvervsuddannelser

For at sikre den fornedne fleksibilitet, der tager hensyn
til de forskellige krav, som de enkelte erhvervsuddan-
nelser stiller, skal det veere muligt — hvis saerlige hensyn
taler for det — at undtage enkelte erhvervsuddannelser
fra kravene til resultater i dansk og matematik. Dette
vili givet fald ske efter indstilling fra de faglige udvalg
til undervisningsministeren og vil omfatte den konkrete
uddannelse og dermed elever, der starter direkte pa
grundforlebets 2. del.

Andre muligheder for eleverne

For de unge, som ikke nu eller senere har forudsaet-
ninger for at gennemfere en erhvervsuddannelse

eller andre ungdomsuddannelser, foreslar regeringen,

at der oprettes en fleksuddannelse, som skal gere dem
istand til at varetage et ufagleert job pa et velkvalificeret
grundlag og dermed ege deres beskaeftigelsesmulig-
heder, jf. afsnit 6.

Der vil ogsa fortsat vaere mulighed for at benytte

eksisterende uddannelsestilbud (produktionsskoler mv.).

Unge over 18 ar, der ikke lever op til adgangsfor-
udsaetningerne, kan gere brug af tilbuddene i det
almene voksen- og efteruddannelsessystem.

Fokusering af vejledningsindsatsen

Vejledning er et vaesentligt element i den unges proces
frem mod valg af uddannelse. Det er vigtigt, at den unge
har et godt kendskab til hele spektret af uddannelser,
og hvad de kan fere til —bade i form af job og videre
uddannelse. Og at den unge bliver udfordret pa sit
uddannelsesvalg gennem bade uddannelses-, erhvervs-
og arbejdsmarkedsorientering samt kollektiv, individuel
eller digital vejledning.

For tidligt at give eleverne et ferstehandsindtryk af

de erhvervsrettede ungdomsuddannelser (erhvervs-
uddannelser, eux, hhx og htx) foreslar regeringen, at alle
elever i 8. klasse skal deltage i introduktionskurser til

de erhvervsrettede uddannelser.

Regeringen foreslar samtidig, at uddannelsesparatheds-
vurderingen af de enkelte elever bliver rykket frem

fra 9. til 8. klasse. Samtidig skal vurderingen forbedres,
sa den hviler pa klare, objektive kriterier.

Regeringen foreslar endvidere en szerlig forbedring

af indsatsen for de ca. 20 pct. af eleverne, der ikke
umiddelbart vil blive vurderet uddannelsesparate

18. klasse. Der skal allerede fra 8. klasse iveerksaettes
seerlige faglige og vejledningsmaessige indsatser fra
bade skole og vejleder med henblik pa bl.a. obligatorisk
brobygningi9. klasse for at sikre, at eleven er uddan-
nelsesparat ved folkeskolens afslutning.

Regeringen foreslar, at den individuelle vejledning
bliver fokuseret, s& den bliver forbeholdt de elever,
deri8. eller 9. klasse ikke vurderes uddannelsesparate,
og som dermed har et seerligt vejledningsbehov.

Alle skal have vejledning, men ikke alle har brug for
individuel vejledning. Fokuseringen indebeerer, at
vejledningsindsatsen for elever uden szerlige vejled-
ningsbehov —ud over de obligatoriske introduktions-
kurser og den kollektive vejledning —i hejere grad

vil blive baseret pa bedre brug af digitale midler

som Uddannelsesguiden (ug.dk) og eVejledning.

Ungdommens Uddannelsesvejledning vil som hidtil
have pligt til at kontakte en frafalden elev senest

fem dage efter, de far besked om frafaldet, og senest
30 dage efter skal der foreligge en ny uddannelsesplan
for eleven.

De unge, som ikke kan gennemfere en almindelig
ungdomsuddannelse, skal have vejledning om andre
muligheder for at uddanne sig.

Oplysningskampagne

Der vil — ndr reformen er fastlagt — blive gennemfert en
oplysningskampagne om det nye erhvervsuddannelses-
system og dets muligheder for de unge og voksne.
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4. Mere og bedre

undervisning skal give
dygtigere fagleerte

Erhvervsuddannelserne virker ikke som tilstraekkeligt
attraktive uddannelser for de unge, og frafaldet er meget
stort. Der er derfor behov for en markant forbedring af
kvaliteten pa erhvervsuddannelserne.

Alle elever skal i dag have undervisning og hjemme-
arbejde i samlet set 37 klokketimer om ugen. Herudover
er der ikke ilovgivningen fastsat regler for antallet af
lzererstyrede timer, sddan som der er for grundskolen
og for de gymnasiale uddannelser. Der er i dag stor
forskel pa antallet af egentlige undervisningstimer med
lzerertilstedeveerelse pa tvaers af skoler og grundforleb.
Det er isaer problematisk for elever pa skoler, som ligger
meget lavt med kun 5 lektioner dagligt.

Leererne har derudover i dag ikke altid de fornedne
paedagogiske kompetencer til at undervise de unge.
Dette geelder iszer, ndr undervisningen skal tilpasses
elevernes forskellige forudsaetninger. Bedre under-
visning fordrer, at alle lzerere pa erhvervsskolerne har
pxdagogiske og faglige kompetencer til at tilrettelaegge
en undervisning, der udfordrer og motiverer hver enkelt
elev.

Det arbejdsmarked, som de unge skal ud p3, er i kon-
stant udvikling. Eksisterende arbejdsfunktioner foran-
dres eller geres overfledige, samtidig med at nye kom-
mer til. Det skal erhvervsuddannelserne hele tiden
kunne matche. Det stiller store krav til uddannelsernes
kvalitet og dynamik.

En styrket kvalitet forudsatter en indsats pa flere
fronter. Blandt andet:

— Leererne skal tilbringe mere tid sammen med
eleverne.

— Laerernes paedagogiske og faglige kompetencer
skal styrkes.

— Krav om styrkelse af differentieringen af under-
visningen og af sammenhangen mellem skole-
undervisning og praktikuddannelse.

— Lederne pa erhvervsskolerne skal blive dygtigere
til at fremme kvaliteten, og institutionerne skal
udvikles.

— Den centrale resultatstyring af erhvervsuddan-
nelserne skal styrkes.

Minimumstimetal
for leererstyrede timer

Eleverne pa erhvervsuddannelsernes grundforleb
har brug for mere leererstyret undervisning. Det er
nedvendigt for at skabe et udfordrende og udviklende
leeringsmilje, hvor lereren i videre omfang endidag
er ilebende dialog med den enkelte elev. Leereren
skal tilpasse instruktion, forklaringer og feedback til
elevernes forskellige faglige, sociale og personlige
forudsaetninger.

En undersegelse viser, at det varierer en del mellem
grundforleb og erhvervsskoler, hvor meget undervis-
ning, eleverne far.
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Regeringen foreslar derfor, at der fastsattes et samlet
minimumstimetal pa 25 klokketimer om ugen fra 2015
0g 26 klokketimer om ugen fra 2016. Dette betyder, at
eleverne pa erhvervsuddannelsernes grundforleb fra
2016 vil f4, hvad der svarer til knap 35 lektioners plan-
lagt undervisning 4 45 minutter om ugen. Skolerne skal
kunne dokumentere, at omfanget af laererstyret under-
visning opfylder minimumskravet.

Minimumstimetallet betyder, at mange erhvervsskoler
skal haeve timetallet i en raekke af deres grundforleb.

Et sddant left bliver muligt med de nye arbejdstidsregler,
der traeder i krafti2014.

Markant kompetenceloft til leerere

Laerere skal bade veere dygtige til deres fag med
erfaring fra erhvervslivet og dygtige undervisere med
p=dagogiske kompetencer, der matcher elevernes
forudsaetninger.

Mange leerere pa erhvervsuddannelserne har ikke
formelle psedagogiske kompetencer, men underviser
alene pa deres faglige baggrund. Der er derfor behov

for et markant left i leerernes psedagogiske kompetencer,

Leererstyrede timer for og fremover

Enundersegelse, som Undervisningsministeriet har
foretaget, viser, at der er forholdsvis stor forskel pa,

hvor meget der undervises pa de forskellige grundforleb
og pa de forskellige erhvervsskoler. Undervisningstiden
svinger mellem 19,5 og 28 klokketimer ekskl. pauser

om ugen. Gennemsnitligt undervises der 22,8 klokketimer
om ugen. Det svarer til, at eleverne undervises mellem
50g 7,5 lektioner 4 45 minutter og i gennemsnit 6 lektioner
om dagen.

Regeringens forslag om et samlet minimumstimetal pa
26 klokketimer om ugen vil betyde, at eleverne er sikret
knap 35 lektioners undervisning a 45 minutter om ugen
eller gennemsnitligt 6,9 lektioner om dagen.

En fastramme om timetallet vil give eleverne en sikkerhed
for at fa den forudsatte undervisning lige som i gymnasiet
ogifolkeskolen og understotter sdledes regeringens mal
om mere og bedre undervisning.

sd de kan blive endnu bedre til at gennemfere differen-
tieret og praksisorienteret undervisning.

Laererne skal ogsa blive bedre til at understette eleverne
iat omseette teoretisk viden og feerdigheder i udferelsen
af praktiske opgaver.

Regeringen foreslar derfor, at det skal veere et krav til
skolerne, at alle lzerere pa erhvervsuddannelserne skal
have erhvervspaedagogiske kompetencer svarende til
10 ECTS-point inden &r 2020. Dette kan fx veere et modul
fra diplomuddannelsen i erhvervspaedagogik.

Herudover permanentgeres kravet om, at laerere fast
ansati2010 eller senere skal erhverve sig kompetencer
svarende til en hel diplomuddannelse i ethvervs-
paedagogik inden for 4 &r. Med finanslovsaftalen for
2013 blev det aftalt, at dette kompetenceleft skulle

ske inden for de ferste fire ars ansaettelse.

Faglig opkvalificering af lserere
ved virksomhedsforleb

Leerernes faglige kompetencer skal styrkes ved blandt
andet kortere forleb pa virksomheder. Det vil ege
kvaliteten i undervisningen.

Virksomhedsforlebene vil samtidigt styrke koordina-
tionen mellem elevernes virksomhedspraktik og
undervisningen og vejledningen pa erhvervsskolerne.

Qgetbrug af differentieret
undervisning

Indferelse af de nye adgangskrav og adskillelsen
afunge og voksne elever vil give erhvervsskolerne
bedre muligheder for at yde en undervisning,

der tager hensyn til den enkelte elevs forudssetninger.

Regeringen foreslar endvidere, at det i lovgivningen
og i kvalitetstilsynet bliver praeciseret, at alle skoler
er forpligtet til at yde differentieret undervisning,
der er tilpasset elevernes behov. Derudover skal
skolerne i deres arlige handlingsplaner redegere for,
hvordan de vil udvikle og gennemfere differentieret
undervisning.
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O@getbrug af talentspor
og andre former for niveaudeling

Alle elever skal blive s& dygtige, som de kan. De unge
skal udfordres, sa de far udviklet deres potentialer fuldt
ud.

Regeringen foreslar derfor, at der pa alle relevante
erhvervsuddannelser skal veere tilbud om undervisning
pa flere faglige niveauer. Dette krav skal fremover
preeciseres ilovgivningen. Som led heri skal skolerne:

— Udvikle talentspor, sa de dygtigste unge far mulighed
for at tage fag pa et hejere niveau.

— Udvikle undervisningsformer, som matcher unge
med relativt svage forudseetninger — fx ved en seerlig
kombination af praktiske opgaver og indleering
af teoretisk viden.

— Udvikle mesterskaber inden for flere erhvervs-
uddannelser i fortsaettelse af det nuvaerende koncept,
DM i Skills og fortsat sende elever til verdens-
mesterskaber i erhvervsuddannelser — WorldSkills.

/

Gode erfaringer med udvikling
af bedre kvalitet i undervisningen

Pa Social- og sundhedsskole Syd har man gode erfaringer
med at differentiere undervisningen ved, at eleverne
arbejder med samme opgave, men at leererne inddeler
demimindre grupper afthaengig af, hvor meget stotte

de har brug for til at lese opgaven.

Pa Campus Bornholm har man gode erfaringer med
kompetenceudvikling af leererne i tilknytning til deres
arbejde pa skolen. Man har indfert en systematisk
kollegial supervision, hvor kollegaer fra to forskellige
indgange gensidigt oververer hinandens undervisning
og giver hinanden kommentarer pa undervisningen.
Supervisionen gennemferes efter en fast procedure,

der er udvikletisamarbejde med leererne.

Flere erhvervsuddannelser skal samtidigt udbydes
som saerlige eux-forleb, som giver de unge kompetence
til at leese videre, hvis de ensker det, jf. afsnit 2.
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Bedre kobling af skole og praktik

[ erhvervsuddannelserne gennemferes hovedforlebet
typisk som en vekslen mellem skoleundervisning pa

en erhvervsskole og praktikuddannelse i en virksomhed

eller som skolepraktik i et praktikcenter.

Selve koblingen mellem praktikuddannelse og skole-
undervisning er imidlertid i praksis op til den enkelte
elev, som ofte vil have vanskeligt ved at opfatte og

kunne bruge sammenhangen mellem uddannelsernes

teori og praksis og mellem skole- og praktikuddan-
nelsesdelene.

Derfor skal eleverne have bedre stotte til at koble ind-

leeringen i skole- og praktikperioderne. Der skal i hoved-
forlebet afsaettes tid i skemaet til, at eleverne forberedes
pé praktikperioderne, og at eleverne kan give feedback

om, hvad de har arbejdet med i praktikken.

Ledelses- og institutionsudvikling

Det er centralt for reformens gennemferelse, at lederne

af erhvervsuddannelserne er i stand til at udnytte det
sterre ledelsesrum, som de nye arbejdstidsregler giver.

Eksempel
pa talentspor

Talentsporet, udvikleti samarbejde med Metalindustriens
Uddannelsesudvalg, med udgangspunktiindustriens
behov, er et fuldt hovedforleb pa hejt niveau for industri-
teknikere. Talentsporet tager udgangspunkt i de Centres of
Excellence-forleb, der er udviklet. Centres of Excellence er
to steerke fagligt funderede centre i Danmark. Centrene er
erhvervsskoler, hvor dygtige elever fra hele landet pa
udvalgte erhvervsuddannelser kan modtage undervisning
pa hejeste niveau og med industrirelevant udstyr. [ est er
Centre of Excellence et samarbejde mellem TEC og
Kebenhavns Tekniske Skole, i vest et samarbejde mellem
Mercantec og Herningsholm Erhvervsskole. Centres of
Excellence tilbyder undervisningsforleb inden for en raekke
kernefaglige omrader. Der bliver inddraget leererkraefter og
faglige kapaciteter fra virksomheder og andre skoleformer,
fx erhvervsakademier, gymnasier, ingenierhejskoler og
forskningsmiljeer. Der har vaeret meget stor interesse fra
branchens virksomheder for Talentsporet, hvilket afspejler
dels etbehovibranchen for uddannelse pa hejere niveau,
dels at der er et uudnyttet elevpotentiale.

Blandt andet til at virkeliggere den nedvendige forbed-
ring af kvaliteten.

Regeringen vil derfor —isamarbejde med de relevante
organisationer —udvikle og sikre gennemforelse af
kurser iledelse og udvikling i praksis — de sdkaldte
LUP-kurser. Kurserne skal give et samlet loft af sek-
torens ledelsesniveau pa blandt andet omrader som
pxdagogisk ledelse, personaleledelse i forandrings-
proces, strategi for anvendelse af it i undervisningen
og systematisk anvendelse af supervision/sparring
med og mellem leerere.

Samtidigt foreslar regeringen et landsdaekkende
initiativ for leerere og ledere om skoleudvikling i praksis.
Initiativet skal — via blandt andet psedagogiske dage,
temameder og kollegasupervision — inspirere til at seette
mere fokus pa kvaliteten og give laerere konkrete red-
skaber i undervisningen.

Styrket anvendelse af it
og andre undervisningsvarktoejer

Regeringen vil udarbejde en samlet strategi for "Den
digitale erhvervsuddannelse”, der skal styrke kvaliteten

Unge danske handvaerkere
vinder medaljer ved verdensmesterskaber

Danske unge med en erhvervsuddannelse klarer sig godt
ved de konkurrencer, der hvert andet ar afholdes for unge
handveerkere pa verdensplan —"WorldSkills”.

Danske unge har bddei2011 og 2013 vundet flere medaljer:

— Guld: Murer Nicolai Munksgaard Asmussen
(Herningsholm Erhvervsskole), 2011.

— Guld: Bygningsmaler Jesper Guld Nielsen
(Uddannelsescenter Holstebro), 2011.

— Selv: Karrosseritekniker Nikolaj Vinther
Buur-Mouridsen (Silkeborg Tekniske Skole), 2011.

— Selv: Murer Mathias Nielsen fra Mejrup
(Herningsholm Erhvervsskole), 2013.

— Bronze: Vognmaler Mathias Bliksted Vigsee Frimor
(Silkeborg Tekniske Skole), 2013.
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og sikre en bedre ressourceudnyttelse gennem en
samlet indsats for anvendelse af digitaliseringens
muligheder i erhvervsuddannelserne.

Anvendelse af e-leering samt kombinationen af
tilstedeveerelsesundervisning og fjernundervisning
kan ligeledes veere med til at skabe aget fleksibilitet
omkring undervisningen for voksne, jf. afsnit 7.

For at sikre undervisningens kvalitet skal skolerne
desuden lebende sikre sig, at undervisningsmaterialer,
veerktojer og redskaber er opdaterede og relevante
1forhold til undervisningen i faget.

Styrket tilsyn med skolerne
—med fokus pa kvalitet
og elevernes trivsel

Regeringen foreslar, at det nuveerende statslige
kvalitetstilsyn med erhvervsskolerne @ndres, sa det
ihejere grad giver grundlag for en differentieret stette
til skolernes arbejde med kvalitetsudvikling.

Tilsynet skal veere baseret pa data for skolernes faglige
niveau og udvikling, s& blandt andet skoler med ved-
varende darlig kvalitet kan identificeres. Dataene vil
omfatte indikatorer, som viser opfyldelse af regeringens
opstillede mal for erhvervsuddannelserne.

Der skal felges op pa trivslen pa erhvervsskolerne

ved at indfere et feelles resultatmal for trivslen.

Der skal udvikles en feelles metode for trivselsmalinger,
som skal anvendes af alle skolerne. Heri skal indga
elevernes indtryk af leerernes faglige og paedagogiske
kvalifikationer. Udviklingen skal ske i samarbejde

med skolerne.

[ reformens indfasningsperiode anseettes der leerings-
konsulenter i Undervisningsministeriet, som skal
radgive erhvervsskolerne om kvalitets- og kompetence-
udvikling og sprede viden og metoder pa tveers af
institutionerne.

Tilsynet skal iseer understette en positiv udvikling pa
de erhvervsskoler, der praesterer darligt i forhold til de
centralt opstillede mal. De skoler skal have obligatorisk,
individuel rAdgivning fra leeringskonsulenterne og om
nedvendigt indga aftale med Undervisningsministeriet

om iveerkseettelse af tiltag, der kan hejne kvaliteten.
Det kan fx veere pabud om flere timer til eleverne,
supervision, eendringer i undervisningsplaner eller
opgradering af leererkvalifikationer.

Arlig statusredegerelse
pa fremskridtet pa
erhvervsuddannelserne

For at understette reformens implementering vil
Undervisningsministeriet udarbejde en arlig status-
redegorelse. Statusredegerelsen vil tage udgangspunkt
imalene for reformen og indikatorerne herfor, jf. ind-
ledningen. Redegerelsen skal danne baggrund for

en lebende vurdering af malopfyldelsen og behov

for justeringer.

Uddannelser i udbudsrunde

Der skal gennemferes en udbudsrunde af erhvervs-
uddannelserne i forbindelse med indferelsen af en
enklere struktur og nye grundforleb, jf. afsnit 2.
Ansegningerne vil blive vurderet pa baggrund af de
nye kriterier og mal i reformen, s& uddannelserne vil
blive udbudt pa uddannelsesinstitutioner, der leverer
gode resultater i forhold til de nye mal for erhvervs-
uddannelserne.
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5. Fortsat indsats
for praktikpladser

Mangel pa praktikpladser er en medvirkende arsag til,
at unge falder fra erhvervsuddannelserne. Der er
gennem arene gjort meget for at ege antallet af
praktikpladser.

Senest har regeringen i november 2012 indgdet en bred
politisk aftale med 12 konkrete initiativer, der styrker
uddannelsesgarantien og indsatsen for praktikpladser.
Initiativerne svarer til de anbefalinger, som kom fra
Erhvervsuddannelsesudvalget, der havde deltagelse

af LO, DA, KL og Danske Regioner.

Den politiske aftale var en optakt til det udspil, som
regeringen nu fremlaegger til en reform af erhvervs-
uddannelserne. Aftalens 12 initiativer er under udrul-
ning og forventes at fa fuld effekt over de kommende
ar samtidig med initiativerne i reformen.

[ forleengelse heraf foreslar regeringen en raekke yder-
ligere tiltag i forbindelse med udspillet til en reform
af erhvervsuddannelserne.

Flere af initiativerne i reformen af erhvervsuddan-
nelserne - fx den nye struktur og den nye erhvervs-
uddannelse for voksne — vil endvidere forbedre de unges
muligheder for at f& en praktikplads.

Deunge har en uddannelsesgaranti

Uddannelsesgarantien sikrer i dag, at elever, der
opfylder de geeldende krav om egnethed, mobilitet
og aktiv praktikpladssegning, er garanteret en
uddannelse inden for den af de 12 feellesindgange,
som de er startet pa.

Garantien sikrer, at elever, der starter pa en erhvervs-
uddannelse, ogsa kan feerdiggere en erhvervs-
uddannelse. Uddannelsen, som de unge er sikret,

vil ikke nedvendigvis veere den uddannelse, som
elever prioriterer hejest. Heller ikke andre steder i
uddannelsessystemet kan de unge vaere sikre pa at
kunne fa netop den uddannelse, de allerhelst vil have.

Garantien fungerer pa felgende made:

— Eleverne skal som udgangspunkt selv finde deres
praktikplads — evt. med skolens hjzlp.

— Hvis de ikke kan fa en praktikplads i den uddannelse,
som de mest ensker, udbredes segningen til praktik-
pladser inden for andre uddannelser inden for den
samme feellesindgang.

— Huvis eleverne fortsat ikke kan finde en praktikplads,
skal de umiddelbart efter afsluttet grundforleb
tilbydes praktikuddannelse i form af skolepraktik,
som efter 1. september 2013 finder sted pa 50
praktikcentre.

Uddannelsesgarantien vil blive tilpasset forslaget om
afskaffelse af de nuvaerende 12 feellesindgange til fordel
for fire hovedomrader, jf. afsnit 2.

Uddannelsesgarantien vil geelde fra den dag, en elev
er optaget i grundforlebet —uanset hvilket af de

fire hovedomrader eleven starter pd. Hvordan den
udmentes, aftheenger af elevens valg og af, om eleven
bestar grundforlebspreven og opfylder de specifikke
adgangskrav til det enskede hovedforleb.

Samtidig vil regeringen styrke uddannelsesgarantien
ved, at der skabes flere skolepraktikpladser pa elek-
trikeruddannelsen og anlaegsstrukturuddannelsen,
hvor der er seerligt gunstige beskeeftigelsesmuligheder.
[ forleengelse heraf vil regeringen erstatte de nuvaerende
kvoter til skolepraktik med adgangsbegraensning ved
grundforlebets 2. del pd baggrund af konstaterede og
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forventede beskaeftigelsesfrekvenser. Radet for de
grundleeggende Erhvervsrettede Uddannelser (REU)
inddrages i den tekniske udformning.

50 nye praktikcentre

Som led i aftalen fra november 2012 om "Bedre erhvervs-

uddannelser og styrket uddannelsesgaranti” er der pr.

1. september 2013 oprettet 50 praktikcentre, der skal
tilretteleegge samlede forleb for elever, der ikke opndr
en uddannelsesaftale med en virksomhed umiddelbart
efter afsluttet grundforleb.

Praktikcentre skal ege kvaliteten af skolepraktikken
og medvirke til en bedre udnyttelse af praktikplads-

kapaciteten, sd eleverne i videst muligt omfang kommer

ilennet virksomhedspraktik. Eleven kan fa praktik-
uddannelse pa skolen, indtil det er muligt at komme

1 praktik i en virksomhed. Praktikcentrene skal aktivt
arbejde for dette — eventuelt via korterevarende aftaler
med skiftende virksomheder.

Praktikcentrene forventes sdledes at bidrage til en
stigning i den samlede volumen af uddannelsesaftaler
og skal sikre en bedre udnyttelse af den samlede
praktikpladskapacitet i virksomhederne.

Styrkelse af det
praktikpladsopsegende arbejde

En styrkelse af erhvervsskolernes praktikplads-
opsegende arbejde skal bidrage til at ege antallet

af praktikpladser. Der er derfor i aftalen om "Bedre
erhvervsuddannelser og styrket uddannelsesgaranti”
(november 2012) aftalt, at det praktikpladsopsegende
arbejde prioriteres, koordineres oqg tilretteleegges mere
systematisk.

Det sker blandt andet ved, at erhvervsskolerne for-
pligtes til at udarbejde lokale handlingsplaner for
tilvejebringelse af praktikpladser med maltal for det
praktikpladsopsegende arbejde med henblik pa mal-
og resultatstyring samt opfelgning.

Regeringens indsats for praktikpladser

Regeringen har fra 2013 gennemfert en raekke tiltag,
som skal ege antallet af praktikpladser.

Inovember 2012 indgik regeringen, Venstre, Dansk
Folkeparti, Enhedslisten og Konservative en aftale om
”Bedre erhvervsuddannelser og styrket uddannelsesgaranti”
(november 2012). Aftalen omfatter blandt andet en

styrket uddannelsesgaranti, hejere kvalitet pa erhvervs-
uddannelserne og en etdrig forleengelse af Ungepakke II.
Enreekke af initiativerne i aftalen sigter malrettet pa
athandtere udfordringerne i forhold til at tilvejebringe
praktikpladser.

Aftalen omfatter 12 initiativer, hvoraf kan navnes:

Etablering af praktikcentre i efterdret 2013

Der er oprettet 50 praktikcentre, der skal tilretteleegge
samlede forleb for elever, der ikke opnar en uddannelses-
aftale med en virksomhed umiddelbart efter afsluttet
grundforleb.

Styrkelse af det praktikpladsopsegende arbejde
Erhvervsskolerne forpligtes til at udarbejde lokale
handlingsplaner for tilvejebringelse af praktikpladser
med maltal for det praktikpladsopsegende arbejde med
henblik pa mal- og resultatstyring samt opfelgning.

Andring af adgangsbegransningen til skolepraktik
Adgangsbegraensningen til skolepraktik omlaegges,

sa den indtraeder ved start pa uddannelsen, dvs. grund-
forlebet, i stedet for ved overgangen fra grund- til
hovedforleb. Det sikrer, at elever, der bliver optaget

pé grundforlebet til en af disse uddannelser, ogsa kan
fortseette i skolepraktik i uddannelsen, hvis det ikke
lykkes at finde en uddannelsesaftale med en arbejdsgiver.

Hurtigere adgang til skolepraktik

Elever med en skoleaftale pabegynder skoleundervisning
eller praktikuddannelsei et praktikcenter en maned
efter endt grundforleb, safremt eleven ikke forinden

har indgaet en uddannelsesaftale med en virksomhed.
Dermed bliver eleverne optaget til skolepraktik to
maneder hurtigere end tidligere.

Ordninger for elever, der uforskyldt mister
uddannelsesaftalen geres permanente

Elever, som kommer i klemme som felge af konkurs

eller lignende, far bedre muligheder for at kunne afslutte
deres uddannelse.

Initiativerne er under udrulning og forventes at fa fuld
effekt over de kommende ar.

Der er tilindsatsen afsat ca. 130 mio. kr.i2013 stigende
til ca. 200 mio. kr. arligt 2014, 2015 og 2016.
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Det er vigtigt, at skoler og elever er opmeerksomme

pa alle muligheder — ogsa eksisterende ordninger,

der giver mulighed for at gennemfere skoleophold og
praktikuddannelse i udlandet, enten som udstationeret
fra Danmark af deres praktikvirksomhed eller som
ansat af en virksomhed i udlandet. Endelig gennemfoeres
udvekslingsprogrammer bade inden for EU og med USA.

Droftelse af praktikpladssituationen
med arbejdsmarkedets parter

Regeringen vil endvidere i forbindelse med reformen
af erhvervsuddannelserne indbyde arbejdsmarkedets
parter til en dreftelse af praktikpladssituationen.

Koordineret indsats
med kommuner og regioner

Regeringen vil invitere kommuner og regioner til
at drefte en mere koordineret praktikpladsopsegende
indsats.

Justeringer pa sosu-omradet

Frem mod udlebet af trepartsaftaleni 2015 vil
regeringen i dialog med parterne undersege, hvordan
den nuveerende dimensionering af sosuomradet kan
erstattes af en alternativ styring. Herudover foreslar
regeringen at ophaeve to specifikke regler, som vurderes
uhensigtsmaessige: 50/50-reglen og den institutions-
fordelte dimensionering.

Qget tilskyndelse til erhvervsskolerne

Regeringen har afsat ekstra midler til det tilskud, som
erhvervsskolerne far pr. elev, der indgar en uddannelses-
aftale med en virksomhed. Det hejere tilskud skal
fremme en styrket indsats for, at eleverne kommer

1 virksomhedspraktik.

Desuden omlaegges skolepraktiktaxametret, sa en sterre
del udmentes som grundtilskud og en mindre del som
aktivitetsafheengigt. Det skal fremme, at eleverne ikke
er laengere tid i skolepraktik end nedvendigt.

Positive effekter
af de nye reforminitiativer

En raekke af reformudspillets initiativer vil desuden
understotte elevernes mulighed for at f& en uddan-
nelsesaftale med en virksomhed og understotte tilveje-
bringelsen af praktikpladser og vil saledes spille positivt
sammen med den allerede igangsatte indsats.

Unges mulighed for at fa en praktikplads styrkes
umiddelbart ved indferelse af en enklere struktur pa
grundforlebet (jf. afsnit 2). Den nye struktur vil bidrage
til et mere afklarende grundforleb for elever, som
kommer direkte fra 9. eller 10. klasse, hvilket vil bidrage
til, at flere elever fremstar som mere modne og for-
beredte i medet med en arbejdsgiver, som ensker

at anseette en elev.

Samtidig vil arbejdsgivernes villighed til at oprette
praktikpladser blive sterre, i takt med at kvaliteten

af erhvervsuddannelserne styrkes, herunder som felge
af indferelse af adgangsforudsaetninger (jf. afsnit 3).

Det vil bidrage til, at der kommer flere motiverede og
mere kvalificerede unge ind pa erhvervsuddannelserne.

Erhvervsskolerne skal endvidere fremover have eget
fokus pa praksisrelateret undervisning og en stzerk
kobling mellem skole- og praktikforleb samt trivsel
(jf. afsnit 4), hvilket ligeledes vil bidrage til at lefte
elevernes faglige, sociale og personlige kompetencer.

Etablering af den nye erhvervsuddannelse for voksne

(jf afsnit 7) vil reducere antallet af elever, som er over

25 ar, der skal have en praktikplads. Det skyldes, at nogle
af eleverne pé& baggrund af en realkompetencevurdering
ikke vil have behov for et praktikforleb, fordi de allerede
har erhvervserfaring. Og andre vil kun have behov for
etrelativt kort praktikforleb. Det kan give flere pladser
til de yngre elever.
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6. Ny fleksuddannelse til unge,
der ikke har forudsaetninger
for at gennemfore en almindelig
ungdomsuddannelse

Der skal vaere et uddannelsestilbud til alle unge,
sd ingen efterlades uden uddannelse. Alle unge skal
blive sa dygtige, som de kan.

Nogle unge har sa svage faglige forudsaetninger,

at de ikke kan gennemfere en almindelig ungdoms-
uddannelse. Det er unge, som ofte ogsa har svage
personlige eller sociale forudsaetninger, og hvis
udfordringer ikke er af midlertidig eller forbigdende
karakter. De risikerer derfor laengere perioder pa
kontanthjzelp og et liv pa kanten af arbejdsmarkedet.
Disse unge skal ogsa have et uddannelsestilbud,

som passer til deres behov, og som kan kvalificere
dem til at varetage et arbejde.

Ny fleksuddannelse

Regeringen foreslar, at der oprettes en ny 2-arig fleks-
uddannelse, som skal veere et malrettet beskaeftigelses-
rettet tilbud til de unge under 25 &r, der har sa svage
forudsaetninger, at de ikke nu - eller i den nzermeste
fremtid — vurderes at veere i stand til at gennemfere

en almindelig ungdomsuddannelse — fx en erhvervs-
uddannelse. Fleksuddannelsen udger en fuld ungdoms-
uddannelse.

Fleksuddannelsen vil veere et nyt tilbud, som er
skraeddersyet til malgruppen, og som vejlederne ved
Ungdommens Uddannelsesvejledning kan visitere
til pa linje med produktionsskole, erhvervsgrund-
uddannelsen (equ) mv.

Unge med svage forudsaetninger skal ikke sta uden

en uddannelse — og saledes have stor risiko for langvarig
ledighed og kontanthjezelp. De skal i stedet via en fleks-
uddannelse udvikle deres grundleeggende faglige,
sociale og personlige kompetencer, sé de kan varetage
et ufaglaert job pa et mere kvalificeret grundlag og
dermed opna bedre beskaftigelsesmuligheder.

Undervisningen pa fleksuddannelsen skal vaere tilrette-
lagt, s& den er malrettet elevernes saerlige behov:

— Der skal l2gges veegt pa holdfzellesskab. Og under-
visningen skal vaere bygget op omkring en veerk-
steds- og projektkultur, som koordineres i et sam-
arbejde mellem flere uddannelsesinstitutioner, hvor
der fx kombineres elementer inden for almindelige
ungdomsuddannelser, produktionsskoler og hejskoler.

— Undervisningen skal ske i taet samspil med — og til
tider ogsa forega pa — lokale virksomheder med
henblik p4, at uddannelsen leder frem til konkrete
job, som der er brug for i lokalsamfundet.

— Uddannelsen udbydes af institutionssamarbejder
mellem forskellige lokale uddannelsesinstitutioner,
séledes at hver uddannelsesinstitutions psedagogiske
og faglige kompetencer kan komme i spil i undervis-
ningen. Samarbejdet kan fx omfatte erhvervsskoler,
produktionsskoler, hejskoler, husholdnings- og
handarbejdsskoler og AMU-centre.

Den nye ungdomsuddannelse skal veere etableret medio
2015. Den nye uddannelse skal evalueres efter fire ar.
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Fleksuddannelsensindhold

Fleksuddannelsen skal udvikle:

— De unges forstdelse for at indgd pa arbejdsmarkedet,
X medetid og omgangstone.

— De unges personlige kompetencer. Fx styrke selvtillid
og evnen til at indga i forpligtende faellesskaber.

De unges kompetencer til at varetage et ufagleert job
pé et kvalificeret grundlag. Fx inden for jobomrader
som medhjzelper i industriel fedevareproduktion,

pa genbrugsstationer eller bududbringning.

Uddannelsen varer 2 ar og er opdelt i fire dele af et
halvt ars varighed, jf. boks. Den giver titlen "erhvervs-
assistent” inden for et bestemt jobomrade.

Uddannelsen skal iszer hvile pa felgende principper:

— Klasse- og holdfeellesskabet skal veere det beerende
element.

— Teori og praksis skal kombineres i anvendelses-
orienteret, veerkstedbaseret undervisning og
projekter.

— En del af undervisningen skal foregd pa en
virksomhed.

— Kontinuitet i voksenrelationen, s& én eller f& voksne
folger eleverne hele vejen igennem uddannelsen
og understotter den enkelte elevs udvikling
0g gennemforelse.

— Uddannelsen afsluttes med et individuelt tilrettelagt
forleb, som er knyttet til elevens foretrukne
beskeeftigelsesudsigter.

— Den unge far et uddannelsesbevis, der viser,
hvilke kompetencer, den unge har opndet
gennem uddannelsen, herunder fag og niveau.

Fleksuddannelsens indhold

1. del - Afklaringsforleb 20 uger

— Vurdering af den unges realkompetencer
og uddannelsesplaner.

— Undervisningsforleb i arbejdsmarkedsparathed.
— Begyndende dansk mod D-niveau.

— Holdfzellesskab og trygge rammer.

2.del-20uger
— Erhvervstreening.
— Undervisningsforleb i arbejdsmarkedsparathed.

— Kompetencegivende fag pa D-niveau,
herunder dansk.

3.del-20uger
— Projektforleb.

— Erhvervstraening inden for elevens
beskeeftigelsessigte.

— Kompetencegivende fag pa D-niveau,
herunder dansk.

4. del - Afslutning 20 uger

— Mereindividuel undervisning inden
for elevens beskaftigelsessigte.

— Erhvervstreening inden for elevens
beskeaftigelsessigte.

— Afslutning af fag pd D-niveau, herunder dansk.

— Udslusning til arbejdsmarkedet.

Fleksuddannelsen skal vaere en ungdomsuddannelse
med sin egen profil. Den vil adskille sig fra de andre
uddannelsestilbud — fx fra erhvervsgrunduddannelsen
(egu) — ved at veere et malrettet tilbud til de unge,

der har brug for at udvikle sigi et steerkt klasse-

og holdfzellesskab og x fra produktionsskolerne ved
at veere en beskeeftigelsesrettet ungdomsuddannelse.
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Uddannelse til konkrete
jobfunktioner

Uddannelsesforlebet skal vaere sammensat, sa de unge
far udviklet de jobkompetencer, der eftersperges pa det
lokale arbejdsmarked, og de kompetencer, der passer
til elevens seerlige behov og forudseetninger.

Uddannelserne skal bygges op omkring en raekke
erhvervstemaer, som kan appellere til de unge, og som
uddannelsen skal udbydes inden for. Lokale virksom-
heder, organisationer og foreninger kan deltage i
udveelgelsen af temaer, s& de passer til det lokale behov.

Erhvervstemaerne kan fx veere felgende:

Motor og mekanik

Turisme, kultur og fritid

Milje og genbrug

Kommunikation og medier

Service og transport

— Mad og sundhed

— Innovation og produktudvikling

— Byg ogbolig.

Samtidig far eleven styrket sine almene kompetencer
og opnar D-niveau i mindst to fag, hvoraf det ene

er dansk.

Det forventes, at fleksuddannelsen vil veere et tilbud

ca. 15-20 steder i landet. Det skennes, at hvert sted
i gennemsnit vil optage ca. 150 elever om aret.

Muligheder for at uddanne
sig videre efter fleksuddannelsen

Hvis de unge har feerdiggjort en fleksuddannelse,

har de mulighed for at anvende uddannelsestilbuddene
1det almene voksen- og efteruddannelsessystem,
herunder muligheden for at tage uddannelse pa
studieforberedende niveau (hf-enkeltfag).

Hvis det pa et senere tidspunkt efter feerdiggerelsen

af eller undervejs i fleksuddannelsen viser sig, at den
unge alligevel har evner og motivationen til at komme
ind pa en erhvervsuddannelse, er der naturligvis
mulighed herfor — pa linje med andre unge.




Rasmus dygtigger sig
pa den nye fleksuddannelse

Et eksempel pd den nye uddannelse

Rasmus har sveert ved at leere nyt og sveert ved at holde
styr pd tal. Han ved, at han ikke vil kunne gennemfere

en erhvervsuddannelse. Han blev da ogsd vurderet
ikke-uddannelsesparat til en erhvervsuddannelse, da han
var feerdig med sin 10. klasse. Rasmus vil gerne have en
uddannelse, sd han far bedre chancer for at fa et job,

han kan lide. Men uddannelsen md ikke tage for lang tid.
Og det skal helst vaere noget praktisk, s han hurtigt kan
komme ud i virkeligheden og fad et job.

Rasmus har talt med sin vejleder og de har sammen valgt
en fleksuddannelse inden for et tema om “Milje og genbrug”.
Det synes han lyder spaendende.

Rasmus er pd et hold med 15 andre unge. De har et milje-
projekt, der handler om, hvordan forskellige erhverv pavirker
miljeet, og hvordan man kan forbedre vores milje. De har leert
om kemniske stoffer i almindelige hverdagsprodukter, og de har
besaegt et forbraendingsanleeg. De taler ogsd om, hvordan man
bedst samarbejder. De har ogsd haft vaerkstedsundervisning
pd erhvervsskolen. Rasmus synes, at sortering af affald er
interessant.

Rasmus’ vejleder har hjulpet med at fd en aftale om, at han

pd 2. del kan hjeelpe til pd en genbrugsplads, og han begynder
samtidig at laese naturfag pa VUC. Han er glad for dagene pa
genbrugspladsen, for her kan han arbejde med affaldssortering
[ praksis —og han meder mange mennesker, som har brug for
hans hjeelp til at sortere affaldet i de rette containere, sa mest
muligt affald kan blive genbrugt. Folk er glade for hans hjeelp.

|
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7. Ny erhvervsuddannelse
for voksne pa 25 ar og derover

Det er regeringens mal, at flere ufagleerte skal have
mulighed for at fa en kompetencegivende uddannelse.

Regeringen vil derfor gere det mere attraktivt for voksne
ufagleerte at tage en erhvervsuddannelse. De voksne
elever har brug for en erhvervsuddannelse, der er til-
passet deres forudsaetninger og behov. Voksne elever
med steerke kompetencer skal ikke have unedigt lange
skole- og praktikforleb. Mange voksne elever har
erhvervserfaring eller erfaring fra en anden uddannelse
og behaver derfor ikke tage alle de elementer i erhvervs-
uddannelsen, som de unge uden erfaring skal have.

[ dag har voksne mulighed for at tage en erhvervsfaglig
uddannelse pa to mader: Enten som en almindelig
erhvervsuddannelse med praktik eller som en grund-
lzeggende voksenuddannelse (GVU) i voksen- og efter-
uddannelsessystemet uden praktik, hvis den voksne har
tilstraekkelig erhvervserfaring. Det kan vaere vanskeligt
for virksomhederne og den enkelte voksne at vurdere,
hvad der er den mest hensigtsmaessige vej. Mange
voksne velger sdledes en erhvervsuddannelse med
praktik, da det er det mest kendte tilbud, og da til-
skudsmulighederne er mere gunstige. Det kan medvirke
til, at nogle voksne far et unedigt langt uddannelses-
forleb, og at nogle maske slet ikke pdbegynder en
opkvalificering til fagleert.

Ny erhvervsuddannelse for voksne

Regeringen foreslar, at der etableres et samlet erhvervs-
uddannelsestilbud for voksne (EUV), som sikrer en
malrettet, attraktiv og overskuelig vej for de voksne,
som ensker at blive faglaerte. Samtidig bliver erhvervs-
uddannelserne for de unge under 25 ar en separat
ungdomsuddannelse, jf. afsnit 1.

Den nye erhvervsuddannelse for voksne skal bygge
videre pd de kompetencer, som den enkelte voksne har
opnaet gennem sit arbejdsliv og tidligere uddannelse.

De voksne, der allerede har en uddannelse eller har
relevant arbejdserfaring, skal kunne tage en erhvervs-
uddannelse pa kortere tid end de unge. Samtidig skal
erhvervsuddannelsen for voksne vaere en mulighed for
voksne uden uddannelse og erfaring, sa de ogsa kan
blive fagleerte.

Regeringen vil drefte med parterne i erhvervsuddan-
nelsessystemet, hvorledes den nye voksenuddannelse
konkret skal indrettes.

Optagelse ogrealkompetencevurdering

Adgangskravene for at blive optaget pa erhvervs-
uddannelsen for voksne vil vaere de samme som
for optagelse pa en erhvervsuddannelse for unge,
jt afsnit 3.

Erhvervsuddannelsen for voksne tilrettelaegges, sé den
giver mulighed for at opna uddannelsens slutniveau
mere malrettet og hurtigere end en tilsvarende
erhvervsuddannelse for de unge. Der etableres derfor
en rekke fastlagte uddannelsesforleb med elementer,
der tager afsaet i de erfaringer, voksne kommer med.
Den enkeltes helt konkrete uddannelsesforleb fast-
lzegges pa baggrund af en grundig og systematisk
realkompetencevurdering som led i optagelsen.

Det skal sikre, at den enkelte voksne far en uddannelse,
der svarer til dennes forudsaetninger og faktiske
kompetencer.
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Realkompetencevurderingen skal omfatte en objektiv
vurdering af blandt andet gennemforte kurser,
uddannelser og relevant erhvervserfaring samt en
individuel vurdering af den enkeltes feerdigheder

og erfaring.

[ den eksisterende grundlaeggende voksenuddannelse
(GVU) har skolerne det fulde ansvar for realkompetence-
vurderingen. Fremadrettet vil realkompetence-
vurderingen veere et feelles ansvar for skolerne og
parterne. Det vil veere erhvervsskolernes ansvar at sikre,
at realkompetencevurderingen bliver retvisende.

Uddannelsesforleb malrettet voksne

Den nye erhvervsuddannelse for voksne skal passe til
de kompetencer, som de voksne har.

Tre typiske veje til en erhvervsuddannelse for voksne

Realkompetence-
vurdering (RKV)

Erhvervserfaring, EUD,

Tre typiske forleb for de voksne vil veere:

— Voksne med mindst to ars relevant erhvervserfaring
skal have et standardiseret uddannelsesforleb
for voksne uden grundforleb og uden praktik.
Det standardiserede uddannelsesforleb skal som
udgangspunkt veere kortere end hovedforlebet pa
en tilsvarende erhvervsuddannelse. Forlebet kan
afkortes yderligere pa baggrund af en vurdering
af den enkelte voksnes kompetencer.

— Voksne med erhvervserfaring eller med en tidligere
gennemfert uddannelse, som ikke eller kun delvist
lever op til kravet om 2 ars relevant erhvervserfaring,
skal have et standardiseret uddannelsesforleb for
voksne og eventuelt et vaesentligt kortere grundforleb
(grundforlebets 2. del) og en kortere praktikperiode.
Der vil veere mulighed for op til 10 ugers individuel
supplering pa grundforlebet.

EUV-forleb
uden praktik

Evt. grundforlebs- EUV-forleb med

Godskrivning
og afklaring
af EUV-forleb

ungdomsuddannelse mv.

elementer og
individuel supplering

skole- og praktikdel

Evt. grundforlebs-
elementer og
individuel supplering

Udvidet EUV-forleb
med skole og praktik
svarende til varigheden
af et EUD-hovedforleb
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— Voksne uden erhvervserfaringer eller forudgaende
uddannelse skal have et uddannelsesforleb, der i
omfang og varighed svarer til en erhvervsuddannelse
for unge, dog kun med grundforlebets 2. del (10 uger).
Praktikuddannelsen vil veere den samme praktik-
periode som for de unge. Der vil vaere mulighed
for op til 10 ugers individuel supplering pa grund-
forlebet.

Den konkrete udformning af den nye erhvervs-
uddannelse for voksne skal dreftes med arbejds-
markedets parter.

Uddannelse, der er indrettet
til voksne

Ogsa uddannelsens indhold skal malrettes voksne.
Uddannelsen skal sdledes tilrettelzegges med en
fagdidaktik og en psedagogik, der er tilpasset voksne,
sa der bliver tale om en rigtig voksenuddannelse.

Det vil ogsa gere det mere attraktivitet for ufagleerte
voksne at give sig i kast med en erhvervsuddannelse
for derefter at kunne treede ud pa det fagleerte arbejds-
marked.

©Oget anvendelse af e-leering kan understotte et mere
fleksibelt uddannelsestilbud, som kan veere relevant for
voksne, der fx skal balancere uddannelse og familieliv.

Eux vil ogsé veere en mulighed for voksne, s& de bade
kan opna faglaert kompetence og studiekompetence
pé samme tid.




Salma gar hurtigt
fra ufagleert til fagleert

Et eksempel pa erhvervsuddannelse for voksne

Salma er pa ferste del af social- og sundhedsuddannelsen.
Dagens diskussion i klassen handler om, hvordan man skaber
gode og professionelle relationer til de celdre patienter.
Hvordan man bdde leverer en personlig service, er professionel,
0g ikke kommer til at tage arbejdet med hjem. De andre
voksne, hun gdr sammen med, har erfaring bdde fra social-

og sundhedsomradet, men ogsd fra andre brancher. Salma
oplever, at leererne er gode til at inddrage de forskellige elevers
erfaringer. For eksempel bliver en tidligere butiksassistents
erfaringer med kundehdndtering brugt i diskussioner om
psykologi og kommunikation, og hvordan man opbygger
relationer. De har mange gode diskussioner.

Salma er 36 dr og fik aldrig gjort sin ungdomsuddannelse
feerdig, fordi hun ikke kunne fd en praktikplads, da hun
afsluttede det merkantile grundforleb. De sidste fem ar

har hun arbejdet som psedagogmedhjaelper i en bernehave
0g 1 et bosted for handicappede, men nu vil hun have sig

en uddannelse. Pd internettet fik hun et overblik over,
hvordan hendes uddannelsesforleb nogenlunde ville se ud,
og hvor lang tid det ville tage. Den endelige uddannelsesplan
blev udarbejdet pd baggrund af en grundig vurdering af
hendes uddannelse og erfaring. Hun har fdet godskrevet

en del af uddannelsen, fordi hun har arbejdet inden for omrdadet
og gennemfeort nogle AMU-kurser. Det er dejligt, at hun ikke
skal starte helt forfra, menistedet kan bygge oven pd det,
hun allerede har.
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Prioritering
af ressourcer

Regeringen leegger op til at prioriterei alt ca. 3 mia. kr.
i perioden 2014-2020 til initiativerne i udspillet til en
reform af erhvervsuddannelserne.

Med de prioriterede midler skaber regeringen
rammerne for:

— En gennemgribende reform af erhvervsuddan-
nelserne med indferelse af adgangsforudseetninger,
oprettelsen af en ny erhvervsrettet linje i 10. klasse
(EUD10) og en erhvervsuddannelse for voksne (EUV).
Reformen indebeerer samtidig, at ressourcer til blandt
andet omvalg og til lange uddannelsesforleb for
voksne med relevant erfaring fremover blandt andet
vil blive prioriteret til grundforleb af ét ars varighed
for de yngste elever, paedagogisk efteruddannelse
af leererne og til styrket kvalitet i undervisningen.

— Oprettelsen af en ny fleksuddannelse.

— Der gennemfoeres en omlaegning af vejlednings-
indsatsen i overgangen fra grundskole til ungdoms-
uddannelse. £ndringerne indebaerer dels en tidligere
og malrettet indsats for grundskoleelever, der er i

risiko for ikke at fortsaette pa en ungdomsuddannelse,

dels en malretning af vejledningsressourcerne for
at tilvejebringe varig finansiering til en prioriteret
videreforelse af Ungepakke II.

Til at finansiere initiativerne i regeringens reformudspil
er der afsat en reserve pa finanslovsforslaget for 2014,
der udger 1 alt 980 mio. kr. 1 2014-2017, ligesom der

er afsat midler til videreforelse af midlertidige takst-
forhejelser pa 870 mio. kr.i2014-2016, som en del

af aftale om "Bedre erhvervsuddannelser og styrket
uddannelsesgaranti” (november 2012). Derudover
omprioriteres yderligere i alt ca. 900 mio. kr.12017-2019
og ca. 250 mio. kr. arligt fra 2020 og frem.

Samtidig laegger regeringen med reformen op til,

at leererne pa erhvervsskolerne skal anvende en sterre
del af deres arbejdstid sammen med eleverne. Det kan
muliggere et undervisningstimeleft, som er nedvendigt
for at skabe et udfordrende og udviklende leeringsmiljo,
hvor leereren i videre omfang end i dag tilbringer tid
sammen med den enkelte elev.

Der er med reformen ikke behov for at justere arbejds-
giverbidraget til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag
(AUB), og den udvikling i bidraget, som blev forudsat
1aftale om "Bedre erhvervsuddannelser og styrket
uddannelsesgaranti” (november 2012).
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Bilag 1:

De 108 erhvervsuddannelser

For reformen:
12 feellesindgange

Dyr, planter og natur
Anlaegsgartner
Dyrepasser
Greenkeeper
Landbrugsuddannelsen

Landbrugets lederuddannelse

Produktionsgartner
Skov- og naturtekniker
Veterineersygeplejerske
Veaeksthusgartner

Produktion og udvikling
Beklzedningshandveerker
Beslagsmeduddannelsen
Cnc-teknikeruddannelsen
Finmekaniker
Industrioperater
Industriteknikuddannelsen
Keletekniker
Laboratorietandtekniker
Maritime handveerksfag
Metalsmed

Modelsnedker
Oliefyrstekniker
Ortopaedist
Overfladebehandler
Plastmager

Produkter

Skibstekniker
Skibsmekaniker
Skibsmonter
Smedeuddannelsen
Steberitekniker

Teknisk designer
Urmager
Vindmelleoperater
Veerktejsuddannelsen

Guld- og selvsmedeuddannelsen

Strem, styring og it

Automatik- og procesuddannelsen
Data- og kommunikationsuddannelsen
Elektriker

Elektronik- og svagstremsuddannelsen
Elektronikoperater
Forsyningsoperater

Frontline PC-supporter

Frontline radio-tv-supporter
Procesoperater

Teater-, udstillings- og eventtekniker

Bil, fly og andre transportmidler
Badmekaniker

Cykel- og motorcykeluddannelsen
Entreprener- og landbrugsmaskinuddannelsen
Flymekaniker

Karosseriuddannelsen

Personvognsmekaniker

Lastvognsmekaniker

Vognmaler

Bygge og anlaeg
Anlzgsstrukter, bygningsstrukter og broleegger
Boligmontering
Byggemontagetekniker
Bygningsmaler

Glarmester

Maskinsnedker

Murer

Skorstensfejer

Snedker

Stenhugger

Stukkater

Tagdeekker

Teknisk isolater

Treefagenes byggeuddannelse
Vvs-energiuddannelsen
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Transport oglogistik

Havne- og terminaluddannelsen
Lager- og terminaluddannelsen
Lufthavnsuddannelsen
Personbefordringsuddannelsen
Redderuddannelsen
Togklargeringsuddannelsen
Vejgodstransportuddannelsen

Merkantil

Detailhandelsuddannelse med specialer
Eventkoordinatoruddannelsen
Finansuddannelsen

Generel kontoruddannelse
Handelsuddannelse med specialer
Kontoruddannelse med specialer
Sundhedsservicesekretaer

Medieproduktion

Digital media

Film- og tv-produktionsuddannelsen
Fotograf

Grafisk tekniker

Mediegrafiker

Skiltetekniker

Web-integrator

Mad til mennesker

Bager og Konditor

Detailslagter
Ernaeringsassistentuddannelsen
Gastronom

Industrislagter

Mejerist

Receptionist

Tarmrenser

Tjener

Sundhed, omsorg og paedagogik
Den paedagogiske assistentuddannelse
Hospitalteknisk assistent

Social- og sundhedsuddannelsen
Tandklinikassistent

Krop og stil
Fitnessinstrukter
Friseruddannelsen
Kosmetiker

Bygnings- ogbrugerservice
Ejendomsservice
Serviceassistent
Sikkerhedsvagt

Efter reformen:
Fire hovedomrader

Social, sundhed og paedagogik
Handel og servicefag

Landbrug og fedevarer
Teknologi, byggeri og transport

Alle 108 erhvervsuddannelser kan veelges
efter ferste del af grundforlebet (30 uger).
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Bilag 2:

De unges vigende segning
til erhvervsuddannelserne

Andelen af elever, der efter 9. eller 10. klasse seger ind
pa en erhvervsuddannelse, er fra 2002 til 2011 faldet
fra 31 pct. til 19 pct. mens andelen, der valger en
gymnasial uddannelse, er steget fra 60 til 74 pct.

Den vigende segning til erhvervsuddannelserne skyldes
iseer, at segningen fra de sterre ungdomsargange
primeert er sket til gymnasierne. Det absolutte antal

af elever, der seger direkte ind efter 9. og 10. klasse,

er imidlertid ogsa faldet siden 2008.

Mens segningen blandt unge, der kommer direkte fra
9.0g 10. klasse, er faldet, er den steget blandt personer
i20’erne. 12011 var der flere elever pa 25 ar eller
derover end 15-17-arige, der pabegyndte en

erhvervsuddannelse. Det samlede optag pa erhvervs-
uddannelserne fra alle aldersgrupper var i 2012 pa
56.200. Det er flere end de 55.400, der startede pa

en gymnasial uddannelse i 2012. Men frafaldet fra
erhvervsuddannelserne er veesentligt sterre (48 pct.)
end frafaldet fra de gymnasiale uddannelser (13 pct.).

Den begreensede segning blandt de helt unge er en
udfordring. Feerre unge udnytter muligheden for at
traede tidligere ind pa arbejdsmarkedet og seger ferst
ind p& en erhvervsuddannelse, efter at de har taget
en anden ungdomsuddannelse. Ca. 13 pct. af alle
studenter pdbegynder inden for 5 ar efterfelgende
en erhvervsuddannelse.

Ansegning til ungdomsuddannelser direkte efter 9. eller 10. klasse

2002 2005
Erhvervsuddannelser
Antal 16.200 17.100
Pct. 31 29
Gymnasiale uddannelser
Antal 31.100 35.700
Pct. 60 61

Kilde: Undervisningsministeriet.

2008 2011 2013
17.000 14.700 12.700
26 22 19
40.800 47.800 49.600
63 71 74
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Bilag 3:

Saerlige uddannelsesforleb

Som led i den nye struktur for erhvervsuddannelserne
(jf. afsnit 2) foreslar regeringen seerlige uddannelses-
forleb for to af de merkantile uddannelser — "kontor
med specialer” og "finansuddannelsen”.

Pa disse uddannelser skal eleverne have szerligt specia-
liserede kompetencer pa et hejere niveau. Det kommer
blandt andet til udtryk ved, at hovedparten af eleverne
pa disse uddannelser har fuldfert en studentereksamen
eller en anden erhvervsuddannelse.

Seerlige forleb for enkelte uddannelser

Grundforleb, op til 40 uger

P& uddannelserne "handel” og "detail” bliver der
oprettet en tilsvarende eux, som dog ikke er obligatorisk
for at gennemfere uddannelserne.

Antallet af elever, der far mulighed for at gennemfere

en af de fire nye eux'er, fastleegges bl.a. med udgangs-
punkt i arbejdsmarkedets behov.

Eux-forleb, 3 ar

- Grundforleb 1. del

Uddannelses-
rettede fag

|
Grundforleb 2. del
10uger (+ evt. individual
suppleringiindtil 10 uger)

Adgangs-
begraensning

Grundforleb 2. del

Studiekompetence- Hovedforleb,
givende forleb 2ar
Uddannelses-
aftale
Hovedforleb,
1ér
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