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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 25. april 2013 stillet følgende spørgsmål nr.11
(L215), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Beskæftigel-
sesudvalget.

Spørgsmål nr. 11:
” Ministeren bedes redegøre for, hvorfor regeringen ikke har imødekommet lærer-
nes ønske om at registrere arbejdstid på månedsnorm frem for årsnorm?

Endeligt svar:
På det offentlige overenskomstområde er langt hovedparten af lærergrupperne om-
fattet af en årsnorm. Årsagen hertil er, at lærernes arbejdstid typisk er koncentreret 
på færre uger end andre ansattes. Årsnormen udligner dermed de udsving, der op-
står ved, at lærerne arbejder mere end 37 timer ugentligt i undervisningsmånederne 
og mindre end 37 timer ugentligt i gennemsnit i de perioder, hvor elever og kursi-
ster har ferie.   

Med lovforslaget fastholdes den nuværende årsnorm på undervisningsområdet, da 
det efter regeringens opfattelse ikke giver mening, at have en månedsnorm på un-
dervisningsområdet.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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