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Transportudvalget har i brev af 1. februar 2013 stillet mig folgende spergsmal
(TRU alm. del), som jeg hermed skal besvare. Spargsmalet er stillet efter onske
fra Mike Legarth (KF).

Spoergsmal nr. 321:

Vil transportministeren oplyse, hvad togfarere henholdsvis lokofarere hos DSB
far i lon, herunder startlon, tilleeg og pension?

Svar:

DSB har oplyst felgende:

Lonninger for lokoforere i S-tog og DSB
Gennemsnitslgn for lokofgrer (tjenestemand) 510.000 kr.

Gennemsnitslgn for lokofgrer S-tog 430.000 Kkr.
(overenskomstansatte)

Gennemsnitslgn for lokofarer DSB 440.000 kr.
(overenskomstansatte)

Startlen 383.000 kr.

Lenninger for togferer i DSB
Gennemsnitslgn for togferer (tjenestemand) 485.000 kr.

Gennemsnitslgn for togferer DSB 385.000 kr.
(overenskomstansatte)

Startlen 308.000 kr.

Lenninger for S-togsrevisorer
Gennemsnitslgn for S-togsrevisor (tjenestemand) 496.000 kr.

Gennemsnitslgn for S-togsrevisor 415.000 Kr.
(overenskomstansatte)
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Startlen 323.000 kr.
Side 2/2

Gennemsnitslgnnen for lokoferer og togfarer er opgjort inkl. pension samt alle
faste tilleeg herunder kvalifikationstilleg. Opgarelsen er ekskl.
overarbejdsbetaling og andre variable tillaeg.

Tilsvarende er startlgnnen for lokofarer og togferer opgjort inkl. pension og
faste tilleeg, men ekskl. variable tillaeg.

Arsagen til at gennemsnitslonningerne for tjenestemaend er hejere end for de
overenskomstansatte skyldes bl.a., at der blandt tjenestemaend er hgjere
anciennitet.

Med venlig hilsen

Henrik Dam Kristensen



