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Spørgsmål nr. 16 (Alm. del) fra Folketingets Grønlandsudvalg:

”Ministeren bedes redegøre for lønniveauet for ansatte i Kri-
minalforsorgen i Frihed i Danmark henholdsvis Grønland.”

Svar:

Direktoratet for Kriminalforsorgen har oplyst, at den største medarbejder-

gruppe i Kriminalforsorgen i Frihed er socialrådgivere, som er ansat som 

henholdsvis forsorgsassistenter og forsorgsfuldmægtige.

I Danmark ansættes socialrådgivere efter fællesoverenskomsten af 17. ok-

tober 2011 mellem Finansministeriet og Lærernes Centralorganisation og 

CO 10 – Centralorganisationen af 2010 - samt organisationsaftale af 26. 

juni 2009 for socialrådgivere i staten. 

I Danmark udgør en forsorgsassistents basisløn aktuelt mellem 24.692,17

kr. og 25.393,17 kr. pr. måned. En forsorgsassistent modtager herudover et 

centralt aftalt ikke pensionsgivende tillæg på aktuelt 1.308,51 kr. pr. må-

ned.

I Danmark udgør en forsorgsfuldmægtigs basisløn aktuelt 28.226,25 kr. pr. 

måned. Herudover modtager en forsorgsfuldmægtig et funktionstillæg på 

aktuelt 1.215,65 kr. pr. måned. Endvidere modtager en forsorgsfuldmæg-

tig, der varetager kriminalforsorgslederens forpligtelser i dennes fravær, et 

ikke pensionsgivende rådighedstillæg på aktuelt 498,08 kr. pr. måned. 

Både forsorgsassistenters og forsorgsfuldmægtiges løn kan suppleres med 

tillæg, hvis den pågældende kan dokumentere forudgående relevant be-

skæftigelse, videreuddannelse, supplerende uddannelse m.m. 

I henhold til ovennævnte organisationsaftale indbetales der endvidere et 

pensionsbidrag på 18 pct. af lønnen til både forsorgsassistenter og for-

sorgsfuldmægtige.

Socialrådgivere i Kriminalforsorgen i Frihed er omfattet af det nye lønsy-

stem, og der skal således årligt foretages en lønforhandling, hvor både for-

sorgsassistenter og forsorgsfuldmægtige kan komme i betragtning til løn-

forbedringer.
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For så vidt angår lønniveauet i Grønland har Direktoratet for Kriminalfor-

sorgen til brug for besvarelsen indhentet en udtalelse fra direktøren for 

Kriminalforsorgen i Grønland.

Direktøren for Kriminalforsorgen i Grønland har oplyst, at der i Grønland 

ikke er noget kollektivt aftaleretligt grundlag for aflønning af socialrådgi-

vere. Ved ansættelse af socialrådgivere i Kriminalforsorgen i Frihed i 

Grønland er udgangspunktet således, at løn og andre ansættelsesvilkår af-

tales individuelt.

Forsorgsassistenter i Grønland indplaceres typisk på et lønniveau, der ak-

tuelt udgør mellem 20.339,18 kr. og 21.056,85 kr. pr. måned. Herudover 

får forsorgsassistenter et ureguleret ikke pensionsgivende tillæg på 1.000 

kr. pr. måned. 

Forsorgsfuldmægtige i Grønland indplaceres typisk på et lønniveau, der 

aktuelt udgør 21.814,43 kr. pr. måned. Herudover ydes et ikke pensionsgi-

vende tillæg på aktuelt 1.261,49 kr. pr. måned.

I Grønland indbetales der et pensionsbidrag på 6,4 pct. af lønnen til både 

forsorgsassistenter og forsorgsfuldmægtige.

Det skal bemærkes, at den gennemsnitlige ugentlige arbejdstid i Danmark 

og Grønland er henholdsvis 37 og 40 timer.


