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| PERIODEN 2011 — 2012
1. Indledning.

Det bemeerkes indledningsvist, at forsvarets datagrundlag omhandlende veernepligtiges og
kvinder pa veernepligtslignende vilkars frafald under uddannelsen ikke indsamles specifikt
med henblik pa registrering af "darlig fysisk form”.

2. Arsager til kvinders afgang fra vaernepligtsuddannelsen i perioden.
Rekrutteringsafdelingen i Forsvarets Personeltjeneste udarbejder hvert ar en rapport over
afgangsarsager for kvinder pa veernepligtslignende vilkar. Rapporten udarbejdes pa
baggrund af telefoninterview med de afgaede kvinder. De kvinder, der afgar fra
uddannelsen, er ikke forpligtet til at medvirke i et sddant interview, men de opfordres hertil.
| 2011 valgte saledes 83 afgdede kvinder at deltage i et afgangsinterview; i 2012 var tallet
144. Interviewet gennemfgres af en psykolog ved Rekrutteringsafdelingen, og resultaterne
bruges til statistiske formal samt til at belyse afgangsarsager. Rapporterne omhandler
afgangsinterviews, som er gennemfgrt indenfor et givent kalenderar, og fglger saledes
ikke terminerne for de enkelte veernepligtshold.

Rapporterne produceres (arligt) i februar maned for det forudgaende kalenderar. Der er
saledes p.t. ingen statistiske opggrelser af afgangsarsager for kalenderaret 2013.
Afgangsarsagen "darlig fysisk form” ses at veere delvist indeholdt i de to fremhaevede
kolonner; 'Fysiske forhold’ samt 'Urealistiske forventninger til forsvaret’.

Det samlede antal, der afgar fra uddannelsen (se pkt. 3), er mindre end summen af
arsager, da der kan veere angivet flere arsager til den enkeltes afgang, som dermed teeller
med flere steder. Opggrelse af de enkelte ar kan indeholde kvinder, som er pabegyndt
uddannelsen det forudgdende ar, f.eks. i december, men som farst er afgaet i det
efterfglgende ar.

Fysiske | Psykisk | Sociale Uindfriede Urealistiske Motivation | Kreenkende Manglende
forhold | e forhold | el. private | forventninger | forventninger adfeerd / feellesskab og
forhold til peedagogik | til forsvaret Kgnskraenkende | sammenhold
og ledelse adfeerd

2011

Heeren 49 12 8 12 15

Sgveernet 0 1 1 0

Flyvevabnet 6 1 1

Forsvaret

—ialt 55 14 10 13 18 10 7

2012

Heeren 74 28 14 13 32 18 11

Sgveernet

Flyvevabnet 8 3

Forsvaret

—ialt 82 32 15 13 36 18 11

Kilde: Forsvarets Personeltjenestes notat (revideret udg.) til Forsvarskommandoen til brug for besvarelse af
forsvarsudvalgsspargsmal nr. 276 af 28. maj 2013.
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Kategorien "Fysiske forhold” deekker over:
Skadet for indkaldelsen.

Gamle skader, der bryder op.
Sygdom/skader under uddannelse.
Belastningsskader.

Kategorien "Urealistiske forventninger til forsvaret” deekker over:
e Indskraenkelse af privatliv.

Manglende frihedsgrader.

Hierarkisk opbygget organisation.

Ordenskrav.

Ensformige rutiner.

Arbejdsdagens leengde.

Arbejdspres.

Ventetid.

Handtering af vaben.

Manglende indblik i og interesse for felttjeneste.

Urealistiske forventninger til de fysiske krav pa uddannelsen.

Belastningsskader kan ofte keedes sammen med utilstraeekkelig traeningstilstand ved
pabegyndelse af uddannelsen. Det kan i den forbindelse oplyses, at samtlige
veernepligtige, herunder kvinder pa veernepligtslignende vilkar, opfordres til allerede pa
Forsvarets Dag samt i efterfglgende skrivelser, at forberede sig pa de fysiske udfordringer
under basisuddannelsen.

Mange kvinder anfgrer i deres afgangsinterview, at de havde urealistiske lave
forventninger til de fysiske krav, som veernepligten stiller, og at de pa denne baggrund
afgik fra uddannelsen. Ud over de kvinder, der i udgangspunktet havde gamle skader eller
en mere sarbar fysik, betad disse urealistiske forventninger til de fysiske krav, at nogle af
kvinderne ikke havde treenet tilstraekkeligt for pabegyndelsen af uddannelsen. Ligeledes
havde flere kvinder i mgdet med de fysiske krav mistet modet, og afgik efterfglgende
grundet manglende motivation.

3. Antal optagne henholdsvis frafaldne kvinder pa veernepligtsuddannelsen.

Ar Veern Antal Antal Antal Antal Antal Procentuel
kvinder kvinder kvinder kvinder kvinder afgang af
madt afgdet — 1. md | afgdet —2. md | afgdet —3. md | afgdet —i alt | kvinder madt

2011 | Heeren 418 37 31 18 86 20,6 %

Sgveernet 31 1 0 3 4 129 %

Flyvevabnet 33 1 0 4 8 24,2 %

Forsvaret

—ialt 482 39 31 25 98 20,3 %
2012 | Heeren 797 79 57 13 149 18,7 %

Sgveernet 14 0 0 0 0 0,0 %

Flyvevabnet 68 9 3 0 12 17,6 %

Forsvaret

—ialt 879 88 60 13 161 18,3 %

Kilde: Forsvarets Personeltjenestes notat (revideret udg.) til Forsvarskommandoen til brug for besvarelse af

forsvarsudvalgsspargsmal nr. 276 af 28. maj 2013.




