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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 28. juni 2013 stillet følgende spørgsmål nr.
418 (BEU alm. del), som hermed besvares. 

Spørgsmål 418
Ministeren bedes kommentere den interne henvendelse fra Thomas Nielsen
vedrørende sygedagpenge, jf. BEU alm. del - bilag 219.

Endeligt svar:
Jeg kan henvise til følgende svar, som er sendt til Thomas Nielsen:

”Tak for din henvendelse, hvor du kommer ind på to meget forskellige problemstil-
linger knyttet til modtagelsen af sygedagpenge. 

Spørgsmålet om, hvorvidt der kan stilles krav om, at en sygedagpengemodtager 
skal deltage i nødvendig lægebehandling, er en problemstilling, som jeg har fokus 
på. Regeringen har derfor også i sit sygedagpengeudspil fra februar 2013 foreslået, 
at den enkelte borger får ret til at få forelagt sin sag for en klinisk funktion i regio-
nen i de særlige tilfælde, hvor manglende deltagelse i lægebehandling fører til, at 
kommunen overvejer at stoppe sygedagpengene. Klinisk funktion skal så vidt mu-
ligt foreslå anden behandling. Hvis borgeren ikke ønsker denne behandling, bort-
falder kravet om at deltage i nødvendig lægebehandling. Der pågår politiske for-
handlinger om ændringer af sygedagpengeområdet, som fortsætter i august. 

I forhold til spørgsmålet om en sygedagpengemodtagers mulighed for at tage mid-
lertidigt ophold i et EU/EØS-land skal jeg starte med at fastslå, at der ikke er ret til 
sygedagpenge under afholdelse af ferie. Det fremgår af Ankestyrelsens Principaf-
gørelse D-25-08, som er vedlagt. Det betyder, at man ikke kan modtage sygedag-
penge og holde ferie i Danmark eller i et EU/EØS-land. 

Som følge af EF-regler er der mulighed for med andet formål end ferie at opholde 
sig midlertidigt i et andet EU/EØS-land og samtidig modtage sygedagpenge. Det er 
- som generelt når man modtager sygedagpenge - betinget af, at den sygemeldte ik-
ke forhaler helbredelsen eller i øvrigt handler således, at retten til sygedagpenge 
bortfalder. Det betyder blandt andet, at den sygemeldte har pligt til at møde til op-
følgningssamtaler, deltage i arbejdsprøvning mv., som kommunen indkalder til. 
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Jeg kan henvise til Ankestyrelsens Principafgørelse D-8-06, som også er vedlagt.”

Venlig hilsen

Mette Frederiksen


