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Svar pa Finansudvalgets spgrgsmal nr. 305 (Alm. del — §) af 8.
maj stillet efter gnske fra Frank Aaen (EL)

Spargsmal

Vil ministeren sende en opdateret redegarelse for, hvordan arbejdsstyrken
forventes at udvikle sig ar for ar frem til 2030 som falge af den demografiske
udvikling, jf. svar pa FIU alm. del spargsmal 179 (2011-12)?

Svar

Den forventede demografiske udvikling sk@nnes isoleret set at indebzre et fald i
den strukturelle arbejdsstyrke pa godt 74.000 personer i perioden 2011-30, hvor
den strukturelle arbejdsstyrke angiver det konjunkturrensede niveau for arbejds-
styrken, jf. tabel 1. Faldet skyldes primert, at der forsvinder flere @ldre ud af ar-
bejdsstyrken, end der treeder ind fra de yngre aldersgrupper. Medregnes &ndringer
i den gennemsnitlige prasterede arbejdstid, skannes arbejdsstyrken at falde med
godt 92.000 fuldtidspersoner. | samme periode ventes den samlede befolkning at
stige med 361.000 personer.

Den demografiske udvikling indregner ikke de allerede vedtagne reformer, som
fremadrettet samlet vil have en positiv virkning pa arbejdsudbuddet. Medtages
virkningen af reformerne, herunder navnlig tilbagetrekningsaftalen fra 2011 og
velfeerdsaftalen fra 2006, skennes den strukturelle arbejdsstyrke at stige med
158.000 personer eller 156.000 fuldtidspersoner i perioden 2011-30. Heri indgar
blandt andet ogsa skattereformen fra 2012, fartidspension- og fleksjobreformen
fra 2012 samt kontanthjalps- og SU-reformene fra 2013. Reformerne medvirker
saledes til, at arbejdsstyrkens gges bade i form af flere personer og i form af gget
gennemsnitlig arbejdstid.
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Tabel 1

Udvikling i strukturel arbejdsstyrke frem mod 2030 som lagt til grund i Konvergensprogram Danmark 2013

Demografisk udvik-

Inkl. vedtagne reformer Demografisk udvik-

Inkl. vedtagne reformer

ling ling
Antal personer Effektivt arbejdsudbud malt i fuldtidspersoner
2011 2914 2.915 2.909 2.906
2012 2.916 2.929 2.905 2.904
2013 2.920 2.937 2.905 2.912
2014 2.922 2.941 2.905 2.913
2015 2.923 2.946 2.904 2.918
2016 2.922 2.956 2.902 2.926
2017 2.920 2.969 2.899 2.937
2018 2.917 2.984 2.895 2.951
2019 2915 2.998 2.892 2.968
2020 2912 3.013 2.889 2.987
2021 2.909 3.029 2.885 3.006
2022 2.905 3.048 2.881 3.027
2023 2.901 3.054 2.876 3.032
2024 2.896 3.056 2.870 3.034
2025 2.890 3.057 2.863 3.034
2026 2.882 3.057 2.855 3.034
2027 2.872 3.066 2.846 3.043
2028 2.861 3.062 2.836 3.041
2029 2.850 3.061 2.826 3.040
2030 2.840 3.073 2.816 3.062

Anm.: Arbejdsstyrkeudviklingen er baseret pa talgrundlaget fra Konvergensprogram Danmark 2013 offentliggjort i
april 2013, som blandt andet er baseret pi DREAMSs og Danmarks Statistiks befolkningsprognose 2013.

Kilde: Egne beregninger.

En fuldtidsperson er defineret som det en gennemsnitlig beskeftiget arbejdede i 2010.

Med venlig hilsen

Bjarne Corydon
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