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Folketingsmedlem Ulla Tørnæs (V) har den 21. november 2011 stillet følgende 
spørgsmål nr. S 900, som hermed besvares.

Spørgsmål nr. S 900:
”Mener ministeren, at det har en effekt på arbejdsudbuddet, og i givet fald hvilken, 
når kontanthjælpsmodtagere fremover får mulighed for at holde fem ugers betalt 
ferie?”

Endeligt svar:
Det er i finansloven for 2012 aftalt mellem regeringen og Enhedslisten, at kontant-
hjælpsmodtagere får ret til 5 ugers ferie. Med forslaget sikrer vi, at kontanthjælps-
modtagere i lighed med alle andre får mulighed for at holde ferie sammen med de-
res familie og børn.

Forslaget vil betyde, at kontanthjælpsmodtagere, der har modtaget kontanthjælp i 
12 måneder kan få ferie, hvor de ikke skal stå til rådighed i op til 5 uger om året. 

I dag har kontanthjælpsmodtagerne en friperiode på en måned, hvor den pågælden-
de ikke er omfattet af rådighedsforpligtelsen, hvis kontanthjælpsmodtageren er i et 
aktiveringsforløb, der har en varighed på mindst 12 måneder. Der kan fremover ik-
ke både holdes en friperiode efter aktiveringsreglerne og ferie.

Muligheden for at få ferie fra rådighedsforpligtigelsen vurderes at betyde, at kon-
tanthjælpsmodtagerne i lidt mindre grad og lidt senere, vil overgå til uddannelse og 
beskæftigelse. Det skønnes med betydelig usikkerhed, at muligheden for at holde
ferie vil medføre merudgifter på ca. 12 mio. kr. årligt. Det svarer til ca. 100 flere 
fuldtidspersoner på kontanthjælp.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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