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Spgrgsmal 6:

"Regeringen forventer, at der i 2015 vil veere 2.700 pa seniorfartidspensi-
onsordningen. Hvordan er regeringen kommet frem til det tal?”

Svar:

Med Aftale om senere tilbagetraekning fra 2011 haeves aldersgraenserne for
efterlan og folkepension fremadrettet fra de nuveerende hhv. 60 og 65 ar. De
argange, der er omfattet af de hgjere aldersgraenser, vil derfor ferst have
mulighed for at modtage efterlen og folkepension fra en hgjere alder. Ho-
vedparten af disse personer ventes i stedet at veere i beskeeftigelse, mens
en del vil modtage andre typer af indkomstoverfarsler, herunder fartidspen-
sion. Dvs., at malgruppen for fgrtidspension alt andet lige bliver starre.

Vurderingen af konsekvenserne ved at haeve aldersgreenserne i tilbagetreek-
ningsaftalen fglger overordnet set de samme beregningsprincipper, som blev
anvendt ved vurderingen af Velfeerdsaftalen fra 2006. Metoden afspejler, at
der er en tendens til, at en stigende andel af befolkningen er pa fartidspen-
sion frem mod efterlgnsalderen. Denne tendens viderefgres i konsekvensbe-
regningen, nar aldersgraenserne haeves for flere argange.

Endvidere forudseettes reglerne om seniorfgrtidspension isoleret set at fare
til en begraenset forggelse i det samlede antal fgrtidspensionister.

Det bemeerkes, at kriterierne for tilkendelse af fgrtidspension er uaendrede i
forhold til tidligere og indebeerer, at der skal veere tale om en veesentlig og
varig nedseettelse af arbejdsevnen, som betyder, at pageeldende ikke kan
forsgrge sig selv — herunder i et fleksjob. Men den kortere og enklere sags-
behandlingsproces (herunder at afggrelsen skal traeffes inden for 6 mane-
der) betyder, at personer, der tilkendes fgrtidspension efter reglerne om
seniorfgrtidspension, alt andet lige overgar hurtigere til fartidspension og
dermed gger det samlede antal personer, som pa et givet tidspunkt modta-
ger fartidspension (og mindsker det samlede antal modtagere af bl.a. syge-
dagpenge og kontanthjeelp) i forhold til en situation, hvor der ikke indfgres en
seniorfgrtidspensionsordning.

| 2015 sk@nnes som omtalt i spgrgsmalet ca. 2.700 fuldtidspersoner at veere
pa fortidspension efter reglerne om seniorfartidspension i Danmark. Heraf
ville 600 fuldtidspersoner vaere pa fartidspension efter de nuveaerende regler,
mens de resterende 2.100 fuldtidspersoner bl.a. falger af, at aldersgreensen



for efterlgn haeves, dvs. at potentialet bliver stgrre. Som tidligere naevnt be-
meerkes det, at reglerne om seniorfgrtidspension i sig selv medfarer flere
fartidspensionister som fglge af en hurtigere og enklere sagsbehandling.
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