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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 21. februar 2012 stillet falgende spargsmal nr.
22. februar 2012

7 (L 76), som hermed besvares.
J.nr. 2012-0003131

Spgrgsmal nr. 7:

Ministeren bedes redeggre for, hvilke konkrete punkter i forliget ”Flere i arbejde”,

2002 og i forliget "En ny chance for alle”, 2005, begge ikke-opsagte forlig, der er

&ndret i "Velferdsaftalen”, 2006, og som betyder, at den nuveerende regering med

henvisning til, at den tidligere regering i maj 2011 opsagde Velferdsaftalen, kan

fremsatte lovforslag L 76 om nedsettelse af varighedskravet til ret og pligttilbud fra

4 til 2 uger, og &ndre tidspunktet for gentagen aktivering fra senest efter 6 maneder

til senest efter 12 maneder for ikke arbejdsmarkedsparate kontanthjaelpsmodtagere,

der er fyldt 30 ar.

Endeligt svar:

Ad nedsaettelse af varighedskravet til ret og pligt tilbud fra 4 til 2 uger

Det generelle krav om, at ret og pligt tilbud til dagpengemodtagere og kontant-
hjeelpsmodtagere skal have en sammenhangende varighed pa mindst 4 uger, indgik i
aftalen af 20. juni 2006 mellem den daveerende regering (V og KF) og S, DF og RV
om fremtidens velstand og velferd og investeringer i fremtiden (Velferdsaftalen).

Af aftalens side 50 fremgar blandt andet falgende:

"Krav til opfyldelsen af de lediges ret til aktivering

Det er vigtigt, at ledige far en malrettet hjeelp til at komme tilbage p& arbejdsmarke-
det. I loven er der fastlagt en raekke minimumsregler til indsatsen. Indsatsen skal ta-
ges alvorligt, dvs. at tilouddene skal komme til tiden, og nar man har gaet ledig i en
lzengere periode, er der behov for et tilbud af en vis varighed, der kan bringe den le-
dige taettere pa arbejdsmarkedet.

Et aktiveringsforlgb skal have en minimumslengde p& sammenlagt 4 uger for at
kunne teelle som et ret og pligt tilbud. Samtidig gares refusionen pa 65 pct. for kom-
munernes forsgrgelsesudgifter til ledige kontant- og starthjeelpsmodtagere betinget
af aktivering i mindst 25 timer om ugen.”

Der havde ikke tidligere veeret et generelt minimumskrav til varigheden af ret og
pligt tilbud.

Ad aendring af tidspunktet for gentagen aktivering fra senest efter 6 maneder til se-
nest efter 12 maneder for ikke arbejdsmarkedsparate kontanthjeelpsmodtagere, der
er fyldt 30 ar



Den 17. juni 2005 indgik den daveerende regering (V og KF) en aftale med S og DF
om en integrationsplan ”Ny chance for alle”. Aftalen blev alene udmentet af V, KF
og DF.

Af aftalens punkt 7.2 fremgar:

”Alle kontanthjalpsmodtagere skal lgbende have aktive tilbud. Derfor far kontant-
hjelpsmodtagere og starthjelpsmodtagere over 30 ar med andre problemer end le-
dighed ret og pligt til gentagende aktivering. Nar en person har afsluttet farste til-
bud, har personen ret og pligt til at begynde pa et nyt tilbud, hver gang han eller
hun har modtaget passiv kontanthjeelp eller starthjelp i en sammenhzangende perio-
de pa 12 maneder. Andre aktgrer og virksomheder skal inddrages, hvor de har ser-
lige kompetencer til at fa personer i job. Lovforslaget traeder i kraft i umiddelbar
forlengelse af den landsdeekkende indsats *> Ny chance for alle”, det vil sige den 1.
juli 2008.”

Den 20. juni 2006 indgik den daverende regering (V og KF) og S, DF og RV aftale
om fremtidens velstand og velferd og investeringer i fremtiden (Velferdsaftalen).

Af aftalens side 54, nederst og 55 gverst fremgar blandt andet falgende:

”Alle skal have samme ret til at blive aktiveret

De ledige, der er leengst veek fra arbejdsmarkedet og har andre problemer end le-
dighed, har i dag ikke ret og pligt til gentagen aktivering lige s hyppigt som kon-
tant- og starthjeelpsmodtagere, der alene har ledighed som problem.

Analyser viser, at kontanthjeelpsmodtagere, der er langt fra arbejdsmarkedet og har
andre problemer end ledighed, nasten far lige sa meget ud af at blive aktiveret, som
ledige, der er tattere pa arbejdsmarkedet. Alle, som modtager kontanthjeelp og
starthjeelp, og som er fyldt 30 ar, far ret og pligt til gentagen aktivering, hver gang
de har modtaget passiv forsgrgelse i sammenhangende seks maneder.”

Der er ved aftalen om Flere i arbejde alene indgaet aftale om arbejdsmarkedsparate
ledige. Af aftalen side 7, sidste punkt, fremgar saledes fglgende:

"Efter det farste ledighedsar skal der, for arbejdsmarkedsparate ledige, efter mak-
simalt 6 maneders sammenhzangende passiv offentlig forsergelse foreligge et nyt til-
bud om aktivering. Det vil sige, at alle ledige som minimum skal aktiveres, hver
gang de ikke har haft tilknytning til arbejdsmarkedet i 6 maneder.”

Der henvises endvidere til besvarelse af spgrgsmal nr. 3 (L 76) af 10. februar 2012
samt efterfglgende supplerende notat.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



