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om
Bemaerkninger til hgringssvarene vedr. forslag til lov om &ndring af lov
om social service (Forhgjelse af ydelsesloftet for tabt arbejdsfortjeneste)

Harte myndigheder og organisationer

Lovforslaget har veeret sendt i haring den 2. december 2011 med svarfrist den
19. december 2011.

Lovforslaget har varet sendt i hgring hos Advokatradet, Ankestyrelsen, Bgrne-
og Kulturchefforeningen, Barneradet, Dansk Handicap Forbund, Dansk Social-
radgiverforening, Danske Handicaporganisationer, Den Uvildige Konsulent-
ordning pa Handicapomradet, Det Centrale Handicaprad, KL, Socialcheffor-
eningen og Sjaldne Diagnoser. Herudover har lovforslaget veeret tilgeengeligt
pa Haringsportalen.

Modtagne hgringssvar

Felgende har svaret: Advokatradet, Barne- og Kulturchefforeningen, Dansk
Handicap Forbund, Dansk Socialradgiverforening, Danske Handicaporganisa-
tioner, KL og Sjeldne Diagnoser.

Herudover er der modtaget svar fra HK/Kommunal og Kreftens Bekempelse.
Advokatradet har ingen indholdsmassige bemarkninger til lovforslaget.

KL har ingen bemarkninger til lovforslaget.

/Andringer pa baggrund af hgringsrunden
Der er ikke foretaget nogen &ndringer pa baggrund af hgringsrunden.

Bemarkninger til lovforslaget

1. Generelle bemarkninger

Bgrne- og Kulturchefforeningen, Dansk Handicap Forbund, Dansk Socialrad-
giverforening, Danske Handicaporganisationer, HK/Kommunal og Sjeldne
Diagnoser er positive over for lovforslaget.

Kommentarer

Lovforslaget fremseettes som led i udmgntningen af satspuljeaftalen for 2012
mellem regeringen, Venstre, Det Konservative Folkeparti, Liberal Alliance og
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Dansk Folkeparti. Lovforslaget har til formal at forhgje ydelsesloftet for tabt
arbejdsfortjeneste fra 20.241 kr. om maneden til 27.500 kr. om maneden. Der-
med sikres, at familier med barn med funktionsnedsattelse eller indgribende
lidelse, der kommer i den ulykkelige situation, at en af foraeldrene bliver ngdt
til at passe barnet i hjemmet i stedet for at veere pa arbejdsmarkedet, far nogle
bedre vilkar.

2. Ydelsesloftets niveau

Dansk Handicap Forbund og Danske Handicaporganisationer anfgrer, at selv
om forslaget rummer en forbedring, er der ikke tale om en genopretning i over-
ensstemmelse med kompensationsprincippet, og der vil fortsat vere en del
familier, der bliver ramt.

Dansk Socialradgiverforening betegner forslaget som et vigtigt tiltag, som er
afgerende i forhold til skonomisk kompensation pa en rimelig og anstzndig
made. Det forhgjede loft giver familierne en reel mulighed for at veelge at passe
barnet selv.

HK/Kommunal havde gerne set et hgjere ydelsesloft, men det er vurderingen,
at den foreslaede forhgjelse vil ramme mindre hardt end det hidtidige ydelses-
loft og have afgarende betydning for, at de fleste af de berarte familiers gko-
nomi fortsat hanger sammen.

Kraeftens Bekaempelse finder ikke den foreslaede forhgijelse tilstreekkelig. Mere
end halvdelen af familierne med et kraeftramt barn vil fortsat fa en betragtelig
okonomisk “lussing”.

Kommentarer

Med den foreslaede forhgjelse skennes det, at ca. 6.800 af de i alt 18.615 mod-
tagere af tabt arbejdsfortjeneste vil blive bergrt af ydelsesloftet. Med det nu-
geeldende ydelsesloft er ca. 13.800 bergrt. Den foreslaede forhgjelse vil dermed
indebzre en markant forbedring — bade i forhold til antallet af bergrte familier
og i forhold til niveauet pa den ydelse, der kommer til udbetaling.

| forhold til kompensationsprincippet bemarkes, at dette princip giver adgang
for borgere med funktionsnedsattelse til at fa stillet handicapkompenserende

ydelser til radighed. Princippet giver derimod ikke ret til kompensation krone
for krone. Ordningen med hjalp til deekning af tabt arbejdsfortjeneste er der-

med i overensstemmelse med kompensationsprincippet, selv om der er et loft
over stgrrelsen pa den ydelse, der udbetales.

3. Tabt arbejdsfortjeneste og andre kompenserende ydelser

Barne- og Kulturchefforeningen anfarer, at forslaget betyder, at hgjtlannede
foraeldre til handicappede barn i hgjere grad vil vere indstillet pa at passe bar-
net i hjemmet. Det gger mulighederne for kommunerne for at lave individuelt
tilpassede lgsninger til gavn for barnene.
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Kreeftens Bekaempelse og Sjeeldne Diagnoser anfarer, at foraeldre inden for
disse foreningers malgrupper ikke har noget alternativ til pasning i hjemmet.

Kommentarer

Ordningen med hjelp til deekning af tabt arbejdsfortjeneste opretholdes med
uaendrede visitationskriterier. Det vil saledes fortsat vaere muligt at yde hjelp til
deekning af tabt arbejdsfortjeneste i de tilfeelde, hvor det er ngdvendigt, at et
barn med funktionsnedseettelse eller indgribende lidelse passes i hjemmet, og
hvor det er mest hensigtsmaessigt, at det er foraeldrene, der passer det. Det er op
til den enkelte kommunalbestyrelse i samarbejde med foraeldrene at vurdere,
hvilken statte der vil veere relevant at iveerkseette i det enkelte tilfeelde.

Lovforslaget vil vaere en markant forbedring i forhold til de nugeeldende regler
for de familier, der kommer i den ulykkelige situation, at en af foraeldrene bli-
ver ngdt til at passe et barn med funktionsnedsattelse eller indgribende lidelse i
hjemmet i stedet for at vaere pa arbejdsmarkedet.

4. Ikrafttreeden

HK/Kommunal bemarker, at en endnu tidligere ikrafttraeden, f.eks. den 1.
marts 2012, ville veere at foretraekke i forhold til de bergrte borgere.

Kommentarer
En ikrafttreeden som den foreslaede vurderes ikke at veere praktisk mulig under
hensyntagen til, at forhgjelsen af ydelsesloftet kreever en lovendring.

Herudover bemarkes, at alle familier, der aktuelt er bergrt af det nugeeldende
ydelsesloft, pr. 1. juli 2012 vil blive omfattet af det foreslaede forhgjede loft.
Det betyder, at den udbetalte ydelse med virkning fra denne dato ikke leengere
vil skulle fastsaettes ud fra det nugeldende loft, men derimod ud fra det forhe-
jede loft pa 27.500 kr. om maneden.
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