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Spørgsmål
Vil ministeren venligst beskrive regeringens kickstart af dansk økonomi samt 
redegøre for, hvordan det konkret sikres, at eventuelle nye arbejdspladser ikke 
medfører jobs til f.eks. østeuropæere frem for til danskere?

Svar
Kickstarten omfatter blandt andet offentlige investeringer i veje, skoler og sygehu-
se, renovering af almene boliger samt investeringer som led i kommende aftaler på 
energiområdet og om en trængselsafgift i Hovedstadsområdet. Investeringerne vil
understøtte beskæftigelsen i Danmark – i første omgang navnlig i bygge- og an-
lægsbranchen og i anden omgang i resten af økonomien.

Det offentliges indkøb af varer og tjenesteydelser samt indgåelse af kontrakter om 
bygge- og anlægsarbejder skal ske i overensstemmelse med EU’s udbudsregler. 
Dette indebærer, at bygge- og anlægsarbejder med en entreprisesum på over 37¼ 
mio. kr. skal udbydes i EU, således at både danske og udenlandske firmaer på lige 
vilkår har mulighed for at byde på kontrakterne. Forpligtelser i medfør af de EU-
retlige regler om udbud og om fri bevægelighed for arbejdstagere indebærer såle-
des, at udenlandske firmaer skal have adgang til at byde på offentlige anlægspro-
jekter, ligesom danske firmaer har ret til at anvende udenlandsk arbejdskraft. Det 
havde Danmark stor gavn af, da vi for få år siden havde mangel på arbejdskraft, 
selv om der desværre også i kølvandet har været problemer med social dumping; 
problemer, som denne regering tager aktivt hånd om. 

Bygge- og anlægsbranchen beskæftiger omkring 150.000 personer i Danmark. 
Med afsæt i indkomstskatteregistret har Arbejdsmarkedsstyrelsen opgjort antallet 
af fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere i bygge- og anlægsbranchen til 
ca. 3.500 i 2010, heraf ca. 1.250 fuldtidsbeskæftigede fra Tyskland knap 1.000 fra 
Polen. Hertil kommer bygge- og anlægsarbejder udført af udenlandsk arbejdskraft 
i udenlandske firmaer, som ikke registreres i indkomstskatteregistret.

Dansk Byggeri og byggefagforeningernes organisation BAT-kartellet skønner om-
fanget af udenlandsk arbejdskraft i byggeriet til i størrelsesordenen 15.000 perso-
ner eller omkring 10 pct. beregnet på baggrund af data fra Danmarks Statistik og 
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SKAT, jf. artikler i blandt andet Fagbladet 3F og Berlinske Business, 3. september 
2011. Omfanget af udenlandsk arbejdskraft er derfor formentligt relativt begræn-
set.

Det er i den forbindelse væsentligt at fremhæve, at det følger af Danmarks forplig-
telser i henhold til ILO-konvention 94, at opgaver for staten over en vis værdi kun 
må udføres på den betingelse, at løn- og arbejdsvilkår svarer til dem, der er sæd-
vanlige på arbejdsstedet. For kommunerne gælder der en henstilling fra staten om 
at følge ILO-konvention 94.

Det følger af regeringsgrundlaget og af finanslovaftalen med Enhedslisten om so-
cial dumping, at brugen af arbejdsklausuler og sociale klausuler i større offentlige 
udbud skal fremmes, hvilket også vil være relevant for opgaver omfattet af kick-
starten. Det er naturligvis ikke nogen garanti for, at arbejdet kan forbeholdes 
dansk arbejdskraft, men det forhindrer, at dårlige løn- og arbejdsvilkår vil indgå 
som et konkurrenceparameter. Regeringen er derfor overbevist om, at danske 
virksomheder og lønmodtagere har den fornødne konkurrencedygtighed til at 
vinde en stor del af kommende kontrakter omfattet af kickstarten.

Med venlig hilsen

Bjarne Corydon


