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Spgrgsmal 10:

"Ministeren bedes sende udvalget en beskrivelse af tilkendelseskriterierne i
den gamle fgrtidspensionsordning, der var gaeldende far 2003.”

Svar:

Fartidspension efter reglerne fra fgr 1. januar 2003 ydes til personer i alde-
ren fra 18 ar til folkepensionsalderen i form af 1) hgjeste fartidspension, 2)
mellemste fartidspension, 3) forhgjet almindelig eller almindelig fartidspensi-
on.

Det bemeerkes, at der ikke laengere kan tilkendes fartidspension til nye mod-
tagere efter disse regler, men der kan fortsat tilkendes forhgjelse af en tidli-
gere tilkendt pension efter de regler, der er gengivet nedenfor.

Hgjeste fertidspension kan tilkendes personer i alderen fra 18 til 60 ar, der i
ethvert erhverv ma anses for kun at have ubetydelig erhvervsevne i behold.

Mellemste fartidspension kan tilkendes personer i alderen fra 18 til 60 ar,
hvis erhvervsevne er nedsat med omkring 2/3, og personer i alderen fra 60
ar til folkepensionsalderen, hvis personen kun har en ubetydelig erhvervsev-
ne i behold (svarende til hgjeste fartidspension).

Forhgijet almindelig fartidspension eller almindelig fgrtidspension kan tilken-
des:

1) personer i alderen fra 18 ar til folkepensionsalderen, hvis erhvervsevne er
nedsat pa grund af helbredsmaessige forhold med mindst halvdelen,

2) personer i alderen fra 18 ar til folkepensionsalderen, hvis erhvervsevne er
nedsat med mindst halvdelen, uden at nedseettelsen alene skyldes hel-
bredsmaessige forhold, og

3) personer i alderen fra 50 ar til folkepensionsalderen, nér sociale og hel-
bredsmaessige forhold taler for det.

Pension efter disse bestemmelser tilkendes som forhgjet almindelig fartids-
pension til personer under 60 ar og som almindelig fertidspension til perso-
ner over denne alder.

Tilkendelse af fgrtidspension er med undtagelse af forhgjet almindelig far-
tidspension eller almindelig fartidspension efter nr. 3 ovenfor betinget af, at
erhvervsevnen er varigt nedsat pa grund af fysisk eller psykisk invaliditet.



Ved tilkendelse af forhgjet almindelig fgrtidspension eller almindelig fartids-
pension efter nr. 2 ovenfor, skal der dog ogsa laegges afgarende vaegt pa
andre omsteendigheder, der Kklart viser, at erhvervsevnen hos en ansgger,
som ikke har andre forsgrgelsesmuligheder, er varigt nedsat. Der kan i helt
ekstraordinzere tilfeelde tilkendes forhgjet almindelig fartidspension eller
almindelig fartidspension efter nr. 2 ovenfor, uden at nedseaettelsen af er-
hvervsevnen skyldes helbredsmeessige forhold.

Tilkendelse af fartidspension forudseetter, at alle aktiverings-, revaliderings-
og behandlingsmeessige samt andre foranstaltninger, der kan forbedre er-
hvervsevnen, har veeret afprgvet, og at erhvervsevnen ikke varigt kan for-
bedres. Ved bedgmmelsen af, i hvilket omfang erhvervsevnen er nedsat,
skal der foretages en sammenligning mellem den indtaegt, som den pageel-
dende skegnnes at kunne opna ved et arbejde, der svarer til pageeldendes
kreefter og feerdigheder, og som under hensyn til uddannelse og tidligere
virksomhed kan forlanges af den pageeldende, og den indteegt, som perso-
ner med lignende uddannelse normalt opnar i samme egn. Der skal endvide-
re tages hensyn til alder, livsstilling, bopeel og beskeeftigelsesmuligheder og
til sdidanne andre omsteendigheder, der i det enkelte tilfeelde findes at burde
tilleegges veegt.
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