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Notat om hgringssvar om forslag til lov om &ndring af forskellige 15. december 2010
love pa Undervisningsministeriets omrade (Ophavelse af revisi- Sags nr.:
onsbestemmelser vedrgrende individuel kompetencevurdering). 007.82J.121

1. Generelt

Med lovforslaget foreslas at ophzve bestemmelserne i § 35 i lov om al-
men voksenuddannelse, § 38 i lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v.
og § 34 a i lov om erhvervsrettet grunduddannelse og videregaende ud-
dannelse (videreuddannelsessystemet) for voksne om lovrevision af de
respektive loves bestemmelser om individuel kompetencevurdering.

Bestemmelserne om individuel kompetencevurdering har veret omfattet
af lovovervagning i henhold til lovrevisionsbestemmelserne i de respek-
tive love, og Undervisningsministeriet har ikke fundet grundlag for at
foretage indholdsmassige &ndringer i lovene pa nuvarende tidspunkt.
Lovforslaget ophaver lovrevisionsbestemmelserne.

Haringsliste er vedlagt som bilag.

Af de 56 hgrte parter har Undervisningsministeriet modtaget hgringssvar
fra 11 parter. Hertil kommer hgringssvar fra yderligere 1. Af de 12 hg-
ringssvar har 3 parter bemarkninger.

Vesentlige bemarkninger til lovforslagets hgringssvar

DI har ingen bemarkninger til, at bestemmelserne om lovrevision bliver
ophavet. DI finder, at der er et behov for at fremme vurdering og aner-
kendelse af realkompetencer og ser frem til at falge de initiativer, som
iverksattes for at styre anvendelse af realkompetencevurderinger (RKV)
pa uddannelsesinstitutionerne.

ETF har ingen bemarkninger til, at bestemmelserne om lovrevision bli-
ver ophaevet. FTF peger dog pa, at det er ngdvendigt ogsa at fjerne reg-
len om deltagerbetaling for RKV pa det videregaende niveau for at ud-
brede brugen af RKV blandt personer med en videregaende uddannelse.

Finanssektorens Arbejdsgiverforening finder det positivt, at Undervis-
ningsministeriet iveerksatter initiativer for at statte en bredere implemen-




tering af RKV pa uddannelsesinstitutionerne, og for RKV kan komme til
at virke efter hensigten. Finanssektorens Arbejdsgiverforening finder, at
hvis disse forbedringer dog ikke kan foretages inden for lovens rammer,
bar revisionsbestemmelserne ikke ophaves.

Undervisningsministeriets bemearkninger

Ordningerne om anerkendelse af realkompetencer pa voksen- og efter-

uddannelsesomradet er et vasentligt instrument som led i indsatsen for

at fremme voksnes deltagelse i voksen- og efteruddannelser og forbedre
deres muligheder pa arbejdsmarkedet.

Lovovervagningen viste, at ordningerne endnu ikke er fuldt ud imple-
menteret pa uddannelsesinstitutionerne. Pa baggrund af lovrevisionen
findes der ikke pa nuvaerende tidspunkt et behov for indholdsmassige
loveendringer for at styrke ordningerne, men der vil blive igangsat nye
initiativer. Ophevelsen af lovrevisionsbestemmelserne foretages som
folge af, at lovovervagningen er foretaget. Ophavelsen medfarer ikke en
hindring for at &ndre bestemmelserne om RKV pa et senere tidspunkt,
hvis dette findes ngdvendigt.

Uddannelsesinstitutionerne modtager statslige tilskud i forbindelse med
RKV. For RKV under aben uddannelse (videregaende niveau) er til-
skuddet tillige fastsat, sa det i gennemsnit star i rimeligt forhold til de
udgifter, der kan vere forbundet med en RKV, og samtidig gives uddan-
nelsesinstitutionerne incitament til at gennemfgre en RKV, der farer til
afkortning af uddannelsen med mindst 15 procent, selvom dette medfe-
rer mindre indtagter for institutionerne. Undervisningsministeriet finder
ikke, at der er behov for at &ndre herpa, og Undervisningsministeriet har
ikke et gkonomisk raderum til at forhgje de gennemsnitlige enhedsudgif-
ter til realkompetencevurdering pa omradet. En eventuel @ndring eller
omlagning af de skonomiske vilkar vil skulle finansieres ved nedsettelse
af andre tilskud/taxametre.



