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Spegrgsmal 490:

Idet der henvises til ministerens besvarelse af 12. april 2011 af alm.del — spargsmal 404 be-
des ministeren oplyse:

e Den antalsmassige fordeling af tjenestemand henholdsvis overenskomstansatte, der
afskediges.

e Fratraedelsestidspunktet henholdsvis den gkonomiske opgerelse, herunder lgn efter
opsigelsen, som skal gives til tienestemandene henholdsvis de overenskomstansat-
te, der afskediges.

Vil ministeren endvidere pa denne baggrund oplyse besparelsen i 2011 som falge afskedi-
gelserne?

Svar:

Indledningsvis skal det oplyses, at der pa nuvaerende tidspunkt endnu ikke er truffet endelig
afgarelse om afskedigelserne, idet der pt. foregar hegring af de 120 personer, der er indstillet
til afskedigelse.

Haringsfristerne udlgber i starten af maj maned 2011, hvorefter egentlig sagsbehandling
skal finde sted. De endelige afgarelser treeffes lgbende herefter, saledes at de pagaldende
har faet brev herom inden udgangen af maj maned 2011.

Det er derfor antallet af indstillede samt de skannede gkonomiske konsekvenser set i for-
hold til disse, der fremgar nedenfor:

Fordeling af indstillede:
Tjenestemand 43
Overenskomstansatte 77

Dette svarer til 36% tjenestemand og 64% overenskomstansatte. Fordelingen i Skattemini-
steriet totalt er 42% tjenestemand og 58% overenskomstansatte.

Fratraedelsestidspunkter:

Jfr. Tjenestemandsloven afskediges tjenestemand med 3 maneders varsel og jfr. Funktio-
narloven afskediges overenskomstansatte med et varsel afhaengigt af deres forudgaende
anciennitet. Opsigelsesvarslet er op til 6 maneder.

Efter den nuvaerende tidsplan forventes tjenestemandene derfor afskediget til udgangen af
august maned 2011. Herefter overgar de pagaldende til radighedslen i 3 ar (dog max. indtil
det 65. ar, hvor de pagaldende er folkepensionsberettigede).

De overenskomstansatte forventes senest at vaere afskediget til udgangen af november ma-
ned 2011.

@konomisk besparelse:
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1 2011 vil der ikke ske en gkonomisk besparelse som fglge afskedigelserne. | stedet vil der
ske en meromkostning pa ca. 4,4 mio. kr. pa grund af udbetaling af fratreedelsesgodtgarel-

ser.
I 2012 skegnnes de gkonomiske konsekvenser at ville udgere 34,5 mio. kr.

2011 og 2012 vil altsa betyde en samlet frigarelse af lansum pa de ngdvendige ca. 30 mio.
kr.
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