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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 11. november 2010 stillet følgende spørgs-
mål nr. 97 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet af medlem 
Eigil Andersen (SF).

Spørgsmål nr. 97:
”Hvad er status i sagen fra sommeren 2009, hvor ministeren og Arbejdsmarkeds-
styrelsen forsøgte at gribe ind over for det pyramide-lignende firma V-provide, der 
gennem e-mails til arbejdsløse, hvis e-mail-adresser firmaet fik fra den statslige 
hjemmeside jobnet.dk, ville lokke ledige ind i firmaet, der i øvrigt også blev meldt 
til politiet af Arbejdsmarkedsstyrelsen?”

Endeligt svar:
Jobnet er en landsdækkende job- og CV-bank, der skal sikre et gennemsigtigt ar-
bejdsmarked på tværs af geografi og brancher, hvor jobsøgere og arbejdsgivere let 
kan finde hinanden. 

Krav til virksomheders adgang til Jobnet er godkendt af Datatilsynet og fastlagt 
under hensyntagen til, at Jobnet ikke indeholder nogen fortrolige (f. eks. CPR-
nummer) eller personfølsomme data (f. eks. helbredsoplysninger) på de jobsøgen-
de.   

Efter V-provides misbrug af jobsøgeres e-mail-adresser fra Jobnet har Arbejdsmar-
kedsstyrelsen skærpet overvågningen af arbejdsgivernes brug af Jobnet betydeligt, 
så der dagligt bliver holdt øje med og skredet ind over for unormal aktivitet.

Samtidig har Arbejdsmarkedsstyrelsen gennemført en lang række tekniske løsnin-
ger for at forhindre sådanne situationer i at opstå fremover.

Venlig hilsen
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