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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 29. juli 2011 stillet falgende spargsmal nr. 15. august 2011
510 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet af ikke-medlem
René Skau Bjérnsson (MFU). J.nr. 2011-0011244

Spegrgsmal nr. 510:

"Ministeren redegar pracist i sine svar pa spargsmal 408 og 411 om malgruppe for
den seerlige indsats, der skal ske fra Specialfunktionen Job og Handicap i Vejle
samt de 10 kommunalt ansatte virksomhedskonsulenter er mennesker med udvik-
lingsheemning. Vil ministeren pa baggrund af de klare svar sgrge for, at Special-
funktionen Job og Handicap i Vejle samt 10 kommunalt ansatte virksomhedskon-
sulenter far samme fokus? Eksempelvis havde opstartskonferencen i Specialenhe-
den Job og Handicap i juni et klart og tydeligt fokus pa unge sent udviklede lige-
som der blev lagt stor veegt pd muligheden for fleksjob til trods for, at ministeren
har svaret, at fleksjob ikke er en realistisk mulighed for mennesker med udvik-
lingsha&emning. Samme holdning og tilgang findes, nar man kontakter de 10 kom-
munalt ansatte virksomhedskonsulenter, der giver udtryk for, at gruppen af sent
udviklede ogsa er deaekket af deres arbejdsindsatsomrade.”

Endeligt svar:

Det var desvarre ikke muligt for mig at deltage pa den omtalte konference, men
jeg har fra Specialfunktionen Job & Handicap faet oplyst, at konferencen fokusere-
de pa de unge, der har de svareste funktionsnedsattelser. Specialfunktionen har
desuden oplyst, at fokus i virksomhedskonsulenternes indsats selvfelgelig tager
udgangspunkt i Servicestyrelsens definition af "udviklingsheemmede” jvf. tidligere
svar pa spgrgsmal 408 og 411. Indsatsen vil have et serligt fokus pa personer med
omfattende kognitive og indlaeringsmaessige vanskeligheder.

Specialfunktionen Job & Handicap vil via sin teette kontakt til de 10 kommunale

virksomhedskonsulenter sikre, at indsatsen er i trad med dette.

Venlig hilsen

Inger Stgjberg



