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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 29. november 2010 stillet falgende spergs- 14. december 2010
mal nr. 137 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet af ikke-

medlem Pernille Vigsg Bagge (MFU). J.nr. 2010-0019362

Spegrgsmal nr. 137:

"Ministeren bedes redegare for, hvad hun konkret vil ggre for at rette op pa det ek-
sisterende misforhold mellem mand og kvinders muligheder for at fa anerkendt ar-
bejdsskader, herunder om ministeren pétsenker en retrospektiv ligestillingsvurde-
ring af den danske arbejdsskadeserstatningslovgivning med henblik pa eventuel re-
vision af lovgivningen?”

Endeligt svar:
Jeg mener ikke, at der er et misforhold mellem meands og kvinders muligheder for
at fa anerkendt arbejdsskader.

Som det fremgér af mit svar pa spargsmal 136, sé er betingelserne for at f& aner-
kendt en arbejdsskade stort set de samme for meend og kvinder. Og som det ogsa
fremgar skyldes forskellene i anerkendelsesprocenterne overvejende en forskel i

kgnnenes valg af branche.

Eventuelle forskelle i mands og kvinders arbejdsskader indgér allerede pa nuvee-
rende tidspunkt blandt de faktorer, som der tages hgjde for ved indhentning af ny
viden pa arbejdsskadeomradet. Der er dog ingen dokumentation for, at betingelser-
ne for at anerkende arbejdsskader grundlaeggende bgr vaere forskellige for kvinder
og for mend.

Jeg mener derfor ikke, at der er behov for en revision af arbejdsskadelovgivningen

pa dette punkt.

Venlig hilsen

Inger Stajberg



