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Etnisk diskrimination: 

Lige børn leger helst 
Mange er villige til at gå ned i løn for at 

arbejde sammen med mennesker med 

samme etnicitet som sig selv. 

Det viser et nyt økonomisk eksperiment, 
som Rockwool Fondens Forskningsenhed 
har fået professor Jean-Robert Tyran fra 
Wiens Universitet og forsker Morten He­
degaard fra Københavns Universitet til at 
udføre. 

I eksperimentet er et antal gymnasie­
elever med danske eller muslimske navne 
blevet rekrutteret til at pakke breve på ak­
kord. De skal arbejde to og to og kan en­
ten vælge at arbejde sammen med en med 
samme eller en med anden etnicitet end 
sig selv. De opnår en højere løn ved at ar­
bejde sammen med en person med anden 
etnicitet. Dette fravælger mange til trods 
for, at det koster dem penge. De har med 
andre ord præference for at arbejde sam­
men med nogen af deres egen slags. Dette 
kaldes "præferencediskrimination." 

Eksperimentet dokumenterer, at dis­
kriminationen går begge veje: Michael går 
gerne lidt ned i løn for at arbejde sammen 
med Per i stedet for Muhammed. Præcis 
det samme gør Muhammed, der vælger at 
arbejde sammen med 
Ahmed frem for med 
Per. 

Det viser sig, at så­
vel danskere som ind­
vandrere, der diskrimi­
nerer, i gennemsnit ac­
cepterer en løn, der er 
otte pet. lavere for at komme til at arbejde 
sammen med en person med samme etni­
citet som dem selv. 

Til gengæld er etnisk blandede par og 
homogene par lige produktive, hvis de in­
divider, som indgår i parrene, er lige pro­
duktive. 

Ifølge forskningschef Torben Tranæs er 
der ikke før, noget sted i verden, gennem-

Resultater fra eksperimentet: 

• 44 pet. af de danske og 33 pet. af deltagere med 
muslimske navne i eksperimentet valgte at diskriminere 

• For en given omkostning ved at diskriminere er det den 
samme andel af både danske og muslimske deltagere, 
som vælger at diskriminere. Hvis prisen, der skal 
betales for at diskriminere, fx er 35 kr. ud af knap 200 
kr. i timen, vælger 25 pet. at diskriminere 

• De, som diskriminerer, går i gennemsnit otte pet. ned i 
løn for at arbejde sammen med en med samme etnicitet 
som sig selv 

ført et lignende eksperiment, hvorudfra 
man kan udlede, hvor meget man er villig 
til at betale for at slippe for de andre: "Det 
er helt ny viden, at vi får sat kroner og ører 
på diskrimination. Det er ikke lykkedes i 
den hidtidige forskning. Og eksperimentet 
er vel at mærke gennemført på en måde, 
så deltagerne ikke vidste, at de var med i 
et eksperiment, og altså ikke vidste, at vi 
afdækkede, hvor stærke deres etniske præ­
ferencer er. De har derfor ikke haft grund 
til at opføre sig på en bestemt måde, fordi 

de blev observeret," 

... men ikke bedst 
Etnisk homogene og blandede par er 

lige produktive, hvis de individer, som 

Indgår i parrene, er lige produktive. 

siger Torben Tranæs. 
Eksperimentet 

sætter kroner og øre 
på diskrimination, 
og viser, at viljen 
til at diskriminere -
som så meget andet 

- afhænger af prisen. Er lønnedgangen 
stor, vælger få at diskriminere. Er lønned­
gangen lille, vil langt flere diskriminere. 

Ud over resultaterne fra dette ekspe­
riment offentliggør Rockwool Fondens 
Forskningsenhed i forbindelse med dette 
nyhedsbrev en række artikler, der behand­
ler forskellige aspekter i forhold til ind­
vandrere i Danmark. Indhold > Side 2 
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Gabet mellem beskæftigelsesgraden for ikke-vestlige indvandrere og danskere 
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Halvdelen af ikke-vestlige indvandrere er fattige 
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