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P3 PTU’s vegne fremsendes vedlagt tre korte notater, som PTU anmoder om, at Folketingets
Socialudvalg vil overveje at inddrage i de forestaende og igangvaerende forhandlinger:

1. Social fgrtidspension bgr ikke vaere afhaengig af segtefeellens indkomst
2. Ydelser fra en uarbejdsdygtighedsforsikring bgr vaere uafhaengig af lgn fra fleksjob
3. Efterlgn og mennesker med handicap
Zndringer i efterlgnsordning bgr ikke bergre mennesker med handicap, da disse har

behov for en lavere pensionsalder end ikke-handicappede

Jeg er selvsagt med glaede til disposition, hvis der er spgrgsmal, som gnskes besvaret eller
uddybet.
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Social fgrtidspension uafhangig af segtefaelleindkomst
PTU foreslar, at social fgrtidspension ggres uafhaengig af hvad, pensionistens segtefeelle tjener.

Formalet er at give en stor gruppe fertidspensionister en indkomstforbedring som ikke forringer an-
dres vilkér, og som er naesten selvfinansieret, idet staten ikke herved mister ret meget.

Det drejer sig om ca. 75.000 familier.
Argumenterne herfor er navnlig,
at  det er mere tidssvarende at se ogsa agtefaller, som to selvsteendige gkonomiske individer,

at  det fremmer aegteskabets bevarelse og fijerner et gkonomisk motiv for skilsmisse, herunder
proforma skilsmisse,

at  aegtefeellen til en fgrtidspensionist ikke fristes til at begraense sin arbejdsindkomst og ej heller til
at forlade arbejdsmarkedet fgr normal pensionsalder indtreeder, og

at  megen kontrol vedrgrende eventuelt uagteskabeligt samliv bliver overflgdig.

Rgdovre, den 4. april 2011
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Samspillet mellem uarbejdsdygtighedsforsikring og fleksjob

Regeringens forslag om at begraense Igntilskud til de mennesker, der har oppebaret en hgj
indkomst i fleksjob, vil fa alvorlige negative virkninger for dem, der har tegnet en privat uvar-
bejdsdygtighedsforsikring. Dette er formentlig ikke tilsigtet.

Forklaringer pd denne oversete skadevirkning for de forsikrede borgere, som pa prisvaerdig
vis har spgt at beskytte sig privat imod tab af erhvervsevne er,

at  Ignindkomst fra fleksjob begraenser eller helt ophaever forsikringsydelser fra
arbejdsudygtighedsforsikringer.

at de foresldede regler flytter graensen for, hvornar uarbejdsdygtighedsforsikringer kan
blive udbetalt s& meget, at mange forsikringer bliver veerdilgse.

Graensen bliver sa lav, at ogsa lavtlgnnede rammes.

Spgrgsmalet er, om dette negative samspil mellem privat og offentlig forsgrgelse er hen-
sigtsmaessigt og rimeligt. Den borger, som har tegnet en privat forsikring mod tab af er-
hvervsevne og betalt for den, bgr ud fra en privatretlig tankegang have ret til at oppebaere sin
forsikringsydelse, nar skaden er indtradt.

Den offentligretlige forsgrgelse bpr meget muligt begraenses som fglge af den private ind-
komst, fordi borgerens behov er nedsat via forsikringsdaekning, men omvendt bgr forsikrings-
selskaberne, der har overtaget en risiko mod praeemiebetaling ikke tjene pd, at der ogsa sker
en vis betaling til borgeren fra det offentlige via Igntilskud til fleksjob.

Nar Ignnen i fleksjob nu begraenses til et vist maksimum pa et meget borgerligt jeevnmal, vil
borgere med arbejdsudygtighedsforsikringer blive ramt dobbelt, idet de béade risikerer at mi-
ste en hgj Ign i fleksjob og samtidig ogsé mister sa godt som eller lige frem hele deres forsik-
ringsydelse.

Det er hverken rimeligt eller ngdvendigt, at forsikringsselskaberne skal slippe for at deekke de
indtradte erhvervsevnetab, fordi staten vil seette loft over Ignnen i fleksjob og nedsaette de
geeldende krav til resterhvervsevnen.

Risikoen for overkompensation til skadelidte bliver jo nu elimineret, fordi der kommer til at
geelde en maksimallgn i fleksjob.

Herefter bgr man helt adskille Ipn i fleksjob og ydelser fra en privat arbejdsudygtighedsforsik-
ring, saledes at den sidstnaevnte form for ydelser altid skal udbetales ubeskaret til forsikrings-
tageren (borgeren) uanset om han/hun er eller ikke er i fleksjob og uanset hvad, han/hun
matte tjene herved.
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Forsikringsselskaberne ma selv eendre deres policevilkar.
Dette skal bestemmes ved lov, f.eks. ved en regel af fglgende ordlyd:

"Ydelser fra en arbejdsudygtighedsforsikring, som er tegnet privat eller kollektivt, nedseettes
ikke, selvom den forsikrede oppebzerer lgn hidrgrende fra et fleksjob”.

Redovre, den 4. april 2011
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Efterlgn og mennesker med handicap - Aftrapning og afskaffelse af fleksydelsesordning
Regeringens forslag om afskaffelse af efterlgn ser nu ud til ogsa at sigte pd mennesker i fleksjob.
Er det en ngdvendig konsekvens og udtryk for ligestilling?

Eller er der tale om mangel pa social forstdelse og “ligemageri”, fordi regeringen ikke kan se forskellen
mellem mennesker med og uden handicap i relation til pensionsalder?

Det turde ellers vaere elementaert, at der er flere vaesentlige forskelle:

e Selvom levealderen for normalbefolkningen fortsat stiger og er steget ganske meget i en
arraekke, stiger den ikke tilsvarende for mennesker med handicap

e Selvom man har en vis rest-erhvervsevne, som kan udnyttes i et fleksjob, betyder det jo ikke, at
den holder lige sa laenge som normalbefolkningens. Tveertimod ved man, at senfglger af funk-
tionsnedsaettelse medfgrer et langt hurtigere tab af arbejdsevne end den, der svarer til nor-
malbefolkningens aldersbetingede forandringer.

En ligestilling kreever derfor her som i sa mange andre sammenhznge, at man ggr forskel efter saglige
kriterier.

Hvis normalbefolkningen skal pensioneres, nar den nar aldersgraenser mellem 67 og 70 dr, sa skal
mennesker med handicap pensioneres vaesentligt for og generelt set ikke senere end 60 dr og for
manges vedkommende en hel del tidligere efter en konkret individuel bedgmmelse.

Hvis et menneske har en skzev ryg, et ben, der er kortere end det andet, eller anden legemlig asymme-
tri og/eller lammelser, der er ujeevnt fordelt, er det jo dbenbart, at beveegeapparatet, led og muskler
belastes og slides ujeevnt. Dette forvaerres meget, ndr man tillige benytter stokke, skinner og stgtte-
korset. Sadanne mennesker udvikler over en arraekke uundgaeligt slidgigt og andre belastningsskader,
som medfgrer kroniske smerter, som det er sveert at behandle og begraense.

PTU kan naevne, at gruppen af polioramte i 60’erne og 70’erne blev rehabiliteret i langt hgjere grad,
end nogen anden handicapgruppe hidtil er blevet det her i landet. De polioramte kom i skole, fik ud-
dannelse og kom ud pa arbejdsmarkedet i ordinzere job. Mere end 80 % af alle polioramte, bade kvin-
der og maend, kom i arbejde, men kun f& holdt i 40 - 45 ar. Efter omkring 25 - 30 dr fik de fleste brug
for nedsat arbejdstid og senere tillige tidlig fertidspension.

Skal mennesker som disse og andre med lignende funktionsnedsaettelser aldrig kunne opna en efter-
Ipnslignende ydelse eller arbejdsmarkedspension?

Normalisering og inklusion har altid veeret et vigtigt mal for handicapbevaegelsen. Det geelder ogsa
med hensyn til arbejde.
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Men det skal foregd med den form for kompensation, som sikrer lige muligheder. Ganske som savel
FN’s Standardregler om Lige Muligheder for Mennesker med Handicap (1993) og Handicapkonventio-
nen (2006) kraever.

Inklusion p& arbejdsmarkedet kraever ogsa en reel og veerdig afgang fra dette med ret til pensionsydel-
ser af den ene og anden art ved en for mennesker med handicap passende aldersgraense. Den kan pas-
sende anszettes til hgjst 60 ar.

PTU henstiller, at regeringens forslag om at aftrappe og pa sigt at afskaffe fleksydelse for mennesker
med handicap opgives og erstattes af en ret til efterlgn og andre lignende ydelser, nar mennesker med
handicap fylder 60 ar.

Rgdovre, den 4. april 2011
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