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Hvad betyder nedskeeringerne i fleksjobordningen for Sara?

Danske Handicaporganisationer er dybt rystede over, at regeringen, Dansk Folkeparti og
Kristendemokraterne vil gdelaegge en velfungerende fleksjobordning. Forslaget vil betyde
en markant Ignnedgang for fremtidens fleksjobbere. Det bliver ikke leengere muligt at beva-
re arbejdsmarkedstilknytningen uden at blive gkonomisk marginaliseret. Det er et dramatisk
opger med princippet om ligebehandling i dansk handicappolitik.

Hvad betyder forringelserne for Sara Gleerup? Sara er 25 ar og snart cand. mag i medievi-
denskab. Sara er fgdt med muskelsvind. Hun kan ikke sta pa egne ben og kan kun lgfte hgj-
re hand til hagen. Sara er klar over, at hendes muligheder pa arbejdsmarkedet er et fleksjob,
selvom det aldrig har staet hgjest pa gnskelisten. | vedlagte skrivelse ser Sara pa, hvad de
enkelte dele i aftalen betyder for hendes mulige fremtid pa arbejdsmarkedet!

Fleksjobordningen er blevet en succes, fordi der er brug for den, s mennesker med handi-
cap kan bidrage pa arbejdsmarkedet med de haender og kompetencer, som virksomhederne
skriger efter. Der er alene tale om en gkonomisk nedskeering, der bygger pa mistillid til
mennesker med handicap. Aftaleparterne mener, at ved at skeere ned pa tilskuddet, kan man
fa den enkelte til at arbejde flere timer og pa sigt komme i ordinar beskaftigelse. Men sa-
dan er virkeligheden ikke skruet sammen for rigtigt mange mennesker med handicap! Sam-
tidig vil aftalen have en negativ effekt pa lysten til at uddanne sig, for uanset hvor lang ud-
dannelse man tager, er der nu kun udsigt til for evigt at veere lavtlgnnet!
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