Finansudvalget 2010-11
Aktstk. 154 , endeligt svar pa § 7 spergsmal 64

Offentligt
£
FINANSMINISTERIET
Folketingets Finansudvalg Finansministeren
Christiansborg

17. august 2011

Svar pa Finansudvalgets spgrgsmal nr. 64 af 23. juni 2011 (akt-
stykke 154, 8 7)

Spargsmal

I det der henvises til besvarelsen af spgrgsmal 37 bedes ministeren udbygge tabel-
lerne, saledes at det kommer til at fremga, hvilke initiativer der ophgrer efter 2011
og hvilke, der fortsztter.

Svar

Som det fremgar af besvarelse af Finansudvalgets spgrgsmal nr. 37 af 20. juni
2011 (aktstykke 154, § 7) blev der i forbindelse med finansloven for 2008 afsat en
pulje pa 10 mia. kr. i arene 2008-2011 (opgjort i 2008-priser) til initiativer, der
styrker kvaliteten i den offentlige sektor.

Udmgntningen af midlerne fra kvalitetspuljen har fundet sted lgbende i forbindel-
se med de arlige finanslovsaftaler — fgrste gang i forbindelse med finansloven for
2008. Elementer i kvalitetsreformen har tillige indgaet i de arlige skonomiaftaler
mellem regeringen, KL og Danske Regioner — fgrste gang i forbindelse med gko-
nomiaftalerne for 2009. Der er endvidere bred politisk opbakning til initiativerne i
de sakaldte trepartsaftaler, idet regeringen, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance opnaede enighed
herom i december 2007.

Det fremgar af § 35.11.07. Pulje til bedre kvalitet i den offentlige sektor pa finans-
loven for 2011, at den resterende kvalitetspulje udggr 50 mio. kr. i 2011. Med
bloktilskudsaktstykket for 2012 er der overfart 14,0 mio. kr. fra § 35.11.07 Pulje til
bedre kvalitet i den offentlige sektor til nyoprettet konto § 15.75.80 Faglige kvali-
tetsoplysninger. Det betyder isoleret set, at den resterende kvalitetspulje reduceres
til 36 mio. kr. i 2011.

Den samlede kvalitetspulje for 2008-2011 udger 10 mia. kr. (2008-priser). Opgjort
i 2011-priser udger kvalitetspuljen 10,7 mia. kr. pa finansloven for 2011, jf. tabel 1.
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Tabel 1
Status for kvalitetspuljen — finansloven for 2011

Mio. kr., 2011-priser

2008 2009 2010 2011 | alt

Trepartsinitiativer (ministeromrader)

1.027,3 1.643,4 1.767,2 1.666,6 6.104,5

Trepartsinitiativer (DUT- og aktivitetsreserve) *)

0,0 0,0 0,0 2473 247,3

Reserve til meroptag pa ungdomsuddannelserne og de videre-

géende uddannelser

0,0 0,0 66,5 80,6 147,1

Andre kvalitetsreforminitiativer (FLO8)

91,7 359,0 1.062,0 1.407,8 2.920,5

Andre kvalitetsreforminitiativer (FL09)

0,0 1452 291,7 3284 765,3

Andre kvalitetsreforminitiativer (FL10)

0,0 0,0 80,0 1894 269,4

Andre kvalitetsreforminitiativer (FL11) »

0,0 0,0 0,0 201,7 201,7

Resterende kvalitetspulje

0,0 0,0 0,0 36,0 36,0

Kvalitetspulje i alt

1.119,0 2.147,6 3.267,4 4.157,8 10.691,8

Anm.: Enkelte belgb ved de *-markerede initiativer er justeret i forhold til besvarelsen af Finansudvalget spargs-

mal nr. 37 af 20. juni 2011 (aktstykke 154, § 7).

1. Med bloktilskudsaktstykket for 2012 er der overfart 14,0 mio. kr. fra den resterende kvalitetspulje til §
15.75.80 Faglige kvalitetsoplysninger, jf. tabel 2. FL11-kvalitetsreforminitiativerne er derfor opjusteret med
14,0 mio. kr., mens den resterende kvalitetspulje er nedjusteret med 14,0 mio. kr. i forhold til indbudgette-

ringen pa Finansloven for 2011.

I tabel 2 er de enkelte initiativer angivet med tilhgrende belgb. Belgbene er opgjort
i 2011-priser, sa disse er i overensstemmelse med opgerelsen af den resterende

kvalitetspulje pa finansloven for 2011.

Kvalitetspuljen omfatter perioden 2008-2011. En del af kvalitetsreforminitiativer-
ne blev ivarksat med henblik pa at understatte udbygning og igangsettelse af pro-
jekter mv. Endvidere var visse trepartsinitiativer koblet direkte til de offentlige

overenskomster, der blev indgéet i 2008, og som dakker perioden 1. april 2008 til
31. marts 2011. Disse initiativer er ikke permanente. Det er angivet i tabel 2 hvilke
initiativer, der er permanente. Af noterne til tabellen fremgar det endvidere, at der

er visse initiativer, der udlgber efter 2011, men som ikke er permanente.

Side 2 af 6



Side 3af 6

Tabel 2
Kvalitetspuljen — fordelt pa enkelte initiativer

Mio. kr., 2011-priser 2008 2009 2010 2011 | alt Permanent
Trepartsinitiativer

Medarbejdernes tilfredshed og trivsel skal males og for-

bedres 8,6 0,0 0,0 0,0 8,6
Rammerne for voksen og efteruddannelse skal styrkes® 172,8 248,22  248,2 86,3 755,5
Arbejdspladsbaserede samarbejder om jobbytte 53 0,0 0,0 0,0 53
Styrket arbejde for at nedbringe sygefravaer 3,2 0,0 0,0 0,0 3,2
Aktiv dialog om sygefravaer 5.2 0,0 0,0 0,0 5.2
Oplysningskampagner skal fremme rekruttering 10,7 0,0 0,0 0,0 10,7
Nye virkemidler i seniorpolitikken® 129,8 2804 280,4 2804 9710
Ny fleksibel masteruddannelse i offentlig ledelse 53 26,6 26,8 21,2 79,9
Pulje til forsag mv. vedrgrende medarbejderdreven in-

novation B3 53 53 53 21,2
Trepart: uddannelse, ledelse og personale (regioner) ? 117,9 155,00 1745 1745 621,9 X
Trepart: uddannelse, ledelse og personale (kommu-

ner)? 272,1 520,7 530,8 530,8 1.8544 X
Fleksibel opgavevaretagelse, glidende faggraenser og

arbejdstilretteleeggelse 3,2 0,0 0,0 0,0 3,2
Styrket indsats i Videncenter for Arbejdsmiljg ¥ 26,8 26,8 26,8 26,8 107,2
Tilskud til arbejdsmiljgradgivning 10,7 10,7 10,7 10,7 42,8
Styrket indsats for personer med lzengerevarende le-

dighed 26,6 58,3 63,5 63,5 211,9
Ekstra midler til udvikling af medarbejdernes kompeten-

ce 96,4 146,8 146,9 146,8 536,9
Styrket forskningstilknytning 21 2,1 3,2 3,2 10,6
Flere skal gennemfgre de grundleeggende social- og

sundhedsuddannelser og paedagoguddannelsen 10,6 10,6 16,0 16,0 53,2
Styrkelse af leerernes grunduddannelse 10,7 32,0 32,0 31,7 106,4
Flere sygeplejersker 0,0 53 53 53 15,9
Styrket praktikvejledning 5,4 10,7 10,7 10,7 37,5
Leererne skal efteruddannes i linjefag 10,7 10,7 16,0 16,1 53,5
Sygeplejersker skal efteruddannes 10,7 10,7 16,1 16,1 53,6
Flere skal tage kortvarige kurser som led i deres efter-

uddannelse 70,8 76,1 76,1 76,1 299,1
Praksisnaer lederuddannelse 6,4 6,4 9,6 9,5 31,9
Initiativer rettet mod det psedagogiske omrade mv.*) ¥ 0,0 0,0 68,3 1356 203,9
DUT- og aktivitetsreserve (trepartsinitiativer) *) 0,0 0,0 0,0 2473 247,3
Reserve til meroptag p& ungdomsuddannelserne og de

videregdende uddannelser 0,0 0,0 66,5 80,6 147,1
Andre kvalitetsreforminitiativer (FLO8)

Sammenlignelige brugertilfredshedsundersggelser mv.

O 11,3 254 324 373 1064
Afbureaukratisering pa det kommunale omrade 10,6 29,1 10,6 3,1 53,4
Certificeringsordning for udbud af lederuddannelser for

offentlig ledere 6,1 1,8 1,8 1,8 115
Nyt Udbudsréd om vilkarene for konkurrence om offent- 1,0 1,0 1,0 1,0 4,0
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Hurtigere behandling af klager pa udbudsomradet 1,0 1,0 1,0 1,0 4,0 X
Kommunale kvalitetskontrakter 0,0 8,0 1,0 1,0 10,0 X
Fast kontaktperson for modtagere af hjemmehjeelp 0,0 10,5 10,5 10,5 315 X
Ingen Igsrevne lukkedage 0,0 67,7 67,7 67,7 203,1 X
Et sundt maltid mad i daginstitutioner 0,0 0,0 404,4 404,0 808,4 X
Forsgg med indberetning af fejl og utilsigtede haendel-

ser i eeldreplejen 0,0 1,7 3,4 2,8 7,9
Akkreditering pa det sociale omrade og pa dagtilbuds-

omradet 0,4 0,0 0,0 0,0 0,4

Online patientnetvaerk 0,0 0,7 0,0 0,0 0,7

Bedre vejledning til patienter om frit valg i sundhedsvee-

senet 1,6 583 583 5,3 17,5

Fast kontaktperson for patienter pa sygehuse 0,0 214 214 21,4 64,2
Opfalgning pa kreeftomradet 35,3 8,5 5,2 52 54,2
Undersggelses- og behandlingsret i bgrne- og ung-

domspsykiatrien © 20,3 130,0 168,6 205,0 523,9 X
Den Danske Kvalitetsmodel” 00 402 1206 241,1 4019

Starre fleksibilitet i tilretteleeggelsen af skoleundersg-

gelser 1,0 1,0 2,2 1,0 5,2 X
Udvidelse af faglige kvalitetsoplysninger pa sygehuse 2,6 2,1 1,0 1,0 6,7

Faglige kvalitetsoplysninger hos praktiserende leeger,

specialleeger mv. 0,0 1,0 1,6 1,6 4,2

Bedre sammenhaeng i forlgb for patienter med kronisk

sygdom samt patientundervisning og egenbehandling

for patienter med kronisk sygdom® 0,5 26 202,3 396,0 601,4

Andre kvalitetsreforminitiativer (FL09)

Ret til anerkendt lederuddannelse for institutionsledere i

staten 0,0 4,1 4,1 4,1 12,3
Nemmere at anseette privat hjeelp i hjemmet 0,0 1,7 0,0 0,0 1,7
Arkitektkonkurrence om fremtidens institutionsbyggeri 0,0 7,2 6,6 0,0 13,8
Gennemgang af efteruddannelsestilbud for medarbejde-

re pa det sociale omrade 0,0 0,0 3,1 0,0 3,1
Forenkling og modernisering af regler om statte til kab

af handicapbil 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0
Undersggelse af administrative byrder ved ny regulering

(VAKKS) 0,0 1,0 1,0 1,0 3,0
Familievejledning — et tilbud til familier med handicap-

pede bgrn 0,0 2,8 5,7 57 14,2 X
Forenkling og modernisering af regler om statte til kab

af handicapbil *) 0,0 0,0 6,8 24,2 31,0 Delvis
Loft over eeldres betaling for madservice i plejeboliger

og plejehjem mv. 0,0 57,5 1148 1148 287,1 X
Styrkelse af Radet for Frivilligt Socialt Arbejde 0,0 1,0 1,0 1,0 3,0

Tilbud om frivilligt arbejde som led i ungdomsuddannel-

ser 0,0 8,6 8,9 8,9 26,4 X
Fast statteperson for udsatte bgrn pa tveers af sektorer 0,0 0,0 3,2 0,0 3,2

Pulje til udvikling af bedre zeldrepleje 0,0 25,7 51,4 0,0 77,1

Forsgg med indberetning af fejl og utilsigtede hesendel-

ser i den gvrige sociale sektor 0,0 14 2,6 2,1 6,1
Kommunale kvalitetsnetveaerk og -ambassadarer 0,0 0,0 3,0 3,0 6,0

Preecisering og gennemsigtighed af regler vedr. mad-
service 0,0 41 0,0 0,0 4,1




Udvidelse af patientsikkerhedsordningen *) 0,0 11,7 42,1 27,7 43,6  Delvis
Evaluering af sundhedsaftaler 0,0 1,0 2,6 0,0 3,6

Nyt patientklagesystem 0,0 0,0 15,1 15,1 30,2 Delvis
Bedre grundlag for forebyggelsesindsatsen i kommu-

nerne 0,0 1,5 1,6 0,0 3,1
Sygehuse i kvalitetsnetvaerk 0,0 2,1 2,0 2,0 6,1
Hurtigere udbredelse af bedre og mere effektive be-

handlingsmetoder 0,0 2,0 0,0 0,0 2,0

Forsgg med styrket forebyggelsesindsats for mindre

ressourcestaerke bgrn og unge *) 0,0 4,1 3,0 3,0 10,1
Erhvervs-ph.d. i den offentlige sektor 0,0 0,0 10,8 10,8 21,6
Madordning i daginstitutioner” 0,0 57 2.3 2.3 10,3
Etablering af laegehelikopterordning 0,0 0,0 0,0 102,7 102,7

Andre kvalitetsreforminitiativer (FL10)

Loft over betaling for mad til borgere i eget hjem *) 0,0 0,0 15,4 30,8 46,2 X
Frit valg af hjeelpemidler og boligindretning *) ** 0,0 0,0 2,6 6,4 9,0 X
Videncenter for velfeerdsledelse *) *” 0,0 0,0 2,0 6,1 8,1

Pulje til seldre i kommunerne (medfinansiering) *) *? 0,0 0,0 60,0 146,1 206,1 X
Andre kvalitetsreforminitiativer (FL11)

Politiaftale (medfinansiering) *¥ 0,0 0,0 00 1877 1877

Faglige kvalitetsoplysninger *¥ 0,0 0,0 0,0 14,0 14,0
Resterende kvalitetspulje 0,0 0,0 0,0 36,0 36,0

Kvalitetspulje i alt

1.119,0 2.147,6 3.267,4

4.157,8 10.691,8
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Anm.: Enkelte belgb ved de *-markerede initiativer er justeret i forhold til besvarelsen af Finansudvalget spargs-

mal nr. 37 af 20. juni 2011 (aktstykke 154, § 7), men det har ikke betydning for de overordnede summer.

1. Overenskomstpulje, der er fordelt mellem stat, kommuner og regioner.

2. Vedrgrer aftale om DUT-kompensation til kommuner hhv. regioner for falgende trepartsinitiativer: Opkva-
lificering af 15.000 ikke-fagleerte medarbejdere, voksenelevign, ekstra midler til udvikling af medarbejdernes
kompetencer, flere skal tage kortvarige kurser som led i deres efteruddannelse, leererne skal efteruddannes i
linjefag, sygeplejersker skal efteruddannes, styrkelse af praktikvejledning, arlig medarbejderudviklingssamtale
i den offentlige sektor, specialuddannelse for sygeplejersker inden for kraeftomréadet, malinger af medarbej-
dernes tilfredshed og trivsel pa offentlige arbejdspladser, ret til en anerkendt lederuddannelse pa diplomni-
veau, evaluering af offentlige ledere mhp. at udvikle deres ledelseskompetence, gget dimensionering af ud-
dannelserne til social- og sundhedshjelper og -assistent og @get dimensionering af den paedagogiske grund-
uddannelse.

3. Midlerne udmgntes i 2008-2015.

4, Omfatter initiativer rettet mod det pedagogiske omréde samt styrkelse af praksisviden péa professionshgjsko-
lerne mv. og styrkede studiestartsforlgb pa professionsbacheloruddannelserne. Midlerne udmentes i 2010-
2012.

5. Omfatter falgende initiativer, der er indoudgetteret samlet pa finansloven: Sammenlignelige brugertilfreds-
hedsundersggelser pa bgrne-, &ldre- og handicapomréadet, bedre dokumentation, faglige kvalitetsoplysninger
pa bgrne- og @ldreomradet, udbredelse af ni principper for god offentlig service, fremtidens lederskab i den
offentlige sektor og sekretariat for anvendt borgernar teknologi. Hertil kommer udrulning af koncept for
sammenlignelige brugertilfredshedsundersggelser samt evaluering af kvalitetsmodeller el.lign. Midlerne ud-
mgntes i 2008-2012.

6.  Det permanente niveau for undersggelse og behandlingsret i barne- og ungdomspsykiatrien nés i 2012.

7. Midlerne i 2011 afspejler udmgntningen i 2011 og 2012 udmegntes i 2009-2012.

8. Midlerne udmgntes i 2008-2012.

9. Omfatter midler til Fadevarestyrelsen til autorisationer og ordinar kontrol af kekkener i daginstitutioner.

10. Det permanente niveau nas farst i 2013.

11.  Midlerne udmgntes i 2010-2013.

12, Den samlede pulje til ldre i kommunerne udger 300 mio. kr. arligt fra og med 2010, jf. Aftaler om Finans-
loven for 2010, november 2009. Midler fra kvalitetspuljen indgar som medfinansiering.

13.  Med Aftale om politi og anklagemyndighedens gkonomi i 2011 blev der tilfert i alt 530 mio. Midler fra kva-
litetspuljen indgar som medfinansiering.

14.  Med bloktilskudsaktstykket for 2012 er der overfgrt 14,0 mio. kr. fra § 35.11.07 Pulje til bedre kvalitet i den
offentlige sektor til nyoprettet hovedkonto § 15.75.80 Faglige kvalitetsoplysninger. Midlerne udmentes i
2010-2013.

Med venlig hilsen

Claus Hjort Frederiksen



