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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 København K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 4. juni 2010 stillet følgende spørgsmål nr. 36
(L 222), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Torben 
Hansen (S).

Spørgsmål nr. 36:
”Ministeren bedes redegøre for, hvilke konsekvenser i forhold til restlængden af 
dagpengeperioden, lovforslaget har for nuværende ledige, der har været ledige i 
hhv. 6 mdr., 12 mdr., 18 mdr., og 24 mdr.”

Endeligt svar:
Det forudsættes, at personerne i de nævnte eksempler den 1. juli 2010 har modtaget 
dagpenge uafbrudt i 6, 12, 18 hhv. 24 måneder, dvs. har forbrugt dette antal 
måneder af deres ydelsesperiode.

Efter nedsættelsen af dagpengeperioden den 1. juli 2010 vil personerne i de nævnte 
eksempler have ret til dagpenge i 2 år (ydelsesperiode) inden for deres hidtidige 
referenceperiode. 

For en person, der har forbrugt 24 måneder, dvs. 2 år, af sin 4-årige 
dagpengeperiode, den 1. juli 2010, får nedsættelsen således ingen konsekvenser i 
forhold til dagpengeperiodens restlængde. For de øvrige personer, der alle har 
forbrugt mindre end 2 år af deres dagpengeperiode den 1. juli 2010, får 
nedsættelsen den konsekvens, at de pågældende fortsat vil kunne modtage 
dagpenge i 2 år fra denne dato.

Venlig hilsen

Inger Støjberg
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