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Marianne Gjevert Petersen

Fra: Lene Skjeerbaek [LS@adm.aau.dk]

Sendt: 8. januar 2010 11:32

Til: Juridiskkontor (juridiskkontor@su.dk)

Cc:  dkuni@dkuni.dk; Journalen; Preben Sgrensen; Christian Volmer Nielsen
Emne: Kommentarer til &endring af SU-loven

Vedr. forslag til lov om a&ndring af lov om statens uddannelsesstgtte (SU-loven)
(Statte til saerlige kompetenceudvidende forlgb for nyuddannede)

Aalborg Universitet har fglgende kommentarer til lovforslaget:

Forsgrgelse i venteperioden:

Universitetet finder det problematisk, at de studerende ikke kan modtage SU eller anden forsgrgelse i
venteperioden. Hertil kommer at de skal betale for medlemskab af en a-kasse i samme periode. Neermere
kommentarer hertil er givet i Universitetets kommentarer til lovforslaget om det sarlige
kompetenceudvidende forlgb for nyuddannede.

Forsinkelse pa grund af sygdom eller andre sarlige forhold samt pa grund af fgdsel:

Universitetet gar ud fra, at det ikke er hensigten med lovforslaget, at de studerende skal kunne sgge om
tilleegs- eller fgdselsklip, idet de i disse tilfaelde har mulighed for at melde sig ud og derefter modtage
dagpenge. Det bgr imidlertid afklares, hvorvidt de i sadanne perioder har mulighed for at sgge orlov fra det
kompetenceudvidende forlgb og sa vende tilbage til det, nar de ikke laengere kan modtage syge- eller
barselsdagpenge. Denne mulighed benyttes i stigende grad af studerende pa kandidatuddannelserne, som
kan blive medlem af en a-kasse pa baggrund af deres bacheloruddannelse.

Stgtte til forlgb i udlandet:

Universitetet gar ud fra, at da det ikke specifikt er naevnt i lovforslaget, er der ikke mulighed for at sgge om
udlandsstipendium eller at tage stgtten med til udlandet i relation til disse szerlige forlgb. | modsat fald
bedes Styrelsen snarest orientere institutionerne om denne mulighed af hensyn til vores
vejledningsforpligtelse.

Med venlig hilsen

Lene Skjaerbaek

Lene Skjeerbaek
Specialkonsulent
Leder af SU-kontoret
Aalborg Universitet
Fredrik Bajers Vej 5
9220 Aalborg Dst
TIf.: 99 40 94 33

08-01-2010
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Marianne Gjevert Petersen

Fra: meh@bupl.dk

Sendt: 21. december 2009 10:34

Til: Juridiskkontor (juridiskkontor@su.dk)

Cc: hoeringssvar@bupl.dk

Emne: Haring over udkast til lov om gendring af lov om statens uddannelsesstotte

Opfolgningsflag: Opfalgning
Flagstatus: Fuldfart

BUPL har modtaget udkast til lov om aendring af lov om SU vedragrende statte til seerlige
kompetenceudvidende forlgb for nyuddannede.

BUPL har ingen bemeerkninger til det fremsendte lovforslag.

Venlig hilsen

Morten Eiler Hansen
Konsulent

BUPL, Blegdamsvej 124, 2100 Kgbenhavn @

E-mail: meh@bupl.dk.
TIf. (direkte): 35465172, mobil: 61631797

http://www.blivpaedagog.dk
http://www.modigefilm.dk

07-01-2010



Danmarks Tekniske Universitet
Uddannelse og Studerende

Styrelsen for Statens Uddanneisesstalte
Juridisk Kontor

Danasvej 30

1780 Kabenhavn V

Att: Specialkonsulent Marianne Gievert Petersen

!

8. januar 2010
MEL
J.nr. 10/00032

Horingssvar vedr. forslag til lov om zndring af lov om statens uddanneisesstotte (SU-
loven) (Stette til sarlige kompetenceudvidende forlob for nyuddannede)

Danmarks Tekniske Universitet (DTU) har den 18. december 2009 modtaget SU-styrelsens he-
ring vedrerende forslag til fov om aendring af SU-loven (Statte til seerlige kompetenceudvidende
forlab for nyuddannede), og det skal i den anledning bemaerkes, at DTU er positiv over for de

foresldede sendringer | SU-loven.

Der henvises til SU-styrelsens j.nr. 2009-4210.

Med venlig hiisen

b P Beudeae

Martin P. Bendsge

Dekan
Uddannelse og Studersnde Ledelse og Adminisiration TIf +45 45 26 25 25 mel@adm.diu.dik
Studieudvikling DTU, Bygning 101 A TI dir, 4525 71 06 www.dtu.dk

DK-2800 Kgs. Lyngby Fax +45 45 87 02 16 EAN-nr. 5798000417540

CVR-nr. 30 06 08 46



Vi samler byggeri, anl2g og industri

Att:
Undervisningsministeriet
juridiskkontor@su.dk.

Den 7. januar 2010

Horingssvar vedrorende forslag til lov om aendring af lov om statens ud-
dannelsesstotte (SU-loven)

Dansk Byggeri takker for muligheden for at kommentere udkastet til lovforslaget og frem-
sender hermed bemaerkninger:

Dansk Byggeri finder, at lovforslagets hensigt om at forbedre nyuddannedes muligheder pa
arbejdsmarkedet samt komme ledigheden blandt nyuddannede i forkgbet er et relevant initi-
ativ, den aktuelle beskaeftigelsessituation taget i betragtning. Et sddan kompetenceudviden-
de forlagb fglges naturligt af en SU-lignende ydelse, der tager hensyn til dagpengerettighe-
derne — sadan som det er formuleret i lovforslaget.

Dansk Byggeri vil dog bemzerke, at det ma sikres, at loven ikke kan bruges uhensigtsmaes-
sigt, nar lavkonjunkturen er overstaet, og der igen er arbejde til nyuddannede pa arbejds-
markedet.

Med venlig hilsen

Sidse Frich Thygesen

Konsulent

Regionalpolitik, uddannelse og arbejdsmarked
Direkte telefon: +45 4081 8747

Mail: sft@danskbyggeri.dk

Norre Voldgade 106 Postbox 2125 Telefon 72 16 00 00 www.danskbyggeri.dk
1015 Kebenhavn K Telefax 72 16 00 10 info@danskbyggeri.dk



EBRDH

- for retten til lige muligheder Danske Handicaporganisationer
Til Klgverprisvej 10 B
Styrelsen for Statens Uddannelsesstgtte, %?5??5\,”22:2 1D7a7”:ark
e-mail: iuridiskkontor@ su.dk Fax: +45 3675 1403

dh@handicap.dk
www.handicap.dk

Hvidovre, den 6. januar 2010
Sag 09/1134 — Dok. 166/10 SL/sih/kft

Vedr. hgring over forslag til lov om andring af lov om statens
uddannelsesstotte (SU-loven) (Stotte til saerlige kompetence-
udvidende forlgb for nyuddannede)

Hermed fglger hgringssvar fra Danske Handicaporganisationer (DH) til hgring over forslag
til lov om @&ndring af lov om statens uddannelsesstgtte (SU-loven) (Stgtte til serlige kompe-
tenceudvidende forlgb for nyuddannede).

DH finder det uhensigtsmassigt, at tildelingen af handicaptilleg tildeles efter den enkeltes
arbejdsevne. Vi finder, at handicaptillegget ma tildeles efter den enkeltes studieevne. Fra de
ars erfaring, der efterhanden er pa feltet, ved vi, at studerende, der f.eks. pa grund af lang-
som lesehastighed har behov for at bruge megen tid pa studierne, udelukkes fra tillegget.
Det sker ikke sjeldent, at studerende, der har dysleksi, ma ophgre pa studiet, fordi der ikke
er mulighed for bade at studere og have erhvervsarbejde ved siden af. Der er mulighed for at
veere pa arbejdsmarkedet pa fleksvilkar. Der bgr ogsa vare mulighed for at fa uddannel-
sesstgtte, hvis man uddanner sig 1 et tempo, der tager hgjde for handicappet med henblik
pa at opna beskeaftigelse pa fleksvilkar.

Ifglge lovforslaget er det hensigten, at det s@rlige kompetenceudvidende studieforlgb fglger
umiddelbart efter uddannelsen. Deltagere med handicap har i mange tilfelde haft hjalpe-
midler og serligt tilrettelagte materialer under uddannelsen. Det vil de ogsa have behov for
pa det sarlige forlgb. Der ma tages stilling til, hvem der skal betale og foresta hele forlgbet
omkring tilvejebringelse af hjelpemidler m.m. I nogle tilfelde vil den studerendes behov
for hjelpemidler og materialer vare tilsvarende behovet under det almindelige uddannelses-
forlgb. Under alle omstandigheder ma forpligtelsen til at tilvejebringe hjelpemidler, mate-
rialer, sekretar, tegnsprogstolkning m.m. beskrives. Skal det vare muligt reelt at benytte sig
af det s@rligt kompetencegivende forlgb for mennesker med handicap, sa skal stgtten vaere
fuldt tilvejebragt fra forlgbets fgrste dag.

Med venlig hilsen

558

Stig Langvad

Formand



dsf

Kgbenhavn, den 8. januar 2010

Styrelsen for Statens Uddannelsesstgtte
juridiskkontor@su.dk

j.nr. 2009-4210

Vedr. hgring om aendring af SU-loven

Danske Studerendes Feellesrad (DSF) har med seoesse leest Styrelsen for Statens
Uddannelses lov til eendring af lov af statens uddsesstatte i forbindelse med
seerlige kompetenceudvidende forlgb for nyuddann&®f ser positivt pa, at der
iveerkseettes forlgb, der kan hjeelpe nyuddannede,hsomsiko for arbejdslgshed. Alt
tyder pa en betydelig stigning i ledighed for nyaddede, som ikke forsvinder
forelgbigt. Det er derfor ngdvendigt at iveerksaetteativer, der kan afhjeelpe denne

udvikling.

Eftersom det drejer sig om en ny stgtteordningsdoter vi at midlerne ikke finansieres

indenfor den eksisterende SU-ramme.

DSF det problematisk at modtageren af stgtten ikiée modtage hverken SU eller
dagpenge mellem afsluttet uddannelse og det komgegerende forlgb, da det er

almindeligt at specialer afsluttes pa forskelligispunkter af aret.

Dog har DSF heeftet sig ved, at de pa Finanslovsattaf midler, vil kunne finansiere

ca. 575 forlgb i en periode pa et ar. Efter DSFenimg er der saledes tale om, et
beskedent antal, nar man sammenligner med arbsfaslgtallene for nyuddannede, og
betragter derfor ordningen som et pilotprojekt, s&em danne udgangspunkt for

lignende initiativer.

Danske Studerendes Faellesrad

H.C. Andersens Boulevard 51, st. tv Telefon: (+3%32 4813
Sagsbehandler: Nils Wiese
DK-1553 Kgbenhavn V Fax: (+45) 3332
4913 Email: nw@dsfnet.dk
Homepage: www.dsfnet.dk/ Email: dsf@dsfnet.dk

Mobiltelefon: (+45) 2819 4501



DSF finder det problematisk, at den nyuddannedd skere indskrevet pa sin
kandidatuddannelse for at kunne vaere ansggerlaifet. Det ma formodes, at langt de
fleste nyuddannede farst starter den egentligegjgiag efter endt uddannelse. Derfor
er det gnskeligt at ogsa feerdiguddannede, for hdetniar vist sig svaert at fa job, kan
deltage i kompetenceudvidende forlgb.

Set i relation til det begreensede antal af forl@men DSF, at det er uklart, hvem der
kan fglge forlgbene. DSF understreger, at der bamrev klare og begrundede
udveelgelseskriterier for hvem, der kan optagesepiothpetenceudvidende forlgb. Der
er behov for at sikre forslaget kommer de dimitesndier har stgrst behov for initiativet
til gode. Ogsa selv om det ikke ngdvendigvis erngegruppe der er hurtigst til at

ansgge.

Med venlig hilsen
DANSKE STUDERENDESFALLESRAD

Lena Scotte,

Uddannelsespolitisk ordfarer
og naestformand

Danske Studerendes Faellesrad

H.C. Andersens Boulevard 51, st. tv Telefon: (+3%32 4813
Sagsbehandler: Nils Wiese
DK-1553 Kgbenhavn V Fax: (+45) 3332
4913 Email: nw@dsfnet.dk
Homepage: www.dsfnet.dk/ Email: dsf@dsfnet.dk

Mobiltelefon: (+45) 2819 4501



Styrelsen for Statens Uddannelsesstgtte

Danasvej 30
1780 Kgbenhavn V

Sendt til: juridiskkontor @su.dk

6. janvar 2010

Datatilsynet
Borgergade 28, 5.
1300 Kgbenhavn K

CVR-nr. 11-88-37-29

Telefon 3319 3200
Fax 3319 3218

E-post
dt@datatilsynet.dk
www.datatilsynet.dk

J.nr. 2009-112-0259
Sagsbehandler
Astrid Gade
Direkte 3319 3236

7

DATATILSYNET

Vedrgrende hgring over forslag til lov om s&endring af lov om statens ud-
dannelsesstgtte (SU-loven)(Stgtte til serlige kompetenceudvidende forlgb

for nyuddannede)

Styrelsen for Statens Uddannelsesstgtte har ved e-post af 18. december 2009
anmodet om Datatilsynets bemarkninger til ovenn@vnte forslag.

Datatilsynet forudsatter, at persondatalovens bestemmelser vil blive iagttaget
1 forbindelse med de behandlinger af personoplysninger, der vil ske som fglge

af lovforslagets bestemmelser.

Det bemarkes for en god ordens skyld, at det fglger af persondatalovens § 57,
at der ved udarbejdelse af bekendtggrelser, cirkularer eller lignende generelle
retsforskrifter, der har betydning for beskyttelse af privatlivet 1 forbindelse

med behandling af personoplysninger, skal indhentes en udtalelse fra Datatil-

synet.

Kopi af dette brev er sendt til Justitsministeriets Lovafdeling til orientering.

Med venlig hilsen

Astrid Gade
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Marianne Gjevert Petersen

Fra: Bodil Rasmussen [Bodil.Rasmussen@ftf.dk]
Sendt: 8. januar 2010 09:49

Til: Juridiskkontor (juridiskkontor@su.dk)
Emne: haringssvar L 95

Vedhaeftede filer: haringssvar.doc

SU Styrelsen
att: Marianne Gjevert Petersen

FTF har ikke selvstendige bemarkninger til L 95 om @&ndring af lov om statens uddannelsesstgtte
(Statte til serlige kompetenceudvidende forlgb for nyuddannede), men henviser til vedlagte
hgringssvar til L 94, som idag er sendt til Universitets- og Bygningsstyrelsen.

Venlig hilsen

Bodil Rasmussen
Konsulent
TIf: +45 33 36 88 69 - Mobil: +45 26 85 88 69 - E-mail: bora@ftf.dk

FTF - Hovedorganisation for 450.000 offentligt og privat ansatte
Niels Hemmingsens Gade 12 - Postboks 1169 - 1010 Kgbenhavn K.
TIf: +45 33 36 88 00 - Fax: +45 33 36 88 80 - E-mail: ftf@ftf.dk - www.ftf.dk

(Se vedlagte fil: hgringssvar.doc)

08-01-2010



10-0002 - BORA - 08.01.2010
Kontakt: Bodil Rasmussen - bora@ftf.dk - TIf: 3336 8869

Hgringssvar til Forslag til lov om saerlige kompetenceud-

vidende forlgb for nyuddannede

FTF tvivler p3, at det er muligt at realisere malsatningerne i lovforslaget inden for
den angivne tidsramme, og er skeptisk overfor hensigtsmaessigheden af at indfgre
ordningen for en begreenset tidsperiode pa ét r. Forslaget stiller nyuddannede i
en situation, hvor deres forsgrgelse er uafklaret i mellemperioden, og der er ikke
pligt til at fastszette regler, der giver den enkelte tilstraekkelig sikkerhed for, hvilke
kompetencer der opnas i forlgbet. FTF tager afstand fra en ordning, der forringer

de studerendes/nyuddannedes gkonomiske vilkar.

FTF anerkender dog de gode intentioner med forslaget, som maske med tiden vil

kunne nedbringe ledigheden blandt nyuddannede i visse fag.

FTF har modtaget Forslag til lov om saerlige kompetenceudvidende forlgb for nyuddannede i

hgring og har fglgende forelgbige bemaerkninger:
Tidsrammen

Der foreslds en szerlig ordning, som gaelder i perioden 1. februar 2010 til 31. januar 2011, og
hvor nyuddannede studerende, som afslutter deres uddannelse efter 1. januar 2010, skal
kunne begynde pd et kompetenceudvidende forlgb. De allerfgrste studerende, der kan benytte

muligheden, vil efter overgangsordningen skulle sgge om optagelse senest den 1. marts 2010.

Inden da skal de kompetenceudvidende forlgb vaere beskrevet af uddannelsesinstitutionerne,
og ansggninger om del i puljen til de saerlige kompetenceudviklende forlgb vaere behandlet af
de relevante ressortministerier. Beskrivelsen af de kompetenceudvidende forlgbs indhold og
anvendelighed skal veere kommunikeret til nyuddannede studerende, som ogsa skal have haft
lejlighed til at ggre sig bekendt med dem og overveje, om de skal vaelge denne mulighed frem
for at gd direkte ud pad arbejdsmarkedet. Endvidere skal de respektive ressortministerier fast-
saette naermere regler for de szerlige kompetenceudvidende forlgb, bl.a. om ansggningsproce-
duren for optagelse, klageregler og hvilke uddannelser, der giver grundlag for optagelse pé de

seerlige kompetenceudvidende forlgb.

Det forekommer desvaerre ikke realistisk, at disse ret omfattende processer kan gennemfgres
inden 1. marts 2010.

HORINGSSVAR - 08.01.2010 - Side 1



Det forekommer heller ikke hensigtsmaessigt at gennemfare et sd relativt stort udviklings- og
informationsarbejde om en ordning, der pd forhdnd er begraenset til at veere tidsbegraenset til

ét ars varighed, og hvis omfang af gkonomiske grunde er meget begraenset.
Den studerendes forsgrgelse

Det fremgar af lovforslaget, at det bl.a. stilles som krav, at den nyuddannede inden uddannel-
sens afslutning skal indgive ansggning om optagelse pa et kompetenceudvidende forlgb, og at
pdgeaeldende ikke md have modtaget dagpenge i perioden fra afslutningen af en uddannelse til

pabegyndelsen af det szerlige kompetenceudvidende forlgb.

Det forudseettes i bemaerkningerne til lovforslagets § 2, stk. 1, at det er tiltaenkt, at ventepe-
rioden mellem uddannelsens afslutning og pabegyndelse af et szerligt forlgb ikke ma vaere for
langstrakt. Det szerlig forlgb skal normalt veere pabegyndt 1 maned efter, at ansggeren har
afsluttet sin uddannelse, men i sommerperioden kan det grundet uddannelsesinstitutionernes
semesterstruktur ga laengere tid. Noget tilsvarende forventes i det kommende fordr, hvor de
seerlige kompetenceudvidende forlgb starter op. De respektive ministre vil inden for deres
ressort fastsaette naermere regler om den maksimale laengde for tidspunktet for uddannelsens

afslutning til det szerlige forlgb pabegyndes.

Der fremgdr omvendt ikke noget om, hvad den enkelte studerende skal leve for i de mdneder,
der métte g, inden det szerlige forlgb gar i gang, og det bliver muligt at oppebaere den ny
SU-lignende stgtte til dette.

FTF tager afstand fra en ordning, der forringer de studerendes/nyuddannedes gkonomiske
vilkdr. Det er en uhensigtsmaessig begraensning, at dimittenden ikke ma have modtaget dag-
penge mellem afslutningen af uddannelsen og pdbegyndelsen af et kompetenceudvidende
forlgb. Det ville veere langt mere relevant at give ogsd nyuddannede, der fx efter 3 mdneders
ledighed ikke har kunnet finde beskaeftigelse, muligheden for at gennemfgre et kompetence-
udvidende forlgb. Derved bliver ordningen i hgjere grad malrettet dem, der rent faktisk ikke
kan finde beskeeftigelse, samtidig med, at den enkelte dimittend far en bedre forudsaetning
for at vurdere, hvad et relevant kompetenceudvidende forlgb vil veere i forhold til pageelden-

des egen situation.
Krav til indholdet af et kompetenceudvidende forigb

Det fremgdr af formdlsbestemmelsen, at kompetenceudvidende forlgb skal forbedre og ud-
brede de nyuddannedes kompetencer i forhold til aktuelle jobmuligheder og begraense risiko-
en for, at nyuddannede bliver ledige efter endt uddannelse, samt at der er tale om heltidsfor-
Igb, som sammensaettes med udgangspunkt i fag pa eksisterende heltidsuddannelser. Forlg-

bet opggres i ECTS-points.
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I lovforslagets bemaerkninger henvises til, at uddannelsesinstitutionerne allerede kan tilbyde
enkeltfag og fagspecifikke kurser fra deres heltidsuddannelse som deltidsuddannelse/&ben

uddannelse.

Forstdelsen er, at de kompetenceudvidende forlgb udvikles som “pakker” af den enkelte insti-
tution, og godkendes af det respektive ressortministerium, men at de generelle regler for ud-
dannelser udbudt som deltidsuddannelse/dben uddannelse i ivrigt gaelder disse forlgb, herun-
der bl.a. eksamensbekendtggrelsen. Det star ikke klart, om dette indebaerer, at der er prgve-
krav forbundet med hvert enkelt element i et kompetenceudvidende forlgb, eller om der geel-

der sezerlige regler for fx fagspecifikke kurser og projektorienterede forlgb.

Det fremgdr ikke klart, at der er indholdskrav til de kompetenceudvidende forlgb herud over,
og heller ikke, hvordan opggrelsen p& ECTS-points vil foregd, fx hvor fagspecifikke kurser
indgér i forlgbet. Der savnes ogsé en naermere beskrivelse af, hvad der ligger i begrebet pro-

jektorienterede forlgb, som omtales i bemaerkningerne til § 1.

Det fremgar heller ikke, om en del af det kompetenceudvidende forlgb kan gennemfgres i
udlandet, hvilket kunne vaere en relevant mulighed for nyuddannede, der har sveert ved at fa

fodfaeste pd det danske arbejdsmarked.

Det foreslds, at de respektive fagministre forpligtes til at fastszette krav til beskrivelsen af det
enkelte kompetenceudvidende forlgb pd en made, sd den studerende kan se, hvorfra de en-
kelte elementer i forlgbet er hentet, hvilket antal ECTS-points de giver og hvilken merit de
enkelte elementer eller forlgbet som helhed vil udlgse, enten i forbindelse med fortsat uddan-

nelse eller pd arbejdsmarkedet.
Uddannelser der giver adgang til kompetenceudvidende forlob

Det fremgar af lovforslagets § 3, at de respektive ressortministre fastsaetter regler om, hvilke
uddannelser der skal kunne danne grundlag for optagelse pd de szerlige kompetenceudviden-
de forlgb, og af bemaerkningerne hertil, at beslutningen treeffes efter hgring af arbejdsmarke-

dets parter.

FTF ser frem til at f3 lejlighed til at udtale sig konkret om hvilke uddannelser, der skal veere

omfattet af ordningen.

I forbindelse med fastlaeggelse af, hvilket statistisk grundlag der skal indga i beslutnings-
grundlaget, vil FTF pege pa behovet for, at ledighedsstatistikken for nyuddannede ogsd kom-
mer til at omfatte dimittender fra juli 2009.
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Copenhagen
Business School
HANDELSH@)SKOLEN

Styrelsen for Statens Uddannelsesstatte

Danasvej 30

1780 Kgbenhavn V

Att. Juridisk Kontor

Sendt. pr. mail til juridiskkontor@su.dk 4. januar 2010
Vedr. Hering over forslag til lov om aendring af lov om statens jg/;jgog"mo
uddannelsesstotte (SU-loven) (Statte til seerlige kompetenceudvidende forlgb
for nyuddannede) Johan Roos

Rektor
Handelshgjskolen i Kebenhavn kan hermed meddele, at vi ingen bemaerkninger Dir. tif.: 38 15 27 03

har til det fremsendte lovforslag. ajh.sts@cbs.dk

Venlig hilsen
Johan Roos /Annette Juhl Hansen
Rektor Studiechef

Accredited by

S Association BYF A G ceEMS



Marianne Gjevert Petersen

Fra: SUstyrelsen (sustyrelsen@su.dk)

Sendt: 7. januar 2010 10:33

Til: Juridisk kontor (fordelingsliste)

Emne: VS: Haring over forslag til lov om gendring af lov om statens uddannelsesstotte (SU-

loven) (Statte til saerlige kompetenceudvidende forlgb for nyuddannede)

Vedhegeftede filer: Horingsbrev 181209.pdf; Horingsliste 181209.pdf; Lovforslag 181209.pdf
Hgringsbrev Hearingsliste Lovforslag

181209.pdf (61 KB).181209.pdf (26 KB.. 181209.pdf (59 KB)

————— Oprindelig meddelelse————-

Fra: Nanna Sidelmann Jensen [mailto:nsje@itu.dk]

Sendt: 7. januar 2010 09:54

Til: SUstyrelsen (sustyrelsen@su.dk); dkuni@dkuni.dk

Emne: Horing over forslag til lov om @ndring af lov om statens uddannelsesstgtte (SU-
loven) (Stegtte til serlige kompetenceudvidende forlegb for nyuddannede)

Til Styrelsen for Statens Uddannelsesstotte,

IT- Universitetet har den 18. december 2009 modtaget hgring over forslag til lov om
endring af lov om statens uddannelsesstgtte. IT- Universitetet har ikke bemerkninger
til forslaget.

Mvh

Nanna Sidelmann Jensen
Uddannelsesjurist

Studieadministrationen
IT-Universitetet i Kgbenhavn
E-mail: nsje@itu.dk

Direkte tlf.: 72 18 52 16

www.itu.dk
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Marianne Gjevert Petersen

Fra: Torben Holm [Torben.Holm@karch.dk]
Sendt: 4. januar 2010 13:55
Til: Marianne Gjevert Petersen; Juridiskkontor (juridiskkontor@su.dk)

Emne: KUR: SVar pa SU-haring over udkast til lov om gndring af lov om statens uddannelsesstatte
(SU-loven) (Statte til seerlige kompetenceudvidende forlgb for nyuddannede)

Til SU-styrelsen, Juridisk Kontor

Kulturministeriets Rektorer (KUR) tilslutter sig, at nyuddannede, der deltager i de s®rlige
kompetenceudvidende forlgb, kan modtage stgtte til forsgrgelse i form af en ydelse, der i stgrrelse og vilkar
svarer til SU.

KUR tilslutter sig hermed @ndringsforslaget uden yderligere bemarkninger.

Med venlig hilsen,

Torben Holm
Sekretariatschef

Kulturministeriets Rektorer (KUR)
Philip de Langes Allé 10
DK-1435 Kgbenhavn K

TIf: 32 68 60 08

Mob: 22 57 03 13

Email: torben.holm@karch.dk

Fra: Marianne Gjevert Petersen [mailto:mgp@su.dk]

Sendt: 18. december 2009 11:03

Til: ac@ac.dk; suankenaevn@uvm.dk; bupl@bupl.dk; cirius@ciriusmail.dk; Eva@eva.dk; info@dks.dk;
info@studliberal.dk; DIf@dlIf.org; info@dmijx.dk; info@danskbyggeri.dk; hoeringssager@danskerhverv.dk;
Di@di.dk; dm@dm.dk; metal@danskmetal.dk; post@skoleforeningen.org; duf@duf.dk; dh@handicap.dk;
Regioner@regioner.dk; Dsf@dsfnet.dk; dkuni@dkuni.dk; Dt@datatilsynet.dk; uvm@uvm.dk; foa@foa.dk;
fritforum@fritforum.dk; ftf@ftf.dk; fichrist@mail.tele.dk; hts@hts.dk; hk@hk.dk; hkstat@hk.dk; Kl@kl.dk;
Ks@ks.dk; Torben Holm; Lvu@Ivu.dk; Lo@lo.dk; Fla@esbjergkommune.dk; Ic@skaf-net.dk; ll@lIinet.dk; Mia
Wallin; uc-dk@uc-dk.dk; pls@p-I-s.dk; info@rigsrevisionen.dk; christian@wernberg.org; sl@sl.dk;
sek@srg.dk; sekretariat@srdk.dk; su-raadet@su.dk; dsr@dsr.dk

Emne: SVARFRIST 8. januar HUSK Hgring over udkast til lov om aendring af lov om statens
uddannelsesstgtte (SU-loven) (Stgtte til seerlige kompetenceudvidende forlgb for nyuddannede)

Styrelsen for Statens Uddannelsesstatte, Undervisningsministeriet, skal hermed sende forslag til lov om
2ndring af lov om statens uddannelsesstatte (SU-loven) (Statte til seerlige kompetenceudvidende forlgb for
nyuddannede) i haring.

Af hensyn til lovforslagets ikrafttreeden allerede den 1. februar 2010 er forslaget fremsat i Folketinget d.d. som
lovforslag nr. L 95.

Vedlagt er

- Horingsbrev

- Horingsliste

- Udkast til aendring af SU-loven

<<Hgringsbrev.pdf>> <<Hgringsliste.pdf>> <<Lovforslag.pdf>>

04-01-2010
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Horingsfristen er fredag 8. januar kl. 12.00 til e-mailadressen juridiskkontor@su.dk.
Vi beklager den korte haringsfrist.

Med venlig hilsen

Marianne Gjevert Petersen

Marianne Gjevert Petersen
Specialkonsulent, Juridisk Kontor
Styrelsen for Statens Uddannelsesstatte
Danasvej 30, 1780 Kgbenhavn V

TIf. 33 26 86 00, Dir. TIf. 33 26 85 82

Denne meddelelse er blevet skannet for virus og farligt indhold
af MailScanner, og er fundet ufarlig.

04-01-2010



KOBENHAVNS UNIVERSITET

Styrelsen for statens uddannelsesstette
Juridisk kontor

Danasvej 30

1780 Kebenhavn V
juridiskkontor@su.dk

Hering over forslag til lov om 2ndring af lov om statens uddannelses-
stotte (szerlige kompetenceudvidende forleb for nyuddannede)

Hermed heringssvar fra Kabenhavns Universitet (KU) vedr, forslag om @n-
dring af lov om statens uddannelsesstotte (szrlige kompetenceudvidende
forleb for nyuddannede), som er sendt i hering 18. december 2009 med he-
ringsfrist 8. januar 2010.

Overordnet er KU positive overfor initiativer, der sigter pa at styrke dimit-

tenders beskaftigelsesmuligheder. KU finder det dog uhensigtsmassigt, at
iverksatte loven med sa kort frist, hvilket i realiteten gor det vanskeligt at

sikre tilbud, der virker efter hensigten og som samtidig traekker resurser fra
universitetets gvrige igangvarende og planlagte aktiviteter.

KU har folgende bemarkninger specifikt til SU lovforslaget:

Forslaget til &ndring af SU-loven forudses at give en del ekstra administra-
tion og behov for ekstra vejledning. KU har netop tilpasset organisationen af
SU vejledning og administration til digitaliseringen af SU. Derfor er der ik-
ke ressourcer til at handterer serlige SU-ordninger.

8. JANUAR 2010

UDDANNELSESSERVICE

UDDANNELSESSTRATEGISK

SEKRETARIAT

FRUE PLADS 1
1168 K@BENHAVN K

TLF 35322870
DIR 35322870
MOB 28752897

phs@adm.ku.dk

www.ku.dk

REF: PHS
SAG: 003-0116/10-7160

Sagsnr. oplyses ved henv.



Styrelsen for Statens Uddannelsesstgatte
Juridiskkontor@su.dk

Ved e-mail af 18. december 2009 har Styrelsen for Statens Uddannelsesstat-
te fremsendt forslag til lov om andring af lov om statens uddannelsesstgtte
(SU-loven) (Statte til seerlige kompetenceudvidende forlgb for nyuddannede)
til hgring i Rigsrevisionen.

Rigsrevisionen har foretaget en gennemgang af det fremsendte forslag til lov
om aendring af SU-loven med henblik pa at efterse, om bekendtgarelsen in-
deholder nye bestemmelser, som Rigsrevisionen skal udtale sig om i henhold
til rigsrevisorlovens 88 7 eller 10.

Gennemgangen har ikke givet anledning til bemaerkninger.

Med venlig hilsen

Steen Holberg Pedersen
revisor

RIGSREVISIONEN

Landgreven 4
Postboks 9009
1022 Kgbenhavn K

TIf. 33928400
Fax 33110415

rr@rigsrevisionen.dk
www.rigsrevisionen.dk

5. januar 2010

Kontor: D5
J.nr.: 2009-5008-3

Til orientering for:
Undervisningsministeriet
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Marianne Gjevert Petersen

Fra: Nina Christensen [ninac@ruc.dk]

Sendt: 8. januar 2010 13:12

Til: Juridiskkontor (juridiskkontor@su.dk)

Cc: dkuni@dkuni.dk; journalen@ruc.dk; Inger Rossing Jensen; su@ruc.dk

Emne: Horing over forslag til lov om aendring af SU-loven (stotte til seerlige forleb for
nyuddannede)

Roskilde Universitet har ingen bemerkninger til den fremsendte hegring over forslag til
lov om @&ndring af SU-loven (stgtte til szrlige forlgb for nyuddannede).

Mvh
Nina Christensen

Sekretariatsleder Studieadministrationen/ Head of Students' Service Centre
Uddannelses- og Forskningsafdelingen/

Department of Education and Research

Roskilde Universitet/Roskilde University

+45 46 74 37 62 - ninac@ruc.dk
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Marianne Gjevert Petersen

Fra: SUstyrelsen (sustyrelsen@su.dk)
Sendt: 7. januar 2010 11:38
Til: Juridisk kontor (fordelingsliste)

Emne: VS: Haring over forslag til lov om gendring af lov om statens uddannelsesstatte (SU-loven) (Statte
til seerlige kompetenceudvidende forlgb for nyuddannede)

Fra: Kirsten Fly Malling [mailto:kfm@sdu.dk]

Sendt: 7. januar 2010 11:23

Til: SUstyrelsen (sustyrelsen@su.dk)

Cc: dkuni@dkuni.dk; Jens Oddershede; Per Overgaard Nielsen; Bjarne Graabech Sgrensen; Per Christian
Andersen; Thorbjgrn Hertz Jensen; Lene Mortensen; Connie Bang Jensen; Lone P. Iversen; Karoline Pinholt;
journal mailbox

Emne: Hgring over forslag til lov om aendring af lov om statens uddannelsesstgtte (SU-loven) (Stgtte til
saerlige kompetenceudvidende forlgb for nyuddannede)

Styrelsen for Statens Uddannelsesstgtte
Danasvej 30
1780 Kgbenhavn V

Statens Uddannelsesstgttes j.nr. 2009-4210
Danske Universiteters j.nr. 2008-7200-03.
Syddansk Universitets j.nr. 541-2009.

Daske Universiteter har ved e-mail af 18. december 2009 fremsendt Statens
Uddannelsesstgttes hgring over forslag til lov om andring af lov om statens uddannelsesstgtte
(SU-loven) (Stgtte til seerlige kompetenceudvidende forlgb for nyuddannede) til universitetet
med anmodning om eventuelle bemaerkninger hertil.

Syddansk Universitet har falgende bemeaerkninger til lovaendringsforslaget:

Universitetet hilser generelt forslag om udbud af szerlige kompetenceforlgb velkommen og
stgtter, at kurserne er tilskudsberettigede.

Universitetet skal dog bemaerke:

Til afsnit 3.1 (side 4 i bemaerkningerne), hvor det under betingelserne for at fa stgtte bl.a.
fremgar, at den studerende kan optages, hvis han/hun ikke tidligere har faet stotte til et seerligt
kompetenceudvidende forlgb.

Her kan det vaere en bekymring, at studerende, der evt. har veeret ngdt til at afbryde
undervisningsforlgbet pga. sygdom ikke vil kunne optages pa det samme eller et nyt
undervisningsforlgb.

Det er universitetets forventning, at eventuelle regelsaet om muligheder for genoptagelse vil
blive reguleret af videnskabsministeriet i henhold til § 3 i forslaget om de seerlige
kompetenceudvidende forlgb.

P& rektors vegne

e.b.

07-01-2010
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Karoline Pinholt
Specialkonsulent, Ledelsessekretariatet

TIf. 6550 1044

Mobil 6011 1044

Fax 6550 1090

Email kpi@sdu.dk

Web http://intern.sdu.dk/enheder/ledelsessekr/ansatte/kap-4375/
Adr. Campusvej 55, 5230 Odense M

-%. SYDDANSKUNIVERSITET.DK

Campusvej 55 - 5230 Odense M - TIf. 6550 1000 - www.sdu.dk

07-01-2010
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AARHUS UNIVERSITET

Styrelsen for Statens Uddannelsesstotte

Danasvej 30
1780 Kgbenhawmn V

SU-kontoret
Mads Ask Andersen
Fuldmeegtig

Dato: 08. januar 2010

Direkte tIf.: 89425446
Fax: 89426800
E-mail: maa@adm.au.dk

Web: au.dk/maa@adm

Journal nr.: AU-2008-470-021
Afs. CVR-nr.: 31119103
Reference: MAA

Side 1/2

Horing over forslag til lov om sndring af lov om statens uddannel-
sesstatte (SU-loven) (Stette til seerlige kompetenceudvidende for-
lab for nyuddannede)

SU-kontoret ved Aarhus Universitet har folgende bemarkninger og en raekke
spergsmadl til horingen over forslag til lov om sndring af lov om statens ud-
dannelsesstatte (SU-loven):

Alktivitetskontrol

Det er foreslaet i lovforslaget, at der gives stgtte til nyuddannede mens de
gennemgdr et seerligt kompetenceudvidende forlgb efter vilkir som svarer til
SU. Skal uddannelsesinstitutionerne som falge heraf foretage aktivitetskon-
trol af de nyuddannede pa samme méde som ved udbetaling af SU? Efter
hvilke kriterier skal en eventuel aktivitetskontrol gennemfores? Kan stotte
stoppes hvis der konstateres inaktivitet og i givet fald hvornér?

Forsergelse i venteperiode

Det er ligeledes foreslaet, at der ikke gives statte i en eventuel venteperiode
mellem den afsluttede videregéende uddannelse og det serlige kompetence-
udvidende forlgb. Denne venteperiode vil kunne strakke sig over flere mane-
der. Det er i den henseende nzrliggende at forvente, at den manglende for-
sorgelse af indtil flere méneders varighed efter endt uddannelse, vil kunne
have en negativ virkning pa nyuddannedes incitament for at gere brug af de
seerlige kompetenceudvidende forleb. Hvordan vil mulighederne vare for ny-
uddannede som stadig har klip tilbage i klippekortet?

Mulighed for tillaegsklip

Et stigende antal studerende anseger om tilleegsklip pa grund af eksempelvis
sygdom under deres videregiende uddannelse. Det er ikke tydeliggjort, hvor-
vidt tilleegsklip er teenkt med i stetten til seerlige kompetenceudvidende for-
lab. Er det muligt at blive forsinket under det szerlige kompetenceudvidende
forleb og vil nyuddannede siledes kunne anspge om tilleegsklip pa grund af
eksempelvis sygdom eller andre szrlige forhold? Safremt det er muligt at an-

Tif.: 89421000
Fax: 89426800
E-mail: su@au.dk
www.au.dk/su

SU-keontoret

Aarhus Universitet
Fredrik Nielsens Ve| &
8000 Arhus C
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AARHUS UNIVERSITET
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soge om tillaegsklip, hvorledes vil nyuddannede skulle ansoge om tillegsklip
og efter hvilke kriterier? Er der desuden en gvre granse for antal tilleegsklip?

Statte

Det er ligeledes foreslaet, at det serlige kompetenceudvidende forleb gives i
op til seks méneder svarende til 30 ECTS. Der er behov for en naermere pree-
cisering af hvordan stetten tildeles nyuddannede, som gennemgar szrlige
kompetenceudvidende forleb. Beregnes stotten ud fra det antal ECTS som de
kompetenceudvidende forlab vagter? Vil nyuddannede eksempelvis kunne
modtage seks maneders stotte sifremt forlebet varer seks méneder, men kun
veegter 15 ECTS?

Afslutning af uddannelse

Hvorledes er det taenkt at skulle hindtere studerende som velger at benytte
en forhdndsgodkendelse som afslutning i SU-henseende, men som formelt set
endnu ikke har feerdiggjort en uddannelse med en afsluttende karakter?
Hvordan afsluttes de kompetenceudvidende forleb og stetten til disse forleb?
Hvilken rolle er tiltzenkt uddannelsesinstitutionerne i forbindelse med afslut-
ning af forlah?

Stotte til forleb i udlandet
Vil nyuddannede kunne tage stotte med til udlandet p& samme made som det
er kendt fra udlandsstipendiet?

Saerlige tillaeg

Der er behov for en narmere praecisering af hvordan nyuddannede anseger
om eksempelvis handicaptillaeg — er det stadig Styrelsen som traeffer afgorelse
om tildeling af tilleg?

Vejledningsforpligtelse
Hvorledes er det teenkt, at uddannelsesinstitutionerne skal vejlede om det
saerlige kompetenceudvidende forlob og stette til disse forlgh?

Med veplig him\_"

Mads Ask Andersen
Fuldmeegtig

Kopi til:
Danske Universiteter



