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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 4. juni 2010 stillet falgende spargsmal nr. 54
(L 222), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Eigil Andersen
(SF). J.nr. 2010-0009637

Spgrgsmal nr. 54:
”Ministeren bedes oplyse, hvor mange ledige job er der pa jobnet.dk, som de
114.000 arbejdslgse i den officielle arbejdslgshedsstatistik kan sgge?”

Endeligt svar:
Der slas dagligt job op pa Jobnet og hver dag beszttes job opslaet pa Jobnet. Der
var onsdag den 2. juni 2010 annonceret 8.892 stillinger pa Jobnet.

Jeg kan supplerende oplyse, at niveauet for antal stillinger opslaet pa Jobnet har
vaeret stigende maned for maned i 2010 efter at have veret faldende i andet halvar
2009, jf. nedenstaende tabel.

Antal stillinger publiceret p& Jobnet

Januar 2009 10.209
Februar 2009 10.850
Marts 2009 10.880
April 2009 10.779
Maj 2009 11.178
Juni 2009 9.718
Juli 2009 8.413
August 2009 8.390
September 2009 7.803
Oktober 2009 7.146
November 2009 7.605
December 2009 6.270
Januar 2010 6.566
Februar 2010 7.766
Marts 2010 8.053
April 2010 8.172

Kilde: Jobindsats.dk

Jobnet er ikke den eneste vej til ansettelse i et ledigt job. Udover stillingerne pa
Jobnet er der ledige stillinger, der slas op pa virksomhedernes hjemmesider, i andre
jobportaler, i fagblade, i landsdaekkende aviser, i lokalaviser. Herudover er der stil-
linger, der besattes via netveerk m.v.



For tiden skal man lede lidt mere og s@ge bredere, end hvad vi i lang tid har veeret
vant til, men der er stadig ledige job at sgge. Og vi kan se, at arbejdsmarkedet ikke
er frosset til. Tal fra Beskeeftigelsesministeriet viser, at godt 560.000 personer - op-
gjort i 3. kvartal 2009 - har faet nyt arbejde indenfor det seneste ar. Det svarer til
godt 10.000 jobskift pr. uge. Der er altsa forsat beveaegelse pa arbejdsmarkedet
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