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Opsummering af hgringssvar samt kommentarer J.nr. 2010-0004321
vedrgrende forslag til lov om gendring af lov om ferie, 4. kontoraVR
lov om et indkomstregister og lov om

indberetningssystem for oplysninger om lgn m.v.

Lovforslaget om endring af lov om ferie, lov om et indkomstregister og lov om
indberetningssystem for oplysninger om lgn m.v. blev den 7. april 2010 sendt i
hagring hos Dansk Arbejdsgiverforening, Sammenslutningen af Landbrugets
Arbejdsgiverforeninger, Landsorganisationen i Danmark, FTF, Akademikernes
Centralorganisation, Finanssektorens Arbejdsgiverforening, Ledernes
Hovedorganisation, Kristelig Fagbevagelse, Kristelig Arbejdsgiverforening, KL,
Danske Regioner, Centralorganisationernes Fallesudvalg, Kommunale
Tjenestemand og Overenskomstansatte, Kooperationen, Frie Funktionarer,
Business Danmark, Producentforeningen, Arbejdsmarkedets Feriefond, FerieKonto
og Personalestyrelsen.

Der er modtaget hgringssvar fra Dansk Arbejdsgiverforening (DA),
Landsorganisationen i Danmark, Kristelig Fagbeveegelse, Kommunernes
Landsforening (KL), Finanssektorens Arbejdsgiverforening (FA), Lederne, Danske
Regioner, Kommunale Tjenestemand og Overenskomstansatte, Arbejdsmarkedets
Feriefond, Personalestyrelsen og FerieKonto.

De modtagne hgringssvar vedlaegges.

Hearingssvarene har ikke givet anledning til ndringer af lovforslaget.

1. Bemeaerkninger fra organisationer pa arbejdsgiverside

Dansk Arbejdsgiverforening (DA)

DA mener, at lovforslaget ikke indebzerer en administrativ lettelse for
virksomhederne. Af lovbemarkningerne fremgar, at der samlet set vil vere tale om
en mindre administrativ lettelse. DA er enig i, at lovforslaget ikke her og nu
indebarer nye indberetningsdele, men til gengeeld indebarer det en hyppigere
indberetning, der vil medfgre en vis gget administration, herunder ggede
afstemninger.

Kommentar: Nar arbejdsgiveren i forvejen skal indberette oplysninger om lgn m.v.
til indkomstregisteret hver maned, vil det forhold, at arbejdsgiveren slipper for at
skulle indberette feriegodtggrelsen serskilt til FerieKonto opveje den ulempe, som
en mindre udvidelse af oplysningspligten til indkomstregisteret indebeerer.

DA mener, at direktgren for Pensionsstyrelsens adgang til at fastsaette andre
indberetninger alene ma omfatte allerede kendte indberetningsbyrder, henset til at
det fortsat er virksomhederne, som skal beregne feriegodtgerelsen for fratradte



funktionaerer m.v., samt tilbageholde skat og AM-bidrag. Oplysninger til brug
herfor er derfor ikke ngdvendige for FerieKonto.

Kommentar: Der er ikke planer om, at der skal indberettes andre oplysninger til
indkomstregisteret end de oplysninger, som i dag indberettes til FerieKonto.

DA skal under alle omsteendigheder anmode om, at eventuelle nye tiltag og ggede
indberetningsbyrder forinden er blevet omfattet af en AMVAB-maling, saledes at
evt. ggede byrder bliver tydeliggjorte.

Kommentar: Erhvervs- og Selskabsstyrelsen vurderer altid ved ny lovgivning de
administrative konsekvenser for erhvervslivet. Herudover indgar administrative
konsekvenser af ny lovgivning i kommende AMVAB-opdatering af
Beskaftigelsesministeriet.

DA forudsatter, at indberetningspligten traeder i kraft til et helt optjeningsar af
hensyn til virksomhedernes daglige administration og muligheden for at tilrette
lgnsystemerne.

Kommentar: Det er hensigten, at indberetningspligten treeder i kraft fra
begyndelsen af et kalenderar (optjeningsar).

Finanssektorens Arbejdsgiverforening (FA)

FA mener ikke, at det fremgar af lovforslaget om indberetningspligten af ferie til
indkomstregisteret ogsa omfatter feriekortordningerne, og om der i Erhvervs- og
selskabsstyrelsens vurdering af de administrative konsekvenser er taget hgjde for
feriekortordningerne. Hvis indberetningspligten til indkomstregisteret ogsa
omfatter feriekortordningerne, vil der vare tale om en vasentlig udvidelse af
virksomhedernes indberetningspligt til indkomstregisteret.

Kommentar: Der er ikke planer om, at indberetningspligten til indkomstregisteret
skal geelde andre arbejdsgivere end de, som i forvejen indberetter oplysninger om
ferie til FerieKonto. Erhvervs- og Selskabsstyrelsens vurdering er foretaget pa
baggrund heraf.

FA efterlyser en naermere redegarelse for, hvordan de administrative byrder pa
ferieomradet bliver lettet af de foreslaede andringer i loven om indkomstregister
og i den forbindelse, at hgringssvaret fra Erhvervs- og Selskabsstyrelsen
fremlaegges.

Kommentar: Som det fremgar af lovforslaget, er det Erhvervs- og
Selskabsstyrelsens vurdering, at arbejdsgivernes administrative byrder samlet set
vil blive mindsket i et mindre omfang som fglge af lovforslaget, idet indberetning af
ferie nu sker samtidig med arbejdsgiverens gvrige indberetninger til
indkomstregisteret. .

FA anmoder om at blive hart, nar direktaren for Pensionsstyrelsen agter at udstede
en bekendtgarelse om indberetning af ferie til indkomstregistret



Kommentar: Pensionsstyrelsen vil foretage hgring pa sedvanlig vis, nar der
udstedes bekendtggarelser.

Endelig har FA bemarket, at det ikke fremgar af haringen, om lovudkastet
indholdsmaessigt er identisk med det fremsatte lovforslag.

Kommentar: Det lovforslag, der er sendt i hgring, er identisk med det fremsatte
lovforslag.

Kommunernes Landsforening (KL)

KL har papeget, at de kommunale arbejdsgivere ikke indberetter ferie il
FerieKonto, da de har deres egne feriekortordninger. En indberetning af
ferieoplysninger til indkomstregisteret vil derfor medfare en veesentlig foragelse af
de administrative byrder.

Kommentar: Der er ikke planer om, at indberetningspligten til indkomstregisteret
skal geelde andre arbejdsgivere end de, som i forvejen indberetter oplysninger om
ferie til FerieKonto.

Danske Regioner:

Danske Regioner har papeget, at de regionale arbejdsgivere ikke indberetter ferie
til FerieKonto, da de har deres egne feriekortordninger. Danske regioner
forudaetter, at indberetningspligten kun omfatter arbejdsgivere som i forvejen
indberetter og indbetaler feriegodtgarelse til FerieKonto. Indberetning af
ferieoplysninger til indkomstregisteret for arbejdsgivere med egne
feriekortordninger vil i modsat fald medfare en vaesentlig forggelse af de
administrative og gkonomiske byrder.

Kommentar: Der er ikke planer om, at indberetningspligten til indkomstregisteret
skal geelde andre arbejdsgivere end de, som i forvejen indberetter oplysninger om
ferie til FerieKonto.

2. Bemarkninger fra organisationer pa lenmodtagersiden

Landsorganisationen i Danmark (LO)

LO mener, at ndringen i § 34 b, stk. 4, kan have negative konsekvenser for
efterlensmodtagerne, da efterlansmodtagerne efter geeldende regler kan fa udbetalt
deres uhavede feriepenge efter feriearets udlgb alene med fradrag i efterlgnnen,
hvilket betyder, at i de tilfeelde, hvor feriegodtgarelsen pr. dag er hgjere, end
efterlannen, vil efterlansmodtageren have en hgjere indteegt, end seedvanligt i den
periode, som godtggarelsen deekker. Med forslaget vil efterlansmodtageren ikke
kunne fa udbetalt uhaevede feriepenge, hvis efterlansmodtageren i feriedret har
modtaget efterlgn for flere dage end antallet af dage med uhzvede feriepenge.

Forslaget omfatter i den forbindelse ikke kun personer, der venter med at sgge om
udbetaling til, efter de er overgaet til folkepension, men kommer ogsa til at geelde
for medlemmer, der stadig er pa efterlgn.



Kommentar: En efterlansmodtager, som alene har faet efterlgn i feriearet kan efter
geeldende regler fa udbetalt sine uhavede feriepenge efter feriedrets udlgb med
fradrag i efterlannen. Med forslaget vil efterlansmodtageren skulle have trukket
antallet af dage med efterlgn fra antallet af dage med uhavede feriepenge, far der
kan ske udbetaling af de haevede feriepenge. Forslaget &ndrer imidlertid ikke ved
reglerne, nar ferien holdes i feriearet. Forslaget forhindrer saledes ikke en
efterlansmodtager i at holde ferien i feriedret med fradrag i efterlgnnen.
Efterlansmodtagere, som i ar har ventet med at have deres uhavede feriepenge til
efter feriedrets udlgb, vil indtil den 30. juni kunne fa udbetalt deres uhavede
feriepenge efter gaeldende regler. A-kasserne vil snarest muligt f& neermere
information herom, sa de kan vejlede deres medlemmer i overensstemmelse
hermed.

LO mener desuden, at hensigten med § 34 b har veeret at sikre, at uhavede
feriepenge sa vidt muligt udbetales til de respektive personer ved feriedrets udlgb.
LO kan ikke acceptere, at dette hensyn nu skal vige pa grund af risikoen for, at en
forholdsvis lille gruppe personer kan spekulere i at vente med at haeve
feriepengene, til de er gaet pa folkepension.

Kommentar: Formalet med § 34 b, har aldrig veeret, at det skulle veere muligt at
spekulere i at undlade at holde sin ferie i en periode med visse former for offentlige
ydelser for at fa feriepengene udbetalt pa et tidspunkt, hvor der ikke er fradrag for
ydelsen. Modsat af hvad LO antager, er der potentielt tale om betydelige
merudgifter for staten, safremt muligheden blev udnyttet fuldt ud.

LO mener endeligt, at ansggningsfristen pa 6 maneder for udbetaling af feriepenge,
nar lgnmodtageren forlader arbejdsmarkedet af alders- eller helbredsmaessige
arsager eller i forbindelse med flytning til udlandet, jf. § 30, stk. 1, er en
ungdvendig stramning.

Kommentar: Formalet med at indsztte en ansggningsfrist for udbetaling af
feriepenge efter § 30, stk. 1, er at forhindre spekulation i udbetaling af
feriepengene til efter overgangen til folkepension, hvor der ikke er fradrag for
sddanne udbetalinger. Hvis spekulationsmuligheden blev udnyttet fuldt ud, ville der
veere tale om betydelige merudgifter for staten.

Ledernes Hovedorganisation:
Ledernes Hovedorganisation har undret sig over forskellen i ikrafttraedelse for
gndringen vedr. ferielovens § 30, stk. 1, og § 34 b, stk. 4.

Kommentar

Loven traeder i kraft i sin helhed den 1. juli 2010. Overgangsbestemmelsen i
forhold til personer, som har forladt arbejdsmarkedet, eller som er flyttet til
udlandet fgr 1. juli 2010, er foreslaet for at give disse personer samme frist til at
sgge om udbetaling af deres feriepenge som personer, der efter lovens ikrafttreeden
opfylder betingelserne.

Lederne har vejledt medlemmer, der overgar til folkepension i perioden 1. maj til
30. september, om muligheden for at fa udbetalt deres feriepenge i henhold til



ferielovens § 34 b, stk. 2 og 3. Lederne anbefaler, at ikrafttreedelsestidspunktet den
1. juli 2010 ikke skal gelde for § 34 b, da efterlgnnere, som overgar til
folkepension fra den 1. juli 2010, ikke kan na at afholde deres ferie i stedet for at fa
feriepenge udbetalt efter den nugaldende § 34 b, og derved mister de retten til
deres feriepenge. Lederne foreslar, at &ndringen i 8 34 b kun kommer til at geelde
fra og med optjeningsaret 2010.

Kommentar

Henset til lovens primare formal om at sikre mod spekulation, er det vigtigt, at
loven treeder i kraft hurtigst muligt, ogsa selvom det sker midt i
ansggningsperioden for udbetaling af uhavede feriepenge efter feriedrets udlgb. A-
kasserne og kommunerne vil hurtigst muligt blive informeret om det nsermere
indhold af lovforslaget, sa de kan indrette deres vejledning til medlemmer og
borgere i overensstemmelse hermed. Efterlensmodtagere, som er blevet vejledt om,
at de skal vente med at s@ge om udbetaling af deres uhavede feriepenge til, de er
overgaet til folkepension, kan saledes sgge om udbetaling af deres uhavede
feriepenge inden den 1. juli 2010. En efterlensmodtager, som alene har modtaget
efterlen i feriedret, kan herved fa feriepengene udbetalt mod fradrag i efterlgnnen
pa samme made, som hvis ferien var holdt i feriearet.

3. Arbejdsmarkedets Feriefond (AFF)

AFF mener, at der i lovforslaget bar indarbejdes en revisionsbefgjelse til fonden, for at sikre
at arbejdsgiverne indbetaler til AFF. Ministeren har tidligere peget p4, at en
revisionsbefgjelse til fonden er et tiltag, der burde ses pa. Arbejdsmarkedets Feriefond
mener, at en revisionsbefgjelse for fonden er en ngdvendig forudsatning for at fremme
lovens formal om at sikre mod spekulation i udbetaling af feriepenge, hvor lenmodtageren
ikke har holdt sin ferie for derved at undga fradrag i fx efterlen.

Kommentar: Lovforslaget er et hastelovforslag, som fremsettes nu for at sikre mod
spekulation i offentlige ydelser. Der vil senere blive fremsat et lovforslag, som bl.a. vil give
AFF den efterspurgte hjemmel.

4. Andre

Personalestyrelsen, FerieKonto og Kommunale Tjenestemand og
Overenskomstansatte har ikke haft bemerkninger til lovforslaget.



