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Ministeren for flygtninge, indvandrere og integrations besvarelse af spgrgs-
mal nr. 345, alm.del. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Astrid Krag (SF).
Spargsmal nr. 345:

"Vil ministeren redeggare for, hvilke tiltag Udlaendingeservice - uafhaengigt af
retssagen i mod CSC - vil tage initiativ til for at forebygge og bekeempe misbrug
af belgbsordningen?”

Svar:

Udleendingeservice har lgbende styrket kontrol- og informationsindsatsen i forhold til admini-
strationen af seerligt belgbsordningen.

Udleendingeservice afholder halvarligt Erhvervsforum med deltagelse af stgrre danske virk-
somheder, der anszetter hgijt kvalificeret udenlandsk arbejdskraft. PA mgderne vejleder Ud-
leendingeservice blandt andet virksomhederne om, hvorledes de bedst muligt handterer de
udlzendingeretlige aspekter af udenlandsk rekruttering. Udleendingeservice har pa flere mg-
der — senest 25. maj 2010 — ngje gennemgaet belgbsordningens regler.

Der er herudover afholdt dialogm@der med virksomheder og informationsmader for arbejds-
tagere med opholdstilladelse efter belgbsordningen om rettigheder og pligter i forbindelse
med en sadan opholdstilladelse.

Udleendingeservice har ogsa revideret ansggningsskemaet, sledes at arbejdsgiveren nu
direkte i ansggningsskemaet skal redeggre for ssmmensaetningen af arbejdstagerens lgn.
Hertil kommer, at Udlzendingeservice har sendret orienteringsbrevene til arbejdsgiverne, sa-
ledes at arbejdsgiverne nu tydeligere ggres opmaerksom pa deres pligter i forbindelse med
anseaettelsen af udenlandsk arbejdskraft.

Derudover har Udleendingeservice afholdt og vil i fremtiden afholde dialogmgder med SKAT
om videreudvikling af samarbejdet mellem disse to myndigheder.

Med venlig hilsen

Birthe Rgnn Hornbech
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