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UNDEY [ INGS

MINISTERIET

Ny ungepakke samt stort lgft til professionshajskoler,
erhvervsskoler og kontant bonus pa 50.000 kroner til
virksomheder for praktikpladser

05.11.2009Regeringen (Venstre og Konservative), Socialdemokraterne, Dansk
Folkeparti og Radikale Venstre er blevet enige om en udmgntning af
globaliseringspuljen. Der er indgaet fem aftaler p4 Undervisningsministeriets
omrade.

PRESSEMEDDELELSE
5.000 nye praktikpladser

En kontant bonus pd op til 50.000 kroner for hver ny praktikplads skal vaere med til at skaffe 5.000 nye
praktikpladser i 2010. Praemien udbetales som 6.000 kroner per méned i tre maneder - svarende til 67 procent
af elevens lgn i prgvetiden. Derefter far virksomheden en bonus p8 16.000 kroner efter 4 maneder og igen
efter 7 méneder.

Den nye bonus traeder i kraft med det samme. Det er aftalt, at den skal geelde for alle uddannelsesaftaler, der
indgas efter i dag, den 5. november 2009, og frem til udgangen af 2010.

Der dbnes ogsa ekstraordinaert for 1.500 yderligere skolepraktikpladser i 2010 fordelt pd uddannetserne til
blandt andet elektriker, data og kemmunikation, mekaniker, snedker, teknisk designer og treefagenes
byggeuddannelse. Endelig skal der skaffes flere praktikpladser i staten, kommuneme og regionerne. I alt
afsaettes 1,35 milliard kroner til pakken.

Lees aftaleteksten
Halv milliard til Ungepakke for 15 til 17-8rige

Alle 15-17-8rige skal vaere i gang med en uddannelse, beskaftigelse eller andre forberedende og udviklende
aktiviteter. Til det form3| afszettes i alt 2 milliard kroner i 8rene 2010 til 2012 til malrettet vejledning,
initiativer, der kan tilskynde til flere produktionsskolepladser samt mentorordninger og systematisk opsggende
indsats. Tiltagene skal sikre, at alle unge mellem 15 til 17 &r er i gang med enten uddannelse eller job.

Laes aftaleteksten
Stort lgft til erhvervsskoler

Erhvervsskolernes hidtidige bevilling fra globaliseringspuljen videreferes og dertil f&r de et 3rligt lgft p8 133
millioner kroner, svarende til i alt 460 millioner kroner 8tligt. Initiativerne lgber op i alt 1,4 milliard fordeit over
Srene 2010 til 2012 til at sikre, at flere gennemfsrer en ungdomsuddannelse — blandt andet til szerlige
grundforlgb, bedre skolemiljg, mentorordninger og frafaldsbekzempelse. Mange af initiativerne er en
fortseettelse af globaliseringsaftalen fra 2006 efter positive evalueringer.

Laes aftaleteksten

Styrkelse af professionshgjskoler, erhvervsakademier og ingenigrhgjskoler
Professionshgijskolerne og de to ingenigrhgjskoler f3r et &rligt Isft p& 58 millioner kroner i forhold til de afsatte
midler i 2009 til blandt andet at styrke kvalitet, faglighed og sammenhaeng mellem teori og praksis.

Globaliseringsmidlerne afsat til erhvervsakademierne viderefares pa det hidtidige niveau. I alt afssettes 386,3
millioner om aret i 2010 til 2012. '

Lzes aftaleteksten

http://www.uvm.dk/Uddannelse/Erhvervsuddannelser/Om%20erhvervsuddannelserne... 06-11-2009
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Styrket voksen- og efteruddannelse

Det er aftalt at fortszette aftalen fra 2006 om et markant Ipft af efter- og videreuddannelse med blandt andet et
mal om, at 40.000 kursister rligt skal pa regne-, skrive- og leesekurser. Der er nu indgiet aftale om
udmpgntning af en reserve pa 46 millioner kroner arligt fra 2010 til 2012.

Laes aftaleteksten
Undervisningsminister Bertel Haarder siger:

"Vi preesenterer her et ambitigst Igft for at sikre, at flere kan fa en uddannelse over hele linjen. Med en helt
ekstraordinzer stor bonus pa op til 50.000 kroner for hver ny praktikplads har virksomhederne ingen
undskyldning for ikke at tage de unge ind. Alle unge skal veere i gang med enten job eller uddannelse. Det er
en stor opgave, som denne aftale sikrer de forngdne midler og redskaber til,” siger Bertel Haarder.

bel
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Bilag 3. Forstaerket indsats for flere praktikpladser

I maj 2009 indgik regeringen, Soctaldemokraterne, Dansk Folkepard og Radikale Venstre aftale om en
praktikpladspakke, som blandt andet indeholdt en omlegning af AER-premieringsordningen tl virk-
somheder, der opretter nye uddannelsesaftaler til og med 2010.

I juni 2009 indgik regeringen, Socialdemokraterne, Dansk Folkepart og Radikale Venstre aftale om
udvidelse af skolepraktikken i 2009 med en oget kvote tl skolepraktk pa 1.500 ekstra pladser 1 2009.

Staten har desuden under ét besluttet at ege elevindtaget 1 2009 med 10 pct. 1 forhold dl elevindtaget i
2008, og det indgir 1 kommuneaftalen for 2010, at kommuner og regioner har en felles forpligtelse ¢l at
optrette flere praktikpladser.

Aftaleparterne er indstillede pa ekstraordinart at afseette 1 alt ca. 1,35 mia. k. 1 2010-2012 pi praktik-
pladsomridet il at skaffe op til 5.000 flere nye praktkpladser 1 2010 i lyset af konjunkturerne og det
faldende antal praktikpladser, jf. tabel 1. Tredoblingen af premie og bonus til virksomheder, det indgir
nye uddannelsesaftaler 1 2010, finansieres af opsparede midler fra AER, mens de resterende initiativer
fnansieres af opsparede midler fra Arbejdsmarkedets Fetiefond.

Tabel 1
Etablering af 5.000 ekstra prakiikpladser i 2010

2010 2011 2012 | alt
1.650 ekstra alm. praktikpladser ved tredobling af preemie og bonus
til virksomhedeme 627 273 - 900
1.500 ekstra skolepraktikpladser, 1.650 praktikpladser i kommuner
og regioner, 200 praktikpladser | staten samt gvrige initiativer * 200 171 80 451
1 alt 827 444 80 1.351

Note: Arsagen til, at der er udgifter til de op til 5,000 nye praktikpladser i 2010, som ferst falder | &rene efter 2010, er, at mange uddan-
nelsesaftaler har en varighed over flere &r.

*De 1.650 ekstra praktikpladser i kommuner og regioner skal forhandles med KL og Danske Regioner

Aftaleparterne er enige om at felge udviklingen pa praktdkpladsomridet, herunder pa det kommunale,
regionale og statslige omride, tet. Den samlede indsats pd praktikpladsomridet evalueres i fordret 2010,
hvor effekterne af initiativerne i indevarende ungepakke samt fra praktikpladspakkerne fra foriret 2009
kan vurderes, samt i lyset af den aktuelle udvikling pa praktkpladsomridet 1 ovrigt. Aftaleparterne kan
siledes pd det tidspunkt vurdere, om der er behov for en ydetligere justeret indsats pd praktikpladsom-
ridet, herunder 1 forhold til f.eks. skolepraktik eller praemietingsordningen.

Nedenfor felger en kort beskrivelse af de enkelte mittativer, jf. tabel 1.

1) 1.650 ekstra alm. praklikpladser ved tredobling af premie og bonus fil virksombederne

I maj 2009 blev der indgiet aftale om Praktikpladspakke I, som blandt andet indebar en omlegning af
AER premieringsordningen, s der samlet udleses et tilskud pi op til 16.000 kt. pr. ny uddannelsesafta-
le til og med 2010. Preemien bestér af et londlskud pa 2.000 kt. pt. mined i provetiden (3 mdr.) og
10.000 kt. i bonus for aftaler viderefort efter provetiden.



Det er med de seneste tal fra praktkpladsstatistkken endnu ikke tegn pé en vending 1 antallet af nye
indgiede uddannelsesaftaler. Samtidig indikerer AFR-fondens seneste opgerelser af indbetalinger og
udbetalinger, at der md formodes at vaere en akkumuleret opsparing i AER-fonden, som muligger et
pkonomisk riderum til at sge omfanget af den premieringsmodel, der blev aftalt i maj 2009, med hen-
blik pa yderligere at styrke virksomhedernes ekonomiske incitament til at indgd nye uddannelsesaftaler.

Konkret er aftaleparterne siledes enige om at forheje satserne for ptaemie og bonus 1 premietingsord-
ningen til i alt ca. det tredobbelte op til 1 alt 50.000 kt. pr. aftale. Ordningen udformes siledes, at udbe-
talingen af den forhejede bonus sker 1 to omgange med to lige store rater 4 16.000 kr., den forste efter 4
miéneder og den anden efter 7 maneder. Praemien pd hidtil 2.000 kr. pr. mined i de tre forste méneder
(provetiden) haves til 6.000 kr. pr. mined, svarende il ca. 67 pct. af begyndelseslennen.

For at forhajelsen af praemie og bonus ikke skal skabe uhensigtsmassig konkurrence 1 forhold il prak-
tikpladsindgaelsen pi egu-omridet, forlenges den petiode, egu-elever betettiger praktikvirksomheden
til lentilskud fra kun at omfatte preveperioden til at omfatte de forste 7 méneder af prakakaden.

Otrdningerne foreslis ved ndring af AER-loven at fi virkning for uddannelsesaftaler indgiet i tids-
rummet fra finanslovsaftalens offentliggorelse tl og med den 31. december 2010.

Det vurderes, at forhejelsen af preemieringen for indgielse af uddannelsesaftaler vil ege antallet af ordi-
nzre praktikpladser og som felge deraf mindske behovet for skolepraktikpladser. Konkret vurderes, at
ordningen kan fere til op mod 1.650 ydetligere aftaler 1 forhold dl det hidtil forventede niveau.

2) 1.500 ekstra skoleprakitikpladser

Pz baggrund af den fortsatte nedgang i antallet af indgiede uddannelsesaftaler er aftalepartetne enige
om at dbne for ekstra optag for skolepraktikpladser 1 2010 i 8 af de 9 uddannelset, der nu har adgangs-
begransning tl skolepraktik. Desuden flyttes 1 2010 uddannelsen til anlegsstrukter, bygningsstrukter og
brolzgger fra negativlisten (uddannelser der udbydes uden skolepraktik) og tilgangen tl skolepraktik i
denne uddannelse dimensioneres {(adgangsbegranses).

Udvidelsen af skolepraktikken felger i det vassentlige en indstilling fra Radet for de Grundlzggende
Erhvervsrettede Uddannelser for s vidt angir de uddannelser, hvor pladsantallet udvides. Antallet af
skoleprakiikpladser 1 de enkelte uddannelser udvides dog kun med lidt over halvdelen af, hvad ridet har
indstillet, idet forslaget om en forhgjelse af AER-preemieringen til vitksomheder, der indgir nye uddan-
nelsesaftaler, forventes at reducere behovet for skolepraktikpladser 1 fht. det ansliede af RELUL

Samlet oprettes 1.500 ekstra skolepraktikpladser 1 2010 p4 de dimensionerede omrider, jf. tabel 2. Det
svarer til det antal ekstra skolepraktikpladser, der blev aftalt for 2009, men fordelingen pi uddannelser
er ndret efter indstilling fra ridet.

Tabel 2: Oversigt over aftalte kvoter

Uddannelse Mulighed for skoleprak- | Beregnet optag | Kvote for 2010 Kvote for 2010 {pct.
ke 1 2009 til skolepraktik | (antal elever) beregnet pi baggrund
12009 af antal uddannelses-
(antal elever) aftaler 1 2008)




Anlegsstrukter, byg- Nej G 50 elever 12 pct.
ningsstrukter og bro-

legger

Data og kommunikati- | Kvote pi 0 pet. 100 elever 18 pet.
on

Elektriker Kvote pd 0 pet. 270 elever 18 pet.
Elektronik og svag- Kwvote pi 0 pet. 25 elever 25 pct.
strom

Kontoruddannelse med | Kvote pa 8,5 pct. 349 elever 325 elever § pct.
speciale

Mekaniker Kvote pa 35 pect. 496 elever 270 elever 20 pct.
Snedker Kvote pa 0 pet. 50 elever 30 pet.
Teknisk designer Kvote pa 0 pet. 30 elever 5 pet.
Trefagenes byggeud- Kvote pa 25 pet. 644 elever 380 elever 18 pct.
dannelse

Iakt 1.489 elever 1.500 elever

Parallelt med forslaget om en midlertidig udvidelse af optaget til skolepraktikken i 2010 forlenges med
virkning for 2010 muligheden fra 2009 for, at elever, der afslutter trin 11 skolepraktik, kan fortsatte i
skolepraktik 1 trin 2 og eventuelt efterfulgende trin. Det betyder, at elever, som har pabegyndt trin 11
skolepraktik inden udgangen af 2010, under forudsztning af at eleven har fuldfert trin 1 med uddannel-
sesbevis og dermed opnaet ethvervskompetence, kan optages i skolepraktik til trin 2 eller hojere. Ele-
ven skal fortsat vaere aktivt segende efter en uddannelsesaftale til trin 2 eller hejere inden evt. pibegyn-
delse af dette trin 1 skoleprakuk og 1 eviigt leve op til betingelserne (EMMA-kriterierne) for at vaere 1
skolepraktk.

3) 1.650 ekstra praktikpladser i kommuner og regioner

Det fremgir af aftalerne om den kommunale og regionale skonomi for 2010, at de offentlige arbejdsgi-
vere har en falles forpligtelse til at oprette flere praktikpladser, og at regeringen og KL og Danske Re-
gioner pd den bagprund i efteriret 2009 vil drefte en plan for at ege antallet af prakukpladser. Aftale-
parterne er indstillede pé, at denne plan skal udmente sig i mindst 1.650 nye praktikpladser i kommuner
og regioner 1 2010. Planen skal forhandles med kommunetne og regionerne snarest muligt med henblik
pi forpligtende aftaler om malopfyldelsen.

4) 200 ekstra praktikpladser i staten
Det foreslas, at der oprettes 200 ekstra praktikpladser i staten i 2010. Oprettelsen af 200 ekstra praktk-
pladser i staten kan ske ved en forhejelse af de ministerfordelte kvoter.

5) Dvrige initiativer til bedre muligheder for elever for at fi& nddannelses- ag restaftaler, aget kvalitet i skoleprakiik m.v.
Aftaleparterne er enige om at iverkseette en raekke ydetligere initiativer mhp. at forbedre vilkirene pi
praktikpladsomridet.

A. Bedre muligheder for elever, der uforskyldt mister en uddannelsesaftale

Finanskrisen har betydet, at flere elever end tidligere uforskyldt mister deres uddannelsesaftale f.eks.
pga. virksomhedskonkurs. Aftaleparterne er derfor enige om, at der skabes en ordning geldende for



2010, hvor disse elever kan i en ny chance for at ferdiggere en erhvervsuddannelse med mindst muligt
tab af uddannelsestid. Konkret iverkszttes folgende sammenhaengende og tidshegransede ordninger:

* T uddannelser, der ikke udbydes med skolepraktik, fir skolerne mulighed for at optage elever,
der uforskyldt har mistet deres uddannelsesaftale, i uddannelsens skoledele uden at eleven har
en uddannelsesaftale. I disse uddannelser kan eleven i dag kun optages fra det tidspunkt, hvor
eleven har indgéet en ny uddannelsesaftale som erstatning for den mistede. Optagelsen skal ske
pé samnme vilkir som for skolepraktikelever, dvs. med krav om opfyldelse af EMMA-ktiterierne
og med skolepraktikydelse, men uden praktikuddannelse pa skolen, og detfor til almindelig sko-
leundervisningstakst.

¢ Skolerne fir desuden mulighed for at yde tilskud til vicksomheder, som indgir nddannelsesafta-
ler med elever, der uforskyldt har mistet deres uddannelsesaftale. Tilskuddet gives bade i ud-
dannelser, der udbydes med skolepraktik og uddannelser, der ikke udbydes med skolepraktik.
Initiativet skal bidrage til, at skolerne gennem det praktkpladsopsegende atbejde fir bedre mu-
lighed for at kunne tilvejebringe et tilbud om en restuddannelsesaftale til eleven som erstatning
for elevens mistede aftale. Tilskuddets stotrelse udger 60 pct. af de relevante AER-
lonrefusions-takster, og kan udbetales efter den periode pi 7 mineder, hvor virksomheden i
forvejen kan modtage praemie og bonus for aftalen, jf. den foresliede AER-premieringsmodel.
Initiativet foreslds ved xndring af lov om ethvervsuddannelser at {3 virkning for uddannelsesaf-
taler indgdet i tidsrummet fra finanslovsaftalens offentigporelse til og med den 31. december
2010,

¢ Kan skolen mod forventning ikke uilvejebringe et relevant praktikpladstilbud, tilbydes eleven
indenfor de nuvaerende rammer et overgangskursus til anden uddannelse med skolepraktik in-
den for indgangen, hvorved eleven har sikkerhed for at kunne gennemfore en ethvervsuddan-
nelse.

® Skolerne skal iverksatte lokale informationsordninger for virksomheder, elever og Ungdom-
mens uddannelsesvejledning for at gare opmetksom pa de eksisterende muligheder for at frem-
rykke skoleperioder og at tilbyde elever overgangskurser, og skolerne skal anvende disse mulig-
heder aktvt s eleverne fastholdes i uddannelse.

B. Udbygning af supplerende grundforlebsundervisning i karensperioden

Gzldende for 2010 indferes der et krav om, at elever skal valge at gennemfore supplerende grundfor-
lebsundervisning til en uddannelse med gode praktikpladsmuligheder, for elever kan optages i skole-
praktk efter et afsluttet grundfotleb. Initiativet afgrenses til 2010 og til at omfatte udvalgte uddannel-
ser, hvor der er en hej andel af praktkpladssegende elever i forhold til andelen af indgiede uddannel-
sesaftaler.

Formilet med initiativet er p4 de omfattede uddannelser at age elevernes faglige mobilitet og gore ele-
verne egnede til at kunne begynde pi flere hovedforleb og detved fotbedre mulighederne for, at de
opnar en uddannelsesaftale. Hvis eleven pi trods heraf ikke har kunnet opni at indgi en uddannelsesaf-
tale 1 lobet af karensperioden, vil eleven vare berettiget til at blive optaget i skolepraktik, hvis eleven i
ovrigt opfylder betingelsetne herfor. Initativet omfatter siledes elever pd de omfattede uddannelser,
som vil kunne gare brug af skoleprakiik som uddannelsesgaranti. Elever, som fravzlger obligatorisk
supplerende grundforlgbsundervisning, fravelger samtidig retten til at blive optaget i skolepraktik.

C. Kvalitet i skolepraktik og styrket eftetlevelse af EMMA-kriterierne



Med henblik pi at undgi en uhensigtsmassig brug af skolepraktik styrkes EMMA-kriterierne (dvs. kra-
vene til elevernes egnethed, faglige og geografiske mobilitet og aktive praktikpladssegning) gennem
preciseringer i reglerne pd bekendtgorelsesniveau, siledes at reglerne bliver utvetydige.

I sammenhazng med dette foreslas det at styrke skolernes vejledning af elever om praktikpladssegning
og kontrol med segningsaktiviteterne. Vejledningen i grundfotlebet stytkes i forbindelse med udarbej-
delse af elevens uddannelsesplan, og elevernes faktiske faglige mobilitet ages ved at der stilles krav om,
at eleven angiver mindst tre uddannelsesensker ved grundfotlebets start, hvis eleven ensker at kunne
komme i skolepraktik pd et senere tidspunkt. Vejledningen 1 karenspetioden og kontrollen med sag-
ningsaktiviteterne styrkes ved at udvide elevens personlige uddannelsesplan med et szrligt afsnit om
aktiviteter 1 tidsrummet fra eleven har afsluttet grundforlebet til eleven har indgiet en uddannelsesafta-
le. Indsatsen understottes gennem en videreudvikling af det elektroniske verktej Elevplan.

Herudover tverkszttes folgende initiativer med henblik pa, at styrke kvaliteten i skolepraktikken:

e Skolepraktikken skal afspejle fagets praksis.

® Bedre nggletalsinformation til skolerne og ledelserne.

o Tydeliggarelse af skolens udbud af skoleprakuk.

o Tydeliggorelse af regler om kvalitetsarbejde i uddannelserne.

* Information om rammerne for tilsyn med skolepraktik.

¢ Kollegial standard for skolernes arbejde med skolepraktik.

® Redegorelse for pkonomien i skolepraktikken.

® P4 baggrund af bla. det aftalte forsegs- og udviklingsarbejde, der blev anbefalet af Udvalget om
fremtidssikring af erhvervsuddannelserne, jf. bemarkningerne il lov nr. 561 af 6. juni 2007 om
zndring af erhvervsuddannelsesloven, foretages en erfaringsindsamling med skolernes praksis
pi omridet evt. sammenlignet med produktionsskolernes tilsvarende praksis og en formidling
af denne praksis. Projektet skal tillige indeholde en udredning af de konkutrenceretlige barrierer
for skolepraktikproduktion med salg for eje. Skoletne og arbejdsmarkedets parter inddrages i
projektet.

Initiativerne felger med enkelte modifikationer forslag fra Ridet for de Grundlzeggende Erhvervsrette-
de Uddannelser samt DA og LO.

D. Opfglening

Aftaleparterne er enige om 1 labet af foriret 2010 at drofte forstielsen af uddannelsesgarantien som
fastsat pa grundlag af aftale mellem aftaleparterne ilov nr. 561 af 6. juni 2007 om xndring af ethvervs-
uddannelsesloven. Derudover dreftes erfaringerne med trindelingen pi de enkelte uddannelser. Drof-
telserne skal ske med inddragelse af de faglige udvalgs udviklingsredegarelser for 2009 samt pa bag-
grund af indspil fra REU og hering af Ungdommens Uddannelsesvejledning og de otganisationer og
foreninger, der er reprasenteret i REU, med henblik p4 afklaring af, om trinnene lever op til erthvervsli-
vets kompetencebehov og behovet hos de uddannelsessegende, som ensker en korterevarende er-
hvervsrettet uddannelse.

Aftaleparterne vil endvidere drefte vilkirene for adgangen til trin 2 og efterfalgende trin pi skolepraktik
samt i hvilket omfang, der sker en tilfredsstillende eftetlevelse af EMMA-kriterierne og de uddannedes
beskaftigelsesperspektiver. Endvidere folges op pi initiativer til forbedting af kvaliteten i skolepraktik.



Finansieringen af eventuelle justeringer som folge heraf dreftes og aftales mellem parterne bag aftale
om globaliseringspuljen inden for globaliseringspuljens eksisterende rammer.



Aftale mellem regeringen (Venstre og Konservative), Socialdemokraterne, Dansk
Folkeparti og Det Radikale Venstre om flere unge i uddannelse og job
(5. november 2009)



Aftaleparterne enige om at fastholde mélsaetningen o, at mindst 95 procent af en ungdomsérgang skal
gennemfore en ungdomsuddannelse 1 2015. Alle unge skal have et liv med uddannelse og job. De to
ting haenger neje sammen. Unge med en uddannelse klater sig bedre pi arbejdsmarkedet end unge uden

en uddannelse.

Seerligt unge, der ikke kommer i gang umiddelbart efter grundskolen, har sverere ved senere i livet at £2
fodfeste 1 uddannelsessystemet og pa arbejdsmarkedet. Langt de fleste unge klarer selv at komme godt
videre. Men der er en gruppe af unge, som ikke selv formar at komme i gang med uddannelse eller job.

Alt for mange unge er offentligt forsergede. Samtidig stiger ledigheden i pjeblikket. Vi skal vare ekstra
opmzrksomme pa, at vi ikke taber de unge pa gulvet. Hvis en stor gruppe af unge bliver ramt af ledig-
hed under den nuvarende skonomiske krise, et der grund il at frygte, at det bliver svart at indhente
det tabte, nir tiderne igen bliver bedre.

Den ekonomiske afmatning har betydet, at flere unge seger uddannelse. Samtidig indgir virksomhe-
derne ferre uddannelsesaftaler. Det skaber dagligt problemer for unge, der ensker at gennemfere en
erhvervsuddannelse, fordi der ikke er prakukpladser nok.

Pa den baggrund er aftaleparterne enige om en rckke initiativer, der skal stytke indsatsen, si flere unge
kommer 1 job og uddannelse og pd lengere sigt resulterer i en bedre uddannet arbejdsstyrke.

I de felgende bilag 1-3 gennemgis de konkrete initiativer under folgende deloverskrifter:

e Flere 15-17-4rige 1 uddannelse og job (4ilag 1)
® [En styrket beskeftgelsesindsats for unge under 30 ir uden uddannelse eller job (bilag 2)
e Forsterket indsats for flere praktikpladser (belag 3)



Bilag 1. Flere 15-17-arige i uddannelse og job

Aftaleparterne er enige om, at den styrkede indsats for at fa flere 15-17-drige i uddannelse og job skal
indeholde felgende hovedtemaer og initiativer, jf. tabel 1'.

En vesentlig del af indsatsen skal gennemfores 1 kommunerne. Den konkrete model for kommunernes
opfelgning og indsats i forbindelse med initiativerne skal aftales endeligt med KL, bl.a. med henblik at
udforme en sa hensigtsmeessig og lidt administrativt bebyrdende model for kommunerne som muligt.

Den samiede indsats for 15-17-drige evalueres lebende og munder ud 1 en samlet evaluering ultimo
2012, jf. intdauv F.1.

Tabel 1. Flere 15-17-drige i uddannelse og job {Undervisningsministeriet)

Mio. kr., 2010-priser 2010 2011 2012
A) Alle skal falge uddannelsesplanen og styrket kontakt og vejledningsindsats 10 167 296
A1 Alle 15-17-8rige skal flge uddannelsesplanen og kommunemne skal falge op herpd. 0 0 0
A.2 @iget vejledningsindsats i forbindelse med vurdering af den unges uddannelsesparathed 4 22 22
A3 Bget vejledning i overgangen fil ungdomsuddannelserne mhp. fastheldelse 0 15 15
A.4 Etablering af gvrige kommunale tilbud for 15-17-arige, der ikke er uddannelsesparate

(eks. kompetenceafklaringsforiab) 0 39 79
A5 Afledt uddannelsesaktivitet m.v. i eksisterende tilbud i stat og kommuner, som ikke kan

finansieres af globaliseringspulien 0 75 150
A.6 Andringer i optagelse.dk m.v. 3] 1 1
Reserve til forslag om overgang fra 10. klasse il erhvervsuddannelseme 0 15 29
B) Afbureaukratisering og eget IT-understattelse af vejledningen _ 14 91 -95
B.1 Bortfald af krav til vejledning fra 6.klasse -4 -10 -10
B.2 Bortfald af krav orn deltageise i introkurser og brobygning -8 -33 -33
B.3 Etablering og sget anvendelse af e-vejledning 13 -51 -53
B.4 Udvikling og drift af system til izbende samkering af data? 1" 1 1
B.5 Udvikling af portal for egu 2 2 0
C) Malretning af ressourcer til institutionemes indsats for frafaldstruede 0 0 -35
C.1 Métretning af ressourcer tif instifutionernes indsats for frafaldstruede 0 0 -35
D) @get differentiering mv. i erhvervsuddannelserne 12 27 37

! For sa vidt angar Beskeftigelsesministeriets omréde henvises til bilag 2 til aftalen, hvori indgir en rekke initiativer vedre-

rende f.eks. jobeentrene, virksomhedsptaktik m.v, som ogs4 indgar 1 den styrkede indsats for de 15-17-drige.



D.1 Gennemgang af kompetencemal 0 0 0
D.2 Permanentg@grelse af laerlingeforseg pa produktionsskoler 9 23 34
D.3 Fleksible eud-forigh 3 4 3
E) Justering af hidtidige globaliseringsinitiativer vedr. "Tidlig indsats overfor unge
med risiko for ikke at pdbegynde en uddannelse” 50 50 50
E.1 Tidlig og differentieret vejledning (gammelt globaliseringsinitiativ 4.5.1) 18 18 18
E.2 Mentorordning for saerlig udsatte (gammelt globaliseringsinitiativ 4.5.2) 16 16 16
E.3 Systematisk opspgende indsats efter folkeskolen {gammelt globaliseringsinitiativ 4.5.3) 16 16 16
F} Evaluering 1 1 3
F.1 Evaluering 1 1 3
G) Reduktion af ventelister til produktionsskolerne 8 0 0
G.1 Reduktion af ventelister til produktionsskolerne 8 0 0
H) Befordring 1 2 2
H.1 Befordringspulje 1 2 2
I alt A-G (nettoudgifter) 96 156 258
1) De afledte merudgifter ved initiativet som foige af @get vejledningsindsats fremgar af A.2-A.3, mens de afledte merudgifter
til sget uddannelsesaktivitet m.v., der ikke finansieres af globaliseringspuljens eksisterende aktivitetsreserve til kompetence-
givende ungdomsuddannelse, fremgar af A.4-A.5samt reserven til forslag om overgang fra 10. klasse til ethvervsuddannel-
seme.
2) Dele af initiativet vedrerer Beskeeftigelsesministeriets omrade. Merudgifter desangaende indgér derfor ikke i denne tabel,
men fremgér af bilag 2 til aftalen.
Note: lkke alle razkker summer praecist grundet afrundinger.

Udspillet har blandt andet il formél at sikre opfyldelse af milsztningen om, at 95 pct. af alle unge skal
gennemfere en ungdomsuddannelse 1 2015. Udspillet vil dermed foruden udgiftetne i tabel 1 bidrage i,
at den afsatte reserve til at finansicre pget aktivitet p4 ungdomsuddannelserne bruges som forudsat.

I forhold til udgifterne, jf. tabel 1, vil der ske en finansieting, som over drene 2010-2012 vil kunne sikre
finansiering inden for de eksisterende rammer af §20. Undervisningsministetiet samt de eksisterende
rammer for globaliseringspuljen pi ungdomsuddannelsesomridet, jf. tabel 2.



Tabel 2: Finansiering af flere 15-17-arige i uddannelse og job

Mio.kr., PL10 2010 2011 2012
1. Globaliseringspulje til ungdomsudd. ud over fierdrsaftale (vejlednings-

omradet) 65 109 55
2. Omprioritering af EUD-kvalitetsudviklingsmidler §20" 13 47 117
3. Globaliseringsmidler til forsag med erhvervsklasser mv. 0 0 39
4. Uforbrugte ikke-videreferte globaliseringsmidler fra 2008 18 0 47
Samlet forslag til finansiering 96 156 258
- Heraf finansiering fra globaliseringsmidler 83 109 141

Note: Afrundinger forckommer
1) Omprioriteringen af EUD-kvalitetsudviklingsmidler pd §20 indebarer en videreforsel af uforbrugte midler fra 2010 og 2011 al 2012.

Nedenfor falger en kort beskrivelse af de enkelte initativer, jf. tabel 1.

A) Alle skal folge uddannelsesplanen og styrket kontakt og vejledningsindsats

AT Alle 15-17-drige skal folge nddannelsesplanen og kommunerne skal folge op herpd

Alle folkeskolelever og deres forzldre udarbejder i dag en uddannelsesplan 1 samarbejde med skolen og
Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU). Ved udgangen af grundskolen munder planen enten ud 1
en ansagning til en ungdomsuddannelse eller en beskrivelse til UU af, hvad den unge 1 stedet agter at
foretage sig. Aftaleparterne er enige om, at:

Overholdelse af uddannelsesplanen bliver et krav for 15-17-arige.

Indholdet 1 uddannelsesplanen smidiggatres, si den kan indeholde en bred vifte af aktiviteter
tettet mod, at 15-1 7-drige for ellet siden gennemforer en ungdomsuddannelse eller opniér fast
tilknytning til arbejdsmarkedet. Planen kan indeholde aktiviteter som fx uddannelsestilbud, be-
skaeftigelse, virksomhedspraktik, udlandsophold, frivilligt arbejde, sarlige talentudviklingsforleb
m.v. Aktiviteterne skal vere aftalt mellem den unge, foreldrene og kommunen 1 uddannelses-
planen.

Arbejdet med uddannelsesplan i frie grundskoler og efterskoler skal foregi som 1 folkeskolen og
inddrage UU.

Arbejdet med uddannelsesplanen ligger 1 dag i kommunerne, men der er ikke i dag sztlige krav til op-

folgning efter grundskolen. Aftaleparterne er enige om, at:

Hvis uddannelsesplanen efter grundskolen ikke overholdes, og den unges @ndrede adfierd ikke
sker i forbindelse med justeringer af uddannelsesplanen (undetstettes digitalt fx ved studieskift),
far kommunen pligt til at drofte med den unge og forzldrene, hvordan man kan justere uddan-
nelsesplanen, si den unge igen kommer 1 gang med en aktivitet.

Kommunerne fir endvidere pligt ul inden for et givent tidsrum at stille relevante tilbud til ra-
dighed for de 15-17-4rige. Til brug herfor fir kommunerne en rekke nye redskaber og indsats-
muligheder, fx virksomhedspraktk (jf. bilag 2 1 aftalen}, kommunale tlbud for 15-17-drige, der
ikke er uddannelsesparate og bedre mentorordninger m.v., jf. forslag A2-A4, reserven til 10.
klasseforslag og E.2, men kommunerne kan ogsé traekke pa eksisterende tilbud som f.eks. pro-
duktionsskoler, egu, ungdomsskoler m.v,, jf. A.5 og G.1. Derudover afbureaukratiseres vejled-
ningsindsatsen og digitaliseringen forbedres, si kommunerne fir storre frihed al lokalt at tilret-
telzegge indsatsen og mélrette den mod de unge med storst behov, jf. forslag B1-B6.



De direkte afledte merudgifter ved initiativet som folge af sget vejledningsindsats fremgir af initiativ
A.2-A3, mens de indirekte afledte merudgifter til eget uddannelsesaktvitet m.v., der ikke er direkte
kompetencegivende og dermed ikke finansieres af reserven til sget aktivitet forbundet med 95 pct. mal-
setningen, fremgir af initiativ A.4-A.5 samt den afsatte reserve vedr. 10. klasseforslag.

A.2 Oget vejledningsindsats i forbindelse med vurdering af den unges nddannelsesparathed

I dag er der et betydeligt frafald 1 perioden fra den 15. matts, hvor unge valger ungdomsuddannelse, til
den unge er forankret i ungdomsuddannelsen nogle mineder efter uddannelsesstart. Problemet ger sig
serligt gwldende 1 forhold til erhvervsuddannelserne. P4 den baggrund er aftaleparterne enige om fel-
gende:

e Nir den unge seger om optagelse pi en ungdomsuddannelse, skal kommunen — gennem skoler
og UU — vurdere, om den unge besidder de nedvendige faglige, personlige og sociale kompe-
tencet. Alternativt vurderes det i forbindelse med uddannelsesplanen, om den unge har behov
for andte tlbud, inden ungdomsuddannelsen kan pibegyndes. Reglen galder i dag kun i forhold
til ansegere til de gymnasiale uddannelser.

* Trhvervsskolen skal desuden kunne give en vurdering af, om en elev kan optages, hvis forzl-
drene i modstrid med UUs vurdering fastholdet, at detes batn skal sege en erhvervsuddannelse.
Der brydes ikke med princippet om, at alle har ret til optagelse pa en erhvervsuddannelse, men
hvis den unge af sivel skolen som Ungdommens uddannelsesvejledning vurderes ikke umiddel-
bart at vere uddannelsesparat, kan optagelse pd uddannelsen udsettes, indtl den unge har er-
hvervet de nedvendige kompetencer. Optagelse af elever, der har en uddannelsesaftale, kan dog
aldrig udsaxttes, jf. appendiks 1.

® Der skal afholdes overdragelsesmader mellem kommuner og ungdomsuddannelsesinstitutioner
og etableres et eget samarbejde med de afgivende skoler (herunder efterskoler og andre fiie
skoler) med henblik pi vurderingen af de unges uddannelsesparathed (primert de erhvervsret-
tede ungdomsuddannelser).

A.3 Oget vejledning i overgangen 1l ungdomsuddannelserne mbp. fastholdelse

Kommunen skal fplge de udsatte unge i ovetgangen fra den 15. matts og ind i ungdomsuddannelserne,
siledes at uhensigtsmassige omvalg og hurtige frafald undgis. Samtidig skal hurtigt tages fat 1 unge,
som er faldet fra en uddannelse eller anden aftalt aktivitet eller viser tegn pa at ville gore det.

A4 Etablering af evrige kommunale tilbud for 15-17-drige, der ikke er nddannelsesparate (eks. kompetenceafklarings-
forlab)

I tilleg til de eksisterende tilbud til de 15-17-4rige vil ogsé vare behov for, at kommunerne til nogle
unge kan tilbyde setlige afprovaingsforleb eller lign., hvor den unges interesser og kompetencer afdack-
kes. Kommunen skal f.eks. kunne kebe forleb pi en ethvervsskole eller en produktionsskole, og efter-
som at kommunen skal have mulighed for at fi den unge i gang med meget kort varsel, vil det ofte ogsé
vere nedvendigt for kommunen selv at besidde en kapacitet, der saetter den 1 stand tl med f4 dages
varsel at stte den unge i gang med fx et afklaringsforleb, som kommunen selv har etableret.

A5 Afledt uddannelsesaktivitet m.v. i eksisterende tilbud i stal 9g konmuner, som ikke kan finansieres af globalise-
ringspuljen -



I forbindelse med initiativ A.1. om, at de unge 15-17-4rige skal felge deres uddannelsesplan, md formo-
des en rckke afledte aktvitetsstigninger pi uddannelsestilbud m.v., der ikke umiddelbart kan finansieres
af den nuvaerende reserve til stigende aktivitet vedrerende 95 pet. milsztningen.

1 dllzeg til ovennzvnte nye tilbud foreslds siledes at afsztte en aktvitetsreserve pd 75 mio. kr. 1 2011
stigende til 151 mio. kr. i 2012 4l stigende statslige og kommunale udgifter forbundet med aget aktivitet
1 eksisterende uddannelsestilbud, som f.eks. efterskoler, produktionsskoler m.v. Regeringen vil desuden
drefre med KL, hvordan ventetiden pa produktionsskolerne kan reduceres.

A6 Endringer i optagelse.dk m.v.
Som folge af inidativet om vurdering af uddannelsesparathed afszttes midler til en tlpasning af
www.optagelse.dk m.v.

Reserve til forslag om overgang fra 10. klasse til erhvervsuddannelserne
Der afsxttes en reserve med henblik pi senest i foriret 2010 at drefte forslag vedrorende overgang fra
10. klasse til erhvervsuddannelserne med 10. klasseforligskredsen.

B) Afbureaukratisering og eget IT-understattelse af vejledningen

Aftaleparterne er enige otn, at der skal gennemfores en afbureaukratisering af vejledningsindsatsen, som
giver kommunerne stetre frihed, dog sddan, at kommunerne gennem Ungdommens Uddannelsesvej-
ledning fortsat skal give nedvendig vejledning, jf. den geldende vejledningslov. Samlet set vil initiati-
verne medvirke tl at frigere ressourcer 1 kommunetne, det kan anvendes til en styrket og mere malret-
tet indsats for de 15-17-4rige. Samtdig indhentes oplysninger om kommunernes indsats over for de
unge, s det bliver muligt at opstille klare prastationskrav til den kommunale indsats.

B.1 Bortfald af krav 1] vejledning fra 6.klasse

Evalueringen af det hidtidige globaliseringsinitiativ om tidlig og differenticret vejledning er overve-
jende positiv, men det vurderes, at det er for tidligt generelt at begynde vejledningen 1 6. klasse.
Kravet om, at vejledningen skal pabegyndes 1 6. klasse foreslds derfor ophavet, hvilket muliggor en
frigerelse af en del af de ressourcer, kommunerne hiddl hat anvendt til en serskilt vejledningsindsats
allerede fra 6. klasse. Initiativet skal ses i sammenhxng med justeringen af det hidtidige globaliserings-
mitiativ (4.5.1), jf. nedenfor initiativ E.1.

B.2 Bortfald af krav om deltagelse i introkurser ag brobygring

Evalueringen af det hidtidige globaliseringsinitiativ om tidlig og differentieret vejledning peger pé,
at introduktionskurserne i 8. klasse og de to uger obligatorisk brobygning i 10 klasse, er nyttige red-
skaber i forhold til at afklare den unges uddannelsesvalg. Bestemmelserne herom indeholder imid-
lertid ikke meget fleksibilitet, og der kan derfor opsta praktiske problemer, nér de skal koordineres
og afvikles.

Kravet om, at alle elever i 8. klasse skal deltage i introduktionskurser i 5 dage, skal derfor lempes og
gores til en frivillig mulighed. Desuden skal kravet om to ugers obligatorisk brobygning i 10. klasse re-
duceres tl én uge, idet der fortsat stilles krav om, at brobygning til erhvervs- eller erhvervsgymnasial
uddannelse skal indgi. Forslaget vedrarende brobygning i 10. klasse forudsztter tilslutning fra 10. klas-
seforligskredsen senest 1 foriret 2010.



Endelig skal muligheden for at etablete ethvervsprakdk udstrekkes, si den kan afvikles bide i 8. og 9,
hvilket giver kommunerne eget frihed i tlrettelzeggelsen af undervisningen. Initiativet skal ses i sam-
menhang med justeringen af det hidtidige globaliseringsinitiativ (4.5.1), jf. nedenfor initiativ E.1.

B.3 Etablering og aget anvendelse af e-vejledning

Der etableres en e-vejledning 1 tlknytning til portalen ug.dk, hvor ressourcestzrke unge og deres forzl-
dre nemt og hurtigt kan f4 afklaring pi spetrgsmal om uddannelsesvalg og uddannelsessystemets op-
bygning, E-vejledningen tilbydes som en bred vifte af virtuelle kommunikations- og vejledningsvarkte-
jer, som fx online chat, telefon, webcam, sms og e-mail. Den vil siledes gore flere unge og deres forzl-
dre selvhjulpne og dermed aflaste UU-vejlederne

B.4 Udpikling og drift af system til lobende samkoring af data (Beskaftigelsesministeriet] Undervisningsministeriet)

De 15-17-atige har kontakt til en razkke institutioner og myndigheder, bl.a. UU’n, uddannelsesstedet og
forskellige kommunale forvaltninger. Imidlertid har de enkelte myndigheder og institutioner ikke et
samlet overblik over den unges situation, hvilket gor det vanskeligt at tilbyde en malrettet indsats. Det
er vigtigt, at kommunerne far de nedvendige informationer om de 15-17-ariges uddannelse og be-
skzftigelse, sd de efter behov kan saite hurtigt og aktivt ind over for de unge. Der er derfor enighed
om, at der er behov for bedre dataudveksling pa tvaers af myndigheder og institutioner. Der er end-
videre behov for adgang til oplysninger om personer over 18 &r for sivel UU'erne som jobcentrene.

Beskeeftigelsesministeriet og Undervisningsministeriet etablerer i fzellesskab et datagrundlag, der
sammenholder oplysninger fra forskellige offentlige registre om uddannelses- og beskzftigelsessta-
tus samt deltagelse i aktive tilbud. Data skal kunne benyttes af kommunerne i indsatsen over for de
unge samt til statslig understottelse af og opfolgning p4 den kommunale indsats.

Det forudsztter blandt andet, at der skabes hjemmel til at udveksle data om beskzftigelse og uddannel-
se for personer fra 15 4ir og opefter pa tvers af forvaltninger, skoler, uddannelsesinstitutioner, kommu-
ner og stat, herunder hjemmel til at anvende oplysninget i e-indkomstregistret og uddannelsesregistre til
administrative og statistiske formal. Derudover foteslas, at KL i samarbejde med Undervisningsministe-
tiet og Beskaftigelsesministeriet udarbejder en vejledning om persondaralovens anvendelse i vejled-
ningssystemet.

For at muliggere opfelgning pa og understetielse af den kommunale indsats, skal der selvstendigt
udstedes hjemmel til, at Beskefligelsesministeriet og Undervisningsministeriet kan modtage eksi-
sterende uddannelsesdata fra Danmarks Statistik for personer fra grundskolen og opefier til stati-
stisk brug i en form, s& ministerierne kan koble data med oplysningerne i ministeriernes eksisteren-
de registre.

Der afsattes 9 mio. kr. pd Beskaftigelsesministeriets omride i 2010 og 1 mio. kr. i rene herefter,
jf. bilag 2 i aftaleteksten. P4 Undervisningsministeriets omride afszttes 11 mio. kr. i 2010 og 1 mio.
kr. i &rene herefter.

Herudover skal udbuddet og segningen af elev- og praktikpladser gores bedre ved at udveksle oplys-
ninger pa tvaers af praktikpladsen.dk og jobnet.dk, hvortil der afsattes 2 mio. kr. i 2010 jf. bilag 2 i
aftaleteksten.




B.5 Udvikling af portal for egn

For at sikre transparens, en enkel administration i kommunerne og et tidstro og detaljeret datagrund-
lag om egu-uddannelsen og dens enkeltdele skal der oprettes en faelles internetbaseret indberet-
ningsportal, som kan bruges til indberetning og dagligt administrativt arbejde i forbindelse med
tilrettelaggelse og gennemforelse af den enkelte elevs egu. Portalen oprettes i tilknytning til Elev-
plan der i forvejen bruges pd EUD. Herudover draftes med KL og arbejdsmarkedets parter, hvordan
egu kan udbredes mere og evt. barrierer herfor nedbrydes.

C) Milretning af ressourcer til institutionernes indsats for frafaldstruede

C.7 Malretning af ressourcer 12l institutionernes indsals for frafaldstruede

Uddannelsesinstitutionerne er i dag fastldst, nir de skal prioritere mellem forskellige fastholdelsesred-
skaber. Desuden bliver ressourcerne til gennemferelsesvejledning fordelt dl institutionerne gennem
taxametrene uden i dag at tage hejde for, at de unges forudsztninger for at gennemfeore en uddannelse
svinger meget pa tvars af institutionetne.

Aftaleparterne er pa den baggrund enige om at frisztte institutionernes fastholdelsesindsats ved at af-
skatfe begrebet gennemforelsesvejledning i lovgivningen med de dertilharende krav. Begrebet aflases i
stedet af en institutionsforpligtigelse til at fastholde elever i uddannelse, hvor de enkelte institutioner
forpligtes til at udarbejde principper for at fastholde elever i uddannelse, procedurer ved omvalg, frafald
etc. Dermed bliver det muligt for den enkelte institution 1 hejere grad at tilpasse indsats og ressourcer til
vilkarene pi den enkelte skole.

Desuden skal tdskudsprincippet for faséholdelsesarbejdet andres, si midlerne 1 hojere grad gives tl
skoler, som har elever med behov for vejledning. Fremover skal midlerne ikke alene gives efter antallet
af elever, men ogsi den sociale sammensaztning (foreldrenes uddannelsesbaggrund). Andringen gen-
nemfores med en takstreform gzldende fra 2012. Det foreslds, at omfordele ressourcerne blandt alle
ungdomsuddannelsesinstitutioner under ét.

Med mailsztningen om at frigare institutionerne fra en rekke krav til vejledningen samt etableringen af
e-vejledningen er det samtidig muligt at undgi en del af den ovetlappende vejledningsindsats, der i dag
foregir pi institutionerne, og som reelt er Ungdommens Uddannelsesvejlednings og Studievalgs ansvar.

D) Oget differentiering mv. i ethvervsuddannelserne

D.7 Gennemgang af kompetencemal

Erhvervsuddannelserne skal sikre, at elever fir de nedvendige kompetencer til at kunne navigete og
fungere pi arbejdsmarkedet, herunder anvende teknologi. Ligeledes skal ethvervsuddannelserne bidrage
til, at de unge kan honorere de krav, som samfundet stiller til dem om at tage ansvar og medvirke aktvt
1 et demokratisk samfund og til den erhvervsmassige udvikling.. Derfor er det vigtigt, at der stilles de
rette kompetencekrav i uddannelserne i forhold tl de behov og forventninger, som de modtagende
sektorer har til de nyuddannede.

Det er endvidere vigtigt, at uddannelserne ikke indeholder unpdig akademisering forstiet som teori
uden praktisk betydning, da en sidan faktor kan medvirke til at fremme negativ social arv.




Da erhvervsuddannelse ogsi skal kunne danne fundamentet for videregiende uddannelse, er det vigtigt,
at studickompetencegivende kvalifikatoner kan indgi 1 en erhvervsuddannelse, men alene som valgfrit
element for eleverne.

Inden for erhvervsuddannelseslovens rammer gennemgis erhvervsuddannelsernes kompetencemal
kritisk med henblik pd at vurdere, om der stilles unedige faglige krav i uddannelserne, herunder om
nogle af de nuvarende obligatoriske fag fremover skal vaere valgfti. Vurderingen dreftes med de faglige
udvalg i overensstemmelse med den gxldende kompetencefordeling, jf. lov om ethvervsuddannelser.
Derudover skal skolerne styrke og videreudvikle mulighederne for niveaudeling, si flete elever benytter
sig af eget fleksibilitet 1 uddannelserne.

D.2 Permanenigorelse af lerlingeforsog pa produktionsskoler

Det satspuljefinansierede forseg "Produktionsbaseret lztlingeuddannelse” permanentgeres mhp. at age
tastholdelsen for unge, der bedre vurderes at kunne gennemfere en erhvervsuddannelse pa en produk-
tionsskole.

D. 3 Fleksible end-forloh

Det skal skabes fleksible uddannelsesforleb pi erhvervsuddannelserne, som ger det muligt for sterke
elever at kombinere erhvervsuddannelsen med hel eller delvis studiekompetence. Det drejer sig om
tilbud til elever, der vil gennemfore bide en erhvervsuddannelse og en hhx eller en htx uddannelse,
samt tilbud til elever der vil gennemfore et GSK-kursus.

E) Justering af hidtidige globaliseringsinitiativer vedr. ”Tidlig indsats ovetfor unge med risiko
for ikke at pabegynde en uddannelse”

De hidtidige globaliseringsinitiativer angiende en tidlig indsats (4.5.1-4.5.3) videreferes med visse juste-
ringer 1 overensstemmelse med evalueringerne samt de ovrige initiativer, der er fremlagt i ungepakken.
De tre initiativer videreferes pd niveau svarende i 50 mio. kr. dtligt i 2010-2012. Dermed frigeres 1 alt
79 myo. kr. fra reserven i 2010-2012, som anvendes til ﬁnanslenng af ovrige iniiativer 1 ungepakken
vedrerende eget vejledningsindsats m.v.

E.1 Tidlig og differenticret vejledning

Evalueringen af det hidtidige globaliseringsinitiativ om tidlig og differentieret vejledning er overvejende
positiv, men det vurderes, at det er for tidligt generelt at begynde vejledningen i 6. klasse. Desuden an-
fores at introduktionskurserne 1 8 klasse og de to uger obligatorisk brobygning i 10 klasse, kan vare
ufleksible og problematiske at iverksztte. Der tages hind herom med initiativerne B.1 og B.2 ovenfor,
men der vil fortsat viere behov for at finansiere en bund af udgifter til vejledning fra 6. klasse og op,
administration og formidling vedrgrende de tilbagevarende frivillige brobygnings- og introduktionskur-
ser. Det hidtidige globalisetingsinitiativ om tidlig og differentieret vejledning har ogsé finansieret en
oget indsats vedrerende bl.a. udarbejdelsen uddannelsesplanen og eget inddragelse af forzldre i vejled-
ningsindsatsen, som viderefares 1 2010-2012.

FE.2 Mentorordning for serfig ndsatte

Evalueringen af det hidtidige globaliseringsinitiativ med en mentorordning fra 9. klasse er positiv, men
det anferes, at det er en mangel, at mentorordningen alene er knyttet til elever i 9 klasse, og at der bor
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skabes bedre samordning af de forskellige mentorordninger. Den nuverende mentorordning udstrek-
kes derfor til at gzelde alle ungdomsuddannelser og ikke blot ethvervsuddannelserne. Mentorordningen
skal desuden omfatte bide 9. og 10. klasse. Ungdommens Uddannelsesvejlednings og jobcentrenes
mentorotrdninger sammentankes, si der ikke er uhensigtsmassige overlap. I lyset af de evrige initiativer
og den nye vifte af tilbud, kommunerne frem over foreslis at kunne tilbyde de unge, foreslis det at
viderefere den hidtidige pulje til mentorer pi et niveau som i 2009, dvs. ca. 16 mio. kr. 4tligt (2010-pl).

E.3 Systematisk opsogende indsats effer folkeskolen

Det hidtidige globaliseringsinitiativ med systematisk opsegende indsats efter folkeskolen for unge
19-25 &rige, der ikke har gennemfort eller er i en uddannelse, forlenges i 2010-2012 pi et niveau
som i 2009, dvs. ca. 16 mio. kr. arligt (2010-pI).

F. Evaluering

F.I Evaluering

Med henblik pi at titvejebringe et grundlag, der reelt viser effekten af de enkelte initiativer i ungepak-
ken, igangszwttes allerede i etableringsfasen 1 2010 en evaluering, baseret pi lobende dataopsamling m.v,
der falger de enkelte initiativers implementeting og forankting i praksis. Evalueringen munder udien
samlet evaluering ultimo 2012,

G. Reduktion af ventelister til produktionsskolerne

G.1 Reduktion af ventelister til produkiionsskolerne

Det indgir som et element i forslag A.1, at alle unge 15-17-4rige skal have et relevant tilbud inden for et
givent tidsrum, som skal aftales nermere med KL. Et relevant tilbud kan bla. vzre pi produktionssko-
lerne, hvor der aktuelt er en reekke produktionsskolet, det har ventelister, som folge af, at der siden
slutningen af 2008 har vaeret en stigende aktivitet pd produktionsskolerne.

Regetingen vil drafte med K1, hvordan kommunerne kan medvitke dl, at ventetiden pé produktions-
skolerne reduceres, f.eks. ved at stille lokaler til ridighed eller yde et hojere grundtilskud. Det vil redu-
cere ventetiden pd de produktionsskoler, hvor ventetiden aktuelt er lengere end den tidsgrense, der
aftales med KL.

Endvidere etableres et midlertidigt sztligt tilskud som supplement til den almindelige bygningstakst, der
understotter, at produktionsskoler fir mulighed for en midlertidig kapacitetsudvidelse ved i tt samat-
bejde med erhvervsskolerne at udlegge en del af deres virksomhed til erhvervsskoler. Med tilskuddet
kan produktionsskolen betale erhvervsskolerne for bygnings- og fellesudgifter og lignende ved at indga
aftale om udlagt undervisning. Tillegstilskuddet udbetales kun i 2010, da produktionsskolerne herefter
md antages at have fundet mere langsigtede losninger pa deres kapacitetsproblemer.

Aftaleparterne har herudover til hensigt lobende at folge udviklingen pa produktionsskolerne i forhold
til den 10 pct. kvote, skolerne har i fht. elever med ophold af varighed pi over et 4r.
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H. Befordring

H.1 Befordringspulje

I forlengelse af initiativet om, at alle 15-17-4rige skal folge deres uddannelsesplan, og at kommunen
skal folge op pa planen og pise, at den efterleves, afszttes en pulje med henblik pa, at der kan ydes til-
skud tit befordring i de tilfzelde, hvor dette ikke er muligt 1 dag. Puljen indgér i de samlede forhandlinger
med KI. om udmentning af ungepakken.
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Appendiks 1: Vurdering af den unges uddannelsesparathed

De unges uddannelsesvalg 1 overgangen fra grundskole og 10. klasse til ungdomsuddannelse er beheftet
med betydelig usikkerhed. Naxsten alle tilkendegiver at ville begynde pé en bestemt ungdomsuddannel-
se, men ca. 10 pct. pdbegynder aldrig uddannelsen, og andre 10 pet. har i mellemtiden ®ndret uddannel-
sesvalg.

Med henblik pi at skabe bedre overgang fra grundskole til ungdomsuddannelse, indferes en model,
hvor den unges mulighed for at gennemfeore en given uddannelse vurderes, siledes at der kan finde en
radgivning sted af den unge og dennes forzldre. P4 den baggrund skal vejlederen med inddragelse af
sivel de afgivende som modtagende skoler foretage en vurdering af, om den unge besidder de nedven-
dige faglige, personlige og sociale kompetencer til at gennemfore den enskede uddannelse.

Der brydes ikke med princippet om, at alle har ret til optagelse pé en ethvervsuddannelse, men hvis den
unge ikke er uddannelsesparat, kan optagelse pa uddannelsen udsettes, inddl den unge har erhvervet de
nadvendige kompetencer. Den unge skal tilbydes den nedvendige statte og hjzlp med henblik pi at
blive uddannelsesparat. Omfang og karakter heraf fremgir af elevens uddannelsesplan.

Ordningen med vurdering af uddannelsesparathed indebzter, at ungdomsuddannelsesinstitutionerne vil
komme til at spille en central rolle i forbindelse med elevernes ansegning til uddannelsen. Med initiati-
vet skal erhvervsskolerne allerede 1 marts mined forud for elevens eventuelle optagelse i visse tlfxlde
tage stilling til elevens mulighed for at gennemfore uddannelsen. Hvis eleven ikke er uddannelsesparat
til en erhvervsuddannelse, udsattes optagelse indiil eleven har gennemfort et relevant dlbud. Samtidig
rykkes fristen for ansegning til en ungdomsuddannelse fra 15. marts til 1. aptil med henblik p4, at marts
méned kan anvendes til vurdering af uddannelsesparathed. Erhvervsskolen og Ungdommens Uddan-
nelsesvejledning skal ikke vurdete elevet, som allerede har en uddannelsesaftale.

Undervisningsministeriet skenner, at 70 pct. af en drgang er fuldt ud uddannelsesparate, mens 20 pet.
vurderes at skulle have stotte i storre eller mindre omfang. 10 pet. af en ungdomsirgang vurderes ved
afslutningen af 9. eller 10. klasse ikke umiddelbatt at vre uddannelsesparate.

Skema 1
Kategorier af uddannelsesparathed Stottebehov i overgangen til ungdomsuddannelse Andel af
en drgang

A | Fuldt ud uddannelsesparate Kan Klare sig selv med it og kollektiv information. 70 %

B | Uddannelsesparate med lidr statte | Klarte sig selv med faglig hjzlp fra uddannelsesinstitutio- 10 %
nen

C | Kan begynde en ungdoms- Har ret il stotte 1 overgangen fx i form af en mentor.

uddannelse med mélrettet stotte Kommunen bevilger mentot og evt. anden socialpzda- 10%

gogisk statte. Uddannelsesinstitutionen serger for den
faglige stette

D | Er endnu tkke uddannelsesparat Har krav pi at fa et relevant tilbud, der kan kvalificere
vedkommende til en ungdomsuddannelse. Der kan vere
tale om produktionsskoleophold, hejskole, job med 10 %
uddannelsesperspektiv eller andre former for kvalifice-
ting — se nedenfor. Tzt opfelgning fra UU.
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Note: Undervisningsministeriets skon. Sterrelsen af den forventede andel er et skannet gennemsait, og mé forventes at

variere fra kommune til kommune.

For den unge, hvor der er enighed mellem den unge/forzldre og skolen/vejlederen om, at den unge er
uddannelsesparat, jf. kategori A, B eller C i skema 1, udarbejdes en uddannelsesplan, der underskrives
af den unge, dennes forzldre og af UU-vejlederen pa kommunens vegne, og den unge optages pa ud-
dannelsen.

Er UU i tvivl om den unges uddannelsesparathed, eller er der uenighed med den unge/ foreldre, skal
der foranstaltes en nzzrmere vurdering, der afhangig af tvivlens eller uenighedens karakter skal inddrage
de modtagende skoler, j skezma 2. Det betyder konkret, at den unge kan optages selv om UU ikke vur-
derer, at den unge er uddannelsesparat, hvis blot ungdomsuddannelsesinstitutionen vurderer, at den
unge er parat. Hvis derimod bide UU og ungdomsuddannelsesinstitutionen vurderer, at den unge ikke
et uddannelsesparat, skal UU tilbyde den pigeldende alternative forberedende og udvikiende aktivite-
ter, som pa sigt kan kvalificere den unge til optagelse pa en ungdomsuddannelse.

Skema 2. Forskellige scenarier for vurdering af uddannelsesparathed

it
parat patat

Eleven er ikke uddan- | Eleven er uddannelses- | Eleven er uddannelses- JA
nelsesparat patat parat

Eleven er ikke uddan- | Eleven er ikke uddan- [ingen vurdering] Udszaxttes
nelsesparat nelsesparat

Eleven er ikke uddan- | Eleven er uddannelses- | Eleven er ikke uddan- Udszttes
nelsesparat parat nelsesparat

Héandtering af kravet om vurdering af uddannelsesparathed for friskoler, private grundskoler
m.v. og efterskoler

Gennemforelse af initiativet om vurdering af uddannelsesparathed giver en szrlig udfordring for elever,
der ikke modtager vejledning fra UU. Det drejet sig om nogle friskoler og private grundskoler m.v.
samt efterskolerne. Folkeskolens besternmelser om uddannelsesplaner ved afslutningen af 9. klasse ud-
bredes derfor il ogsi at gzelde de frie skoler, ptivate grundskoler m.v. og efterskoler.

Herudover skal vurderingen af de unges uddannelsesparathed gennemfores pa den mide, at friskoler,
private grundskoler m.v. og efterskoler, der i dag selv forestir vejledningen og udarbejdelsen af uddan-
nelsesplanen, frem over altid skal sende elevernes ansagning og uddannelsesplan via UU i den pagzl-
dende elevs bopzlskommune, s4 UU har mulighed for at felge op pa den unges efterfolgende efterle-
velse heraf. Hvis skolen vurderer, at den unge et parat tl at pibegynde den snskede ungdomsuddannel-
se, vil eleven kunne pibegynde uddannelsen ligesom i dag. Hvis skolen vurderer, at eleven ikke vil kun-
ne klare en ungdomsuddannelse uden en eller anden form for stette, skal Ungdommens Uddannelses-
vejledning i elevens hjemkommune kontaktes med henblik p4, at der udarbejdes en uddannelsesplan for
eleven, som tager hejde for det aktuelle stottebehov.
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Aftale mellem regeringen (Venstre og Konservative), Socialdemokraterne, Dansk
Folkeparti og Radikale Venstre om flerarsaftale for de erhvervsrettede ungdoms-
uddannelser i perioden 2010-2012
(5. november 2009)



Regeringen, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre er enige om at fastholde mal-
sztningen o, at alle unge skal have mulighed for at pibegynde og gennemfare en kompetencegivende
ungdomsuddannelse.

Med den tidligere Aftale om udmentning af globaliseringspuljen (2. november 2006) blev der med hen-
blik pd opfyldelse af 95 pct. mélsaetningen indgiet en flerdrsaftale for de ethvetvsrettede ungdomsud-
dannelser. Centrale elementer i aftalen omfattede blandt andet fornyelse af de erhvervsrettede ung-
domsuddannelser, indsats mod frafald, kampagne for flere praktikpladser og en forsterket uddannel-
sesgaranti.

Det er endnu ikke muligt at vurdere den langsigtede effekt af de enkelte initiativet og den samlede ind-
sats 1 forhold til opfyldelse af 95 pct. mélsetningen. I evalueringerne og status for opfyldelse af 95 pct.
malsztningen kan der imidlertid allerede nu idendficeres en rekke positive tendenser som felge af de
enkelte initiativer, herunder blandt andet:

. Blandt de elever, der begyndte pi et grundfotlgb i andet halvir 2008, har 17 pct. afbrudt et halvt
ir efter uden at valge et andet grundforleb. Den tilsvarende andel 4ret for var 22 pct., svarende til
et fald pé ca. 5 pct. point.

. Erhvervsskolernes handlingsplaner for bedre gennemfotelse har givet skolerne bedre indsigt i
problemer og lasninger i forbindelse med frafaldsudfordtingerne og dermed et bedre udgangs-
punkt for at arbejde med disse.

. Godt 90 pct. af skolerne vurderer, at mentorordningen og kontaktlererordningen har effekt i
forhold ul reduktion af frafald og skolers evne til rumme elever med forskellige forudsztninger.

. Tilgangen til egu er gget fra 767 tl 952 egu-aftaler fra 2006 til 2008 svarende til en fremgang pa
ca. 24 pct. Antallet af kommuner med igangsat egu er eget med ca. 23 pet. fra 2006 til 2008.

. 30 pet. af skolerne vurderer, at trin- og niveaudeling har positiv indvirkning pi, at elever med
begraensede forudsatninger kan fastholdes i uddannelse.

Aftaleparterne har noteret sig den betydelige indsats, skolerne har gjort i forbindelse med implemente-
ringen af de mange initiativer i flerdrsaftalen for 2006 dl 2009, herunder blandt andet arbejdet med fra-
faldsbekaempelse, tilrettelzeggelsen af sztlige grundforlebspakker og niveaudeling.

Aftaleparterne er enige om at konsolidere og viderefore den hidtidige indsats p4 de erhvervsrettede
ungdomsuddannelser, herunder ttin- og niveaudeling, og fastholde skolernes ansvar for selv at tilrette-
legge en indsats pi den enkelte skole, der bedst modsvarer de aktuelle, lokale udfordringer.

Indsatsen har i den forlebne periode varet fokuseret pd grundforlebene. For at styrke gennemforelsen
pi hovedforlabet er aftaleparterne enige om, skolernes fokus skal udvides til ogsi at omfatte elever i
hovedforlabene. Aftalepatterne er ligeledes enige om, at der er behov for at styrke ethvervsskolernes
omdemme 1 offentligheden og at udbrede god praksis mellem erhvervsskolerne.

Aftaleparterne er endvidere enige om at tilfore erhvervsuddannelserne yderligere 400 mio.kr. svarende
til 133 muo.ke. arligt i 2010-2012.

Den konkrete udmentning af flerirsaftalen for de ethvervsrettede ungdomsuddannelser 1 perioden
2010-2012, fremgir af tabel 1 nedenfor.



Tabel 1. Flerarsaftale for erhvervsuddannelserne m.v.

Mio. kr., 2010-priser 2010 2011 2012
4.1. De erhvervsrettede ungdomsuddannelser skal styrkes. 79,2 79,2 79,2
4.1.1 Peadagogisk grunduddannelse 22 60,0 60,0 60,0
4.1.2 Bedre skolemilig® 15,9 15,0 15,9
4.1.3 Styrkelse af kvalitetssikring og —udvikling® 33 33 33
4.2. indsatsen for unge med svage forudsztninger skal styrkes 171,0 171,0 171,0
4.2.1 Seeriige grundforleb pa erhvervsuddannelseme samt et mere praksisneert grundforlab® 84,1 54,1 64,1
4.2.2 Mentorordninger, kantaktlesrerordninger samt styrket social- og psykologisk radgivning® 68,8 68.8 68,8
4.2.3 Modemisering af egu 33 33 3.3
4.2.4 Handlingspian for @get gennemfarelse samt indsatsaftaler med skoler med store frafalds-

problemer 19,0 19,0 19,0
4.2.5 Bedre vejledning, herunder korte praktikophold i virksomheder® 55 55 55
4.2.6 Malretning_af produktionsskoleforlab 10,3 10,3 10,3
4.3. Indsatsen for flere praktikpladser eges 36,6 36,6 36,6
4.3.1 Pget prakitikpladsopsegende indsats og vejledning 36,6 36,6 36,6
4.4 Omfanget af erhvervsrettede ungdomsuddannelsestilbud skal eges 6,6 6,6 6,6
4.4 .1 Individuelle erhvervsuddannelser® 3,3 33 3,3
4.4.2 Trin og niveaudeling - - -
4.4.3 Bedre og hurtigere uddannelsesdaekning af nye beskaeftigelsesomrader 33 33 33
4.5 Styrket indsats for eget gennemfarelse pa hovedforlgbet og erhvervsuddannelsernes

omdegmme 33,7 33,7 337
4.5.1 Styrket indsats for eget gennemfarelse pa hovedforiabet® 28,7 28,7 28,7
4.5.2 Erhvervsuddannelsernes omdgmme 5,0 5,0 5.0
5. Kvalitetsudviklingspulje 133 133 133
Fornyelse af flerarsaftalen | alt 460 460 460

Note 2: Udmentes via takster pa grundforlgbet.
Note 3: Udmgntes via takster pa hovedforigbet.

Nedenfor folger en kort beskrivelse af de enkelte initiativer, herunder begrundelse for videteforelse,
justering eller bortfald.

4.1 De erhvervsrettede ungdomsuddannelser skal styrkes
De ethvervsrettede ungdomsuddannelser skal styrkes, i frafaldet mindskes, og uddannelserne i hajere
grad kan rumme elever med forskellige forudsatninger.

4.1.1 Peedagogisk grundnddannelse

Der skal ske en fortsat styrkelse af lzerernes pedagogiske og faglige kompetencer. Aftaleparterne er der-
for enige om, at der afsattes midler til den erhvervspadagogiske grunduddannelse med henblik pd en
fortsat styrkelse af leerernes pedagogiske og faglige kompetencer. Den padagogiske grunduddannelse
planlzgges som en diplomuddannelse, der skal kunne udbydes pr. 1. januar 2010.




4.1.2 Bedre skolemiljo

For at sikre en yderligere fokusering pd skolemiljset med henblik pi at fastholde eleverne i uddannel-
serne er aftaleparterne enige om at viderefare intiativet, Initiativet skal flytte fokus mod erhvervsud-
dannelsernes hovedforleb, jf initiativ 4.5 Styrket indsals for aget gennemfarelse pa hovedforlobet.

4.1.3 Styrkelse af kvalitetssikring og — udvikling

Aftaleparterne er enige om at viderefore initiativet med henblik pa at sikre det videre atbejde med kvali-
tetssikring af erhvervsuddannelserne, herunder arbejdet med handlingsplaner for aget gennemfeorelse,
kvalitetsudvikling af skolepraktikken samt en styrket implementeting og information om god praksis pa
grundfotlab vedrarende grundforlebspakker og oget vejledning.

4.2 Indsatsen for unge med svage forudsaetninger skal styrkes
Nir alle unge skal gennemfare en ungdomsuddannelse kraever det mere rummelige uddannelser, herun-

der erhvervsuddannelser, hvor der ogsi er plads til elever med svage forudstninger.

4.2.1 Seerlige grundforlob pd erbvervsuddannelserne samt ef mere praksisnert grundforlob
Aftaleparterne er enige om at fastholde og konsolidere indsatsen vedterende sztlige grundfotleb pa
erhvervsuddannelserne, herunder grundfotlebspakkerne.

4.2.2 Mentorordninger, kontaktlererordninger sami styrket social- og psykologisk ridgiveing

Mentorordninger, kontaktlaererordninger samt styrket social- og psykologisk ridgivning vurderes at
have effekt i forhold til reduktion af frafaldet pa ethvervsskolerne. Aftaleparterne er enige om at fast-
holde initiativet over for unge med svage forudsztninger, som kan have brug for ekstra stotte i form af
enten voksenkontakt eller szrlig hjzlp tl den lebende faglige udvikling. Endvidere fastholdes kontakt-
lzrerordningen, som et obligatorisk tilbud p4 erhvervsskolerne. Samtidige afszttes midler tl styrket
socialpsykologisk ridgivning.

4.2.3 Modernisering af egu

Erhvervsgrunduddannelsen (egu) et et godt tilbud al de unge, der ikke har forudsetningerne for at gen-
nemfere en almindelig ungdomsuddannelse. Med Aftale om en praktkpladspakke (7. maj 2009) er
kommunernes vilkir for indgielse af egu-aftaler blevet forbedret dels gennem en finansieringsomlag-
ning, dels gennem en premieringsordning. Aftaleparterne er enige om at fastholde inidativet med hen-
blik pa videreforelse af det kommunale udviklingsprojekt Szt skub i egu™.

4.2.4 Handlingsplan for gget gennemforelse samt indsatsaftaler med skoler med store frafaldsproblemer

Aftaleparterne er enige om at viderefore initiativet vedrerende handlingsplaner for eget gennemforelse.
Endvidere er aftaleparterne enige om, at handlingsplanerne fremadrettet skal have styrket fokus pi eget
gennemfarelse pi hovedforlebet, jf 4.5 Styrket indsats for oget sennemforelse pa hovedforlabet.

4.2.5 Bedre vejledning, herunder korte praktikophold i virksombeder

Aftaleparterne er enige om en fortsat styrkelse af erhvervsskolernes vejledning i ethvervsuddannelser-
nes grundfotleb om uddannelsesmuligheder, praktik og ethvervsmulighedet, bla. gehnem kotte prak-
tikophold i virksomheder, herunder iser til elever med sztlige behov. Pi denne baggrund viderefores
initlativet uendret.



4.2.6 Malretning af produktionsskolsforlob

Aftaleparterne er enige om fortsat at understatte milretningen af produktionsskoleforleb med henblik
pa, at eleverne i stigende omfang pidbegynder og gennemfeter en ungdomsuddannelse. Aftaleparterne
kan imidlertid konstatere, at forventningerne til aktiviteten har varet overvurderet. Derfor nedjusteres
bevillingen. De nedjusterede midler omprioritetes til initiativ 4.5 Styrket indsats for aget gennemforelse
pé hovedfotlaber.

4.3 Indsatsen for flere praktikpladser gges
For at realisere milsztningen om, at alle unge skal have mulighed for at gennemfore en uddannelse, er

det nedvendigt, at der er praktikpladser nok.

4.3.1 Oget praktikpladsopsogende indsats og vejledning
Med henblik pi fortsat at styrke skoletnies arbejde med eget praktikpladsopsegende arbejde og vejled-
ning er aftaleparterne enige om at viderefore initiativet i petioden 2010-2012.

4.4 Omfanget af erhvervsrettede ungdomsuddannelsestilbud skal ages

Den faglige og padagogiske vidde i erhvervsuddannelsestilbuddene understottes med flere tilbud il
forskellige elevgrupper, og der skal foretages en bedre og hurtigere uddannelsesdzkning af nye beskaf-
tigelsesomrider.

4.4.7 Individuelle erhvervsuddannelser

Aftaleparterne er enige om fortsat at understotte, at der kan oprettes individuelle erhvervsuddannelser,
der gir pa tveers af uddannelses- og beskazftigelsesomridet, herunder individuelle uddannelser for unge
med szrlige forudsztninger, som eksempelvis elever, der ikke kan ni de generelle uddannelsesmal i
fuldt omfang, og dermed sikre, at disse unge fir en kompetencegivende ungdomsuddannelse. P4 den
baggrund viderefores ininativet, men aktiviteten nedjusteres, idet aftaleparterne kan konstatere, at fot-
ventningerne til aktiviteten har vieret overvurderet. De resterende midler ompriotiteres til initiativ 4.5
Styrket indsat for aget gennemforelse pd hovedforlobet.

4.4.2 Trin og niveandeling

For yderligere at styrke udbredelsen af niveaudelingen og dermed yderligere understotte den differentie-
rede undervisning er aftaleparterne enige om at videtefere inidativet. Skolerne fir hermed bedre mulig-
heder for at give meningsfulde udfordringer til bdde uddannelsessvage og uddannelsesstarke elevgrup-
per ved tilrettelzegpelse af forskellige forleb tl forskellige elever.

Aftaleparterne er enige om, at udmentningen fremover sker via en takstforhajelse pa hovedfotlebet via
initiativ 4.5 Styrket indsats for eget gennemforelse pa hovedforlebet. Den nuverende udmentning
(wget aktivitet pa hovedforlgbene) har siledes vist sig uhensigtsmessig, da anvendelse af niveauer erfa-
ringsmasssigt ikke kraever lengere uddannelsestd for den enkelte, men en forsterket indsats fra skolen
med hensyn til undervisningens nzrmere tilrettelaeggelse og organisering,

4.4.3 Bedre og hurtigere nddannelsesdakning af nye beskafligelsesomrider
Aftaleparterne er enige om at viderefore initiativet med henblik pi at sikre en fortsat rettidig og syste-
matisk identifikation af behovet for uddannelsesdzkning af nye beskeftigelsesomrider.



4.5 Styrket indsats for gget gennemforelse pa hovedforlebet og erhvervsuddannelsernes om-
demme

De gode resultater, skolerne indtl nu har opniet, skal udbredes til ogsa at omfatte hovedfotlebene.
Erhvervsuddannelsernes omdemme skal styrkes for at tiltrzkke flere elever og getre uddannelserne me-
re attraktive for omverdenen. En ny kvalitetspatrulje skal formidle erfaring og god praksis.

4.5.7 Styrket indsats for aget gennemfarelse pa hovedforlobet
I perioden 2007 til 2009 har indsatsen for sget gennemforelse haft serlig fokus pa ethvervsuddannel-
sernes grundfotleb.

For at styrke pennemferelsen pi hovedforlebet ydetligere, er der brug for en fortsat sterk indsats fra
skolerne. Aftaleparterne er derfor enige om at styrke skoletnes indsats for at skabe imadekommende
skolemiljger og om at udvide skolernes fokus pa mentorordninger og social- og psykologisk bistand til
ogsi at omfatte elever pi hovedforlgbene, herunder efter omstendighederne i praktiktiden. Derudover
skal skolerne styrke deres indsats for at udfordre eleverne gennem aget fokus pa tilbud om forskellige
niveauer i undervisningen fx via bedre vejledning af eleverne, herunder ogsd om videre uddannelsesmu-
ligheder.

Endelig skal skolernes og virksomhedernes samarbejde om elevens kompetenceopbygning og trivsel 1
uddannelsen styrkes for at nedbringe frafaldet.

Skolerne atbejde pd denne indsats skal understattes og fastholdes gennem handlingsplanerne for eget
gennemfoerelse.

4.5.2 Erbvervsuddannelsernes omdomme

Der er behov for at styrke erhvervsuddannelsernes omdemme. Samfundet har brug for faglerte. Afta-
leparterne er enige om at ivaerksztte en swetlig indsats, sd unge, deres forzldre og omgangskreds samt
vejleder far blik for erthvervsuddannelserne som ligeveerdige med de gymnasiale uddannelser.

Med det formal at udbrede kendskabet til erhvervsuddannelserne for kommende elever og for offent-
ligheden generelt, igangsettes konkrete initiativer til at forbedre uddannelsernes omdemme, at under-
stotte skolernes arbejde med at kvaliteten i undervisningen og at kaste mere lys pa skolernes mangfoldi-
ge pzdagogiske praksis. Det skal sti tydeligere i den enkeltes bevidsthed, at den modetne faglerte har
en sterk faglighed, gode karrieremuligheder og gode ansattelses- og lanforhold, eksempelvis gennem
gode historier fra uddannelsesambassaderer om karrietemuligheder, job med status og hej len.

De igangsatte initiativer skal have fokus pi forskellige malgrupper, for eksempel unge, der stir foran et
uddannelsesvalg, deres forzldre, Ungdommens Uddannelsesvejledning, erhvervsskolerne og lererne,
arbejdsmarkedets parter og medierne.

Som et element i indsatsen etableres med forankring i Undervisningsministeriet en opsegende enhed,
kvalitetspatrulje, med henblik pj at styrke formidlingsindsatsen over for hver enkelt erhvervsskole og
de medarbejdergrupper, der har det konkrete ansvar for fastholdelsesindsatsen. Formilet er at vejlede
og udfordre skolerne i deres arbejde med at bruge eud-lovgivningens muligheder bedst muligt samt de
mange introduktions- og vejledningsmuligheder, der er til ridighed i forhold tl skolernes differentiere-



de elevgruppe. Milet er at sprede god praksis mellem lacrere, vejledere og ledere pa erhvervsskoletne og
sikre offentlighedens kendskab til mulighederne i erhvervsuddannelsessystemet.

Initiativet skal ses 1 forlengelse af skoletnes arbejde med handlingsplaner for aget gennemforelse.

5. Kvalitetsudviklingspulje

Aftaleparterne er enige om at afsaette 133 mio. kr. arligt 1 2010-2012 til fremme af erhvervsuddannelser-
nes kvalitet gennem fortsat udvikling af grundforlebspakker, aget anvendelse af mulighedetne for trin-

og niveaudeling, udvikling af undervisningsmetoder, som 1 stotre udstrzkning imedekommer elevernes
forskellige lzeringsstile, samt mere realistisk indhold i skolepraktik. Indsatsen skal stytke skolernes rum-

melighed og dermed muligheder for at tltreekke og fastholde elever med sivel sterke som svage forud-
seetninger for uddannelse og hermed sikre fremtdens arbejdsmarked den nedvendige tilgang af faglert

arbejdskraft

Kvalitetsudviklingspuljen udmentes i 2010-2012 som et fast 4rligt tilskud til skolerne udmentet efter
objektive kriterier pd baggrund af arselever i erhvervsuddannelsernes gtund- og hovedforleb, herunder
skolepraktik.

1 tilleg til Aftale om flerdrsaftalen for de erhvervsrettede ungdomsuddannelser i perioden 2010-2012
har aftaleparterne dreftet udmentningen af de afsatte midler i 2009 (inklusiv videreforte midler) il ef-
teruddannelse af kerere pi erhvervsuddannelserne svarende til i alt 81,5 mio. kr. (2010-priser).

Parterne er enige om, at en tredjedel af midlerne, svarende til 27,3 mio. kt. afszttes til allerede planlagte
efteruddannelsesaktiviteter 1 2009. Disse midler udmentes allerede i 2009, mens de resterende 54 mio.
kr. udmentes 1 2010 som en ekstraordinr forhejelse af taxametrene pa sivel grundforleb som hoved-
forlab.

I forbindelse med kommunalreformen overgik de almene gymnasier den 1. januar 2007 til at vaere stats-
ligt selvejende institutioner. Det blev samtidig forudsat, at undervisningsministeren kunne overdrage
disse ejendomme til de selvejende institutioner.

De almene gymnasier fir 1 forlengelse heraf tilbud om fra 1. januat 2010 at overtage ejendomme og
bygninger med fast inventar til en veerdi, der giver gymnasierne bygningsekonomiske vilkdr, herunder i
forhold til medregning 1 den 1 globaliseringsaftalen afsatte aktivitetspulje, der er sammenlignelige med
vilkirene for de evrige regulerede institutioner pd Undervisningsministeriets omride.

I forbindelse hermed er aftaleparterne enige om, at der i tilslutning til overdragelsen af bygningerne
etableres en pulje til kapacitetsudvidelser, jf. tabel 1. Midletne finansietes med midler afsat til eget kapa-~
citet pa ungdomsuddannelserne.



Tabel 2. Reserve til udmegntning pa ungdomsuddannelsesomradet

Mio. kr., 2010-priser

2010

2011

2012

Pulie til kapacitetsudvidelser

10

70

120




Aftale mellem Regeringen (Venstre og Konservative), Socialdemokra-
terne, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om udmentning af midler
til de videregaende uddannelser 2010-2012
(5. november 2009)




Den teknologiske udvikling og globaliseringen skaetper fortsat kravene om hejtuddannet arbejdskraft
bide 1 den offentlige og den private sektor. Danmark har derfor behov for uddannelser 1 verdensklasse
og for at vazre et forende vidensamfund.

Aftaleparterne er enige om, at der fortsat ex behov for at udvikle og styrke kvaliteten pa de videregien-
de uddannelser for at né malet om, at mindst halvdelen af alle unge skal have en videregiende uddan-
nelse 1 2015 samtidig med, at ferdiggorelsesalderen reduceres.

Aftaleparterne er enige om at prioritere folgende temaer indenfor de videregiende uddannelser:

¢ Akkreditering af de videregiende uddannelser
o Styrkelse af kvaliteten pa de lange videregiende uddannelser
e Styrket internationaliseting

o Styrkelse af kvalitet, fagliched og sammenhang mellem teort og praksis pi erhvervsakademier,
professionshejskolerne og ingeniorhgjskolerne

e Inidativer rettet mod styrkelse af det pedagogiske omride

Med nzervaerende aftale udmentes 1 ca. 960 mio. kt. 1 perioden 2010-2012, som fordeles med godt 320
mio. kr. 1 hvert af drene 2010-2012.

Desuden udmentes i alt 200 mio. kr. i perioden 2010-2012 til initiativer rettet mod det prdagogiske
omrade samt styrkelse af praksisviden pd professionshejskolerne og styrkede studiestartsforlab pé pro-
fessionsbacheloruddannelserne. Initiativerne finansieres af midler oprindeligt afsat til omlegning af
pxdagoguddannelsens praktikperioder fra lennet praktik til SU-finansieret praktik.

Hertl kommer ydetligere 20,8 mio. kr. 1 2009 samt 41,5 mio. kr. i 2010 il evrige initiativer til kvalitets-
loft pa professionshejskolerne og ingeniethajskolerne, reducetet frafald og udviklingsbasering,

Endvidere prioritetes der af midlerne til forskning og udvikling 65 mio. ke. dtligt 1 2010-11 dl konsoli-
dering af produktion af viden 1 professionsbacheloruddannelserne jf. tabel 1.

Den samlede prioritering fremgir af tabel 1 nedenfor.

Tabel 1. Udmentning af midler til de videregaende uddanneiser 2010-2012

Mio. kr., PL10 2009 2010 2011 2012
Til udmentining i alt* - 386,3 386,3 387,3
- Heraf fra globaliseringsreserven til de videregdende nddanielier 3193 320,3 320,3
- Heraf fra mider afsat il trepart’ 67,0 66,0 67,0
1 Akkreditering

1.1. Videreforelse af akkrediteringsinstitutionen’ - 240 24,0 24,0
1.2. Bevilling 0l akkreditering, Danmarks Evalueringsinstitut! - 10,0 10,0 10,0
2. Styrkelse af kvaliteten pd de lange videregdende uddannci-

ser

2.1. Viderefarelse af eliteuddannelser! - 240 24,0 24.0

3

3. Styrket internationalisering

3.1 Videreforelse og administration af udlandsstipendieordningen! - 10,0 10,0 10,0




3.2. Videreforelse af stipendier til dygtige udenlandske studerende! - 16,0 16,0 16,0

3.3. Servicepakke til styrkelse af modtagelse af udenlandske stude- - 10,0 10,0 10,0

rende!

4. Styrkelse af kvalitet faglighed og sammenhang ml teori og
praksis pd erhvervsakadermierne, professionshofskolerne mv.

og ingenigrhaiskolerne

4.1. Kvalitetslaft og styrket sammenhzng mellem teori og praksis B 225.3 2263 2263
pé erhvervsakademierne, professionshejskolerne mv. og ingenies-

hajskolerne!

4.2, Styrkelse af praksisviden pi professionshejskolerne mv. samt } 33,0 33,0 340
styrkede studiestartsfodeb pd professionsbacheloruddannelserne?

5. Initiativer rettet mod det padagogiske omsdde

5.1. Uddannelse af praktikvejledere pd pedagoguddannelsen? ) 12,0 12,0 12,0
5.2. Efteruddannelse i arbejder med udsatte bem og unge? B 11,0 11,0 11,0
5.3. Etablering af videnscenter for udsatte born og unge? B 3,0 3,0 3,0
5.4. Etablering af praktikpladser for padagogstuderende? - 8,0 7,0 7,0
Konsolidering af produlktion af viden f professionsbachelor-

uddannelserne? 76,3 65,0 65,0 65,0
Fordeling af midler pd institutionstyper f forhold tl 200%:

Universiteter 98,1 24,0 240 24,0
Professionshejskoler mv.$ 148,6* 2212 220,2 2202
Ingeniathejskolers 4,0* 11,1 13,1 13,1
Erhvervsakademier? 28,9* 28,0 29,0 29,0

Note 1: Finansieret ved ufordelt reserve fra Aftale om udmentning af globalisetingspuljen

Note 2: Finansieret ved midler, oprindeligt afsat il omlegning af pedagoguddannelsens praktikperioder fra lennet
prakik tl SU-finansieret prakik

Note 4: Hertil kommer 20,8 mio. kr., som udmentes 1 2009 til allerede planlagte efteruddannelsesaktiviteter i 2009,
Note 5: Ekskl. midler til initiativerne under 1., 3. og 5., som ikke udmentes til institutionerne. Initiativ 5.3 udmentes
dog til professionshejskolerne.

Note 6:Opgotelsen er ekskl. midler afsat i forbindelse med udmentning af globaliseringspuljens midler til forskning og
udvikhing, ‘
Note 7: Det skal bernmrkes, at der 1 2009 er medtaget 21,8 mio. k. tl ethvervsakademierne, som er afsat som et en-
gangstilskud tl efteruddannelse af lerere ifbm. KVU-teformen.

Note 8: Finansieret af puljen dl forskning og udvikling. Midlerne er ikke medtaget i fordelingen pa institurionstyper,
men forventes at tilgd ingeniarhejskolerne og professionshejskolerne mv.

* Hertil komumer 6,2 mio. kr. 1 2009 dl ingenisthejskolerne, 4,3 mio. kr. til Professionshejskolen VIA og 20,8 mio. kr. i
2009 tl erhvervsakademierne til udvikling af tekniske og merkantile uddannelser jf. Aftale om finansloven for 2008
samt 35,5 mio. kr. 1 2009 4l professionshejskolerne og 2,5 mio. ke. 1 2009 til ingeniethsjskolerne til en styrket indsats
mod frafald jf. Aftale om udmentning af uforbrugte midler fra globaliseringspuljen 1 2007.




1 Akkreditering

1. Akkreditering

I fotbindelse med Aftale om udmentning af globaliseringspuljen (2. november 2006) blev det besluttet
at ivaetksette akkreditering af de videregiende uddannelser for at sikre en hej kvalitet 1 uddannelserne,
samt at uddannelsernes indhold svarer til samfundets behov. Danmarks Evaluetingsinstitut (EVA) fore-
tager akkrediteringsvurderinger af videregiende uddannelser pd Undervisningsministeriets omride. Ak-
krediteringsinstitutionen er blevet indfaset over en periode. Budgettet for institutionen er blevet revur-
deret pa baggrund af de forste to irs virksomhed. Aftaleparterne et enige om, at der afszttes 34 mio. kr.
drligt 1 perioden 2010 ul 2012 dl akkreditering, som fordeles med 10 mio. kr. tl Danmarks Evaluerings-
institut og 24 mio. kr. til Akkrediteringsinstitutionen.

2. Styrkelse af kvaliteten pi de lange videregdende uddannelser

2.1 Vidercforelse og styrkelse af elitenddannelser

Med henblik pi fortsat at sikre de dygtigste studerende muligheden for at udvikle sig pi hgjeste interna-
tionale niveau er aftalepartetne enige om en videreforelse og styrkelse af initiativet vedrerende eliteud-
dannelser.

3. Styrket intetnationalisering

3.1. Videreforelse og administration af ndlandsstipendicordningen

Aftaleparterne er enige om at afsztte 10 mio. ke, 4tligt i petioden 2010-2012 til udlandsstipendieordnin-
gen, som giver unge mulighed for at tage studieophold af hgj kvalitet i udlandet. Aktviteten 1 udlands-
stipendieordningen er stigende. Midlerne afszttes til videreferelse og administration af udlandsstipen-
dieordningen pid universiteterne, professions- og ingenierhgjskolerne, erthvervsakademierne mv. og 1
SU-styrelsen.

3.2. Viidercforelse af stipendier til dygtioe ndenlandske studerende

Der afszttes 16 mio. kr. drlige til en videreforelse af stipendier tl dygtige udenlandske studerende. Dette
svarer til ca. 40 heltidspladser pd universiteterne og 10 heltidspladser ved institutioner under Undervis-
ningsministeriet.

3.3. Servicepakke 1l styrkelse af modiagelse af ndenlandske studerende

Aftaleparterne er enige om at afsztte 10 mio. kr. om 4ret til oprettelsen af en koordinerende funktion,
der skal sikre en bedre og mere ensartet modtagelse og fastholdelse af udenlandske studerende i Dan-
mark. Denne tvaergiende funktion skal blandt andet serge for informationsflow mellem institutioner 1
forhold til regler og best pratice relateret til hindtering af udenlandske studerende, stytke eksponering
af Danmark som uddannelsesland og medvirke til at omstille uddannelsesinstitutionerne til et globalt
uddannelsesmarked.

4. Styrkelse af kvalitet, faglighed og sammenhzng mellem teori og praksis pi professionshoy-
skolerne, ingeniorhajskolerne og erhvervsakademierne
4.1. Kvalitelsloft og styrket samnzenheang wellem teori o praksis pd erhvervsakademierne, professionshajskolerne og inge-
nigrhafskolerne
Aftalepartierne er enige om at afsxtte 225,3 mio. ke. 1 2010 og 226,3 mio. kr. 1 hvert af drene 2011 og
2012 dl Kvalitetslaft og styrket sammenhzng mellem teoti og praksis pi erhvervsakademierne, profes-
sionshgjskolerne og ingeniprhejskolerne samt styrket internationalisering og til formidling af uddannel-
serne. Midlerne fordeles med 29 mio. kr. til erhvervsakademierne, 185,2 mio. kr. til professionshgjsko-



lerne i 2010 og 184,1 mio. kr. i 2011 og 11,1 mio. kr. ingenierhejskolerne i 2010 og 13,1 mio. kr. atligt i
2011-12.

4.2. Styrkelse af professionshojskolernes praksisviden samt styrkede studiestarisforiob pa professionsbacheloruddannelser-
ne '

Der afszttes 33 mio. kr. arligt 1 2010-11 og 34 mio. kr. 1 2012 tl en generel stytkelse af professionshej-
skolernes sundhedsfaglige og padagogiske uddannelsers fundering i praksisviden. Midlerne udmentes
som udviklingsmidler til de 7 professionshgjskoler til anvendelse til medfinansiering af udviklingspro-
jekter, der fx vedrerer professionerne i velfeerdsuddannelserne, hvor der stilles krav om, at projekterne
skal gennemfares 1 samarbejde med kommuner og regioner. Samspillet med kommuner, regioner og
forsknings- og udviklingsinstitutioner er afgerende for professionsuddannelsernes mulighed for at ud-
vikle, kvalificere og implementere den nyeste praksisviden i de enkelte professioner og erhverv. Endvi-
dere anvendes midlerne til aget fokus pa at mindske frafaldet ved at fi bedre og flere uddannede vejle-
dere og styrkede studiemiljeer pi uddannelsesstederne. Anvendelsen kan vare en styrket studievejled-
ning pa ferste studiedr samt afvikling af “brush-up kurser” for studerende, hvis adgangsgivende uddan-
nelser er taget flere 4r tidligere. Alle midlerne tilgir professionshgjskolerne.

5. Initiativer rettet mod det padagogiske omride
5.1. Uddannelse af praktikveledere pad paedagoguddannclsen

Aftalepartierne er enige om at viderefare muligheden for at uddanne flere praktikvejledere pa pzdagog-
uddannelsen. Der afszttes 12 mio. kr. drligt 1 perioden 2010-2012 hertl.

5.2. Efteruddannelse i arbejdet med udsatte born og unge

Med henblik pi at sikre en sammenhangende og forebyggende indsats i forhold til udsatte bern og
unge og uddannelse af padagoger inden for omridet udsatte barn er aftalepartierne enige om, at der
oprettes en ordning pa vilkér, der ligner ordningen for praktikvejledere, til uddannelse p4 moduler pd
den paedagogiske diplomuddannelse i socialpedagogik. Der afszttes 11 mio. ke. 4rligt 1 drene 2010 tl
2012.

5.3. Etablering af videncenter for udsatte born og unge

Der afswttes 3 mio. kr. drligt i perioden 2010-2012 til udvikling og etablering af et videncenter, der bi-
drager til forskning og udvikling vedrarende udsatte bern og unge. Videncentret skal forankres pi en
eller flere af professionshejskolerne og have til formal at skabe og formidle systematisk viden p4 centra-
le omrader, der vedroerer udsatte bern og unge.

5.4. Etablering af praktifkpladser for pedagogsinderende

I dag optager folkeskolerne stort set kun leererstuderende i praktik, da disse i modsztning til pedagog-
studerende modtager SU samt et refusionstaxameter, og derfor ikke skal aflennes. En setlig pulie mél-
rettet praktikpladser for padagogstuderende i1 folkeskoler vil kunne afhjzlpe denne skavhed.

Der afszttes som en forsagsordning midler tl en pulje til betaling af folkeskoler til etableting af prakak-
forlab for pedagogstuderende 1 bernehaveklasse og SFO.

Pzdagoguddannelsen har en stor udfordring i at skaffe et tilstrackkeligt antal praktikpladser til at opfylde
uddannelsens egede specialiseringskrav. Da praktikpladser som regel forudsztter institutioner med et
vist lonbudget, er det sarligt vanskeligt at skaffe praktikpladser indenfor mindre, specialiserede omri-



der. Der etableres derfor ligeledes en pulje til etableting af prakiukpladser i sma specialiserede komnmu-
nale projekter vedrorende fx socialt udsatte.

Aftaleparterne har draftet professionshejskoletnes forpligtelse dl at sikre den regionale uddannelses-
dzkning og er enige om, at det i de kommende udviklingskontrakter skal indgi, at hver professionshej-
skole i 2010 skal fremlegge en strategi for, hvorledes institutionen vil leve op til denne forpligtelse.

I tilleg til Aftale om udmentning af midler til de videregiende uddannelser 2010-12 (2. november 2009}
har aftaleparterne dreftet udmentaingen af de afsatte midler i 2009 (inklusiv viderefarte midler) til ef-
teruddannelse af lzrere undervisere pd lereruddannelsen og padagoguddannelsen svarende til i alt 62,3
mio. kr. (2010-priser).

Parterne er enige om, at en tredjedel af midlerne, svarende til 20,8 mio. kt. afszttes til allerede planlagte
efteruddannelsesaktiviteter i 2009. Disse midler udmentes allerede 1 2009, mens de resterende 41,5 mio.
kr. (2010-priser) udmentes i 2010. Midlerne i 2010 udmentes gennem uddannelsesinstitutionernes ud-
viklingskontrakter med henblik pd reducetet frafald og fortsat udviklingsbasering. Midlerne foreslas
fordelt med 2 mio. k. ul ingenigrhejskolerne og 39,5 mio kt. til professionshejskolerne.

I forlengelse heraf er aftaleparterne enige om, at udmentningen af de uudmentede midler pi knap 22
mio. kr. i 2009 tl efteruddannelse af KVU-lerere droftes og efterfolgende udmeldes i begyndelsen af
2010.

Der udmentes i alt 200 mio. kr. i pedoden 2010-2012 til initativer rettet mod det padagogiske omride
samt styrkelse af praksisviden pi professionshejskolerne og styrkede studiestartsforlab pa professions-
bacheloruddannelserne. Regeringen tilvejebringer finansieting hettil fra midlerne, der optindeligt blev
afsat til initiativet i trepartsaftalen af 1. juli 2007 mellem regeringen, KI., Danske Regioner og FTF om
omlegning af pedagoguddannelsens praktikperioder til SU-finansiering.



Aftale mellem regeringen (Venstre og Konservative), Socialdemokra-

terne, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om udmentning af den

afsatte reserve til styrtket voksen- og efteruddannelse i perioden 2010-
2012 og VEU-puljen (5. november 2009)



Regeringen (Venstre og Konservative), Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre er
enige om at fastholde milsetningen o, at lebende voksen- og efreruddannelse bidrager i, at virk-
somheder og medarbejdere er bedre rustede tl omstilling pi arbejdsmarkedet, og til at den enkelte er
efterspurgt pi arbejdsmarkedet.

Med den tudligere Aftale om velferdsaftalen (2. november 2006) blev der med henblik pi en styrkelse af
det erhvervsrettede voksen- og efteruddannelsessystem indgiet en aftale med enighed om felgende
Initiativer:

¢ Et markant loft og en mélsetning om 40.000 kursister drligt pa lazse-, skrive-, og regnekurser for
voksne.

o Afswmttelse af en pulje pd 1 mia. kr. til mere ethvervsrettet voksen- og efteruddannelse.
2.000 flere voksenlzrlinge og en forbedring af ordningen.

¢ Forenklet og permanent jobrotationsordning.

Herudover blev der med Aftale om udmentning af globaliseringspuljen (2. november 2006) opniet
enighed om felgende nye initiativer:

Bedre vejledning og ridgivning til beskaftigede og virksomheder.

Dget anerkendelse af kompetencer opniet uden for det offentlige uddannelsessystem.
Bedre tilbud til tosprogede.

Flere og bedre tlbud for voksne pa videregiende niveau.

Initiativerne vedrerende styrket voksen- og efteruddannelsesindsats er iveerksat fra 2007. En rekke af
initiativerne er fortsat under implementering. Det er detfor for tidligt at vurdere den langsigtede effekt
af de enkelte initiativer. Der kan dog allerede identificeres en rekke positive tendenser, herunder blandt
andet at takstforhejelserne pi de erhvervsrettede voksen- og efteruddannelser, som blev udmentet i
forbindelse med Aftale om opfelgning pi globaliseringsaftalen af 1. marts 2008, har udlignet under-
skuddet i sektoren, der nu er vendt til et overskud. Dette har, 1 kombination med stigende efterspargsel,
medvirket til at oge aktiviteten pi det erhvervsrettede omride. Det betyder, at flere beskzftigede og
ledige fir lebende opkvalificering, som er med til at understotte tilknytningen til arbejdsmarkedet.

Regeringen (Venstre og Konservative), Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre er
pa den baggrund enige om at fastholde prioriteringen af labende voksen- og efteruddannelse som et
vasentligt bidrag bide i forhold til udvikling af arbejdspladsernes effektivitet og mobiliteten pi ar-
bejdsmarkedet — og i forhold til den enkeltes muligheder for beskeftigelse.

Der er derfor indgéet aftale om udmentning af den tidligere afsatte reserve pa 46 mio. kr. arligt i drene
2010-2012.

Den konkrete udmentning af reserven fremgir af tabel 1 nedenfor.

Tabel 1. Udmentning af VEU-reserven

Mio. kr. 2010 —priser 2010 2011 2012
6.5.1. Bedre vejledning og ridgivning 16 14 14
6.5.2. Dget anerkendelse af kompetencer 2 2 2
06.5.3. Bedre tilbud til tosprogede 9 9 9
6.5.4. Flere og bedre tilbud pid videregiende niveau 1 1 1
6.5.5. Drift af VEU- centre . 14 14 14
6.5.6. Efteruddannelse af lerere 4 6 6
I alt 46 46 46




Nedenfor felger en kort beskrivelse af de enkelte initiativer, herunder begrundelse for videreforelse
eller justering 1 tildeling af midler.

6.5.1. Bedre vejledning og radgivning

Parterne bag aftalen er enige om, at vejlednings- og ridgivningsindsatsen over for virksomheder og
beskzftigede setligt med henblik pd de kortuddannede skal viderefores. Der afsxttes detfor 1 alt 44
mio. kr. i perioden 2010-2012 hertil. Voksenvejledningsnetverkenes opgave med vejledning og ridgiv-
ning af beskaftigede og virksomheder videreferes som en del af VEU-centtenes opgavelasning. Det
skal sikres, at initiativet ogsd fremadrettet samordnes med den opsegende vejledning om forberedende
Voksenundemsmng (FVU), som der med Aftale om udmentning af globaliseringspuljen fra 2006 et
afsat midler til i perioden 2010-2012, med henblik pa at FVU-konsulenter indgér i samarbejdet med de
ethvervsrettede uddannelsesinstitutioners opsegende vejledning og ridgivning 1 regi af VEU-centrene.

Af de 1 ovenstiende navnte i alt 44 mio. kr. i petioden 2010-2012 afszttes i alt 35 mio. kr. til opsegende
tvzrinstitutionel vejledning, mens der afswttes 1 alt 9 mio. kr. il supplerende voksenvejledning med
serlig fokus pd vejledning i forhold til videre- og efteruddannelsesmuligheder pi videregiende niveau.

6.5.2. Dget anerkendelse af kompetencer

For at understette den videre implementering af det nye regelst om vurdering og anerkendelse af real-
kompetencer indenfor AMU-omridet, grundlzeggende voksenuddannelse, det almene Voksenuddannel-
sesomrade og videregiende efter- og videreuddannelse viderefores initiativerne. P4 grund af begrenset
aktivitet nedskaleres bevillingen i perioden 2010-2012. Det er aftalt, at der afsettes i alt 6 mio. kr. i peri-
oden 2010-2012.

6.5.3. Bedre tilbud 1l tosprogede

For at understatte mélsztningen om, at tosprogede ledige og beskzftigede med utilstrekkelige dansk-
kundskaber kan fastholdes pi arbejdsmarkedet afszttes der midler tl videreforelse af pulje til grundkur-
sus 1 arbejdsmarkedsdansk 1 regi af Integrationsministeriet. Puljen viderefores med i alt 27 mio. kr. 1
petioden 2010-2012.

6.5.4. Flere og bedre tilbud pd viderepdende nivean

Aftaleparterne er enige om at sikre mere overskuelige og fleksible efteruddannelser pi det videregien-
de niveau, hvorfor der afszttes midler til udvikling af et nyt og sammenh=zngende styringskoncept for
v1dereuddannelsessystemet tor voksne. Det er aftalt, at der afszttes 1 alt 3 mio. kr. hertil.

6.5.5 Drift af VEU- centre

Aftaleparterne er enige om, at der med henblik pd en mere mélrettet og effektiv opfyldelse af brugernes
behov pi det grundleggende erhvervsrettede og almene voksenuddannelsesomride afsettes midler il
drift af VEU-centre, det etableres pr. 1. januar 2010. Der etableres max 14 VEU-centre, som hver tilde-
les 1 mio. kr. drligt 1 grundtilskud.

6.5.6. Efternddannelse af lerere
For at styrke den padagogiske uddannelse for lerere pd erhvervsuddannelserne og arbejdsmarkedsud-
dannelserne er aftaleparterne enige om, at etablerer en ny erhvervspzdagogisk lereruddannelse.

Den nye erhvervspedagogisk lereruddannelse planlegges som en diplomuddannelse, der skal kunne
udbydes pr. 1. januar 2010. Der er aftalt, at der afszttes 4 mio. kr. i 2010 og 6 mio. kr. arligt 1 2011 og
2012 til erhvervspzdagogisk lereruddannelse i forhold dl arbejdsmarkedsuddannelserne.

Der har som led i Aftale om udmentning af globaliseringspuljen vret gennemfort forseg med it og
engelsk pi FVU-niveau. Evalueringer viser bla., at der er generel tilfredshed med fagene hos bide un-
detvisere, virksomheder og kursister.



Parterne bag aftalen er enige om senest i foriret 2010 at drefte, hvordan og under hvilke vilkir der kan
ske en videreferelse af tilbud om kurser 1 it og engelsk pa forberedende voksenundervisningsniveau
samt tilvejebringe den nedvendige finansiering hertil indenfor globaliseringspuljen.

Aftaleparterne blev i forbindelse med Aftale om udmentning af globaliseringspuljen (2. november
2006) enige om at afsatte en midlertidig pulje pd T mia. kr. tl finansiering af egede offentlige driftsud-
gifter til oget aktivitet pd erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse.

Der ventes pa baggrund af oplysninger om driftsudgifterne (il de erhvervsrettede voksen- og efterud-
dannelser i de tre forste kvartaler en vasentligt hejere aktivitet 1 2009 end budgetteret. Merforbruget 1
2009 ventes at kunne afholdes af opspating fra tidligere ir samt af VEU-puljen.

Med de hgjere drftsudgifter 1 2009 foretages samtidig en opjusteting af udgiftsskennet 1 2010. P4 den
baggrund =ndres profilen for den forventede udmentning af den resterende del af VEU-puljen efter
forbrug 1 2009. Skennene for 2009 og iszr 2010 er behaftet med usikkerhed. Samutdig neutraliseres
den utilsigtede takstforhejelse pa 10 mio. kr., som felger af den hejere aktivitet pa omridet.

Tabel 2. Revideret profil for VEU-puljen

Mio. kr. 2010 —priser 2010 2011 2012
6.2. VEU-puljen 372 95 0
Ialt 372 95 0

Note: Der ventes i 2009 og 2010 endvidere forbrugt opsparing fra tidligere r pd ca. 2 io. kr.. Der er overforsclsadgang mellem
drene. Derudover er der afsat ca. 80 mio. kr. drligt i pedoden 2008-2010 il takstforhejelser.




