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Notat

Baggrund for uddannelsessamarbejde med Kina inden for sygeple-
jerskeuddannelsesomradet og hovedtrak i erfaringer og udfordrin-
ger.

Baggrund
Baggrunden for uddannelsessamarbejdet er Bertel Harders og Helge

Sanders beseg til Kina i efteraret 2007, hvor 2 omfattende samarbejdsaf-
taler inden for uddannelsesomradet blev underskrevet. Professionshg;j-
skolen Metropol blev efterfalgende opfordret til at undersgge muligheder
for at samarbejde specifikt inden for sygeplejerskeuddannelsesomradet,
hvilket affadte en rapport i april 2008 om samarbejdsmuligheder mellem
Danmark og Kina.

Sygeplejerskeuddannelsen Metropol har beskrevet en firedrig uddannel-
sesmodel, der kan vaere med til at Igfte kinesiske studerende til bachelor-
niveau. Modellen er positivt modtaget s&vel i Undervisningsministeriet
som i Sundhedsstyrelsen og der blev tildelt midler fra Globaliseringspul-
jen i 2009 med henblik pa at etablere og markedsfgre denne faellesud-
dannelse.

Samarbejdspartnere

I samme periode er der etableret samarbejdsaftaler med universiteter i
Kina, der alle udbyder sygeplejerskeuddannelse. Det drejer sig om;

w Peking University, School of Nursing

m Peking Union Medical College, School of Nursing

= Shanghai Institute of Health Sciences, School of Nursing

= Hong Kong Polytechnic University, School of Nursing

De udvalgte samarbejdspartnere i Kina er "steerke partnere”. Der er tale
om uddannelser og uddannelsesinstitutioner, der rangerer haijt i Kina og
er szerdeles eftertragtede blandt kinesiske studerende.

De farste positive resultater af samarbejdet med partnerne i Kina har vae-
ret studenter- og leererudveksling.

Erfaringer
De forelgbige erfaringer fra studenter- og leererudveksling er, at danske

sygeplejestuderende og undervisere oplever nye principper og metoder
inden for pleje og behandling, hvilket udfordrer deres forforstaelse og til-
fejer nye perspektiver pa sygepleje.

De kinesiske studerende og undervisere har erfaret en dansk paedago-
gisk tilgang, som lzerer dem at teenke selvsteendigt og kreativt, at kom-
munikere, preesentere, samarbejde 0g dele viden.
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Notat

T: all
De nye samarbejdsaftaler med Kina styrker dermed i hgj grad internatio- ME QOP

nalisering af sygeplejerskeuddannelsen bade i Danmark og i Kina.

Sygeplejerske-
Barrierer og udfordringer uddannelsen
I'lebet af projektperioden har der vist sig en del barrierer for etablering af
feellesuddannelse med Kina inden for sygeplejerskeuddannelsesomradet,
hvilket ikke pa nuveerende tidspunkt muligger gennemfarelse af projektet.

m Jkonomisk barriere
Den starste barriere for at gennemfare projektet om at etablere en 4-
arig feellesuddannelse er de gkonomiske udgifter for en kinesisk stude-
rende.

m Sprogbarriere
En anden stor barriere er det danske sprog. Der stilles haje krav til
danskkundskaber for at studere i Danmark og for at arbejde som sy-
geplejerske i Danmark. For eksempel er det en meget stor udfordring
at skulle udarbejde et skriftligt bachelorprojekt p& dansk.

m Videreuddannelsesbarriere
Nar den kinesiske studerende skal veelge uddannelsesinstitution i ud-
landet, kigges foruden gkonomien 0gsa pa anerkendelsen af uddan-
nelsesstedet. Det er vigtigt for en kinesisk studerende, at der pa uni-
versitetet er mulighed for videreuddannelse.

Fremtidsplaner

Der har vist sig nye muligheder for uddannelsessamarbejde med Kina i
form af at tilbyde kinesiske sygeplejersker et etarigt karriereuddannelses-
tilbud i Danmark.

En ngdvendig forudseetning er dog en positiv tilbagemelding fra Udlzen-
dingeservice og Region Hovedstaden om henholdsvis studie-, opholds-
og arbejdstilladelse samt preveanszettelsespladser til 15 kinesiske syge-
plejersker.

Forlgbet farer ikke til bachelorgrad. Det er derfor planen efterfelgende at
beskrive og udbyde et yderligere 1-arigt suppleringsuddannelsesforlab til
de kinesiske sygeplejersker, som matte gnske sig at opna en bachelor-
grad i Danmark. Som konsekvens af de sproglige barrierer vil en forud-
seetning for dette vaere en dispensationsmulighed i forhold til at kunne ud-
forme et bachelorprojekt pa engelsk med dansk mundtligt forsvar,

Hvis karriereforigbet for de 15 kinesiske sygeplejersker bliver succesfyldt
0g hvis nogle af de ovenstaende barrierer bliver mindsket, er naeste fase
at etablere et faellesforlgb i samarbejde med en af de kinesiske samar-
bejdspartnere.
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