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Publikationen "Anbefalinger til det lokale
beskeftigelsesrad”

DA, LO, FIF, DH og KL har i fellesskab udarbejdet en rekke anbefalinger
til de lokale beskaftigelsesrid. Pjecen bedes omdelt til medlemmerne af
Folketingets Atbejdsmatkedsudvalg tl orientering,

Med venlig hilsen

Jakob Jensen

SW@@.

KL

Den 5. juli 2010
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Weidekampsgade 10
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Billede: Mand og dame giver handtryk.

Anbefalinger
til det lokale
beskaeftigelsesra

Udarbejdet i samarbejde mellem:
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Anbefalinger
til det lokale
beskaeftigelsesrad

Pjecen er udarbejdet i samarbejde mellem:

LO, FTF, DA, BH, og KL,

Udgivet juni 2010

Pjecen kan downloades pa www.kl.dk
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Anbefalinger til det
lokale beskeeftigelsesrad

Forord

Beskeeftigelsespolitikken er meget viglig for den enkelte borger og
for virksomhederne. Den er ogsa helt central for bade samfunds-
okonomien og for den kommunale ekonomi, fordi beskaeftigelses-
politikken styrker grundlaget for veekst og velfeerd — bade nationalt
og\lokalt,

De fokale beskesftigelsesrad spiller en vigtig rolle som forum for et
strategisk partnerskab mellem kommunen og arbejdsmarkedets
lokale parter. Dette partnerskab har faet endnu sterre betydning,
efter at kommunerne den 1. august 2009 overtog ansvaret for hele
beskeeftigelsesindsatsen.

De lokale beskeeftigelsesrad har nu fungeret i én valgperiode. Der
er hostet mange positive erfaringer med, hvordan de lokale beskasf-
tigelsesrad kan spille en aktiv rolle i den lokale udformning af be-
skesftigelsespolitikken. Denne pjece giver nogle anbefalinger videre
til de nye lokale beskesftigelsesrad, som tiltradte den 1. juni 2010.

Formalet er, al de lokale beskesftigelsesrad i endnu hejere grad
bliver en strategisk akter i det lokale arbejde. Anbefalingerne ved-
rorer de lokale beskeeftigelsesrads opgaver og skal ses i lyset af de
lokale beskeeftigelsesrads rolle som radgiver for kommunalbestyrel-
sen.

Der er nok at tage fat pa for de nye lokale beskeeftigelsesrad. Ar-
bejdsmarkedet star over for store udfordringer. Pa kort sigt handler
det om at bekasmpe arbejdslosheden. P4 leengere sigt handler det
om at skaffe tilstreekkelig arbejdskraft il at fylde pladseme efter de
store argange, der forlader arbejdsmarkedet i de kommende &r.

Udfordringerne kraever et tillidsfuldt samarbejde mellem alle akigrer

i beskaefiigelsesindsatsen. De lokale besksaeftigelsesrad kan veere
med il at styrke dette samarbejde.

God arbejdslyst!

Med venlig hilsen
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Lizette Risgaard,
Nzestformand
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Formand
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Erik Nielsen
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