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CAP/ J.nr. 2008-3698
Under henvisning til Folketingets Socialudvalgs brev af 25. marts 2009
folger hermed velferdsministerens endelige svar pa spergsmal nr. 20
(Ad L 136). Spergsmalet er stillet efter enske fra René Skau Bjérnsson
(S).

Spergsmal nr. 20:

"Efter hvilke bestemmelser kan udgifter til hjeelpemidler bevilges, nar forma-
let er at forbedre arbejdsmiljget, og nar borgeren ikke opfylder betingelsen i
servicelovens § 112 om, at et hjaelpemiddel 1) i vaesentlig grad kan afhjeelpe
de varige fglger af den nedsatte funktionsevne, 2) i veesentlig grad kan lette
den daglige tilveerelse i hjemmet eller 3) veere nadvendigt for, at den pageel-
dende kan udgve et erhverv?”

Svar:

Indledningsvist skal det slas fast, at formalet med at bevilge hjeelpemidler
efter servicelovens bestemmelser er at medvirke til, at borgeren far mulighed
for at fare en s& normal og selvstaendig tilvaerelse som muligt og i starst
mulig grad gere borgeren uafhaengig af andres bistand i dagligdagen.

Arbejdsmiljgrelaterede redskaber eller hjeelpemidler bevilges efter arbejds-
miljglovgivningen. Disse arbejdsmiljgrelaterede redskaber m.v. tilvejebringes
for at eksempelvis en handicaphjeelper kan udfgre sit arbejde pé forsvarlig
vis. Det er som udgangspunkt arbejdsgiverens opgave at tilvejebringe de
arbejdsmiljgrelaterede redskaber eller tekniske hjeelpemidler, der er ngd-
vendige for at udfare hjaelpen. Det er derfor opfattelsen, at kommunalbesty-
relsen skal tage hgjde for udgifter hertil ved udmalingen af tilskud til BPA.

Som det fremgar af punkt 159 i den gaeldende vejledning om personlig og
praktisk hjeelp, traening, forebyggelse mv. (Vejledning nr. 94 af 5. december



2006) vil arbejdsmiljgrelaterede redskaber/hjeelpemidler ofte vaere mgbler
eller installationer, der er mere eller mindre stationzere, og som skal veere
fast til stede hos den borger, der modtager hjeelpen i form af BPA. Det geel-
der ogsa, nar borgeren veelger at overfgre sit tilskud til en neerstdende, en
forening eller en privat virksomhed. Af hensyn til borgeren kan det derfor
veere hensigtsmaessigt, at redskaberne/hjeelpemidlerne ejes og installeres af
en central instans, der tilbyder at udleje eller lease redskaberne. Herved kan
de gener begreenses, som borgeren ellers vil opleve ved at hjeelpemidler-
ne/redskaberne skal udskiftes, hvis borgeren vaelger at indga aftale om at
overfgre sit tilskud til en anden virksomhed, forening eller neerstaende.

Det kan derfor veere hensigtsmeessigt, hvis kommunalbestyrelsen aftaler
med borgeren, den naerstaende, foreningen eller den private virksomhed, at
arbejdsmiljgrelaterede redskaber/hjeelpemidler leveres af en central leveran-
dor. Der henvises i gvrigt til kapitel 29 i ovennaevnte vejledning.
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