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Fil-navn: Besvarelse 

   

Besvarelse af spørgsmål nr. 26 ad L 132 stillet af Folketingets udvalg for ud-

lændinge- og integrationspolitik til ministeren for flygtninge, indvandrere og 

integration den 7. maj 2008. 

 

Spørgsmål: 

”Ministeren bedes kommentere henvendelsen af 5. maj 2008 fra CAU – Cabin 

attendants Union, jf. L 132 - bilag 9.” 

Svar: 

Jeg vurderer ikke, at der er nogen uoverensstemmelse mellem det af Dr. Jur. Ole 

Spiermann udfærdigede responsum og det af mig afgivne svar på spørgsmål 2. 

 

Jeg skal bemærke, at Dr. Jur. Ole Spiermann i sit responsum ikke – som anført af 

CAU – forholder sig til et luftfartsselskabs adgang til at flytte forretninger til et andet 

land eller regler om udflagning, ligesom han ikke forholder sig til, hvilke regler der 

gælder for svensk- eller norskindregistrerede fly, der ankommer til dansk lufthavn, 

men alene til jurisdiktion ifølge den almindelige folkeret. 

 

For vidt angår gældende dansk ret om krav om arbejdstilladelse til udenlandsk ka-

binepersonale, kan jeg henvise til min besvarelse af spørgsmål 1. 

 

Jeg skal endelig bemærke, at jeg ikke er bekendt med, at et luftfartsselskab med 

danskindregistrerede fly har planer om at ansætte amerikansk kabinepersonale på 

ruter mellem Danmark og USA. Derimod har SAS, jf. L 132 – bilag 6, givet udtryk 

for, at man ikke har sådanne planer. 

 

 

 

 


