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Spergsmal nr. 44 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg vedreren-
de forslag til lov om arbejdsgivers brug af jobklausuler (L 81):

”Ministeren bedes oplyse, hvorvidt det vil vare muligt for
Folketinget, safremt vedtagelsen af lovforslaget udsettes til
naste folketingssamling, at treeffe beslutning (i form af be-
slutningsforslag, beretning eller forslag til vedtagelse), der
modvirker, at der kan indgas jobklausuler i perioden frem til
det nye lovforslags fremsettelse/vedtagelse?”

Svar:

En folketingsbeslutning af den ene eller anden karakter vedrerende ad-
gangen til at indga jobklausuler vil ikke @ndre pa, om der efter gaeldende
ret gyldigt vil kunne indgds sadanne aftaler. De jobklausuler, der métte
blive indgaet efter en sddan eventuel folketingsbeslutning, vil saledes
fortsat — i det omfang den enkelte jobklausul er gyldigt indgéet efter geel-
dende ret — have karakter af en rettighed, der er beskyttet af grundlovens
§ 73.

I det omfang et efterfolgende lovforslag métte gribe ind i sddanne gyldigt
indgaede jobklausuler, vil det saledes efter Justitsministeriets opfattelse
fortsat kunne rejse spergsmal i forhold til grundlovens § 73.



