Arbejdsmarkedsudvalget (2. samling)
L 70 - Svar pa Spgrgsmal 5
Offentligt

tTig
+p’o ‘(

BEg
s3

Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg Beskeeftigelsesministeriet
Christiansborg Ved Stranden 8
1240 Kgbenhavn K 1061 Kebenhavn K

T 722050 00

E bm@bm.dk
www.bm.dk

CVR 10172748
EAN 5798000398566

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 19. marts 2008 stillet folgende spergsmal nr. 28. Marts 2008

5 (L 70 — bilag 7), som hermed besvares.
J.nr. 6500-0003

Spergsmal nr. 5:
“Ministeren bedes kommentere henvendelsen af 13. marts 2008 fra Rejsearbejde-
re.dk, jf. L 70 — bilag 7.”

Endeligt svar:

Jeg forstar Rejsearbejdere.DK’s henvendelse af 13. marts 2008 saledes, at der efter
foretreede den 12. marts 2008 enskes svar pé et yderligere spergsmél i forhold til
tidligere stillede spargsmal samt svar, nemlig hvordan Danmark vil sikre danske
arbejdstagere mod social dumping fra udstationerede arbejdstagere uden kontrol
med lon og ansttelsesvilkdr og lovgivning pa omradet.

I Danmark er det forst og fremmest arbejdsmarkedets parter, der péser, at der ikke
sker social dumping pa det danske arbejdsmarked. Arbejdsmarkedets parter har
dog tilkendegivet, at man af og til har haft vanskeligheder med at identificere og
kontrollere virksomheder, der udstationerer til Danmark. Med det nye register RUT
vil arbejdsmarkedets parter fa langt bedre mulighed for at fa oplysninger om den
udenlandske virksomhed med henblik pa at sikre danske lon- og ansattelsesvilkar.

Jeg vedlegger til orientering kopi af skrivelse af d.d. til Hans Erik Meyer fra Rej-
searbejdere.DK. hvori jeg svarer pa yderligere spergsmal, der er rejst i Rejsearbej-
dere.DK’s skrivelse af 13. marts 2008.

Venlig hilsen

Claus Hjort Frederiksen



