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Heringsskema indeholdende heringssvar og kommentarer hertil vedrerende forslag til lov om
skattenedslag for seniorer (L 160) og forslag til lov om a&ndring af kildeskatteloven og skatte-
forvaltningsloven (Konsekvensandringer som folge af skattenedslag for seniorer) (L 161).

Organisation Bemerkninger Kommentar
Advokatradet Advokatradet har ingen bemark-
ninger til lovforslagene.
AEradet AEradet (AE) finder, at lovfors- | Som det fremgar af aftalen mel-

laget altovervejende er til gavn
for en begraenset gruppe af vel-
stillede og veluddannede perso-
ner, der er fodt 1 1946-1952.

lem regeringen (Venstre og Det
Konservative Folkeparti), Dansk
Folkeparti og Det Radikale Ven-
stre er ordningen malrettet perso-
ner, der typisk overvejer at traekke
sig tilbage fra arbejdsmarkedet i
alderen 60-62 ar. Skattenedslaget
er derfor forbeholdt personer med
en gennemsnitlig arlig arbejds-
indkomst pa under 550.000 kr. fra
57 til 59 érs alderen. Personer
med relativt hgje indkomster veel-
ger typisk i forvejen at fortsaette
med at arbejde frem til 64-ars al-
deren.

Regeringen og aftaleparterne har
ved kravet om fuldtidsbeskeefti-
gelse fastsat en forholdsvis lav
indkomstgreense pa omkring
159.000 kr. svarende til et lonni-
veau (efter arbejdsmarkedsbi-
drag) pa 80 pct. af den maksimale
dagpengesats pa arsniveau. Ind-
komstkravets storrelse er fastsat,
sa der tages hejde for at fuldtids-
beskaftigede personer med en
forholdsvis beskeden indkomst
ogsa har mulighed for at opné
skattenedslaget.

Skattenedslaget er derfor ikke
forbeholdt velstillede og velud-
dannede personer.

Se kommentaren til Funktionae-
rernes og Tjenestemandenes Feel-
lesrad.
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Dadvagtstabet vil efter AE’s op-
fattelse blive stort, da mange af
disse personer — ogsé uden skat-
tenedslag - vil fortsaette med at
blive pa arbejdsmarkedet som
fuldtidsbeskaeftigede frem til 64-
og 65 ars alderen.

AE finder reglerne komplicerede
og svere at gennemskue.

Lovforslaget afspejler, at der ved
tildeling af skattenedslag skal ta-
ges hensyn til en raekke komplek-
se forhold. For at sikre, at skatte-
nedslaget tildeles 64-arige, der
har vaeret i fuldtidsbeskaeftigelse
de seneste 5 ar, skal ordningen
tage hejde for forskellige aflon-
ningsformer, persongrupper, fuld-
tidsbeskeaftigelse i 5 ar, udlands-
forhold m.v., for at skattenedsla-
get ikke tildeles tilfzldigt og uret-
feerdigt. Derfor kan ordningen ik-
ke vare simpel og enkel.

Det er der blandt andet taget hgj-
de for i bemerkningerne og bila-
get til lovforslaget, som indehol-
der en reekke eksempler, der for-
klarer reglerne udforligt.

Herudover har Skatteministeriet
lagt materiale ud pa hjemmesiden
www.skm.dk, der forklarer og
svarer pa typiske sporgsmal i re-
lation til ordningen.

I lovforslagets almindelige be-
maerkninger afsnit 3.10. er be-
skrevet en kommunikationsplan,
hvoraf det fremgar, at der i for-
bindelse med arsopgerelser til
borgerne for 2008-2016 gives en
generel orientering om den nye
ordning med en lang reekke rele-
vante oplysninger. Orienteringen
vil ogsé blive lagt pd SKATSs
hjemmeside.

For at sikre, at skattenedslaget
kun tildeles 64-arige, der har ve-
ret fuldtidsbeskeeftigede de sene-
ste 5 ér, er det nedvendigt, at
skattenedslaget forst udbetales
efter de 5 &r — derfor er der en
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AE pépeger ogsa, at der er en
lang ekonomisk tidshorisont, for
skattenedslaget udbetales til de
berettigede personer.

AE finder, at skennet over ar-
bejdsudbuddet er for hejt, idet der
allerede er betydelige gkonomi-
ske incitamenter til at fortsatte pa
arbejdsmarkedet eksempelvis ef-
terlenspraemien; ligesom skatte-
nedslaget og indkomstloftet pé
550.000 kr. kan have en negativ
effekt pa arbejdsudbuddet.

forholdsvis lang tidshorisont.

Der henvises til lovforslagets
bemarkninger, pkt. 4.2., hvor der
er givet en udferlig belysning af
de forventede arbejdsudbudsef-
fekter af skattenedslaget.

Som det fremgar heraf, er der tale
om usikre beregninger, da der ik-
ke foreligger noget erfarings-
grundlag at bygge vurderingen af
udbudseffekterne pa.

Erfaringerne fra indferelsen af
den fleksible efterlon og den skat-
tefri efterlonspremie i 1999 tyder
dog pé, at de 60-64-ariges tilba-
getrekningsbeslutning er relativt
folsom over for endringer i den
okonomiske tilskyndelse til at
blive pa arbejdsmarkedet.

De 4.000 helarspersoner, som
skattenedslaget skennes at forege
arbejdsudbuddet med, svarer til
godt 3 pct. af det samlede antal
efterlensmodtagere.

Det skennede lgft i arbejdsud-
buddet pa 4.000 personer kraver
f.eks., at 500 eller 2,2 pct. af de
godt 22.500 personer, der i dag
gar pé efterlon som 60-arige, og
500 eller 4,8 pct. af de knap
10.500 personer, der i dag gér pa
efterlon som 62-arige, velger at
blive pa arbejdsmarkedet indtil de
fylder 65.

Det er altsé en relativt beskeden
adferdsendring, der skal til, for
foragelsen af arbejdsudbuddet
med 4.000 personer realiseres.

Skattenedslagets skennede virk-
ning pa arbejdsudbuddet pa godt
4.000 personer, kan saledes op-
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For at gge arbejdsudbuddet finder
AE det mere mélrettet at forhgje
efterlonspraemien for de personer,
der har mulighed for at ga pé ef-
terlon.

fattes som et minimumssken.

I den nuvarende konjunktursitua-
tion med akut mangel pa arbejds-
kraft er det fundet mest virk-
ningsfuldt at indfere en skatte-
nedslagsordning, der henvender
sig til flest mulige erhvervsaktive
1 60-64 ars alderen og ikke kun til
den kreds af lenmodtagere, der er
tilmeldt efterlensordningen.

Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension

ATP er kommet med en raekke
systemmaeessige bemerkninger.

Beskaftigelsesministeriet, ATP,
Skatteministeriet og SKAT vil i
samarbejde tage hdnd om at lose
de rejste problemstillinger.
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Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pensions Ankenavn

Arbejdsmarkedets Tilleegspensi-
ons Ankenavn har ingen be-
markninger til lovforslagene.

Dansk Arbejdsgiverforening

Dansk Arbejdsgiverforening fin-
der, at lovforslagene falder uden
for organisationens virkefelt, og
onsker derfor ikke at afgive be-
markninger.

Dansk Industri

Dansk Industri (DI) hilser forsla-
get om skattenedslag for seniorer
velkommen.

DI tager dog afstand fra det fore-
slaede indkomstloft for den gen-
nemsnitlige indtegt i 57-59 ars
alderen. Indkomstloftet sender et
forkert signal til personer i denne
aldersgruppe om, at en ekstra ind-
sats kan straffes med, at skatte-
nedslaget falder bort, ligesom
reglen skaber incitament til om-
gaelse af indkomstloftet evt. ved
at mindske arbejdstiden.

DI finder ogsa, at skattenedslaget
ber kunne opnas af personer, der
allerede ved fremsattelsen af lov-
forslaget har valgt at ga pa efter-
lon, men vaelger at genoptage be-
skaftigelsen. DI foreslar saledes
en overgangsordning, der tager
hgjde herfor.

Regeringen og aftaleparterne har
ved fastsettelsen af indkomstlof-
tet lagt vaegt pa, at det typisk er
personer med relativt hgje ind-
komster, der i forvejen valger at
fortsaette pa arbejdsmarkedet. For
at malrette ordningen er skatte-
nedslaget derfor forbeholdt per-
soner med en gennemsnitlig arlig
indkomst pa under 550.000 kr. fra
57 til 59 &rs alderen.

Regeringen og aftaleparterne har
lagt veegt pa, at skattenedslaget
skal virke fremadrettet og dermed
motivere de personer, der ikke
allerede har taget stilling til, om
de vil ga pa efterlen/pension, til
at fortsette pa arbejdsmarkedet.
Formalet med ordningen er séle-
des at give gkonomisk tilskyndel-
se til mulige efterlensmodtagere
og pensionister til at blive pa ar-
bejdsmarkedet og ikke at vaere en
form for belenningsordning til de
personer, der allerede har truffet
valget.

Det er en forudsatning for at 4
skattenedslag, at personen har
veeret 1 fuldtidsbeskeeftigelse fra
60-64 érs alderen. Det ville
umiddelbart betyde, at ordningen
forst skulle gaelde for personer,
der fylder 60 ar i 2008 (&rgang
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1948). Ikke desto mindre har re-
geringen og aftaleparterne valgt,
at ordningen allerede skal galde
for personer, der fylder 62 &r i
2008 (&rgang 1946). Baggrunden
er, at der i dag er en stor gruppe
af mulige efterlonsmodtagere, der
trackker sig tilbage fra arbejds-
markedet som 62-arige, og at det
er vigtigt at fa denne udvikling
vendt sa hurtigt som muligt.

Regeringen og aftaleparterne fin-
der dog ikke, at ordningen ogsa
skal udstraekkes til at gaelde for
personer, der allerede er gaet pa
efterlen, men fortryder tilbage-
treekningen pa grund af udsigten
til et skattenedslag.

Dansk Landbrug

Dansk Landbrug (DL) udtaler ge-
nerelt, at lovforslagene er meget
komplicerede og ikke bidrager til
en forenkling af skattereglerne.
Samtidigt finder DL, at lovforsla-
gene ber @ndre sé de tager hen-
syn til selvsteendigt erhvervsdri-
vendes serlige indkomstforhold.

Herefter har DL en rekke tekni-
ske bemerkninger:

DL finder, at der ved afgerelsen
af, om en person, der bade arbej-
der som lenmodtager og selv-
steendigt erhvervsdrivende, ber
tages hensyn til, hvor den vaesent-
ligste arbejdsindsats ligger, og ik-
ke kun, hvor hovedparten af ind-
komsten stammer fra. Ellers vil
reglen kunne fore til urimelige
eller helt tilfeldige resultater.

Se kommentaren til AEradet.

Med hensyn til de selvstendigt
erhvervsdrivendes sarlige for-
hold, henvises til kommentarerne
til DL’s tekniske bemarkninger
nedenfor.

Regeringen og aftaleparterne
leegger veegt pa, at afgreensnin-
gerne i lovforslaget baserer sig pa
objektive og administrerbare reg-
ler frem for skensmassige regler,
som foreslaet af DL. DL’s forslag
kan medfere uklarhed for den
selvsteendigt erhvervsdriven-
de/lenmodtageren om vedkom-
mendes status. Ligesom det vil
fore til, at skattemyndighederne
skal ind og vurdere for hver en-
kelt person ér for ar, hvilket vil
komplicere ordningen yderligere
og vaere administrativt tungt for
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Ved opgerelsen af indkomstloftet
pa gennemsnitligt 550.000 kr. i de
ar, hvor en selvstandigt er-
hvervsdrivende fylder 57-59 ar,
leegges indkomsten, der har dan-
net grundlag for betaling af ar-
bejdsmarkedsbidrag efter lov om
arbejdsmarkedsbidrag § 10, stk.
1, inkl. bidrag og praeemier til pen-
sionsordningen til grund. Det be-
tyder ifelge DL, at en selvsten-
digt erhvervsdrivende, der har
underskud i virksomheden, men
har en lgnindkomst over ind-
komstloftet, vil blive udelukket
for ordningen, selvom vedkom-
mende alt i alt netto ligger under
gransen.

DL finder endvidere, at bestem-
melsen om indkomstloftet kan gi-
ve problemer i relation til for-
skudt indkomstar, idet der ved
omlagning af regnskabsar risike-
res, at personen fylder ar to gange
i et indkomstar. DL finder, at der
ber regnes med de indkomstar,
der traeeder i stedet for de kalen-
derar, hvor personer fylder 57-59
ar.

DL sperger, om dokumenteret
lon-, honorar- og arbejdsindkomst
fra udlandet ogsé omfatter over-
skud fra selvsteendig virksomhed i
udlandet, som ikke medregnes i
grundlaget efter lov om arbejds-
markedsbidrag § 10, stk. 3.

DL finder det ikke hensigtsmees-

bade borgere og skattemyndighe-
der.

Skattenedslaget udger en tilbage-
betaling af betalt arbejdsmar-
kedsbidrag. Grundlaget herfor
folger derfor reglerne om opge-
relsen af beskatningsgrundlaget i
lov om arbejdsmarkedsbidrag.

Dette gaelder bade for sa vidt an-
gér opgerelsen af indkomstloftet
fra det 57. — 59. ar som ved op-
fyldelsen af indkomstkravet i det
60. — 64. &r.

Som DL fremhaver, kan disse
indkomstopgerelsesregler i speci-
elle tilfeelde vere lidt til ugunst
for selvsteendigt erhvervsdrivende
i relation til indkomstloftet. P&
den anden side stilles en selv-
steendigt erhvervsdrivende under
de papegede sarlige omstendig-
heder gunstigt i relation til opfyl-
delsen af indkomstkravet.

Problemstillingen overvejes pa
nuverende tidspunkt, herunder
om der er behov for fremszaettelse
af endringsforslag.

Problemstillingen overvejes pa
nuverende tidspunkt, herunder
om der er behov for fremszattelse
af endringsforslag.
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sigt, at en person skal dokumente-
re udenlandsk indkomst i relation
til indkomstloftet, i og med ved-
kommende har en interesse 1 ikke
at dokumentere det.

DL sperger, om det er rigtigt, at
blot et ar, hvor indkomstkravet i
lovforslagets § 3 ikke opfyldes,
medforer, at muligheden for skat-
tenedslag fortabes? I givet fald, er
det et problem for selvsteendigt
erhvervsdrivende med svingende
indkomster.

Personen har en interesse i at do-
kumentere, at vedkommende ikke
har overskredet indkomstloftet pa
de 550.000 kr. (2008-niveau).
Men er gransen overskredet, er
der jo unzgtelig ikke den store
interesse for at dokumentere det-
te. Har en person varet bosat i
udlandet, er der dog stor sandsyn-
lighed for, at vedkommende ogsé
har haft en indkomst at leve for —
den pagaldende kan derfor blive
palagt at godtgere sine indkomst-
forhold i udlandet.

Ja, det er korrekt, at indkomst-
kravet skal opfyldes hvert ind-
komstar fra den selvstendigt er-
hvervsdrivende fylder 60 ar til og
med det indkomstar, hvor ved-
kommende fylder 64 ar.

Regeringen og aftaleparterne fin-
der, at lovforslagene i vidt om-
fang tager hensyn til selvsteendigt
erhvervsdrivendes sarlige for-
hold.

Selvstendigt erhvervsdrivende
skal alene opfylde et indkomst-
krav, for at blive anset for fuld-
tidsbeskeftigede.

Hertil kommer, at regeringen og
aftaleparterne ved fastleggelse af
indkomstkravet har lagt et for-
holdsvist lavt indkomstniveau, sa
fuldtidsbeskaftigede med en for-
holdsvis beskeden aflenning/ind-
tjening ogsa kan opna skattened-
slag.

Endelig har selvstendigt er-
hvervsdrivende i virksomheds-
ordningen mulighed for at anven-
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DL sperger, om det er rigtigt, at
lenmodtagere med forskudt ind-
komstar ikke skal opfylde ar-
bejdstidskravet?

DL finder, at formuleringen af
opgerelsen af nedslaget i lovfors-
lagets §§ 7 og 8 er meget tekniske
og opfordrer til en enklere formu-
lering af bestemmelserne svaren-
de til formuleringerne i bemaerk-
ningerne.

DL finder det mere rimeligt, hvis
opgerelsen af nedslag for selv-
steendigt erhvervsdrivende alene
er begraenset af de faktiske indbe-
talinger af arbejdsmarkedsbidrag i
de indkomstar, hvor vedkommen-
de fylder 60-64 ar, da indkomsten
for denne gruppe ofte er meget
svingende og med de foresldede
regler kan fore til tilfeldige resul-
tater.

de opsparet overskud fra tidligere
ar med god indtjening til at op-
fylde indkomstkravet.

Ja, det er korrekt. Dette er valgt
af administrative hensyn. Der er
alene tale om et meget begranset
antal agtefaller til selvsteendigt
erhvervsdrivende, der har for-
skudt indkomstar.

Der er stor forskel pé affattelse af
lovtekst og almindelige og speci-
elle bemaerkninger. Lovtekst er
teknisk og kan — som her - vaere
kompliceret, nér der er tale om
opgorelse af et skattenedslag med
mange forskellige faktorer, hvor
det er vigtigt, at der sker en pree-
cis stillingtagen til hvilke fakto-
rer, der indgér hvor og hvornér.
Det er netop det, de almindelige
og specielle bemarkninger skal
athjaelpe ved at forklare lovtek-
sten med mere jevne ord. Men de
almindelige og specielle be-
markninger er ikke tilstreekkeli-
ge, nar det drejer sig om lovtekst.

Det er korrekt, at selvsteendigt er-
hvervsdrivende kan have svin-
gende indkomster i de ar, der har
betydning for opfyldelsen af be-
tingelserne for skattenedslaget.
Tilsvarende gelder for lenmodta-
gere, der har risiko for i perioder
at sta uden beskaftigelse.

I mange tilfzelde vil selvsteendigt
erhvervsdrivende have mulighed
for at opfylde indkomstkravet ved
at haeve midler fra en evt. virk-
somhedsopsparing. Hertil kom-
mer, at selvstendigt erhvervsdri-
vende alene skal opfylde ind-
komstkravet, mens lenmodtagere
tillige skal opfylde kravet om be-
skeeftigelsesomfang.

Alt i alt synes der séledes at vaere
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DL bemerker, at der for dedsfald
1 det indkomstar, hvor afdede
ville fylde 65 ér er stillet en yder-
ligere betingelse om, at boet af-
sluttes ved boudleg, hvilket ifol-
ge DL strider mod bestemmelsen
1§11, stk. 2, nr. 4.

I folgeforslaget (L 161) er der ik-
ke foreslaet @ndringer i dedsbo-
skatteloven. DL finder det hen-
sigtsmaessigt, at reglerne 1 § 11,
stk. 2, tillige fremgéar af dedsbo-
skatteloven pa de relevante steder
i loven.

fundet en rimelig balance mellem
selvsteendigt erhvervsdrivende og
lonmodtagere ved fastsattelse af
kravene til at kunne anses som
fuldtidsbeskaeftigede fra det 60.
til det 64. ar.

Som beskrevet ovenfor finder re-
geringen er der i vidt omfang er
taget hensyn til selvstendigt er-
hvervsdrivendes sarlige forhold.

Af den foreslaede bestemmelse i
§ 9, stk. 6, star der, at hvis der
ved dedsfald i det ar, hvor afdede
er fyldt eller ville fylde 65 ar, og
hvis boet er afsluttet ved boud-
leeg, s& opgores skattenedslaget
efter de serlige regleri § 9, stk. 3
og 4. Det betyder, at hvis boet ik-
ke afsluttes ved boudlaeg i denne
situation, finder de almindelige
regler i de foreslaede §§ 7 og 8
anvendelse.

Hvis DL’s anbefalinger blev
fulgt, ville det indebzre et meget
stort antal @ndringer, og indebae-
re, at dadsboskatteloven bliver
uoverskuelig.
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Dansk Told- & Skattefor-
bund

Dansk Told- og Skatteforbund har
ingen bemerkninger til lovforsla-
gene.

Datatilsynet

Datatilsynet bemerker, at deres
anbefalinger i heringsbrev af 11.
marts 2008 i vidt omfang er ind-
arbejdet i lovforslaget (L 160) og
onsker, at heringssvaret af 11.
marts 2008 ogsa sendes til Folke-
tingets Skatteudvalg.

Datatilsynets heringssvar af 11.
marts 2008 vil ogsa blive over-
sendt til Folketingets Skatteud-
valg i forbindelse med oversen-
delse af heringssvar og —skema til
udvalget.

Finanssektorens Arbejdsgi-
verforening

Finanssektorens Arbejdsgiverfor-
ening (FA) finder det uhensigts-
massigt, at lovforslaget forst er
sendt i hering i forbindelse med
fremsettelsen af forslaget i Folke-
tinget.

FA stptter, at initiativet med at
oge arbejdsudbuddet for seniorer.

FA finder dog ikke, at skattened-
slaget ber gares betinget af et
indkomstloft, hvilket afskerer

Regeringen tilstreber altid, at
lovforslag undergér en ekstern
hering, for det fremsettes i Fol-
ketinget. Undertiden kan lovfors-
lag — som her — varet undergivet
et stort tidspres og samtidig in-
volvere mange parter, hvorfor he-
ring inden fremsettelsen tids-
maessigt ikke kan lade sig gare.

Ved udformningen af skattened-
slag for seniorer har regeringen
lagt veegt pa at {4 sa bredt et fler-
tal som muligt til at stette forsla-
get, hvilket er tidskraevende.
Samtidigt har det veeret vigtigt
for regeringen og aftaleparterne,
at lovforslaget blev fremsat s
hurtigt som muligt, for at sa
mange personer som muligt bli-
ver bekendt med forslaget og
vealger at blive péa arbejdsmarke-
det frem til 64 &rs alderen.

Se kommentaren til Dansk Indu-
stri.
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neglemedarbejdere for at fa ned-
slaget i forhold til lavere aflenne-
de kolleger.

FA papeger ogsé, at lovforslaget
er for kompliceret og ber forenk-
les.

Se kommentaren til AEradet.

Foreningen af Statsautorise-
rede Revisorer

Foreningen af Statsautoriserede
Revisorer har ikke bemarkninger
til lovforslagene pé nuvarende
tidspunkt.

Foreningen Danske Reviso-
rer

Foreningen Danske Revisorer har
ingen bemerkninger til lovforsla-
gene.

Foreningen Registrerede Re-
visorer

Foreningen af Registrerede Revi-
sorer (FRR) finder at indkomst-
loftet pa gennemsnitligt 550.000
kr. i de ar, hvor personen fylder
57-59 ar, er urimelig i forhold til
selvstendigt erhvervsdrivende
uden for virksomhedsordningen.
Et ar, eksempelvis det ar, hvor
vedkommende fylder 59 ar, med
hgj indtjening kan medfere, at
vedkommende ikke opnar ret til
skattenedslaget. Dette kan fore til,
at den selvstendigt erhvervsdri-
vende enten ma sige nej til ordrer
eller begynde at tilpasse virksom-
hedens resultat/unddrage skat.

FRR sperger til, hvad der sker,
hvis en selvstendigt erhvervsdri-
vende far @ndret sin opgerelse af
virksomhedsoverskud af SKAT
og dermed overskrider indkomst-
loftet. FRR foreslér i forlaengelse
heraf, at indkomstaendringer kun
ber ske, hvor der er tale om for-
setlig skatteunddragelse.

Se kommentaren til Dansk Land-
brug.

Ved opgerelsen af indkomstloftet
laegges det faktiske arbejdsmar-
kedsbidragspligtige indtegts-
grundlag inklusiv bidrag og pree-
mier til pensionsordningen til
grund. Det betyder, at efterfol-
gende @ndringer af opgerelsen af
virksomhedsoverskuddet bade i
op- og nedadgaende retning har

betydning for opgerelsen af ind-

Side 13




FRR bemarker ogsa, at ind-
komstloftet er problematisk i rela-
tion til lenmodtagere, der er fodt
imellem 1949 og 1952, som even-
tuelt ma sige nej til lonforhejelse
eller frasige sig overarbejde for
ikke at overskride belgbsgransen

FRR finder, at reglen kan medfe-
re kreative aflenningsformer i
form af konvertering af lon til
skattefrie ydelser. Serligt nér der
er tale om ansatte hovedaktionze-
rer, vil der vaere gode muligheder
for en kreativ omfordeling af lon-
nen eksempelvis ved at hovedak-
tiongeren veelger at fa nedsat sin
lon og i stedet modtager udbytte
fra selskabet.

komstloftet. Naturligvis under
forudsaetning af, at der ikke er
indtradt foraeldelse efter skatte-
lovgivningens almindelige regler
herom.

FRR’s forslag kan ikke stottes, i
og med det ber vaere det reelle
virksomhedsunderskud, der leeg-
ges til grund for opgerelsen af
indkomstloftet. FRR’s forslag vil
give incitament til at selvangive
virksomhedsoverskuddet for lavt
(under indkomstloftet), fordi det
ofte kan vere vanskeligt for
SKAT at godtgere, at der er tale
om en forsetlig unddragelse.

Se kommentaren til Dansk Indu-
stri.

Valg af aflenningsform er som
udgangspunkt en sag mellem den
ansatte og arbejdsgiveren, nar blot
det holder sig inden for lovgiv-
ningens rammer. Det samme gzel-
der for et selskabs aflenning af en
hovedaktionzr. Spergsmalet om,
hvorvidt en valgt aflenningsform
er udtryk for omgaelse eller en
reel skattemaessig disposition i re-
lation til indkomstloftet er en vel-
kendt problemstilling, der ikke er
ny eller serlig i relation til lov-
forslaget om skattenedslag til se-
niorer. Ligesom pé andre relevan-
te omrader i den gaeldende skatte-
lovgivning kan sammenfaldende
interesser kombineret med unatur-
lige og ikke forretningsmaessigt
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FRR sporger om medarbejderob-
ligationer, der udleber i perioden,
hvor en lenmodtager fylder hen-
holdsvis 57, 58 og 59 ar medreg-
nes i indkomstloftet.

FRR konkluderer, at indkomstlof-
tet pa 550.000 kr. helt ber udga af
lovforslaget, fordi kravet medvir-
ker til en skaevdeling af mulighe-
derne for at anvende ordningen.
Foreningen finder ikke, at en op-
havelse af greensen vil fa store
provenumassige konsekvenser,
fordi personer med hgje indtegter
ofte har etableret gode pensions-
ordninger og derfor ikke vil blive
leengere pa arbejdsmarkedet ved
at fa tilbudt de 100.000 kr. i skat-
tenedslag.

Med hensyn til kravet om fuld-

begrundede dispositioner fore til,
at skattemyndighederne tilside-
seetter sddanne dispositioner - ek-
sempelvis, hvis der er tale om
maskeret udbytte til en hovedak-
tionzer.

De fleste former for medarbejder-
obligationer er skattefrie for med-
arbejderen, nar de udloddes, hvor-
for problemstillingen ikke er rele-
vant i forhold til disse. Nér band-
leggelsesperioden er udlebet, og
obligationen indfties folger den
skattemassige behandling af
kursgevinster af kursgevinstloven.
Er kravet til mindsterenten op-
fyldt, er kursgevinsten skattefti. I
tilfzelde af, at der er tale om en
skattepligtig medarbejderobligati-
on, som udleber i perioden, hvor
personen fylder 57, 58 eller 59 ar,
teeller denne arbejdsmarkedsbi-
dragspligtige indkomst naturligvis
med i grundlaget for opgerelsen
af indkomstloftet, ligesom al an-
den arbejdsmarkedsbidragspligtig
indkomst.

Se kommentaren til Dansk Indu-
stri.
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tidsbeskzaftigelse finder FRR, at
kravene er rimeligt klare og over-
skuelige 1 forhold til lenmodtage-
re.

FRR finder derimod ikke, at kra-
vet om, at selvstendigt erhvervs-
drivende hvert &r fra 60 til 64 ars
alderen mindst skal have et ar-
bejdsmarkedsbidragsgrundlag pa
159.000 kr. er rimeligt, fordi virk-
somheder ofte oplever svingende
resultater. Blot et ar med en ind-
tjening under greensen kan medfe-
re, at der ikke kan opnas skatte-
nedslag. FRR finder derfor, at
indkomstkravet helt ber udga af
lovforslaget for de selvstaeendigt
erhvervsdrivende eller alternativt
erstattes af en gennemsnitlig op-
gorelse over de 5 ar.

Lovforslaget bidrager ikke til en
forenkling af skattereglerne og
kan efter FRR’s opfattelse medfo-
re potentiel risiko for yderligere
administrative byrder for er-
hvervslivet.

Det er en forudsatning for at op-
na skattenedslaget, at den selv-
steendigt erhvervsdrivende er
fuldtidsbeskeaftiget fra 60 til 64
ars alderen. I mangel af arbejds-
tidsopgerelser for selvsteendigt
erhvervsdrivende er det derfor
fundet nedvendigt at fastsatte et
indkomstkrav for hvert ar.

Se i gvrigt kommentaren til
Dansk Landbrug.

Se kommentaren til AEradet.

Det bemarkes endvidere, at lov-
forslaget har varet sendt til Er-
hvervs- og Selskabsstyrelsens
Center for Kvalitet i ErhvervsRe-
gulering (CKR), som vurderer, at
lovforslaget ikke indeholder ad-
ministrative konsekvenser for er-
hvervslivet. Det fremgér ogsé af
lovforslagets almindelige be-
markninger punkt 7 og af det
sammenfattende skema i punkt
12.

Forsikring og Pension

Forsikring og Pension har ikke
bemarkninger til lovforslagene.

Funktionerernes og Tjene-
stemandenes Fellesrad

Funktionerernes og Tjeneste-
mandenes Fellesrad (FTF) pape-
ger, at der allerede i efterlensord-
ningen er indbygget skonomiske
incitamenter til at udsette tilbage-

Se kommentaren til AEradet.
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treekningen fra arbejdsmarkedet.

FTF finder, at den skennede ar-
bejdsudbudseffekt pa 4.000 per-
soner er overvurderet, fordi per-
soner, der vil blive pa arbejds-
markedet pé baggrund af ekono-
miske incitamenter allerede har
besluttet sig, og de, der ikke er
omfattet af efterlonsordningen,
formentlig slet ikke vil opfylde
kravene til at opna skattenedslag.

Der er efter FTF’s opfattelse ind-
bygget et dedvagtstab i ordnin-
gen.

FTF finder, at “alt eller intet” -
udformningen af ordningen virker
uretferdig, og at den vil fremme
absurde incitamenter til at vaelge
nedgang i len eller arbejdstid for
at opna skattenedslaget. FTF ta-
ger ogsé afstand fra, at regeringen
soger at anvende skattesystemet
til at gge bestemte gruppers er-
hvervsdeltagelse — som her be-

Se kommentaren til AEradet.

Det er korrekt. Det fremgar af
provenubemearkningerne til lov-
forslaget, at indferelsen af ord-
ningen skennes at medfore et
umiddelbart provenutab (ved
uzndret adferd) pd 0,8 mia. kr.
arligt nar ordningen er indfaset.
Dette provenutab afspejler ”ded-
vagtstabet” ved ordningen, idet
det skennes, at omkring 11 pct. af
en argang af 64 érige eller om-
kring 8.500 personer vil fa skat-
tenedslag fra 2010.

Dette "dedvaegtstab” daekkes ind
ved et forventet gget arbejdsud-
bud pa godt 4.000 helarspersoner.
Ordningen vurderes saledes at
vaere omtrent selvfinansierende.

Der er mange hensyn, der skal
tilgodeses, nar der indferes en
skatteincitamentsordning, der
skal mélrettes en relativ snaever
persongruppe. Derfor skal der og-
sd indszttes nogle nedvendige
afgreensninger for de kriterier, der
skal opfyldes for at blive omfattet
af ordningen.
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stemte argange. FTF kan ikke se,
hvorfor lige netop personer fra
argang 1946-1952 udger en ve-
sentlig mangelvare pa arbejds-
markedet i gjeblikket. Hvad med
de unge/smé argange eller fagom-
rader med flaskehalseproblemer.

FTF opfordrer regeringen til at
frafalde lovforslaget i dets nuvee-
rende form eller ivaerksatte initia-
tiver, som mere bredt eger ar-
bejdsudbuddet — eksempelvis ber
regeringen efter FTF’s opfattelse
indtaenke deltidsansatte og den
gruppe, der fortsat stér udenfor
arbejdsmarkedet.

Det er regeringens og aftalepar-
ternes opfattelse, at disse af-
graensninger er fastsat sa tilpas
lempelige, at ordningen vil give
de nedvendige incitamenter, der
kan tilskynde flere seniorer i
malgruppen for lovforslaget til at
blive pa arbejdsmarkedet.

Lovforslaget om skattenedslag
for seniorer er kun et af en raekke
elementer i aftalen af 28. februar
2008 om en jobplan mellem rege-
ringen, Dansk Folkeparti, Det
Radikale Venstre og Ny Alliance.

Med jobplanen udmentes en raek-
ke tiltag, der hver giver et bidrag
til at forbedre rekrutteringsgrund-
laget i den nuvaerende konjunk-

tursituation med akut mangel pé
arbejdskraft.

Handvarksradet

Handveerksradet stotter forslaget
om skattenedslag for seniorer som
led i bestrabelserne pa at udvide
arbejdsudbuddet. Radet bemaer-
ker, at modellen giver selvsten-
digt erhvervsdrivende ret til fra-
draget pa lige fod med lenmodta-
gere.

Handvearksradet finder dog, at
ordningen er ungdigt begranset i
sit omfang pa grund af indkomst-
loftet pa 550.000 kr. i alderen 57-
59 ar. Indkomstloftet kan have en
negativ effekt pa arbejdsudbuddet
1 og med det giver incitament til
at skrue ned for arbejdsindsatsen
for at opna skattenedslaget.

Rédet finder ogsa, at forslaget er
unedigt kompliceret, hvilket kan
fjerne noget at det klare budskab
om, at en ekstra indsats i de sene
ar i arbejdslivet belennes.

Se kommentaren til Dansk Indu-
stri.
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Se kommentaren til AEradet.

Kommunernes Landsfor-
ening

Kommunernes Landsforeningen
har ingen bemerkninger til lov-
forslagene.

Kristelig Arbejdsgiverfor-
ening

Kristelig Arbejdsgiverforening
(KA) finder ikke, at skattenedslag
for seniorer er hensigtsmeessig for
det danske arbejdsmarked.

KA bemarker, at efterlonsord-
ningen oprindeligt var en ordning,
der var tilteenkt medarbejdere, der
igennem arbejdslivet har veeret
udsat for fysisk hardt og potenti-
elt nedslidende arbejde, men er
blevet til en ordning de fleste kan
benytte sig af.

I stedet for skattenedslag til seni-
orer, finder KA det mere hen-
sigtsmaessigt, at efterlensordnin-
gen @ndres, siledes at det alene
er efterlonsordningens oprindeli-
ge malgruppe, der fir mulighed
for at gé pa efterlon.

Se kommentaren til AEradet.

Se kommentaren til AEradet.

Kristelig Fagbevagelse

Kristelig Fagbevaegelse (KF) stot-
ter den overordnede intention om
at skaffe mere arbejdskraft i Dan-
mark ved at give et serligt skatte-
nedslag til seniorer.

KF finder dog, at ordningen er
forbundet med administrativ be-
sver for ATP og er dyr i admini-
strative omkostninger for bade
ATP og SKAT. KF foreslar, at
beskaftigelsesfradraget i stedet
anvendes som model for at give
det serlige skattenedslag til seni-
orer.

Det er regeringens og aftalepar-
ternes opfattelse, at den foreslée-
de skattenedslagsordning mest
maélrettet vil give de nedvendige
incitamenter, der kan tilskynde
flere seniorer i malgruppen for
lovforslaget til at blive pa ar-
bejdsmarkedet, helt til de fylder
65 ar.

Side 19




KF opfordrer SKAT til hurtigst
muligt at informere de berorte
personer direkte om muligheden
for at opna skattenedslag.

KF finder ikke, at timekravet pa
baggrund af indbetalinger til ATP
er entydigt, og sperger, om en
lenmodtager kan ga ned i tid og
alligevel bede sin arbejdsgiver om
at betale ATP-bidrag som fuld-
tidsbeskeeftiget medlem.

KF finder det urimeligt, at der ik-
ke ydes procentgodtgerelse i
overskydende skat, hvis denne
modsvares af senior nedslaget.
KF mener ikke, at dette kan side-
stilles med en frivillig indbetaling
af skat.

Det vurderes ikke, at et serligt
eller et forhejet beskaftigelses-
fradrag, der ydes som en lgbende
rabat i skattebetalingen, kan mal-
rettes, s& det kun kan opnés af
fuldtidsbeskeaftigede. Man vil
heller ikke kunne opna tilnermel-
sesvis samme incitamentseffekter
for at fastholde seniorerne pa ar-
bejdsmarkedet, helt frem til de
fylder 65 ar, som man opnar med
det foresldede skattenedslag.

Se kommentaren til AEradet

Indbetalingssatser til ATP er ab-
solutte, og der kan ikke foretages
frivillige indbetalinger til ATP.
Indbetalinger kan alene ske for
det faktiske timeantal.

Det fremgar af forslagets be-
markninger, at der “teknisk set”
forholdes pd samme made som
ved frivillig indbetaling af skat.

Procentgodtgerelse ydes i situati-
oner, hvor det offentlige — det fo-
regdende ar - har radet over en
skatteindbetaling fra en borger,
som borgeren har krav pa at fa til-
bagebetalt. Dette kompenseres
der for gennem ydelse af en pro-
centgodtgarelse til borgeren i for-
bindelse med tilbagebetaling af
den overskydende skat. Skatte-
nedslagsbelebet kan ikke sidestil-
les med en tilbagebetaling af en
sadan skatteindbetaling, og der
ydes derfor ikke procentgodtge-
relse oven i skattenedslaget.
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Landsorganisationen i Dan-
mark

Landsorganisationen i Danmark
(LO) finder, at lovforslaget pri-
meert er til gavn for de bedst stil-
lede. Der er en klar tendens til, at
det er personer med videregdende
uddannelser, der bliver leengere
pa arbejdsmarkedet, hvorimod
kortuddannede typisk ma forlade
arbejdsmarkedet pa grund af ned-
slidning.

Ordningen vil efter LO’s opfattel-
se give anledning til et stort ded-
vagtstab, fordi mange allerede nu
arbejder som 64-arige. LO mener
derfor, at lovforslagets sken over
et @get arbejdsudbud pa 4.000
personer er vurderet for hejt, iser
fordi der allerede er indfert en ef-
terlenspraemie ved udsettelse af
tilbagetreekningen fra arbejds-
markedet. LO mener saledes, at
lovforslaget ikke vil vaere selvfi-
nansierende, men at det derimod
vil indebzere hgjere skatter, eller
at den offentlige service forrin-
ges. De darligst stillede kommer
dermed til at betale for skattebe-
sparelsen for de velstillede.

LO finder, at det er vigtigt med
det indforte skatteloft for de 57-
59-érige, men mener, at loftet ber
settes ned til 450.000 kr. Dette
vil efter LO’s opfattelse sikre et
mindre dedvegtstab og en bedre
social profil. Endelig foreslar LO
at begrense ordningen til perso-
ner, der er medlem af efterlons-
ordningen.

Se kommentaren til AEradet.

Se kommentaren til AEradet.

Pa den ene side er det en kends-
gerning, at personer med indkom-
ster over 500.000 kr. — 600.000
kr. allerede i dag veelger at veere i
beskaftigelse frem til omkring
pensionsalderen. Ved at udelukke
personer med forholdsvis hgj
indkomst, vil ordningen derfor i
hgjere grad malrettes de ind-
komstgrupper, der typisk er mere
tilbgjelige til at forlade arbejds-
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markedet for pensionsalderen.

Pé den anden side vil en ind-
komstgranse reducere skattened-
slagets effekt pa arbejdsudbuddet.

Regeringens og aftaleparterne er
pa denne baggrund enige om, at
den valgte indkomstgraense pa
550.000 kr. bedst tilgodeser de
modsatrettede hensyn, der er ved
at operere med et indkomstloft
for opnéelse af skattenedslag.

Se ogsé kommentaren til AEra-
det.

Landsskatteretten

Landsskatteretten anforer, at af-
gorelsesbestemmelseni § 131 L
160 synes at bygge pa en forud-
setning om, at en sddan afgerel-
se, der ligger for de indkomstér,
hvori borgeren fylder 64 og 65,
ikke kan anses for at vaere en del
af skatteansattelsen og skattebe-
regningen for det pagaldende ar.

LSR opfordrer til, at det afklares,
hvordan en &ndring af en afgerel-
se efter § 13 forholder sig til bade
bestemmelserne i skatteforvalt-
ningsloven om genoptagelse og

Afgorelsen legges til grund for
skatteansettelsen og skattebereg-
ningen for de indkomstér borge-
ren fylder 64 og 65 ar, men der er
ikke foretaget en skatteansattelse
af nedslaget, for borgeren fylder
64 &r. Har borgeren faet en § 13-
afgoarelse, som denne er utilfreds
med, og har borgeren ikke i sin
tid faet paklaget afgerelsen, vil
borgeren dog ikke pa ny f& mu-
lighed for at klage over denne af-
gorelse i forbindelse med evt. pé-
klage af skatteansattelsen og
skatteberegningen. Netop fordi
der ikke er tale om en ansattelse,
for borgeren fylder 64 og 65 ér,
er der behov for en hjemmel, som
giver borgeren mulighed for —
uden omkostninger - at fa afkla-
ret, hvorvidt denne indtil videre
opfylder betingelserne for skatte-
nedslag.

Det fremgér af bemaerkningerne,
at SKAT med fremtidig virkning
kan tilbagekalde afgarelsen, hvis
SKAT mener, at man har truffet
en forkert afgorelse. Bemarknin-
gerne har pé dette punkt beklage-
ligvis féet et for kategorisk ud-
tryk, idet det kun er i tilfeelde,
hvor domstolene tilsidesatter en
administrativ praksis, at SKAT
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den almindelige forvaltningsret
om tilbagekaldelse af begunsti-
gende forvaltningsakter.

LSR foreslér, at ordningen med §
13-afgerelser erstattes af en ord-
ning med bindende svar uden ge-
byrer.

har mulighed for at tilbagekalde
en begunstigende afgarelse, som
ikke er givet som et bindende
svar og @&ndre svaret ved genop-
tagelse. Et bindende svar opret-
holdes altsa — 1 modsetning hertil
— ogsé i denne situation.

Indferer man en ordning med ge-
byrfrihed pa dette omrade, vil an-
dre — som ensker bindende svar —
med rette kunne gore geldende,
at et bindende svar er lige sa be-
tydningsfuldt for deres dispositi-
oner som et svar til de personer,
som i givet fald kan fa et gebyr-
frit bindende svar om, hvorvidt
de indtil videre opfylder betingel-
serne i lov om skattenedslag for
seniorer. En forskel i den gebyr-
massige behandling af sddanne
anmodninger kan ikke begrundes
sagligt.

Sammenslutningen af Land-
brugets Arbejdsgiverfor-
eninger

Sammenslutningen af Landbru-
gets Arbejdsgiverforeninger (SA-
LA) er positivt indstillet over for
ethvert forslag, som kan gge ar-
bejdsudbuddet og nedsatte skat-
tetrykket i Danmark.

SALA er dog yderst betankelig
ved dette forslag, fordi det er ab-
surd, at staten forst tilbyder en fa-
vorabel ordning for at treekke sig
tilbage fra arbejdsmarkedet i form
af efterlon og derefter tilbyder en
serlig preemie for ikke tage imod
efterlensordningen.

Efter SALA’s opfattelse vil de
sidste ar pa arbejdsmarkedet for
seniorer vaere en kompliceret ju-
ridisk og ekonomisk affaere, som
kraever professionel radgivning
for at veelge den mest optimale
ordning for den enkelte.

I den nuvarende konjunktursitua-
tion med akut mangel pa arbejds-
kraft er det fundet nedvendigt at
indfere en skattenedslagsordning,
der giver seniorer gkonomiske
incitamenter til at forblive pa ar-
bejdsmarkedet.

Kravene til nedslaget opfyldes
dels ved beskaeftigelseskravet,
som baseres pa indbetalinger af
ATP-bidrag, dels ved indkomst-
kravet, hvor de kendte indkomst-
komponenter i skattesystemet an-
vendes.
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SALA finder det uhensigtsmas-
sigt, at der indferes en gvre ind-
teegtsgraense for de 57-59-arige,
hvor én krones overskridelse
medferer, at retten til skattened-
slag mistes. Der indferes hermed
en ordning, hvor “marginalskat-
ten” pa den sidst tjente kroner kan
veere astronomisk hej. Der er tale
om en “enten eller ordning”, hvor
en korterevarende udsettelse af
tilbagetreekningstidspunktet ikke
belegnnes, ligesom der er tale om
et unedigt kompliceret regelsat,
hvilket forsterkes af, at det bade
skal geelde for lanmodtagere og
selvstendigt erhvervsdrivende.

SALA kan derfor ikke anbefale
ordningen, men peger derimod pé
en tilbundsgaende gennemgang af
de offentligt finansierede stotte-
og incitamentsordninger for ar-
bejdstagere i sidste fase i arbejds-
livet.

For langt den overvejende del af
de personer, der er pa arbejds-
markedet og omfattes af ordnin-
gen og de, der tilskyndes til at
forblive pa arbejdsmarkedet, vil
det derfor vere helt uproblema-
tisk at opfylde betingelserne for
skattenedslaget.

Se kommentaren til Funktionze-
rernes og Tjenestemandenes Feel-
lesrad.

SKAT

SKAT har hverken faglige eller
administrative bemarkninger til
lovforslagene.

Skatterevisorforeningen

Skatterevisorforeningen finder, at
der med lovforslaget indfores et
kompliceret regelset, og setter
spergsmélstegn ved, om skennet
over SKATSs omkostninger er til-
strackkeligt.

Se kommentaren til AEradet.

SKAT tager i sin opgerelse over
omkostninger over engangs- og
driftsudgifter alle faktorer i be-
tragtning, men kan selvfolgelig
kun give et skensmaessigt bud pa
udgifterne. Der naevnes i de al-
mindelige bemarkninger, at
skennet er forbundet med usik-
kerhed.
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Foreningen pépeger ogsa, at der
sker en forskelsbehandling mel-
lem pé den ene side lonmodtagere
og pa den anden side lenmodtage-
re med forskudt indkomstar, selv-
steendigt erhvervsdrivende og ho-
norarmodtagere. Lanmodtagere
skal i modsatning til de to andre
grupper ud over indkomstkravet
ogsa opfylde et arbejdstidskrav.
Eksempelvis kan en selvstendigt
erhvervsdrivende opna skattened-
slag, selvom vedkommende har
bortforpagtet sin virksomhed —
blot vedkommende opfylder ind-
komstkravet.

Foreningen foreslar pa baggrund
heraf, at arbejdstidskravet udgar
af forslaget.

Det er korrekt, at det kun er lon-
modtagere, der skal opfylde ar-
bejdstidskravet. Regeringen og
aftalepartnerne leegger vaegt pé, at
det kun er fuldtidsbeskaeftigede,
der kan opna skattenedslag. Nar
der rent faktisk findes en arbejds-
tidsopgerelse (ATP-bidrag) for
lenmodtagere, finder regeringen
og aftaleparterne, at den ber an-
vendes — uanset der ikke findes
noget tilsvarende for sé vidt angar
selvsteendigt erhvervsdrivende og
honorarmodtagere. Lenmodtage-
re udger trods alt den sterste per-
songruppe af de omfattede perso-
ner.

Se i gvrigt kommentaren til Sam-
menslutningen af Landbrugets
Arbejdsgiverforeninger.

Aldresagen

Aldresagen finder det positivt, at
arbejdsudbuddet sages aget ved at
give seniorer et skonomisk inci-
tament til at blive pa arbejdsmar-
kedet.

Organisationen finder det ligele-
des positivt, at indkomst- og ar-
bejdstidskravet er fastsat rimelig
lempeligt for at opfylde kravet
om fuldtidsbeskaftigelse.

Aldresagen finder imidlertid, at
reglerne er meget komplicerede,
hvilket gor det vanskeligt for den
enkelte borger at gennemskue
reglerne og afgere, om de opfyl-
der kravene til at opna skattened-
slag. Organisationen mener der-
for, at der er risiko for, at lovfors-
lagene ikke far den enskede ef-
fekt i forhold til at ege arbejdsud-
buddet. I forleengelse heraf forslar
Aldresagen, at reglerne forenkles.

Se kommentaren til AEradet.

Side 25




Aldresagen kan ikke se logikken
i at indkomstloftet tager udgangs-
punkt i perioden fra 57-59 ar.

Kravet til fuldtidsbeskeftigelse er
forskelligt for selvsteendigt er-
hvervsdrivende og lenmodtagere.
Reglerne for opgerelse af arbejds-
tidskravet, der kun gaelder for lon-
modtagere, ber efter organisatio-
nens opfattelse forenkles.

Aldresagen finder, at der udsen-
des et forkert signal til personer i
beskeftigelse med lentilskud, i og
med beskeftigelse med lontilskud
ikke medregnes i opgerelsen af
arbejdstids- og indkomstkravet.
Disse personer ber i det mindste
opna ret til et reduceret skattened-
slag.

Organisationen finder, at ATP’s
udgifter til ordningen ber finan-
sieres af staten og ikke ATP selv
(og dermed nuvaerende og kom-
mende pensionister).

En stor andel af personer med
indkomster over 500.000 kr. —
600.000 kr. i 57-59 ars alderen
veelger i dag at vaere 1 beskeefti-
gelse frem til omkring pensions-
alderen. Planleegningen og valget
af omfanget af deltagelse pa ar-
bejdsmarkedet efter det 60. ar
sker séledes typisk i arene umid-
delbart forud.

Regeringens og aftaleparterne har
derfor fundet det hensigtsmaes-
sigt, at basere indkomstloftet pd
gennemsnitsindkomsten i de tre
indkomstér forud for det 60. ar.

Se kommentarerne til Sammen-
slutningen af Landbrugets Ar-
bejdsgiverforeningen og Skatte-
revisorforeningen.

Regeringen og aftaleparterne har
fundet det hensigtsmaessigt, at
stottet beskaeftigelse ikke medgér
i opgerelsen af fuldtidsbeskeefti-
gelse. Baggrunden er, at det ikke
findes velbegrundet at praemiere
beskaftigelse i lontilskud med
yderligere offentlige tilskud. Det-
te fremgar ogsé af de specielle
bemarkninger til den foreslaede
§ 4, stk. 2, hvortil der henvises.

Beskaftigelsesministeriet har op-
lyst, at det ikke er ATP selv, men
staten, der skal finansiere udgif-
terne til sével systemudvikling
som drift af ordningen. ATP skal
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Aldresagen péapeger, at der ikke
er ligestilling mellem personer,
der har len under sygdom, og per-
soner, der modtager sygedagpen-
ge fra kommunen i relation til ar-
bejdstidskravet.

Tjenestemand, hvor arbejdsgive-
ren ikke betaler bidrag til en pen-
sionsordning i modsatning til
overenskomstansatte, har et min-
dre grundlag for at optjene skat-
tenedslaget.

alene std for administrationen.

Der er ligestilling mellem perso-
ner, der har len under sygdom, og
personer, der modtager sygedag-
penge fra kommunen. Det frem-
gér af lovforslagets § 4, stk. 3, nr.
1), der blandt andet omfatter bi-
dragspligtige efter lov om Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension §
2 a, stk. 2, 1. pkt. (personer i be-
skeeftigelse med sygedagpenge),
og det nevnes ogsa i de specielle
bemarkninger til bestemmelsen.

Der foreligger ikke oplysninger
om tjenestemends m.fl. ”bidrag”
pa uafdekkede pensionsordnin-
ger. Disse “bidrag” er efter gel-
dende regler ikke palagt arbejds-
markedsbidrag.

Det er saledes korrekt, at perso-
ner med uafdeekkede pensions-
ordninger alt andet lige vil have
et lavere indkomstgrundlag for
opfyldelse af nedslagsbetingel-
serne og beregningen af skatte-
nedslaget end lenmodtagere med
afdekkede pensionsordninger.

Til gengeld tager opgerelsen af
indkomstloftet ligeledes ud-
gangspunkt i den arbejdsmar-
kedsbidragspligtige indkomst,
som alt andet lige vil veere min-
dre for denne persongruppe.

Af praktiske og administrative
arsager er det valgt ikke at korri-
gere for dette forhold, der sken-
nes at have en helt marginal be-
tydning for en meget begrenset
personkreds.

Som navnt ovenfor er der ikke
forskel mellem, om en person i
beskeaftigelse har len under syg-
dom eller far sygedagpenge fra
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Aldresagen bemarker endelig, at
reglerne om udbetaling af ned-
slag, hvorefter nedslagets storrel-
se er afh@ngigt at modtageres op-
tjente arbejdsmarkedsgrundlag i
det 64. og 65. ar, kan virke uhel-
dige. Forskellen mellem personer
med lgn under sygdom og perso-
ner, der far sygedagpenge fra
kommunen under sygdom, bliver
ekstra markant. Ligesom det vir-
ker urimeligt, at optjent skatte-
nedslag ikke kan udbetales, fordi
modtageren eksempelvis mister
erhvervsevnen og bliver tilkendt
fortidspension.

kommunen.

Skattenedslag for seniorer skal
ikke ses som en opsparingsord-
ning, hvor der afsattes et belob
pr. ar pa en konto. Skattenedsla-
get er athangigt af, at personen er
fuldtidsbeskeftiget alle 5 ér fra
60 til 64 ars alderen. Der er dog
fastsat en undtagelse, hvorefter
personen kan have perioder uden
fuldtidsbeskaftigelse svarende til
op til 10 pct. af den samlede pe-
riode eller op til %2 ar i den 5-
arige periode.
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