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Rigspolitiets og Rigsadvokatens
strategi for en styrket politimaessig indsats mod udleendinges ulovlige arbejde

1. Indledning

Indsatsen mod udlendinges ulovlige arbejde har allerede i flere &r vearet et
prioriteret indsatsomrade for politiet.

Med politireformen og etableringen af stgrre og mere bzredygtige politikredse er
der blevet mulighed for yderligere at styrke og malrette indsatsen.

Denne strategi fastlegger en overordnet ramme for, hvordan den politimassige
indsats mod udlendinges ulovlige arbejde skal tilrettelegges. Strategien skal
indga i politikredsenes planlegning af den fremtidige indsats p& omradet.

Strategien vil blive udmgntet og fulgt op i et lgbende samarbejde mellem
Rigspolitiet, Rigsadvokaten og politikredsene.

2. Den retlige regulering af udlzendinges adgang til at arbejde i Danmark

Udlendinges adgang til at arbejde i Danmark er reguleret i udlendingeloven. Det
er udlendingemyndighederne (Udlendingeservice, statsforvaltningerne og

Integrationsministeriet), der treffer afggrelse om udlendinges adgang til at
arbejde her i landet.

Efter udlendingelovens § 59, stk. 2, straffes med bgde eller fengsel indtil 1 &r den
udlending, der arbejder her i landet uden forngden tilladelse. Efter lovens § 59,
stk. 4, straffes med bgde eller frengsel indtil 2 4r den, som beskeftiger en
udlending uden forngden arbejdstilladelse eller i strid med de for en
arbejdstilladelse fastsatte betingelser.

3. Den hidtidige indsats

3.1. Ved Justitsministeriets cirkulzreskrivelse af 21. oktober 2003 til politi og
anklagemyndighed blev der ivarksat en reekke initiativer med henblik pa at styrke
den politimessige indsats mod illegal arbejdskraft (handlingsplan).
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Handlingsplanen fra 2003 omfattede fglgende elementer:

Etablering af 14 regionale netverk bestfende af de @verste
ledelsesrepraesentanter for fagforeninger, arbejdsgivere, politi og andre
relevante offentlige myndigheder samt etablering af en kontaktpersonordning
mellem de deltagende myndigheder og organisationer med henblik pé at sikre,
at der lgbende og uformelt kunne etableres kontakt mellem parterne.

Ivaerksattelse af en landsdekkende politimessig overvagning af illegal
udenlandsk arbejdskraft ved en indberetningsordning, hvorefter landets
politimestre til Rigspolitiet skulle foretage indberetning af sager om illegalt
arbejde, samt mulighed for ressourcemassig stgtte fra Rigspolitiet ved stgrre
malrettede indsatser mod illegal arbejdskraft og ved l®ngerevarende
efterforskninger i sager om organiseret illegal arbejdskraft.

Vejledning udferdiget af Politimesterforeningen vedrgrende den praktiske
fremgangsméde ved politiets efterforskning af sager om illegal arbejdskraft
(Politimesterforeningens vejledning af 15. september 2003 om behandling af
sager om ulovligt arbejde, jf. udlendingelovens § 59), samt vejledning
udferdiget af Udl®ndingeservice om reglerne  for arbejdstilladelse

(Udlendingeservices vejledning af 15. september 2003 om arbejdstilladelse
her i landet).

Retningslinjer ~ udferdiget af Rigsadvokaten for hvilken  straf
anklagemyndigheden skal kreve i sager om illegal  arbejdskraft
(Rigsadvokatens meddelelse nr. 4/2003 af 21. oktober 2003 om
sanktionspastande i sager om overtradelse af udlzendingelovens § 59).

De enkelte elementer i handlingsplanen er Igbende blevet evalueret, og der er pa
baggrund heraf sket forskellige justeringer og opfelgninger.

Overvagningen af omradet via papirbaserede indberetninger fra politikredsene er
saledes blevet erstattet af en udbygget, lgbende kvartalsvis statistik over
anmeldelser, sigtelser og afggrelser vedrgrende ulovlig besk=ftigelse, med serlig
fokus pa gsteuropziske EU-statsborgere.

Der er endvidere fra centralt hold udarbejdet forskellige instrukser og vejledninger
til brug for politiets efterforskningsarbejde. Rigsadvokatens meddelelse om
sanktionspdstande i sager om overtraedelse af udlzndingelovens § 59 er siledes
Ipbende blevet revideret, senest ved meddelelse nr. 7/2006 af 30. november 2006.
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I efterdret 2005 blev der i Politiskolens regi og med undervisere fra politi og
anklagemyndighed, Udl@ndingeservice og SKAT afholdt kurser for medarbejdere
fra politikredsene om behandlingen af sager om ulovligt arbejde.

Justitsministeriet orienterede ved en skrivelse af 24. november 2005 Folketingets
Retsudvalg om Rigsadvokatens redeggrelse af 8. november 2005 om
sanktionspraksis vedrgrende ulovlig beskaftigelse af udenlandsk arbejdskraft.

Justitsministeriet orienterede ved en skrivelse af 21. september 2006 med bilag
Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg om en af Rigspolitiet gennemfgrt evaluering
af de regionale netveerk om illegalt arbejde.

3.2. Den 2. december 2003 blev der mellem Venstre, Det Konservative Folkeparti,
Socialdemokraterne, Det Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti og
Kristendemokraterne indgéet en aftale om adgangen til det danske arbejdsmarked
for arbejdstagere fra de nye EU-lande fra den 1. maj 2004 ("WDstaftalen”). Der blev
1 forbindelse med aftalen nedsat en sarlig fglgegruppe med repraesentanter fra de

politiske ~partier bag “@staftalen” og de involverede myndigheder
("Forligskredsen™).

Der blev endvidere pa et mgde den 16. marts 2004 nedsat en fplgegruppe under
Beskeftigelsesministeriet til vurdering af omgéelsesmuligheder i forbindelse med
@studvidelsen ("Omgaelsesfglgegruppen™) med repraesentanter fra de involverede
myndigheder, herunder politiet og anklagemyndigheden, og fra arbejdsmarkedets
parter. Med henblik pd at skabe stgrre klarhed over de regler om ophold og
arbejde, som gzlder for EU-statsborgere, blev der i denne gruppes regi udarbejdet
en manual ("Regler for ophold og arbejde i Danmark for statsborgere fra de nye
gsteuropziske EU-lande”). Manualen blev udgivet den 20. december 2004 og

samme dag stillet til radighed for politikredsene. Manualen er lgbende blevet
revideret.

Ved en rundskrivelse af 20. december 2004 til politikredsene redegjorde
Rigspolitiet for en skerpet indsats over for gsteuropziske EU-statsborgeres
mulige misbrug af reglerne om beskzftigelse som arbejdstagere.

Aftalen af 5. april 2006 mellem regeringspartierne og Socialdemokraterne,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om revision af “@staftalen”

indeholdt en beskrivelse af myndighedsarbejdet om forebyggelse af ulovligt
arbejde.

3.3. Politiet har siden 2004 deltaget i en rzzkke af de kontrolaktioner i forhold til
forskellige virksomhedstyper, der koordineres af SKAT som led i regeringens

“Fairplay”-initiativer rettet mod “sort arbejde”. Politiets deltagelse i

kontrolaktionerne har haft karakter dels af bistand til andre myndigheder,
herunder SKAT, ved udfgrelsen af disse myndigheders kontrolopgaver, dels af en
selvstendig  malrettet  politimessig  indsats i relation til udpegede
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virksomhedstyper. I det omfang der i forbindelse med “Fairplay”-kontrollerne er
konstateret mistanke om overtredelser af udlendingelovens regler om

udlendinges adgang til at arbejde i Danmark, er sagerne blevet overgivet til
politiet til videre strafferetlig efterforskning.

4. Situationen

Rigspolitiet fglger Igbende og systematisk op pa udviklingen i antallet af
anmeldelser, sigtelser og afggrelser vedrgrende ulovligt arbejde.

Opfplgningen er blandt andet baseret pa statistiske oplysninger vedrgrende
ulovligt arbejde, der er opdelt i udlendingelovens § 59, stk. 2, og § 59, stk. 4, som
omfatter henholdsvis arbejdstagere og arbejdsgivere.

P4 baggrund af statistikken kan det konstateres, at der i perioden 2005-2007
generelt har veret et fald i antallet af anmeldelser, sigtelser og afggrelser
vedrgrende ulovligt arbejde, jf. nedenstiende tabel.

Anmeldelser, sigtelser og afggrelser

Udlzendingelovens § 59 2005 2006 2007
Anmeldelser Arbejdsgiver, stk. 4 406 371 299
Anmeldelser Arbejdstager, stk. 2 490 366 272
Sigtelser Arbejdsgiver, stk. 4 376 355 304
Sigtelser Arbejdstager, stk. 2 479 368 248
Afgerelser Arbejdsgiver, stk. 4 415 347 336
Afgerelser Arbejdstager, stk. 2 499 372 309

For at kortlegge, hvem der anmelder sagerne vedrgrende ulovligt arbejde, har
Rigspolitiet foretaget en manuel gennemgang af samtlige anmeldelser om ulovligt

arbejde, jf. udlendingelovens § 59, stk. 2, og § 59, stk. 4, som politikredsene har
optaget i 1. kvartal 2007.

Kortlegningen viser, at stgrsteparten af anmeldelserne vedrgrende ulovligt
arbejde er foretaget af politiet (16%), Udlendingeservice (13%) og SKAT (7%)

Anmeldere

Anmeldelser 1. kvartal 2007

Udlzendingelovens § 59. stk. 2 og stk. 4

3F 4%
Bygge-, Jord- og Miljgarbejdernes Fagforening 1%
Bygningsarbejdernes Fagforening 1%
Dansk Metal 1%
Fagforbundet Trae- Industri - Byg 4%
LO 1%
Malernes Fagforening 2%
Ministeriet for Flygtninge, Indvandrere og Integration 2%
Politiet 16%
Privat 1%
Skat 7%
Udleendingeservice 13%
Ukendt 47%
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Med udgangspunkt i anmeldelserne for 1. kvartal 2007 har Rigspolitiet endvidere
kortlagt, hvilke brancher anmeldelserne vedrgrende ulovligt arbejde kan henfgres
til.

Anmeldelser 1. kvartal 2007 Anmeldelser 1. kvartal 2007
Udlzndingelovens § 59, stk. 2 Udlzendingelovens § 59, stk. 4
(arbejdstager) (arbejdsgiver)
Handverksindustrien 36% Handvarksindustrien 57%
Prostitution 22% Prostitution 0%
15 timers reglen 16% 15 timers reglen 5%
Restaurationer mv. 10% Restaurationer mv. 15%
Servicefag 8% Servicefag 11%
Handelsfag 3% Handelsfag 4%
Fodboldspiller 1% Fodboldspiller 0%
Edb 1% Edb 1%
Au pair 0% Au pair 4%
Transport 1% Transport 2%
Ukendt 2% Ukendt 1%
100% 100%

Endelig har Rigspolitiet foretaget en analyse af sagsbehandlingstiden for de
anmeldelser, der er optaget i 1. kvartal 2007. Analysen viser, at den
gennemsnitlige sagsbehandlingstid er 41,7 dage for de sager, der var afgjort pa
opggrelsestidspunktet.

For en mere detaljeret analyse af udviklingen i ulovligt arbejde vedlegges som

bilag en statistisk analyse vedrgrende udlendingelovens § 59, stk. 2, og § 59, stk.
4,

5. Den fremtidige indsats

I Flerarsaftalen af 4. november 2006 for politiets og anklagemyndighedens
gkonomi i perioden 2007-2010 er bekempelse af illegal arbejdskraft anfert som et
serligt prioriteret indsatsomrade. Bekempelsen skal ske gennem en bred indsats,
som inddrager alle relevante myndigheder og organisationer.

Det indgér endvidere som et element i aftalen af 29. juni 2007 mellem regeringen,
Venstre, Konservative, Socialdemokraterne, Socialistisk Folkeparti og Det
Radikale Venstre om EU-udvidelsen (“@staftalen”), der indebzrer en lettere
adgang til det danske arbejdsmarked for gsteuropeiske arbejdstagere, at den
nuvaerende indsats mod illegalt arbejde vil blive styrket. Det fremgar endvidere af
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aftaleteksten, at politiets fremtidige indsats bl.a. vil omfatte kontrol med brug af
udenlandske chauffgrer eksempelvis i forbindelse med cabotagekgrsel.

I regeringsgrundlaget for VK Regeringen III “Mulighedernes samfund”
(november 2007) er det i punkt 13 om en fast og fair udlendingepolitik anfgrt, at
regeringen gnsker en aftale om de afviste asylansggere, som bl.a. skal indeholde
en indsats mod asylansggeres sorte arbejde. Regeringen indgik den 16. januar
2008 en aftale med Dansk Folkeparti om vilkdr for asylansggere. Aftalen

indeholder bl.a. et punkt vedrgrende en gget indsats mod asylansggeres sorte
(ulovlige) arbejde.

Med politireformen og etableringen af de nye store politikredse er der skabt
baredygtige enheder med flere ressourcer, som kan sikre, at der i alle politikredse
kan ske en specialisering i forhold til indsatsen over for visse kriminalitetsformer,

hvorved der skabes grundlag for en mere malrettet og effektiv
kriminalitetsbekeempelse.

I relation til indsatsen over for udlendinges ulovlige arbejde vil de nye
politikredse saledes kunne anlagge en mere offensiv strategi gennem fastleggelse
af egent- lige operative mél og afszttelse af de forngdne ressourcer med henblik

pd at sikre en malrettet, styrket og effektiv indsats, der er politifagligt begrundet
og forankret. :

Politiets indsats mod udlendinges ulovlige arbejde vil som hidtil have karakter af
strafferetlig efterforskning i henhold til retsplejeloven dels pd grundlag af
modtagne anmeldelser, dels som led i malrettede indsatser pa eget initiativ og pa
et efterretningsbaseret grundlag. Politiet vil endvidere, jt. politilovens § 2, kunne
udfgre kontrol og tilsynsopgaver efter gzldende ret (nr. 5) og kunne yde andre
myndigheder bistand efter geldende ret (nr. 6).

Med henblik pa at fastholde det hidtidige lokale samarbejde i de regionale
netvaerk efter ikrafttreedelsen af politireformen den 1. januar 2007 anmodede
Rigspolitiet allerede ved en rundskrivelse af 12. februar 2007 politikredsene om at
reorganisere de hidtidige 14 amtsbaserede netvaerk til 12 kredsbaserede netvaerk.
Rigspolitiet anmodede samtidig om, at der som supplement til sadanne nye
kredsbaserede netveerk blev etableret kontaktpersonordninger i politikredsene

mellem de deltagende myndigheder og organisationer. Denne reorganisering kom
pa plads i Igbet af 2007.

Efter drgftelse mellem rigspolitichefen, rigsadvokaten og politidirektgrerne er der
enighed om, at fglgende elementer vil indga i en samlet strategi for dansk politi,
der har som malsatning at sikre, at der lgbende foreligger en opdateret viden om
situationen vedrgrende udlendinges ulovlige arbejde i Danmark med henblik pa,
at der pd dette grundlag overalt i landet kan gennemfgres en effektiv, malrettet

politimassig indsats pa dette omrade, ligesom der lgbende sker en evaluering af
indsatsen:
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5.1. Lokale strategier og handlingsplaner

Problemerne med samt karakteren og omfanget af udlendinges ulovlige arbejde
vil kunne variere fra politikreds til politikreds pa grund af forskelle i de
demografiske forhold og i erhvervs- og virksomhedssammensatningen i kredsene.
Endvidere kan der i de enkelte politikredse vare forhold, f.eks. tilstedevarelsen af
asylcentre med en hgj koncentration af udlendinge, som ikke ma arbejde, der

kraver en s@rlig opmerksomhed og indsats, f.eks. af kriminalpreventiv karakter,
fra politiets side.

Der udarbejdes pa denne baggrund i hver af de nye politikredse lokale strategier
og handlingsplaner for en styrket og malrettet indsats mod udlendinges ulovlige
arbejde.

De lokale strategier bgr fastlzgges efter et grundigt analysearbejde i lyset af de
oplysninger om udlendinges ulovlige arbejde, der allerede foreligger eller kan
tilvejebringes, bl.a. fra relevante myndigheder i politikredsen og fra lokale
arbejdsgiver- og arbejdstagerorganisationer.

Der bgr i den forbindelse fastlegges malbare indsatsomrader for den enkelte
politikreds, herunder med henblik pi at sikre en effektiv 0g systematisk
indsamling, bearbejdning og analyse af oplysninger om udlzndinges ulovlige
arbejde 1 politikredsen, iverksettelse af en proaktiv og malrettet
efterforskningsmessig indsats, etablering af et udbygget samarbejde med
relevante myndigheder og organisationer m.v. i politikredsen, jf. de kredsbaserede
netverk og kontaktpersonordningerne, og dokumentation af den intensiverede
politimassige indsats og resultaterne heraf.

Savel det “trusselsbillede” i forhold til udlendinges ulovlige arbejde i
politikredsen, der tegner sig pd baggrund af analysen af de indsamlede
oplysninger, som de lokale strategier og handlingsplaner til at imgdega dette
“trusselsbillede”, bgr dreftes i kredsens netvaerk. Herved kan det sikres, at der
savidt muligt er en fwlles opfattelse hos de relevante myndigheder og
interesseorganisationer af omfanget og karakteren af udlendinges ulovlige arbejde

1 de enkelte politikredse, ligesom forventningerne til den politima®ssige indsats
kan afstemmes.

Politikredsene indberetter senest den 10. august 2008 til Rigspolitiet om de lokale
strategier og handlingsplaner.

Politikredsene skal pa baggrund af drgftelser i netvaerket og en dialog med savel
andre relevante myndigheder i politikredsene som kontaktpersoner i relevante
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lokale arbejdsgiver- og arbejdstagerorganisationer lgbende  sikre, at
“trusselsbilledet” er aktuelt, og sgrge for, at den politimassige indsats tilpasses
eventuelle @ndringer i “trusselsbilledet”.

Politikredsene bgr ogsa i gvrigt anvende netverkene og kontaktpersonordningen
til en lgbende og konstruktiv dialog med andre myndigheder og de lokale
arbejdsgiver- og arbejdstagerorganisationer om en malrettet politimessig indsats
over for udlendinges ulovlige arbejde.

5.2. Afseettelse af de forngdne ressourcer

Der afsattes i politikredsene i forhold til trusselsbilledet” de forngdne ressourcer
med henblik pad at sikre, at politikredsene kan ivaerksatte og gennemfgre en
malrettet, effektiv og hurtig efterforskningsmessig indsats mod udlendinges
ulovlige arbejde inden for politikredsens omrade.

Der vil efter omstendighederne, herunder problemets omfang og karakter, kunne
udpeges en sarlig gruppe af medarbejdere i politikredsen, hvis primare
arbejdsomride omfatter iverksattelse og gennemfgrelse af politikredsens indsats
mod udlendinges ulovlige arbejde.

5.3. Statistik vedrgrende udlzendinges ulovlige arbejde

Rigspolitiet vil fortsat hvert kvartal pa baggrund af politikredsenes registreringer i
politiets ~ sagsbehandlingssystem pi politiets hjemmeside www.politi.dk
offentligggre statistiske oplysninger om anmeldelser, sigtelser og afggrelser
vedrgrende sdvel arbejdsgivere som arbejdstagere.

Med henblik pa at kortlegge og fplge udviklingen vil Rigspolitiet - som det er
tilfeldet for de registrerede oplysninger i politiets sagsbehandlingssystem om
ulovligt arbejde i 1. kvartal 2007, jf. afsnit 4 - hvert ar analysere de registrerede

oplysninger for arets 1. kvartal og offentligggre analysen pa politiets hjemmeside
www.politi.dk.

Rigspolitiet vil endvidere pa baggrund af de registrerede oplysninger ad hoc
foretage analyser med henblik pa en kvalitativ vurdering af den politimassige
indsats over for udlendinges ulovlige arbejde.

Med henblik pi at sikre, at de offentliggjorte statistikker er retvisende og bl.a. kan
danne grundlag for sammenligninger mellem politikredsene, skal politikredsene
sprge for en korrekt og rettidig registrering af de relevante oplysninger i politiets
sagsbehandlingssystem i overensstemmelse med de nzrmere retningslinjer, der
fastsettes herom.
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5.4. Uddannelse af politikredsenes personale

I forbindelse med gennemfgrelsen af politireformen er der sket en omfattende
omstrukturering af politikredsenes opgavevaretagelse, ligesom det i vidt omfang
er nyt personale, sdvel politiuddannet personale som jurister, der i dag behandler
sager om udlendinges ulovlige arbejde. Der er endvidere sket en rekke @ndringer
1 det retlige grundlag for udenlandske statsborgeres adgang til at arbejde her i
landet, ikke mindst i forbindelse med de Igbende revisioner af "@staftalen” om
gsteuropziske statsborgere adgang til det danske arbejdsmarked.

Pa denne baggrund vil Rigspolitiet i et samarbejde med Rigsadvokaten og med
inddragelse af andre relevante myndigheder inden udgangen af 2008 afvikle en
reekke kurser for medarbejdere fra politikredsene om behandlingen af sager om
ulovligt arbejde.

Rigspolitiet vil endvidere fortsat sikre, at indsatsen mod udlendinges ulovlige
arbejde indgar som en integreret del af undervisningen pa Politiskolens grund- og
efteruddannelser.

3.5. Politiets deltagelse i Fairplay-kontroller

Politikredsene vil som hidtil som et led i en malrettet indsats mod udlendinges
ulovlige arbejde inden for gzldende lovgivning og efter en politimassig vurdering

kunne deltage i de af SKAT koordinerede Fairplay-kontrolaktioner rettet mod
“sort arbejde”.

5.6. Revision af forskellige vejledninger mv.

* Rigspolitiet vil sammen med Rigsadvokaten og politikredsene inden udgangen
af 1. halvr 2008 overveje, om der er behov for at revidere
(Politimesterforeningens) vejledning af 15. september 2003 om behandling af
sager om ulovligt arbejde, jf. udlendingelovens § 59, som et supplement til
Beskzftigelsesministeriets manual om regler for ophold og arbejde i Danmark
for statsborgere fra de gsteuropziske EU-lande.

* Rigsadvokaten vil efter behov revidere meddelelse nr. 7/2006 af 30. november

2006 om sanktionspastande i sager om overtradelse af udlendingelovens §
59.

* Rigsadvokaten vil Igbende via drgftelser i Fagudvalget om
Sarlovskriminalitet overvéige den strafferetlige sagsbehandling, tiltalerejsning
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og sanktionsfastsettelse i sager om ulovligt arbejde, jf. udlendingelovens §
59.

* Deter en vasentlig foruds@tning for en effektiv politimassig indsats over for
udlendinges ulovlige arbejde, at det komplicerede regelset, som regulerer
omréadet, stilles til radighed for politiet og anklagemyndigheden pa en let
tilgengelig méde. Rigspolitiet og Rigsadvokaten vil derfor i forhold til
Integrationsministeriet (Udlendingeservice) og Beskaftigelsesministeriet
arbejde for, at der lgbende foreligger ajourfarte, brugervenlige beskrivelser af
de geldende regler for udlendinges adgang til at arbejde i Danmark til
understgttelse af politikredsenes sagsbehandling, jf. f.eks. Udlzndingeservices
vejledning om arbejdstilladelse her i landet og Beskzftigelsesministeriets

manual om regler for ophold og arbejde i Danmark for statsborgere fra de
gsteuropeiske EU-lande.

6. Opfolgning pa strategien

Rigspolitiet vil i samarbejde med politikredsene lgbende evaluere gennemfgrelsen
af den styrkede indsats mod udlendinges ulovlige arbejde med henblik pa om
ngdvendigt at justere og tilpasse den politimassige indsats.

Med henblik herpd etableres der inden den 15. juni 2008 pa et passende hgjt
niveau mellem Rigspolitiet, Rigsadvokaten og politikredsene et mgdeforum, der
afholder halvarlige mgder med henblik pa at evaluere politikredsenes indsats og
resultater. Det fgrste mgde afholdes i august 2008. De halvarlige mgder afholdes
herefter i marts og september. I forbindelse med mgdet i marts afholdes tillige et
mgde med relevante myndigheder (Besk=ftigelsesministeriet,
Integrationsministeriet/Udlendingeservice, Statsforvaltningerne, Arbejdstilsynet
og SKAT) og Landsorganisationen i Danmark (LO) og Dansk
Arbejdsgiverforening (DA) med henblik pa at orientere om og drgfte politiets
indsats mod udlendinges ulovlige arbejde.

Side 10



Side 11



RIGSPOLITIET POLITI

BILAG

Statistisk analyse
Ulovligt arbejde

Udleendingelovens § 59, stk. 2, og § 59, stk. 4



Bilag 1

Opgerelsen viser antallet af anmeldelser, sigtelser og afgaerelser vedrerende ulovligt arbejde efter
udleendingelovens § 59, stk. 4, og udizendingelovens § 59, stk. 2, opdeit pa kvartaler for perioden 2005 til
2007. Det skal oplyses, at statistikken vedrarende antal sigtelser for ulovligt arbejde er udarbejdet saledes,

at den tager hgjde for, at en person godt kan vaere sigtet for flere forhold.
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Bilag 2

Opgerelsen viser antallet af afgorelser for overtreedelse af udlzendingelovens § 59, stk. 4, vedrarende
ulovligt arbejde (arbejdsgiver) opdelt p& 4. kvartal 2005, 4. kvartal 2006 og 4. kvartal 2007. Opgerelsen er
fordelt pa statsborgere fra Danmark, fra de 10 asteuropaeiske EU-lande og fra andre nationer.

Afgorelser - Arbejdsgiver
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Opgerelsen viser antallet af afgerelser for overtraedelse af udieendingelovens § 59, .stk. 2, vedrerende
ulovligt arbejde (arbejdstager) opdelt pa 4. kvartal 2005, 4. kvartal 2006 og 4. kvartal 2007. Opgerelsen er
fordelt pa statsborgere fra Danmark, fra de 10 @steuropaeiske EU-lande og fra andre nationer.
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Bilag 3

Opgerelsen viser antallet af afgerelser for overtreedelse af udizendingelovens § 59, stk. 4, vedrgrende

ulovligt arbejde (arbejdsgivere) for 4. kvartal 2005, 2006 og 2007. Opgerelsen er fordelt p& statsborgere fra
Danmark, fra de 10 asteuropzeiske EU-lande og fra andre nationer.
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Bilag 4

Opgorelsen viser antallet af afgorelser for overtreedelse
ulovligt arbejde (arbejdstagere) for 4. kvartal 2005, 2006 o
Danmark, fra de 10 gsteuropeeiske EU-lande og fra andre

af udleendingelovens § 59, stk. 2, vedrerende
g 2007. Opgerelsen er fordelt pa statsborgere fra

nationer.
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Bilag 5

Opgerelsen viser afgarelser fordelt pa typer af afgorelser for overtraedelse af udleendingelovens § 59, stk. 4,
vedrgrende ulovligt arbejde (arbejdsgivere) for 4. kvartal 2005, 2006 0g 2007. Det skal oplyses, at henlagte
sager indgar i antallet af afgarelser. Henlagte sager indgar derimod ikke i opgarelsen af afgorelsestyper.
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Bilag 6

Opgerelsen viser afgarelser fordelt pa typer af afgarelser for overtraedelse af udlaendingelovens § 59, stk. 2,
vedrgrende uloviigt arbejde (arbejdstagere) for 4. kvartal 2005, 2006 0g 2007. Det skal oplyses, at henlagte
sager indgar i antallet af afgerelser. Henlagte sager indgar derimod ikke i opgerelsen af afgorelsestyper.
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Bilag 7

Opgorelsen viser den procentvise fordelin
udizendingelovens § 59, stk. 2 og stk. 4.

g af anmeldelser for 1. kvartal 2007 fordelt pa anmeldere, if.
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Bilag 8

Opgerelsen viser hvilke brancher som anmeldelserne for 1. kvartal 2007 vedrgrer, jf. udleendingelovens §

59, stk. 2.
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Bilag 9

Opgerelsen viser hvilke brancher som anmeldelserne for 1. kvartal 2007 vedrerer, jf. udleendingelovens §
59, stk. 4.
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