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Til: Mie Skovbaek Mortensen
Emne: VS: Haringssvar vedrgrende forslag til Lov om eendring af lov om sygedagpenge og forskellige
andre love

Fra: Lene Witte [mailto:lwitte@gigtforeningen.dk]

Sendt: 15. november 2006 14:18

Til: Arbejdsdirektoratet; Niels Bilow; msm@sdir.dk; Lisbeth Lene Espensen

Cc: Ifh@handicap.dk

Emne: Haringssvar vedrgrende forslag til Lov om eendring af lov om sygedagpenge og forskellige andre love

Til Arbejdsdirektoratet
Gigtforeningen har fglgende kommentarer til forslaget:
Vedrgrende 8§ 1, 3.

Vi vil papege to omrader, hvor sygemeldte kommer i klemme i den made forleengelsesreglerne
er formuleret pa.

Forleengelse til sygemeldte, som maske skal i fleksjob

Sygedagpengelovens taler om forlaengelse, i tilfselde hvor revalidering er overvejende
sandsynlig eller forleengelse nar den sygemeldte er under behandling og skeannes inden for
kortere tid at kunne genvinde arbejdsdygtigheden.

For bestemmmelserne har der udviklet sig en praksis der ggr, at forleengelse af sygedagpengene
kun kan finde sted, hvis det er overvejende sandsynligt at den sygemeldte vil kunne genoptage
arbejdet pa ordinzere vilkar. Det er en praksis og en bestemmelse, som er afggrende i strid med
perspektiverne for et rummeligt arbejdsmarked.

Da varighedsbegraensningen blev indsat i sygedagpengeloven i 1989 fandtes fleksjob ikke. Der
var kun to muligheder; enten at den sygemeldte blev (helt) rask, eller at den sygemeldte fik
pension. De personer, der i dag er berettiget til fleksjob var efter de tidligere regler berettiget
til fortidspension.

Gigtforeningen skal kraftig opfordre til, at loven eendres séledes, at det udtrykkeligt slas fast i
den nye lov, at forleengelse kan ske, uanset om der er mulighed for, at tilbagevenden til
arbejdsmarkedet vil ske pa ordinzere vilkar eller i et fleksjob.

Forleengelse til sygemeldte, som er diagnostisk uafklarede

Der er mulighed for at forlaenge sygedagpengene i de tilfaelde hvor den sygemeldte er under
behandling og det skgnnes, at den sikrede kan genskabe arbejdsdygtigheden indenfor nu 2 x
52 uger.

Imidlertid tager den nye formulering ikke hgjde for de mennesker, som er syge og diagnostisk
uafklarede. Disse mennesker er dermed ikke i et behandlingsforlgb, hvor det kan vurderes, at
de indenfor forleengelsesmulighederne vil kunne vende tilbage til arbejdsmarkedet.
Gigtforeningen har gentagne gange gjort opmarksom pa denne problemstilling overfor
beskeaeftigelsesminister Claus Hjort Frederiksen, Arbejdsdirektoratet og samtlige
arbejdsmarkedspolitiske ordfgrere, ligesom vi ogsa har haft foretraede for
Arbejdsmarkedsudvalget, som tilkendegav, at det er en problemstilling, som skal lgses.

Gigtforeningen finder det beklageligt, at der ikke i udkastet er sket forbedringer i de ovenfor
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beskrevne forhold i varighedsbegraensningen. Vi vil opfordre til, at de kritiske forhold tages i
betragtning, og forbedringer indarbejdes, inden lovforslaget fremseaettes i Folketinget.

Med venlig hilsen

Lene Witte

Direktar

TIf. 39 77 80 36
lwitte@gigtforeningen.dk
www.gigtforeningen.dk
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