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Kirkeministeriet
Frederiksholm Kanal 21
Postboks 2123

1015 Kgbenhavn K

Heringssvar vedr. betenkning nr. 1477 / 2006

Kirkeministeriet har ved skrivelse af 17. juli 2006 sendt betaenkning nr. 1477 / 2006 i hering.
Nykebing Falsters Menighedsrad har i forbindelse med ferste hering telefonisk kontaktet
Kirkeministeriet med henblik pa at f4 bekraeftet, at heringssvar kan indsendes, selv om
menighedsradet ikke decideret er opfert som heringspart pa heringslisten.

Nykebing Falsters Menighedsrad har pa sit mede den 21. ds. droftet 2. fase af betaenkningen
og ensker at komme med bemeerkninger til et par enkelte punkter i beteenkningen, som, radet
mener, er vassentlige at kommentere. ‘

Indledningsvis skal bemeerkes til anden fase af hagringsmaterialet, at dette generelt falder i god
tréd med menighedsradets opfattelse. Dog henledes opmeerksomheden pé nedenstaende.

| forslag nr. 4 er det foresldet, at funktionsperioden for enkelthverv i henhold til
menighedsradsloven (kirkevaerge, kasserer, sekreteer og kontaktperson) fastseettes til ét ar. |
Nykebing Falster Sogn varetages de fleste funktioner af en administrationschef.
Menighedsradet mener dog, at det er uhensigtsmeessigt, at ovennesvnte funktioner i forhold til
de sogne, der har en traditionel struktur, kun patenkes at have en varighed pa ét ar.
Indkeringsperioden - bl.a. i forhold til at blive fortrolig med det komplekse lovstof mv., der er
geldende pa det kirkeministerielle omrdde — mé forventes at have en vis varighed for det
enkelte menighedsradsmedlem. Derfor vil det efter radets opfattelse vaere med for korte
intervaller at afholde valg til disse poster. Det samme gaelder for s& vidt ogsa i forhold il
formands- og neestformandsposten. Forslaget er ogsa ulig andre sammenlignelige offentlige
omrader — eksempelvis det kommunale omrade.

Det foresls i punkt 2, at praesten kan veelges som daglig leder. | mindre sogne kan en sadan
opgavefordeling vaere hensigtsmaessig. Men i sogne pa sterrelse med Nykebing Falster Sogn
(ca. 14.000 medlemmer / 80 ansatte) er menighedsradet af den opfattelse, at de administrative
og ledelsesmaessige kompetencer skal samles ét sted. Nykebing Falster Sogn har som naevnt
en administrationschef. Det handler om at udnytte ressourcerne og kompetencerne optimalt —
akkurat som i en anden professionelt drevet viksomhed. | en sddan model kan praesterne
saledes ogsa udnytte deres potentialer optimalt. Store menighedsrad kan med fordel tilbyde

assistance til mindre menighedsrad.
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| spergsmal 19 foreslas, at stiftudvalget vedrarende skonomi skal have mulighed for at
udskrive et bindende bidrag vedr. aktiviteter pa stiftsniveau. Menighedsradet mener, at der
ferst skal tages stilling til, om der skal vaere stiftsudvalg vedr. gkonomi og i bekraeftende fald
hvilken kompetence sammensaetning, hvilket gkonomisk grundlag samt ansvarsomrade
stiftsudvalgene / stiftsradene skal have.

p.m.v.

(i Borl.

Preben Bonde
menighedsradsformand



’ ADET FOR GUNDSLEV SOGN
.M EN|G|:/‘/E POSRF:\AANDEN KJELD HANSEN

Skovbyvej 11 - Gundslev
4840 Notre Alslev
Telf. 54 43 30 49

Gundslev, d. 25. november 2006
Kirkeministeriet
Arbejdsgruppen,
Kirkelig Struktur,
Frederiksholms Kanal 21
1015 Kabenhavn K.

Betankning nr. 1477.

Under henvisning til den udsendte betankning nr. 1477 har
menighedsradet pa et par mader ngje gennemgaet det udsendte
materiale, hvor der efter rddets mening , som tidligere anfort

i fremsendt skrivelse 24. marts i forbindelse med det udsendte
forslag, er beregnet for de storre sogne og nedlegge de sma
velfungerende sogne og dermed grundlag for en centralisering,
som der ved en nermere gennemlaesning af betenkningen er
lagt op til.

Begrundelsen for disse tanker vil menighedsrédet belyse med
folgende yderligere punkter,

BETZANKNINGEN.

1. Sammenlagning af sogne og dermed faerre menighedsréad til
at varetage kirkens omrader i det enkelte sogn(side 195).

2 Ledelsesfunktionen kan overdrages til prasten. (side 18)

3. Sogne under 1000 folkekirkemedlemmer ned til fem
medlemmer (side 21).

4. Kirkefunktionzrer ansat ved kirken i sognet kan ikke velges
ind i menighedsradet. (side 21)

5. Valg til samtlige poster: kirkeverge, kasserer, kontaktperson
og sekretar skal valges hver ar. (side 23)

6. Forslag om en faglig organisation til forhandlinger. (side 24).

MENIGHEDSRADETS SVAR PA PUNKTERNE 1-6.

1. Sogne og menighedsrad skal bevares udfra den daglige



kontakt og kendskab, hvor der loses mange opgaver, som
vil blive mere besverlig ved sterre enheder for at fa
lost opgaverne, som f.eks. pa kirkegdrden, hvor mange

opgaver ved gravstederne sker omgdende, ndr der er
rettet henvendelse til graveren.

Kendskabet til at fa frivillige med i det kirkelige liv er
nemmere, nir de pageldende kender menighedsradets
medlemmer.

. Ledelsesfunktionen skal vare en af de folkevalgte
medlemmer udframenighedsradet har ansvaret for

kirken, herunder ikke mindst det ekonomiske omrade.

. Antallet af medlemmer skal fortsat vare mindst seks.

Menighedsradet star uforstdende overfor tanken om at

nedsatte antallet og dermed en mindre til at have ansvaret.

. Kirkefunktiongrer, der som alle andre er medlemmer af
folkekirken, skal have ret til at opstille og valges ind i

menighedsradet p4 lige fod med andre.

Ved periodens start gores opmeerksom pa inhabilitetsreglerne,
som der selvfolgelig skal bruges, nar der er sager, som horer
ind under den pagaldendes omrade.

Gennem 17 ar har der varet to funktiongrer i Gundslev
menighedsrdd, hvilket kun har veret meget positivt is&er
med en vejledning i mange af sagerne.

. Valg af kasserer, kirkevarge, kontaktperson 0g sekretar skal
fortsat gzlde 4 ar og i samme forbindelse ber der overvejes

om ikke formand og nestformand ogsé skulle valges for 4
ar. ( Folge de kommunale regler om valg.)
Menighedsradets medlemmer ville vere taknemlig for en
begrundelse for ndringen og isvrigt ogsé for formand og
nastformand, som i dag vlges hvert ar.

Er tilfreds med forslaget om <t bevare kassereren indenfor
menighedsréadet.

Forhandling angdende funktionarerne skal ske med den
organisation, der kender til arbejdsopgavernes omréde

f eks. Forbundet af kirke- og kirkegérdsansatte kender
graverens omrade. Forhandlingen skal ske mellem den



faglige organisation og menighedsradet.

Menighedsradet gér ind for et samarbejde omkring
kirkelige aktiviteter indenfor et pastorat eller to

omkring f.eks. barne- og ungdomsarbejde,

samarbejde mellem hjem, skole og kirken,

studiekredse, sangkor og er igvrigt efter at have

fiet et menighedslokale begyndt at arbejde pa at

f4 et samarbejde i gang omkring disse forslag med
nabosognene.

Betankningen er gennemgéet og forelagt pa to mader
den 12. oktober og 24. november og udfra indhentet
oplysninger i sognet, er det menighedsradet med deres
kendskab til forholdene, der fortsat. skal styre de kirkelige
anliggender i Gundslev sogn p4 alle omréder set udfra, at
ansvaret helt naturligt ligger hos de valgte medlemmer.

MEDLEMMER AF
GUNDSLEV MENIGHEDSRAD

yavyAv zr ...... aw«ﬁlfw

Anne Lejre ethe Bonde Hanne Madsen

Tove Jensen Helmer ensen Jor n uss

Kjeld Hansen



Horbelev sogns menighedsrid v. formand Anni Koch, Ryttermarken 9, 4871 Horbelev
og medlem Mogens Hess, Strandhuse 13, 4871 Horbelev, den 24. november 2006

Til Kirkeministeriet
Frederiksholms Kanal 21
1220 Kbh. K

Bemarkninger til beteenkning nr, 1477/2006 om den kirkelige struktur, 2. hering.

L Ad arbejdsgruppens forslag 1-5 om menighedsrédets opgaver, funktion og sammensatning.
Vores bemzrkninger herom erstatter de tidligere om disse forslag i menighedsradets brev af
31.8.06.

Ad forslag 1 om menighedsrédets ansvar: Kan tiltrdes.

Ad forslag 2 om at menighedsrddet far mulighed for at valge prasten som daglig leder.
Forslaget kan tiltredes under den anforte forudsetning, at prasten er indforstdet hermed.
I gvrigt ingen bemerkninger.

Ad forslag 3.

a. At antallet af menighedsridsmediemmer fastsattes efter antallet af folkekirkemedlemmer i
sognet kan ikke tiltredes. Det er ikke velbegrundet at menighedsradets storrelse indskrankes hertil
fra at vaere proportionalt med antallet af indbyggertallet i sognet, tvartimod.

Kirken er &ben for alle og der er ved mange kirkelige handlinger andre end medlemmer af
folkekirken der er brugere af kirken, som deltagere eller direkte involverede. Kirkerne og deres
ansatte er desuden aktorer og arrangorer i det kulturelle liv i samfundet pé en méde der langt
overstiger hvad der kan males pé beseget pa almindelige sendage i kirken, som er blevet en alt for
ensidig parameter for maling af betydningen af opretholdelse af en bredt funderet folkekirke.
Endvidere gar en stor del af indtzgterne fra kirkeskatten til opretholdelse og vedligeholdelse af
kirkerne, hvilket er et bredt folkeligt anliggende.

b. At antallet af valgte medlemmer nedsettes til 5 i sogne med under 1000 folkekirkemedlemmer
kan ikke tiltredes. Om det skal ske ber vare frivilligt at beslutte for det siddende menighedsrad.
Radet ber siledes kunne velge at fastholde 6 medlemmer som minimum eller valge at najes med 5,
hvis de lokale forhold efter dets opfattelse ger det hensigtsmassigt.

Her teenkes f. eks. pé at det har vaeret muligt at f8 valgt 6 kandidater, for s& ma det foretrekkes, at
dette starre rid styrer sognet, og hvis der kun er valgt 5 kan sterrelsen nedsttes til 5 medlemmer.

¢. Vi kan ikke tiltrzde at kirkefunktionerer ikke kan vlges til menighedsradet i det sogn, hvor
vedkommende har tjenestested, idet det efter vores erfaringer er tilstraekkeligt at bruge de geldende
regler om habilitet i sagsbehandlingen, ogsé for ansattes vedkommende.

Ad forslag 4 om funktionsperioden for enkeltmandshverv mm.:
Forslaget kan tiltreedes.

KIRKEMINISTERIET
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Ad forslag 5 om biskoppens kompetence i tilfzlde af at der ikke velges et fuldtalligt
menighedsrad:
Forslaget kan tiltredes med den bemerkning om fuldtallighed, der er anfert oven for under 3,b.

IL. Ad arbejdsgruppens forslag 16-20 om stiftet.

Forslagene kan tiltredes.
Med venlig hilsen
Anni Koch 5 égm JCWO
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Hunseby Kirke

Menighedsradet

Fil: Heviagasvar betseakning 1477
Hunseby den 14. november 2006

Kirkeministeriet
Frederiksholms Kanal 21
Postboks 2123

1015 Kebenhavn K

Horingssvar pd beteenkning 1477, opgaver i sogn, provsti og stift

Hunseby Menighedsréiid har pd sit mede den 14. november vedtaget nedenstiende svar pé betenk-
ning 1477 fra arbejdsgruppen om &ndring af den kirkelige struktur:

¢ Afsnit ”Sognet”, forsiag 3 (side 25), om antallet af menighedsridsmedlemmer:
Forslaget medfarer en nedszttelse antallet af menighedsrddsmedlemmer med 1 i samtlige
sogne; dette er uhensigtsmessigt, idet et stort antal menighedsrddsmedlemmer er en vigtig
ressource for Folkekirken; desuden og unedvendigt, idet de fleste menighedsrad ikke har re-
krutteringsproblemer. Forslaget kunne evt. erstattes af en "kan-model”for det 6. medlems
vedkommende.

o Afsnit "Sognet”, forslag 4 (side 25) om fanktionsperioden for enkeltmandhverv:
Menighedsridet finder forslaget om &rlige valg af kirkevaerge, kasserer sekreter og kontakt-
person uigennemtzenkt, idet de nedvendige kompetencer til varetagelsen af disse hverv ikke
kan erhverves pa sd kort tid, og idet motivationen for at ethverve relevant uddannelse vil
svekkes; med dirligere resultater til falge.

o Afsnit ”Sognet”, forslag S (side 25), om fuldtallighed:
Forslaget er uhyrligt! Et sogn skal ikke s#ttes under administration, fordi der ved et enkelt
valg ikke kan valges fuldtalligt, miske pa grund af tilfaeldigheder; og tanken om automatisk
ivaerksat, tvungen og udefra dikteret sognesammenlaegning ved gentagelse har ikke hjem-
sted i et demokrati anno 2006.

o Afsnit ”Provstiet”, forslag 8 (side 33) om ingen provst ved provstesyn:
Forslaget kan ikke stottes. Provstens deltagelse i synet er med til at sikre, at provstiudvalgets
skonomiske prioriteringer mellem sognene sker udfra et forstehdndsindtryk af behovet; des-
uden at skonomiske og andre lokale forhold medinddrages i synet. Erfaringen viser, at fag-
lige vurderinger uden disse hensyn let ender i skonomisk uoverskuelige og for menigheds-

KIRKEMINISTERIET
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ridet meningslese synsudsattelser.
PA det serdeles veesentlige menneskelige plan har medet mellem provst og menighedsrid
desuden hidtil bidraget til at styrke parternes gensidige kendskab og respekt.

o Afsnit "Stiftet”, forslag 19, side 47.
Der skal ikke indferes et bindende stiftsbidrag. Som de facto vil blive en ny skat med yder-
ligere udhuling af sognenes akonomi til felge. Der henvises i evrigt til menighedsridets ha-
ringssvar pd dokument 268704 af 18. marts 2006, hvori det anbefales, at bidraget tages fra
(en uzndret) fellesfond.

Med venlig hilsen

P4 menighedsridets vegne

Ao h

Ame Jorgensen Michael Fagerlund

Formand Sekretar



Maribo Domprovsti Maribo, den 24. november 2006

Domprovsten
Domprovstegérden
Klostergade 35
4930 Maribo

Betankning 1477. Opgaver i sogn, provsti og stift.

Udtalelse fra provstiudvalget for Maribo Domprovsti til arbejdsgruppens forslag vedr. sogn og stift.

Vedrarende sogn.

ad 1.
Ingen bemerkninger, idet provstiudvalget tager til efterretning, at der er tale om en precisering.

ad 2,
Ingen bemarkninger, idet provstiudvalget ikke har indvendiger mod at holde muligheden for at
kunne veelge preesten som daglig leder aben, uden at praesten kan pdlagges opgaven.

ad 3,
Ingen bemearkninger.

ad 4,
Provstiudvalget tilslutter sig, at de nevnte valg sker &rlig, men ikke at kassereren skal vare
medlem af menighedsradet.

ad 5,

Provstiudvalget kan ikke tilslutte sig, at et sogn skal kunne varetage et andet sogns opgaver.
Et ikke fuldtalligt menighedsrad ber kunne fa dispensation til at varetage sognets opgaver i 1
periode, hvorefter der tages stilling til sammenlagning, sifremt et menighedsrad derefter ikke
kan veelges fuldtalligt,

Vedrerende stift,

ad 16,
Ingen bemerkninger.

ad 17,
Ingen bemearkninger.

ad 18,
Ingen bemarkninger,

ad 19,
Provstiudvalget er imod, at der kan udskrives et bindende bidrag fra menighedsradene til
aktiviteter ivaerksat pa stiftsniveau.

ad 20,
Ingen bemarkninger.
Pa provstiudvalgets vegne

KIRKEMINISTERIET
Ole Opstrup 27 NGOV, 2006
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