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@ L 101 - uigenkaldeligt begunstigede (FAL § 104)

Fors1krmg & Pensmn er blevet opmarksom p4, at L 101 - forslag til lov om zendrmg af for51k-
ringsaftaleloven med tilherende bemarkninger - skaber tvivl om retstilstanden for personer B
der er indsat som uigenkaldeligt begunstigede i en pensmnsordnlng i-de tilfzlde, hvor pensi-
onsordnmgen eksempelvis i forbindelse med et jobskifte overfores til et andet pensionssel-
skab. :

Prob]emstillingen vedrerer forslaget til endring af forsikﬁngsaftélelovens § 104.

Retstilstanden efter de gzldende regler er, at en ®gtefzelle og/eller en livsarving ikke kan gere
indsigelse mod indsattelsen af en uigenkaldeligt begunstiget, séfremt den person, der er gjort -
uigenkaldeligt begunstiget, er forsikringstagerens tvangsarving, jf. reguleringsreglen i forsik-
ringsaftalelovens § 104. Denne retsstilling endres med de nye regler. Herefter vil en &gtefelle
og/eller livsarving ved dom kunne fa medhold i, at forsikringssummen helt eller delvist skal
tilfalde agtefellen eller livsarvingen i stedet for den uigenkaldeligt begunstigede. En uigen-
kaldeligt begunstiget; der omfattes af de nye regler, opnér dermed en ringere retsstilling i

‘ sammenligning med eksempelvis den egtefaelle eller det barn, der er omfattet af de galdende
regler.

Det fremgér af 1ovforslagets ikrafttraedelsesbestemmelse, at de nye regler alene finder anven- -
delse pa begunstigelsesindsattelser, der foretages efter lovens ikrafttreeden - dvs. den 1. januar
2008.

Som nzvnt er retstilstanden med den nye lov ikke klar for eksistérende ordninger, der overfo-
res til en ny ordning efter lovens ikrafttrezden. I medfer af lovforslagets § 10, stk. 2, fremgar
det, at forslaget til forsikringsaftalelovens § 104, kun finder anvendelse pa begunstigelsesind-
settelser, der er foretaget efter lovens ikrafttreeden. Forsikring & Pension fortolker denne -
overgangsbestemmelse saledes, at det afgerende for om de nye regler finder anvendelse.er,
hvornar forsikringstageren oprindeligt har indgéet aftale eller truffet beslutning om (og med-
delt dette til: pens1onsmst1tuttet) indszttelse af en uigenkaldeligt begunstiget.
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Det ma siledes veare uden betydning, om en ordning efterfelgende @ndres, overfores til andet
pensionsinstitut el. lign. Er den uigenkaldeligt begunstigede indsat inden 1. januar 2008 og
overfores pensionsordningen efter denne dato, ber den uigenkaldeligt begunstigede fortsat
vare underlagt reglerne i den eksisterende forsikringsaftalelov - lovbekendtgarelse nr. 999 af

10. maj 2006.

I modsat fald vil en forsikringstager, der har indsat en uigenkaldeligt begunstiget for denl.
januar 2008, kunne risikere at blive forhindret i at overfere sin ordning til et andet pensionsin-
stitut, idet forsikringstageren ikke ensidigt kan indskreenke den uigenkaldeligt begunstigedes
ret, jf. forsikringsaftalelovens § 108. Dette resultat vil for det forste ikke vare i overensstem-
melse med de mange initiativer, der i ovrigt er sat i gang for at forbedre 4benheden, gennem-
sigtigheden og mobiliteten pa pensionsomradet.

F&P's fortolkning er for det andet i overensstemmelse med, hvordan ikrafitredelsesregler i
andre tilfelde finder anvendelse pé eksisterende pensionsordninger. Som eksempel kan der
henvises til den seneste @&ndring af pensionsbeskatningsloven m.fl. som felge af velfeerdsfor- "
ligsaftalen - L 154. Her er det hensigten, at de forhgjede aldersgranser alene skal gelde for- .
ordninger, der nyoprettes efter den 1. maj 2007 eller senere. Der er derfor mulighed for, at
den, der har en bestdende ordning, kan overfore ordningen til et andet pensionsinstitut, uden at
miste de rettigheder, der oprindeligt var forbundet med ordningen. Eksempelvis opretholdes
aldersgranserne i den nuvarende pensionsbeskatningslov (60 ar m.fl.) som udgangspunkt ved
en overfarsel til en nyoprettet ordning, der foretages efter den nye lovs ikrafttraedelse.
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