Arbejdsmarkedsudvalget
L 99 - Svar pa Spgrgsmal 14
Offentligt

Beskaeftigelsesministerens besvarelse af spergsmal nr. 14 af
28. februar 2006 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
(L99).

Sporgsmal nr. 14: Marts 2006

Hvordan skal orienteringen om lenstatistikkerne til medarbejderne finde

sted, serligt hvis medarbejderne er spredt pa forskellige arbejdspladser? Vores sag
6620-0004

Svar:

Lov om information og hering forpligter virksomheder med mindst 35 ansat-
te til via lanmodtagerrepraesentanter at give de ansatte fyldestgarende oplys-
ninger om forhold af vasentlig betydning for de ansatte pa virksomheden, jf.
lovens § 4. P4 samme made skal de virksomheder, som bliver omfattet af
forpligtelsen til at udarbejde kensopdelt lonstatistik serge for, at samtlige
medarbejdere via lenmodtagerreprasentanter bliver informeret fyldestgeren-
de, uanset om de ansatte er spredt pd forskellige arbejdspladser.



