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Notat om hgringssvar om lovforslag nr. L 184
Forslag til Lov om @ndring af lov om Centre for Videregaende Uddannelse og andre selvejende
institutioner for videregaende uddannelser m.v., lov om institutioner for erhvervsrettet uddan-
nelse, lov om almen voksenuddannelse og om voksenuddannelsescentre og lov om folkehgj-
skoler, efterskoler, husholdningsskoler og handarbejdsskoler (frie kostskoler)
(Opfolgning pa Undervisningsministeriets styringsanalyse af selveje og taxametersystemet i forbindelse
med strukturreformen m.v.)

I. Generelt

Lovudkastet blev den 21. marts 2006 sendt til horing hos myndigheder, organisationer m.fl. med ho-
ringsfrist den 10. april 2006. I horingsbrevet er anfort, at horingssvar, der modtages efter denne dato,
vil blive sendt til Folketingets Uddannelsesudvalg med henblik pa, at svaret kan indga i Folketingets
behandling af sagen.

Lovudkastet er offentliggjort pd Horingsportalen.

Af de horte parter har 54 afgivet horingssvar ved fristens udlob.

Horingsliste med angivelse af, hvem der hat svaret, er indsat som bilag.

I det folgende foretages en gennemgang af de politisk centrale bemarkninger og forslag til @ndringer af

lovforslaget, og i tilknytning hertil angives det, om svarene efter ministeriets opfattelse bor give anled-
ning til andringer af lovforslaget.

I1. Bemarkninger til lovforslaget

Centre for VVideregaende Uddannelse m.v. (lovforslagets § 1)

Dansk Byggeri finder det positivt, at det fortsat vil vaere muligt for CVU’er at danne enheder sammen
med ikke mindst institutioner for erhvervsrettet uddannelse, da det vil kunne medvirke til at skabe bed-
re sammenhang mellem ungdomsuddannelserne — ikke mindst erhvervsuddannelserne — og sivel de
korte som de lange videregiende uddannelser.

CVU-Rektorkollegiet finder det principielt forkert, hvis nogle CVU’er omfattes af offentlighedsloven
og forvaltningsloven, mens andre ikke bliver det det, og at det vil medfere betydelige skonomiske om-
kostninger for CVU’erne, hvis de bliver omfattet af de to love.

Rigsrevisionen peger pa, at der vil vere manglende harmonisering mellem revisionsbestemmelserne for
CVU’erne og de foresldede xendrede bestemmelser for institutioner for erhvervsrettet uddannelse. Rigs-
revisionen anbefaler revisionsbestemmelserne omformuleret. Endvidere finder Rigsrevisionen, at hjem-
melen til at fastsatte regler om kontrol af aktivitetsoplysninger bor indgd i CVU-loven.
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Hovedstadens Sygehusfzllesskab (HS) og Statens Forsknings- og Uddannelsesbygninger (SFoU) peger

pa, at HS skal anfores pa linie med amtskommunerne, Kobenhavns og Frederiksberg Kommuner og
Bornholms Regionskommune, da der ogsa overtages bygninger fra HS i forbindelse med Sygeplejesko-
lernes overgang til staten.

Ministeriets bemarkninger:

Som opfelgning pi regeringens velfaerds- og globaliseringsudspil vil der blive fremlagt lovforslag for de
kommende professionshejskoler. Der vil i denne forbindelse blive taget stilling til institutionernes for-
hold til den offentlige forvaltning. Statens tilskud forudsattes at deekke udgifterne til en forvaltnings-
meessig saglig forvaltning,

Ministeriet vil fremsatte eendringsforslag med henblik pa at imedekomme bemzarkningerne af lovtek-
nisk karakter fra Rigsrevisionen, HS og SFoU.

Institutioner for erbvervsrettet nddannelse, dvs. erhvervsskoler og AMU-centre (Lovforslagets § 2)

Lustitutionernes forhold til den offentlige forvaltning

Handelsskolernes Bestyrelsesforening (HBF), Danmarks Erhvervsskoleforening (DEF) og CVU-
rektorkollegiet finder ikke, at der er behov for selvejende institutioner inden for den offentlige forvalt-
ning. Modsat anbefaler Rddet for Mellemlange Videregiende Uddannelser og GL, at alle institutioner,
der udbyder offentligt finansierede uddannelser, bliver omfattet af den offentlige forvaltning. Tilsva-
rende finder CFU, FTF, HL., DTL og DJQF, at eksisterende institutioner for erhvervsrettet uddannelse
skal vaere institutioner inden for den offentlige forvaltning.

Ministeriets bemarkninger:
Horingssvarene giver ikke anledning til fremszttelse af aendringsforslag. Der henvises til afsnit 1.2. 1 de
almindelige bemzarkninger til lovforslaget.

Lustitutionssammenlewgninger
DI hilser muligheden for fusioner mellem ungdomsuddannelsesinstitutioner velkommen.

GL finder, at det klart ber fremga, hvilken lovgivning der finder anvendelse ved fusion mellem et gym-
nasium og en erhvervsskole.

Ministeriets bemearkninger:

Det fremgir af bemarkningerne til § 6, stk. 1, i lovforslag nr. I 183 (Forslag til Lov om institutioner for
almengymnasiale uddannelser og almen voksenundervisning m.v.), at der ved sammenlagning af insti-
tutioner for almengymnasiale uddannelser og institutioner for erhvervsrettet uddannelse vil blive lagt
veegt pd institutionernes storrelse, faglige bredde og uddannelsesmeassige tyngde.

Standardvedtwst

Foreningen af Skoleledere ved de tekniske skoler (FS) og interesseorganisationen for handelsskolernes
ledelser (HFI) finder, at forslaget i § 2, nr. 2, om, at undervisningsministeren kan udstede en bindende

standardvedtagt, der kan fastsztte regler om bestyrelsens sammensztning, nedsattelse og organisering,
ikke er i overensstemmelse med principperne for selvejende institutioner, hvor det er den selvejende
institutions egne vedtagter, der fastlegger reglerne om bestyrelsens sammensatning. HBE og DE ven-
der sig imod, at visse af standardvedtagtens bestemmelser vil have bindende karakter. 3F finder, at der
er et uforholdsmessigt stort spillerum for ministeren med hensyn til at konkretisere lovforslagets inten-
tioner i standardvedtaegten, herunder om udpegning, selvsupplering, kompetenceprofil m.v., og foreslar,
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at det tydeliggores, hvilke planer undervisningsministeren har med hensyn til indholdet 1 den bindende
standardvedtagt. LO og HTS-A Arbejdsgiver- og Erhvervsorganisationen anbefaler, at lovforslaget ty-
deliggor Undervisningsministeriets hensigter omkring udpegningsprocedure og selvsupplering ved besty-
relsessammensatningen.

Ministeriets bemarkninger:

Det fremgir af bemaerkningerne til lovforslagets § 2, stk. 2, at standardvedtagten vil skulle indeholde
regler om bl.a. bestyrelsessammensztning, opgaver og ansvar. Endvidere vil standardvedtagten skulle
indeholde regler om institutionens daglige ledelse, tegningsret, samt om regnskab og revision. Disse
regler vil have bindende karakter. En standardvedtagt tjener flere formal. Dels skal den sikre institutio-
nerne ensartede vilkar, herunder at institutions- og uddannelsesformalet tilgodeses, dels vil den kunne
spare tid for savel institutionerne som ministerium i forbindelse med udarbejdelse og godkendelse af
vedtagter. Derimod er det ikke tanken nermere at normere, hvem der konkret skal have saede i den
enkelte bestyrelse, hvem der konkret skal have adgang til at udpege eller indstille bestyrelsesmedlem-
mer, eller hvorledes udpegning ved selvsupplering skal tilretteleegges. Dette vil 1 meget hoj grad — inden
for de i loven udstukne rammer — folge onskerne fra den pagzldende institution for erhvervsrettet ud-
dannelse. Ministeriet vil 1 overensstemmelse med sedvanlig praksis iveerksatte en horing over et udkast
til den bekendtgorelse, der indeholder en standardvedtxgt, inden den udstedes.

Bestyrelsesstorrelse

Bortset fra 3F er der bred tilslutning til bestyrelser pa 6-12 medlemmer. For at undga, at reprasentan-
terne for henholdsvis de ansatte og de studerende udtynder arbejdsmarkedets parters repraesentation,
onsker 3F i stedet 6-14 medlemmer.

Danske Landbrugsskoler finder det uheldigt, at skolerne kort tid efter at have andret bestyrelsessam-
mensztning igen skal revidere sammensztningen. Danske Landbrugsskoler anbefaler, at undervis-
ningsministeren benytter adgangen i § 5, stk. 10 (lovforslagets § 2, nr. 0) til at fravige kravene til storrel-
se og sammensatning i en overgangsperiode pa 8 ar.

Ministeriets bemearkninger:

Forslaget om en bestyrelse pa 6-12 medlemmer fastholdes. Det vil fortsat i forbindelse med sammen-
leegninger vaere mulighed for et storre antal bestyrelsesmedlemmer i en periode pa op til 8 ar, jf. lovfors-
lagets § 2, nr. 6 (§ 5, stk. 10, i lov om institutioners for erhvervsrettet uddannelse) med tilherende be-
merkninger.

Bemyndigelsen i § 5, stk. 10, i lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse til at fravige bestem-
melserne i samme lovs § 5, stk. 2 og 4, jf. lovforslagets § 2, nr. 6, som Danske Landbrugsskoler nzvner,
vil ikke kunne anvendes til det onskede formal. Der henvises herved til lovforslagets § 5, stk. 2, hvoref-
ter vedtaegten skal vare bragt i overensstemmelse med loven senest den 1. januar 2009.

Bestyrelsessammensatning og kompetenceprofil

Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser (REU) og Ridet for erhvervsrettet voksen-
og efteruddannelse (REVE) kan tilslutte sig, at der gennem selvsupplering sikres personer med sarlige
kompetencer, men der skal fortsat vaere mulighed for, at arbejdsmarkedets parter kan have et flertal
blandt bestyrelsens stemmeberettigede medlemmer. DA, Dansk Byggeri, HTS-A, SALA, Dansk Handel
og Service, Dansk Metal og L.O finder, at der fortsat skal vaere mulighed for, at arbejdsmarkedets parter
kan have et flertal blandt bestyrelsens stemmeberettigede medlemmer. DI finder det vasentligt, at ar-
bejdsmarkedets parter ikke pa noget tidspunkt udger et mindretal af de stemmeberettigede medlemmer.
Hindvarksradet finder det vigtigt, at der sikres en vasentlig reprasentation fra arbejdsmarkedets parter.
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GL finder, at bestyrelsessammensatningen skal afspejle, at institutionerne ogsa udbyder gymnasiale
uddannelser. Det bor derfor sikres, at de videregiaende uddannelser og regionerne er reprasenteret i
bestyrelserne.

I'TT anbefaler, at det i standardvedtegten eller lovteksten praciseres, at en udpegende organisation ikke
kan vare reprasenteret med flere end én repraesentant.

HBF og DE finder, at der i loven bor fastszttes en overgangsbestemmelse for vedtaegterne, sa de i 2006
udpegede bestyrelsesmedlemmer og de reprasentanter for ansatte og uddannelsessogende, der udpeges i
20006 eller senere pd grundlag af de nuvarende vedtagter, fortsatter pd uzendrede vilkér, indtil skolens
nuverende vedtaegter er endret.

Der er bred tilslutning til, at de udefrakommende bestyrelsesmedlemmer tilsammen skal have erfaring
med ledelse, organisation og skonomi. 3FF og FTT finder dog, at der ogsa skal legges vegt pa kompe-
tencer i forbindelse med uddannelse og arbejdsmarkedets behov, og Hindvearksridet finder, at der bor
legges mindst lige sa megen vagt pa uddannelsesfaglige kompetencer. Ledernes Hovedorganisation
finder, at der skal ske en styrkelse af de ledelsesmaessige kompetencer hos institutionens leder og fore-
slar, at der ved ansattelse af en leder, stilles krav om en ansattelsesprocedure, der kan sikre, at lederen
har eller tilegner sig de nedvendige ledelsesmeassige kompetencer.

Ministeriets bemarkninger:

Den gzldende bestemmelse i § 51 lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse indeholder ikke en
bestemmelse om, at der i en institutions bestyrelse skal veere medlemmer, som er udpeget af arbejds-
markedets parter, eller at arbejdsmarkedets parter skal have flertal i bestyrelsen. Bestemmelsen indebae-
rer alene, at i tilfelde af, at der i en bestyrelse er arbejdsgiver- og arbejdstagerreprasentanter, skal disse
vare ligeligt repraesenterede.

Der henvises til bemzrkningerne til lovforslagets § 5, nr. 6, hvor bla. felgende er anfort:

"Forslaget indebzrer farre bestyrelsesmedlemmer, der er udpeget af arbejdsmarkedets parter, som folge
af, at elever og medarbejdere fremover repraesenteres i bestyrelsen hver med en, der har stemmeret.
Derudover er det ikke intentionen at begraense antallet af bestyrelsesmedlemmer, der er udpeget af ar-
bejdsmarkedets parter".

Den foreslidede nye affattelse af lovens § 5 om kravene til sammensatningen af institutionernes besty-
relser vil ikke hindre, at et flertal af en bestyrelses medlemmer (fortsat) skal udpeges af arbejdsgiver- og
arbejdstagerorganisationer.

Bestemmelsen hindrer heller ikke, at det lokalt besluttes, at der blandt en bestyrelses medlemmer skal
vare en eller flere med erfaring i videregiende uddannelser. Det kan endvidere fastsattes i den enkelte
institutions vedtagt, at et bestyrelsesmedlem udpeges af et eller flere regionsrad.

Det fastholdes, at bestyrelserne med de nye kompetencekrav vil vare bedre rustede til at klare fremti-
dens uddannelsespolitiske opgaver. Det fremgar af den foreslaede affattelse af § 5, stk. 3, i lov om insti-
tutioner for erhvervsrettet uddannelse, jf. lovforslagets § 2, nr. 6, at der er behov for kendskab til ud-
dannelsesforhold. Bestemmelsen er affattet sdledes: "Bestyrelsens medlemmer skal tilsammen bidrage
til at fremme institutionens strategiske virke med deres erfaring og faglige indsigt i uddannelse og i ar-
bejdsmarkedets behov for uddannelse."
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Ministeriet kan tilslutte sig, at der som led i kommunalreformen skal sxttes fokus pa ledelsesmassig
udvikling. Dette kan ske uden lovgivning. Dette er allerede sket, bl.a. i regi af ministeriets sxrlige ledel-
sesudviklingsprojekt i forbindelse med kommunal- og gymnasiereformerne (LUP pd Reformer). Ner-
mere informationer herom findes pa ministeriets internethjemmeside. LUP pa Reformer vil blive fort-
sat i 2007.

Serligt om sosu-skolers bestyrelsers sammensatning

KL anforer, at der kan sxttes sporgsmalstegn ved en opretholdelse af praktikpladsgarantien, hvis kom-
munerne ikke far en dominerende indflydelse. KL finder det derfor ikke tilstreekkeligt, at en storre
kommunal reprasentation kun er muligt, i fald de nuvarende midlertidige bestyrelser har anfort dette 1
sine udkast til vedtegter.

FOA og Bestyrelsesforeningen for Social- og Sundhedsskoler finder, at de kommende regioner er ar-
bejdsgiverpart og derfor bor indskrives pa lige fod med kommunereprasentanter i lovforslaget. LO,

FOA, 3F og HTS-A advarer mod at fravige paritetskravet pd sosu-skoler

Ministeriets bemearkninger:

Sosu-skolerne har ikke hidtil haft bestyrelser. Der har inden for hvert amt vearet etableret en fallesbe-
styrelse for alle skolerne i amtet. Faellesbestyrelserne bestod primaert af amtskommunalt og kommunalt
udpegede medlemmer, og paritetsprincippet har ikke veret lovfastet. Sammensatningen af bestyrelser-
ne for sosu-skolerne vil skulle afgores efter de konkrete forhold pa institutionen og i forste omgang
efter indstilling fra den midlertidige bestyrelse i forbindelse med udarbejdelsen af det forslag til vedtagt,
som skal fremsendes til godkendelse i ministeriet.

For de uddannelsesudvalg, som sosu-bestyrelserne kan nedsatte, er det fastsat i § 20, stk. 3, i lov om
grundlaeggende social- og sundhedsuddannelser, som affattet ved § 6, nr. 15, i lov nr. 590 af 24. juni
2005, at lokale arbejdsgivere og arbejdstagere skal veaere repraesenteret, at reprasentationen skal veare
ligelig, og at de tilsammen skal udgoere et flertal i udvalget.

Lovforslaget hindrer ikke, at der i vedtzegten for den enkelte institution tillegges udpegningsret til et
eller flere regionsrad eller at ministeriet med henvisning til bemyndigelsen i § 5, stk. 10, i lov om institu-
tioner for erhvervsrettet uddannelse kan godkende en vedtagtsbestemmelse om, at flere end et besty-
relsesmedlem udpeges af en eller flere kommunalbestyrelser i forening. Ministeriet vil pa baggrund af de
indkomne heringssvar overveje, om der er behov for en yderligere pracisering af sammensaxtningen af
sosu-bestyrelserne.

Elevreprasentation
Danmarks Lzrerforening finder, at begge elevreprasentanter skal have stemmeret.

Ministeriets bemearkeninger:
Horingssvaret giver ikke anledning til bemarkninger.

Medarbejderrepresentation

Danmarks Larerforening, DTT., CFU og HL finder, at begge medarbejderreprasentanter skal have
stemmeret. CFU foreslar det praciseret, at medarbejderreprasentanterne udpeges af og blandt de for-
handlingsberettigede organisationers medlemmer.




Sagsnr.: 187.541.121

DTL, HL og CFU stdr uforstiende over for bemarkningen om, at det tilstrabes, at medarbejderudpe-
gede bestyrelsesreprasentanter ikke samtidig er faglige tillidsrepraesentanter. FTE anbefaler, at Undet-

visningsministeriets opfattelse af tillidsrepraesentanternes rolle i forhold til bestyrelsesarbejdet udgar af
beskrivelsen af baggrunden for forslaget. AC og GL finder det dybt kritisabelt, at Undervisningsmini-

steriet blander sig i, hvem medarbejderne onsker at lade sig reprasentere af.

Ministeriets bemarkninger:

Medlemskab af bestyrelsen kan for tillidsreprasentanter og for ansatte give anledning til interessekon-
flikter og habilitetsproblemer. Der er dog ikke i lovforslaget indsat et forbud herimod, da det efter mi-
nisteriets opfattelse, bor vare op til medarbejdernes frie valg.

Alle medarbejdere pé en institution skal uanset organisationstilhersforhold have adgang til at opstille og
til at stemme i forbindelse med valg af medarbejderreprasentanter til bestyrelsen.

Quvergangsregler for bestyrelsessammensatning

HBF og DE finder, at der 1 loven bor fastsettes en overgangsbestemmelse for vedtagterne, si de 1 2006
udpegede bestyrelsesmedlemmer og de reprasentanter for ansatte og uddannelsessogende, der udpeges i
20006 eller senere pd grundlag af de nuvarende vedtagter, fortsaetter pd uendrede vilkér, indtil skolens
nuverende vedtegter er andret.

Ministeriets bemarkninger:
Det fremgir af lovforslagets § 5, stk. 2, at en institutions vedtegter skal vaere bragt i overensstemmelse
med loven senest den 1. januar 2009.

Uddannelsesudyalg og -rad

LO, 3F og FOA foreslar, at alle institutioner er forpligtet til at nedsztte uddannelsesudvalg, der deekker
alle institutionens uddannelsesomrader. Hindvarksradet mener, at der pd hver skole skal nedszttes et
uddannelsesrdd som bindeled mellem bestyrelsen og uddannelsesudvalgene.

Ministeriets bemarkninger:

Spergsmil om uddannelsesudvalg ber reguleres i uddannelseslovene. Der findes saledes i dag regler om
uddannelsesudvalg i lov om erhvervsuddannelser og sosu-loven. Spergsmalet ligger i evrigt uden for
rammerne for kommunalreformen.

Indsatsaftale
FTF, LO og GL tilslutter sig forslaget. GL savner dog en definition af, hvad der menes med uddannel-

seskvalitet.

Ministeriets bemearkning:
Horingssvarene giver ikke anledning til bemaerkninger.

Bestyrelsesansvarsforsikring
HBF og DE finder, at de ogede krav til professionalisering af bestyrelsernes arbejde bor folges op med
mulighed for at tegne seedvanlig bestyrelsesansvarsforsikring.

Ministeriets bemarkninger:
Det er ministeriets principielle holdning, at institutionerne ikke af de statslige tilskud skal kunne finan-
siere bestyrelsesmedlemmernes private forsikringer.
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Tilsknd
GL finder, at tilskuddene bor opdeles pa en mere detaljeret made, og at der bor indferes padagogikum-
taxameter til uddannelse af undervisere pa hhx og htx.

Ministeriets bemarkninger:
Spergsmailet om indforelse af et pedagogikumtaxametertilskud for hhx og htx ligger uden for rammer-
ne for kommunalreformen. Horingssvaret giver i gvrigt ikke anledning til bemarkninger.

Spectalpadagogisk bistand

De Samvirkende Invalideorganisationer (DSI) finder det positivt, at den specialpadagogiske stotte,

bortset fra folkeskolen, samles i SUstyrelsen. DSI finder, at der er behov for mere forpligtende formu-
leringer om den enkelte institutions ansvar for planlegning af undervisning og afklaring af stottebehov.

Ministeriets bemearkninger:
Horingssvaret giver ikke anledning til bemarkninger.

Revision af regnskaberne

Foreningen af Skoleledere ved de tekniske skoler (FS), interesseorganisationen for handelsskolernes
ledelser (HFT), HBF og DE er imod xndringen i § 2, nr. 10, om at selvejende institutioners regnskaber
fremover revideres af rigsrevisor, og tager afstand fra forslaget om, at rigsrevisor kan pélegge bestyrel-
sen at udpege en anden intern revisor.

Rigsrevisionen gor opmarksom pa, at @ndringen i forslagets § 2, nr. 10, vil ophave den nuverende
hjemmel for Undervisningsministeren efter lovens § 20, stk. 5, til at fastsatte narmere regler om revi-
sors kontrol af institutionens oplysninger til brug ved beregning af statstilskud, jf. lovbekendtgerelse nr.
136 af 1. marts 2006. Efter Rigsrevisionens opfattelse bor hjemmelen til at fastlegge regler om kontrol
af aktivitetsoplysninger fastholdes i lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse.

Foreningen af Statsautoriserede Revisorer finder det af afgorende betydning, at det fortsat er institutio-
nens bestyrelse, som skal udpege den interne revisor. Foreningen finder tillige, at det bor vare Under-
visningsministeriet, der fastlegger regler for revisionen, og at det kun bor vare ministeriet, som kan
udove retten til at kreve en anden revisor udpeget. I denne forbindelse skal ministeriet sikre, at afgorel-
sen treffes pa et tilstrekkeligt sikkert grundlag. Foreningen peger pa, at foreningens responsumudvalg
evt. kunne udtale sig. Endvidere bor der vare klagemulighed til et ankenxvn, som det kendes pa Qko-
nomi- og Erhvervsministerens omrade. Endelig foreslir foreningen en omformulering af § 26, stk. 1.

Ministeriets bemerkninger:
Ministeriet vil fremsztte 2ndringsforslag, der imedekommer Rigsrevisionens onsker. Horingssvarene
giver i ovrigt ikke anledning til bemaerkninger.

Almen V oksenuddannelse (Lovforslagets § 3)

GL, Landsforbundet af Voksen- og Ungdomsundervisere og FTT anforer, at formuleringen ”rimelig

geografisk afstand” er for upracis og bor preciseres nermere, si de uddannelsessogende ved, hvilken
mobilitet der kan forventes af dem, for at de kan modtage undervisning efter lov om almen voksenud-
dannelse.

DLF tilkendegiver, at alle skal have ret til at gennemfore en uddannelse til et niveau, der svarer til af-
sluttet ungdomsuddannelse, uden brugerbetaling.
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Forstanderforeningen for VUC finder det uforstaeligt, at kursister pi AVU og FVU 1 modsztning til
hf-kursisterne pd VUC ikke er omfattet af den statslige ordning for specialpeedagogisk stotte.

Ministeriets bemarkninger:

Bestemmelsen i § 2 i lov om almen voksenuddannelse om, at undervisningsministeren skal sikre, at alle,
der er fyldt 18 ar, ’inden for en rimelig geografisk afstand” kan modtage almen voksenuddannelse, er
en uzxndret videreforelse af bestemmelsen, siledes som den er affattet ved lov nr. 590 af 24. juni 2005.
Sporgsmilet om fastleggelse af indholdet af "rimelig geografisk afstand" beror detfor uaendret pa de
konkrete geografiske, transportmassige og evrige lokale forhold. Det vurderes fortsat ikke at vaere hen-
sigtsmeassigt med en narmere regulering heraf. Derimod er det meget vigtigt, at der i et lokalt samar-
bejde institutionerne imellem sikres, at ingen falder uden for.

Reglerne om deltagerbetaling er en videreforelse af geldende regelset, og en afskaffelse heraf indgar
ikke som en del af kommunalreformen.

Reglerne om specialpedagogisk stotte er en videreforelse af galdende regelsat, og udvidelse af ordnin-
gen indgar ikke som en del af kommunalreformen.
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Bilag 1

Oversigt over horingsparter og heringssvar ved forslag til lov om @ndring af lov om Centre for
Videregaende Uddannelse og andre selvejende institutioner for videregaende uddannelser
m.v., lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse, lov om almen voksenuddannelse og
om voksenuddannelsescentre og lov om folkehgjskoler, efterskoler, husholdningsskoler og
handarbejdsskoler (frie kostskoler)

(Opfolgning pa Undervisningsministeriets styringsanalyse af selveje og taxametersystemet i
forbindelse med strukturreformen m.v.)

Hgringsparter Hgringssvar

+ bemarkninger + bemearkninger | Ikke svaret

Serlige myndigheder:

Domstolsstyrelsen X

Datatilsynet

Rigsrevisionen

SU-styrelsen

slislisiis

Erhvervs- og Selskabsstyrelsen

Personalestyrelsen

DSB

slislls

Orestadsselskabet

Danmarks Evalueringsinstitut X

Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Elev- X
refusion

Statens Forsknings- og Uddannelses- X
bygninger (SFoU)

Kommuner/kommunale organisa-

tioner:

KL X

Amtsriadsforeningen

Kobenhavns Kommune

slizils

Frederiksberg Kommune

HS X

HUR

slis

Bornholms Regionskommune

Rektorsamlinger, skolelederforsam-
linger og ledersammenslutninger

CVU Rektorkollegiet X

Gymnasieskolernes Rektorforening

Larerseminariernes Rektorsamling

Paxdagogseminariernes Rektorforsam-
ling

<IEiralis

Frie Samarbejdende MVU-
institutioner

Interesseorganisationen for handels- X
skolernes ledelser (HFI)

Handelsskolernes Bestyrelsesforening

<lis

Foreningen af skoleledere ved tekniske
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skoler

Erhvervsskolelederne 1 Danmark

Sygeplejeskolernes Rektorforsamling

Foreningen af private gymnasier, stu-
denterkurser og hf-kurser

slislls

Foreningen af studenterkursusrektorer

~

Forstanderforeningen for VUC

Foreningen for Poduktionsskoler og
Produktionshgjskoler

Forstanderkredsen for Produktions-
skoler og Produktionshgjskoler

Rektorkollegiet

Sammenslutningen for ledere ved sko-
lerne for de grundleggende social- og
sundhedsuddannelser

Danske Landbrugsskoler

Bestyrelsesforeningen for Social og
Sundhedsskoler (B-SOSU)

<lis!

Institutioner uden rektor- eller for-

standerforsamling

Ankerhus Seminarium

Suht’s Seminarium

Danmarks Forvaltningshgjskole

Bestyrelsesforeninger

CVU-Bestyrelsesforening

Larerseminariernes Bestyrelsesfor-
ening

Paxdagogseminariernes Bestyrelsesfor-
ening

Danmarks Erhvervsskoleforening

VUC Bestyrelsesforening

Gymnasiernes Bestyrelsesforening

sitslisis!

Ridgivende organer

Radet for mellemlange Videregaende
Uddannelser

Erhvervsakademiradet

Radet for de Grundleggende Er-
hvervsrettede Uddannelser

Radet for Erhvervsrettede Voksen- og
Efteruddannelse

Radet for de gymnasiale uddannelser

Grundskolerddet

<lis

Studenterorganisationer

Danske Gymnasieelevers Sammen-

slutning (DGS)

Landssammenslutningen af Kursus-
studerende

Erhvervsskolernes Elevorganisation

10
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Danske Studerendes Fallesrid

Social- og sundhedsuddannelsernes
Landselevbestyrelse

Padagogstuderendes Landsrad

Landssammenslutningen af Handels-
skoleelever

siisislis

Laererstuderendes Landskreds

Paxdagogstuderendes Landssammen-
slutning

slis

Sygeplejestuderendes Landssammen-
slutning

Arbejdsgiver- og Erhvervsorganisa-

tioner

Dansk Arbejdsgiverforening (DA)

Dansk Byggeri

Dansk Handel og Service (DHS)

Dansk Industri (DI)

siislisils

Dansk Transport og Logistik

Handel, Transport og Serviceerhver-
vene (HTS-A)

>~

HTSI

Landbrugsridet

Sammenslutningen af Landbrugets
Arbejdsgivere

Lonmodtagerorganisationer:

Akademikernes Centralorganisation

(AC)

Danmarks jurist- og @konomforbund

(DJOF

Dansk Metal

Forbundet af Offentlige Ansatte
(FOA)

It =

Funktionarernes og Tjenestemande-
nes Fellesrad (FTF)

HK/Kommunal

HK/Stat

its

Landsorganisationen i Danmark (LO)

Ledernes hovedorganisation

Fagligt Falles Forbund (3F)

slislls

Dansk Magisterforening

Gymnasieskolernes Larerforening

Borne- og Ungdomspadagogernes
Landsforening (BUPL)

Landsforeningen af socialpadagoger

Danmarks Larerforening

Danske Produktionsskolers Leretfor-
ening

Handelsskolernes Larerforening

11
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HK/Privat

Dansk Teknisk Larerforbund

Dansk Sygeplejerad

Landsforeningen af Voksenundervise-
re

Karteller, forhandlingsfallesskaber
m.v.:

Centralorganisationernes Felles Ud-

valg (CFU)

Centralorganisationen af industriansat-
te 1 Danmark (CO-Industri)

Det Kommunale Kartel

Kommunale tjenestemand og over-
enskomstansatte (KTO)

Larernes Centralorganisation

Statsansattes kartel

Stats- og Kommunalt Ansattes For-
handlingsfallesskab

Sundhedskartellet

Ovrige:

Det Danske Advokatsamfund

Landsforening af landsbysamfund

Landdistrikternes fallesrad

Sammenslutningen af Danske Sméger

A

Foreningen af Statsautoriserede Revi-
sorer

Foreningen af Registrerede Revisorer

De samvirkende Invalideorganisatio-
ner

Det Centrale Handicaprad

Hindverksradet

Hong Gymnasium, HF-kursus og Ef-
terskole
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